
Heden, de twintigste september-----------------------------­
negentienhonderd twee en tachtig, verschenen voor mij, ----­
Meester Frans Godert Struben, notaris ter standplaats-----­
Alphen aan den Rijn:---------------------------------------
1 Mevrouw LEENTJE JAl~{IGJE WITTEKOEK-OTTEVANGER, verpleeg­

kundig docent, wonende te Stolwijk, Goudseweg 95, gebo­
ren op veertien mei negentienhonderd acht en veertig------· 
te Nieuwlekkerland, -----------------------------------------· 

2 de Heer MARIUS JAH VAN LIE:BURG, medisch historicus, wo-
nende te Alphen aan den Rijn, Vivaldihof 22, geboren te 
Rotterdam, zestien oktober negentienhonderd een en vijf-
tig .-----------------------------------------------------

De comparanten verklaarden bij deze een vereniging op te -­
richten en daarvoor de navolgende statuten vast te stellen. 
---------------STATUTEN:-------------------------­
Artikel 1. ------------------------------------------------
De Vereniging draagt de naam------------------------------­
"VERENIGING VOOR DE GESCHIEDENIS DER VERPLEEGKUNDE", -------
en is gevestigd te Amsterdam. ------------------------------
Artikel 2. -------------------------------------------------
De Vereniging stelt zich ten doel het bevorderen van de ---
kennis der geschiedenis van de verpleegkunde in de ruimste -
zin, door aanwending van alle wettige middelen, die voor --­
dit doel gunstig kunnen zijn. ------------------------------
Artikel 3. -------------------------------------------------
De geldmidd~len van de Vereniging worden verkregen uit: ----
a contributies; ------------------------------------------­
b giften ineens;-----------------------------------------
c legaten en erfstellingen; met dien verstande dat erf- ---

stellingen uitsluitend onder het voorrecht van boedel- -­
beschrijving aanvaard mogen worden; --------------------­

d toevallige baten. ---------------------------------------
Artikel 4. -------------------------------------------------
De Vereniging bestaat uit gewone leden, corresponderende ---
leden en ereleden.-----------------------------------------
Daarnaast kent de Vereniging begunstigers. Alleen de ge- --­
wone leden en de ereleden zijn stemgerechtigd. ------------­
Het bestuur beslist over de toelating van een lid. Bij---­
niet-toelating kan de algemene vergadering alsnog tot toe- -
lating besluiten met ten minste twee/derde der uitgebrachte 
stemmen •• -------------------------------------------------· 
Artikel 5. ------------------------------------------------· 
Het lid.maatschap der Vereniging eindigt door:-------------· :l ~;:~~~i!;n!a~-~;-;~~;;;;;~;-;;~~~;;;-éé~-;;;~~-;~~;-===: 

het begin van het nieuwe verenigingsjaar; --------------­
c opzegging door het bestuur namens de Vereniging; -------· 
d. door ontzetting.---------------------------------------· 
Artikel 6. ------------------------------------------------· 
Het bestuur bestaat uit ten minste vijf leden.------------· 
Het bestuur benoemt uit zijn midden een voorzitter, een---· 
vice-voorzitter, een secretaris en een penningmeester, die. 
tezalllen het dagelijks bestuur vormen.------------ ---------· 
De funkties van secretaris en penningmeester kunnen in één -
persoon verenigd worden.----------------------------------· 
De bestuursleden treden af volgens een door het bestuur---­
vast te stellen rooster.-----------------------------------· · 
De wijze ven verkiezing en de zittingsduur van de bestuurs­
leden worden bij huishoudelijk reglement vastgesteld. -----· 



Artikel 7.--------------------------------------------------
Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten 
tot het kopen, vervreemden of bezwaren van register~oederen 
alsmede tot het sluiten van overeenkomsten.----------------J 
Artikel 8. -------------------------------------------------
De Vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd ---
door twee leden van het dagelijks bestuur. -----------------
Artikel 9. -------------------------------------------------
1 Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen, zo ---

dikwijls het dit wenselijk oordeelt.--------------------
2 De algemene vergadering vergadert ten minste tweemaal --­

per jaar, waarvan-------~--""Uiterlijk een_e~ twintig---­
juni en eenmaal uiterlijk een en twintig december.------

3 De oproeping voor de vergadering geschiedt schriftelijk -
op een termijn van tenminste een week (de dag van de op­
roeping en die van de vergadering niet meegerekend) en -­
vermeldt de te behandelen onderwerpen.------------------

4 De jaarlijkse door de leden te betalen contributie----­
wordt telkens in de laatste in enig kalenderjaar te----­
houden algemene vergadering voor het daarop volgend---­
kalenderjaar vastgesteld.-------------------------------

Artikel 10. ------------------------------------------------
1 Behoudens voorzover in de statuten anders is bepaald, ---

worden alle besluiten genomen met gewone meerderheid van 

stemmen. ------------------------------------------------
2 Voor het , nemen van besluiten brengt ieder lid één stem --

uit. ----------------------------------------------------
3 Stemmen over personen geschiedt schriftelijk, over zaken 

mondeling. De voorzitter kan een andere wijze van stem--• 
men toelaten of bepalen, indien de overige aanwezigen --­
hiervoor hun toestemming verlenen.----------------------

4 Bij staking van stemmen wordt het betreffende agenda- --­
punt in de eerstvolgende vergadering opnieuw in stem- --­
ming gebracht. Ingeval de stemmen opnieuw staken, wordt -
het voorstel geacht te zijn verworpen.------------------

5 Indien alle leden aanwezig zijn, kunnen, mits met alge- -
mene stem.men, rechtsgeldig besluiten worden genomen, --­
ook al heeft geen oproeping tot de vergadering plaats --­
gehad, of zijn de te behandelen onderwerpen niet op de --
agenda geplaatst. ---------------------------------------

6 Een besluit, dat genomen is buiten de vergadering dient -
door alle leden schriftelijk bevestigd te worden, dan- -­
wel in de eerstkomende vergadering bevestigd te worden. -

Artikel 11. ------------------------------------------------
1 Het boekjaar, tevens verenigingsj~ar, is gelijk aan het -

kalenderjaar. -------------------------------------------
2 Jaarlijks, per tet einde van het boekjaar, worden de----

boeken afgesloten en aan het bestuur ter goedkeuring----
voorgelegd. ---------------------------------------------

3 Goedkeuring door het bestuur strekt de penningmeester ---
tot décharge. ------------------------------------------­

Artikel 12. ------------------------------------------------
11 Wijzigingen in deze statuten kunnen slechts worden aan- -

gebracht krachtens besluit van de a1gemene vergadering, -
genomen in een vergadering, waarin alle leden tegenwoor-



-

dig of vertegenwoordigd zijn met een meerderheid van---­
tenminste twee/derde van de rechtsgeldig uitgebrachte ---
stemmen. ------------------------------------------------

2 Indien in de in lid 1 genoemde vergadering niet alle----
leden aanwezig zijn, wordt binnen vier weken na deze --­
vergadering, maar niet op kortere termijn dan zeven da- -
gen na de vergadering, een nieuwe vergadering bijeen- --­
geroepen en gehouden, waarin met een meerderheid van---­
ten.minste twee/derde van de rechtsgeldig uitgebrachte --­
stemmen een besluit tot statutenwijziging kan worden----
genomen. ------------------------------------------------

3 In de oproepingsbrieven voor de in dit artikel bedoelde - 1 

vergaderingen dient het voorstel voor het te nemen be- -­
sluit uitdrukkelijk te zijn vermeld, en als apart onder­
werp op de agenda te zijn opgevoerd.--------------------

Artikel 13. ------------------------------------------------
1 De Vereniging kan slechts worden ontbonden krachtens een 

besluit van de algemene vergadering, dat is genomen op -­
de wijze als in artikel 12 omschreven. ------------------

2 De liquidatie geschiedt door het bestuur.-~-------------
3 Gedurende de liquidatie en vereffening blijven de bepa- -

lingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht.----
4 Indien na afwikkeling der verplichtingen van de Vereni- -' 

ging een overschot aanwezig blijkt te zijn, zal dit zo- -
veel mogelijk in overeenstemming met haar doel worden ---
bestemd.------------------------- -----------------~-----• 

Artikel 14. ------------------------------------------------
De algemene vergadering kan ~en huishoudelijk reglement----
opstellen. -------------------------------------------------
Dit reglement mag geen bepalingen bevatten, velke in strijd 
zijn met deze statuten.------------------------------------
Artikel 15. ------------------------------------------------
In alle gevallen, waarin deze statuten niet voorzien-------
beslist het bestuur.--------------------------------------­
Voor de tenuitvoerlegging dezer verklaarden de comparanten -
woonplaats te kiezen ten kantore van de bewaarder dezer----
minuut. ---------------------------------------------------
De comparanten zijn mij, notaris, bekend.------------------
WAARVAN AKTE: 

IN -­
MINUUT is verleden te Alphen aan den Rijn op de datum in --­
het hoofd dezer akte vermeld. Na zakelijke opgave van de --­
inhoud van deze akte aan de verschenen personen, hebben 
dezen eenparig verklaard van de inhoud van deze akte te---­
hebben kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan gee~ 
prijs te stellen. Vervolgens is deze akte, na beperkte---­
voorlezing, door de comparanten en mij, notaris, onder----­
tekend. 



HlilSHOUDELIJK REGLEMENT 

voor de 

VERENIGING VOOR DE GESCHIEDENIS DER VERPLEEGKUNDE 

Over het doel 

Artikel l 
De Vereniging tracht het doel, zoals omschreven in artikel 2 van de 
Statuten te bereiken door: 
a. het houden van wetenschappelijke bijeenkomsten, 
b. het uitgeven van geschriften en het steunen daarvan, 
c. het organiseren van cursussen, 
d. het stimuleren waar mogelijk van onderwijs en onderzoek. 

Artikel 2 
Waar mogelijk zal de Vereniging samenwerken met instellingen die een 
vergelijkbaar doel nastreven. 

Over de Leden 

Artikel 3 
Alleen de gewone leden en de begunstigers betalen een contributie. 

Artikel 4 
Tot corresponderende leden kunnen alleen buitenlanders worden benoemd 
of Nederlanders elders woonachtig, die zich jegens de geschiedenis der 
verpleegkunde bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt. Zij zijn van het 
betalen van contributie vrijgesteld en bezitten geen stemrecht. Zij kunnen 
in elke algemene vergadering worden benoemd, na aankondiging op de 
agenda. 

Artikel 5 
Tot ereleden kunnen op voorstel van het bestuur door de algemene 
vergadering worden benoemd personen, die zich bijzonder verdienstelijk 
hebben gemaakt ten opzicht van de geschiedenis der verpleegkunde. 
Zij bezitten alle rechten der gewone leden, maar zijn van het betalen van 
contributie vrijgesteld. 
Zij kunnen worden benoemd in elke algemene vergadering, zo nodig ook 
zonder vooraf gegane vermelding op de agenda. 

Artikel 6 
Het Verenigingsjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december. 

Over het Bestuur 

Artikel 7 
Het bestuur bestaat uit ten minste vijf, en ten hoogste negen leden gekozen 
door een algemene vergadering van de Vereniging, voor de tijd van drie 
jaar. 



De algemene vergadering benoemt op voordracht van het bestuur een 
voorzitter, een secretaris en een penningmeester, alsmede hun plaats­
vervangers. 
Wanneer een bestuurslid tot voorzitter gekozen wordt, kan hij alsnog 
gedurende drie jaren als voorzitter deel van het bestuur uitmaken. 
Elk jaar treedt één der bestuursleden af, na zijn bestuurstermijn van drie 
jaren te hebben doorlopen, behalve wanneer de volgorde ten gevolge van de 
mogelijkheid uit alinea 3 veranderd is. De secretaris en de penningmeester 
zijn dadelijk herkiesbaar, de overige bestuursleden niet. 
Voor de verkiezing zal het bestuur, zo mogelijk, een aanbeveling bekend 
maken. 
Treedt een bestuurslid af alvorens zijn bestuurstermijn van drie jaren te 
hebben voleindigd, dan zal het in zijn plaats gekozen nieuwe bestuurslid de 
plaats van zijn voorganger in de ranglijst der bestuursleden overnemen: 
echter met dien verstande, dat, wanneer de bestuurstermijn van het nieuw 
gekozen lid zal zijn verstreken, deze, ongeacht de funktie die hij in het 
bestuur vervult, dadelijk herkiesbaar zal zijn. 

Artikel 8 
De voorzitter heeft de leiding in alle vergaderingen. Bij zijn afwezigheid 
wordt hij door de vice-voorzitter vervangen. 
De secretaris houdt de notulen van alle vergaderingen; hij voert de 
correspondentie en verzendt de uitnodigingen aan de leden voor de bijeen­
komsten; op hem rust de zorg voor het archief van de Vereniging. Jaarlijks, 
in de eerste algemene vergadering, brengt hij verslag uit over het afgelo­
pen jaar. 
De penningmeester beheert de geldmiddelen; hij draagt zorg voor de inning 
der contributies en het voldoen der rekeningen. Hij legt jaarlijks in de 
eerste algemene vergadering rekening en verantwoording af omtrent zijn 
beheer, waarna een commissie van twee leden, die in de algemene 
vergadering van het voorgaande jaar als kascommissie door de algemene 
vergadering werden aangewezen, verslag uitbrengt over de staat der 
geldmiddelen. Daarna wordt de penningmeester, na de goedkeuring der 
algemene vergadering, door de voorzitter gedechargeerd. 
Op voorstel van de penningmeester doet het bestuur jaarlijks in de laatste 
algemene vergadering van het Verenigingsjaar een voorstel omtrent de 
vaststelling der contributie voor het volgende jaar. 

Over de Vergaderingen 

Artikel 9 
De Vereniging kent algemene en wetenschappelijke vergaderingen. 
In de eerstgenoemde vergaderingen, die uitsluitend toegankelijk zijn voor 
de leden van de Vereniging en de begunstigers, worden de huishoudelijke 
zaken behandeld, in de wetenschappelijke bijeenkomsten, die ook voor 
gasten en de pers toegankelijk zijn, worden de voordrachten en de 
discussies gehouden. 

Artikel 10 
Algemene en wetenschappelijke vergaderingen worden op zijn minst twee 
maal per jaar gehouden, één in het voorjaar, en één in het najaar; 
wetenschappelijke vergaderingen tenminste éénmaal. 
De algemene vergadering bepaalt in elk jaar, hoeveel vergaderingen er 
zullen worden gehouden en in welke plaatsen. 



De leden en begunstigers ontvangen ten minste 7 en zo mogelijk 14 dagen 
vóór iedere vergadering een uitnodiging, vergezeld van een agenda. In elke 
algemene vergadering worden de notulen der vorige gelezen en na goed­
keuring door de vergadering, door de voorzitter getekend. 

Artikel 11 
Elk jaar worden in de eerste algemene vergadering behandeld: 
1. de notulen der vorige bijeenkomst, 
2. de ingekomen stukken, 
3. het jaarverslag van de secretaris der Vereniging 
4. de rekening en verantwoording van de penningmeester der Vereniging, 
5. de verslagen van de sub-werkgroepen, 
6. de bestuursverkiezing, 
7. de bepaling van de plaatsen der vergaderingen. 
In de algemene najaarsvergadering komen onder andere ter tafel: 
1. de benoeming van een kascommissie, 
2. een voorstel omtrent de contributie van het volgend jaar. 

Over de Cursus 

Artikel 12 
De Vereniging stelt een Werkgroep in ten einde een landelijke cursus voor 
de Geschiedenis der Verpleegkunde te organiseren. Deze Werkgroep funk­
tioneert onder auspiciën van de Vereniging van Opleidingsinstituten voor 
Verplegende en Verzorgende Beroepen, volgens een afzonderlijk 
Reglement. 

Over de Stemmingen 

Artikel 13 
Alle verkiezingen en besluiten geschieden met meerderheid van geldige 
stemmen. Over personen wordt schriftelijk gestemd bij gesloten briefjes, 
dan wel bij acclamatie. Bij staking van stemmen beslist het bestuur bij 
meerderheid der uitgebrachte geldige stemmen. 

Artikel 14 
In alle geyallen waarin noch door de Statuten noch door dit Reglement 
wordt voorzien, beslist het bestuur bij meerderheid der uitgebracht stem­
men. 

Slotbepalingen 

Artikel 15 
De Vereniging wordt ontbonden, wanneer ten minste tweederde der aan­
wezige stemgerechtigde leden, in een met dat doel belegde algemene 
vergadering, daar vóór stemmen. 



Hetzelfde geldt voor een wijziging der Statuten. Wijzigingen in de Statuten 
treden niet in werking, alvorens daarop de nadere Koninklijke goedkeuring 
is verkregen. 

Artikel 16 
In geval van ontbinding wordt door de Algemene Vergadering een beslissing 
genomen omtrent de bezittingen van de Vereniging met inachtneming van 
art. 1702 van het Burgerlijk Wetboek. 

Artikel 17 
De Vereniging wordt aangegaan voor de tijd van 29 jaar en 11 maanden, te 
rekenen van de dag der oprichting, zijnde 3 april 1982, welke termijn na 
afloop wordt verlengd met 25 jaar en 3 maanden. 

Aldus vastgesteld in de Algemene Vergadering van 18 november 1982 

voorzitter 

secretaris 


