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DELFT INSTRUMERNTS PHYSICAL MEDICINE BV
Verkoopoentrum Delft, Ronigereeg 1. Postbus B10, 2800
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HEALTHFOCUS"

healthcare and rehabilitation services

Healthlocus, een organsats van

fysiotharapauten in aan 36-1al Staten van
Amarika, vraag

Medeslandsa tyalotherapeuten voor ziskenhuizen,
klinieden en Rehabilitation Centers.
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Voor een professionele
ergometer moet u hij

VR-FYSIO gebrvikers,
Paramedi Haarlem IIIII

opgelet !!!

DATA LIMBURG levert bij
aankoop van FYSIQ 2.1 een
GRATIS konversieprogramma
om bestanden van VR-FYSIO
om te zetten naar FYSIQ 2.1

iliéﬁé}% .

Inruilpremie

Bel voor verdere informatie

045 - 216383

DATA LIMBURG

Hommerterweg 100 -102 paramedi |
6431 EX Heerlen haarlem
Tel. 045 - 216383.

Telefax 045 - 228854

1
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FysiQ FysiQ FyslQ FysiQ

FYSIQ 2.1, HET BESTE PROGRAMMA VOOR DE VRIUGEVESTIGDE FYSIOTHERAPEUT.
- moderne pulldown menu's, geheel in kleur

- invoeren gegevens via dagstoat of machtigin

- deklareren noar ziekenfonds (papier-diskette) of particulier

- vrije keuze in tijdstip deklaratie

- volledige overzichten, koderingen, gewerkt en gedeklareerd, gewerkte uren en
samenhangende bedragen gespeciliceerd per bedrijf, fonds en therapeut

- volledige tijdadministratie per behandeling

- volwaardige tekstverwerker, standoardbrieven, rapportage

- NIEUW: ondersteunt zittingentarief, oongepast aan nieuwste eisen ziekenfonds

- NIEUW: valledige financiéle administratie, grootboek, debiteuren en crediteuren

- NIEUW: baligfakturering, diognose-kodes

DATA LIMBURG WIL DAT FYSIQ MARKTLEIDER WORDT IN NEDERLAND.
DAAROM LEVEREN WIJ WAT ANDEREN BELOVEN!!!

FYSIQ VERSIE 2.1 KOOPT U TOT 1 MEI 1991 VOOR f. 500,-- EXCL. BTW,
Servicekontrakt f. 250,- excl. biw p jr. voor updates, upgrades en ondersteuning.

Bestel nu: telefonisch 045 - 216383 of per fax 045 - 228854

DATA LIMBURG Hommerterweg 100 -102 6431 EX Heerlen
Tel. 045 - 216383. Telefax 045 - 228854

Showroom geopend van maandag - vrijdag van 9.00 - 18.00 vur. Verder op atspraak
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FEDAKTIE-ACHHEL
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FYSIOVISIE

FYSIOFY ISEE 1S HET MAANEELATF VTR LEIFEN ¥ AN HET
RORSINEL LI SETHER L ASTRS GENOITSCTAP VOs0E FYSHITHERAPTE KN LIDY ERENIGINGEN,
THE VERESHGENG VAN VRLUGEVESTIGDE FYSIGTHERAPFELTEN EN
EHE EASNTRELLIRE W ERENBGING VAN FYSOTHERAFELTEN IN INERSTYERBAND

—— NAAR EEN NIEUWE RELATIE —

Hoewel 1 april, de formele ingangsdatum van de nicuwe modelovercenkomst
inmiddels verstreken is, heeft nog lang niet overal de feitelijke invoenng
paatsgevonden.

D¢ overgang van het ene naar het andere systeem vergt de nodige
rorgvuldigheid met name met betrekking 1ot de vaststelling van de volumina,
bevoegdheden van de Commissie van Overleg en de afspraken met
prakijkmedewerkers.

In dexe Fysiovisic vindt u de volledige tekst van de gezamenlijke circulaire van
VVF, VMFV en VNZ, waarin toelichting gegeven wordt op het
invoeringstrajeki.

Die circulaire is toegezonden aan de kontraktanten en bij het zickenfonds
bekende praktijkmedewerkers, Om er voor te zorgen dat alle
belanghebbenden bereikt worden de tekst in Fysiovisie.

Ook uit deze tekst blijkt dat het nodige werk moet worden verzel. Hetisde
moeite waard om dat grondig en goed te doen. Dan kunnen scheelgrociende
situaties uit het verleden gecorrigeerd worden en kan vanuit cen nicuwe
relatie tussen praktijkeigenaren, medewerkers en zickenfondsen worden
gewerkt aan de verdere ontwikkeling van fysiotherapie.

DE REDAKTIE

Bij de omslag:
Kaderleden LV FD te gast bij het Centraal Bureau Fysiotherapie.
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KWALITEIT, EEN ZAAK VAN DE
BEROEPSGROEP

Kwaliteit van zorg, meer verantwoordelijkheden bij zorgaanbieders, eigen verantwoordelifkheid van de burgers en
een terugiredende overfeid zijn de kenmerken van het gezondheidszorgsysteem van de tockomst, Over deze
essentidle onderwerpen een gesprek met Th. A. G. Koekenbier, fustotherapeur en inspectenr Paramedische en
Assisterende Beroepen bij de Geneeskundipe Hoofdinspectie van her Steatsioe zichs op de Volksgezondheid. Het
gesprek vinds plaats mede in het lichi van de door de Algemene Vergadering van het KNGF geaccepteerde nota
Regulering (verpliche) na- en bijscholing voor fysiotherapewten.’

'Als we profen over kwaliteitsnorg en kwn
lnterabelend woaks daf ook door et BNCE
Wikl Yol Beslaian, aanm ki je ICRBCR i

dit diregt annslait bij de munischappelijke

ontwikkelhingen van dit moment. Het kwa
lterlsBewastEnn 15 Ioependdmen, fowel b

e pansdnt als by de sorgveriencr. heigeen
blijkt wit de grote aamdachr dic daaraan
h"‘-\.l-\.'l'-\.l'. winrdi |-r| e verschillende na
weau's. Tradhtioneel heelt de overhend cen
belangrijke ol b de kwalitensbewnking
Ik |_|||||.'l. vien de overhiesd wordi steeds

[ het kader van het kwaliensbelerd zal de overhewd niet regelen
wiat het veld zelf goed kan en wil regelen.

et eon ietugircdends, wanrhij zaken dic
vioeger coniran] door de overheid werden
gerepeld nu steeds meer aan het veld wor-
den overgelaten. Daarbs) 1= cen samenspel
ussen wanbieders, afmemers en verzeke-
ruars van de 2org een essentie zank’

WIE BEPAALT DE INHOUD VAN DE
FORG

hen xou kunnen veronderdelben dat oaok in
het verleden de rorgaanbicderns miet alleen
de inhoud van de rorg hebben bepsabd,
muar vooral ook een belangrijke rol specl-
den bay dle wipre waarop de 2org sich heeh
cntwikkeld. Met andere wonrden, het wjn
e fg. \i|1:h|.'r.|.[h.-|||._-n di die v un|ll,¢r;|pu_'u:i.-
sche torg e Mederland gestalie hebben
BEBCVEN

‘Het ontwikkeben van de zorg i inderdasd
de wveraniwoordelijkhesd van de |'I-|.'r|'u_'!'h-
prioncp 2ell. Do door de e rocpsgroep onls
wikkelde zorg is echier in ecn zeer gedenail-
leerde weigeving m'-;-r;'.:t'l{'g_ul We Eennen
allemaal de Wet op de Paramedsche Be-
roepen mel de daarby behorende besli-
ten. Ook werd bij de overhebd steeds aan-
peklopt door allerle Eroepen dig wensien
dat hun berocpamioclening wettelijk werd
gerepebd. Dar albes heelt geleid 1on een
ingevakkeld systeem van r¢g¢t-:. das nn:u,'lig
vercenvoudigd moes worden, Het witein
delijke resulaat is het Wetsonmwenp Benoe-
pen Individuele {'u':nlmlhn,:idu..-nrg_ of de
HiCe-Wer, die in weden en deregulerend
karakter heefi. Edn van de witgangspunien
vin de wel is dad de overheid mist ..1.1|gu11¢
regelt wal het veld zell kan regelen.”
Vioorts ligt ket in de bedocling van de
stnabssecretins om in het voorjaar van 159
een kwaliteitsnota naar de Tweede Kamer
te sturen, waann cen semenhangend beeld
worndl gegeven van het tockomstige kwali-
Iekishelesd ap basis van de bestuarlijce wi-
pangapunien van hel plan Semons.

Ok zomder specificke weigeving heelt
kwaliteit aligd al de byzomdere aandacht
van de overheid. 2o kent de AWBZ cen
wysteem von erkenningen. De normen die
daarbiy wonden gehanteerd, hebbon alles 1o
maken met kwaliteit van rorg. Dat erken-
mingensysicem is naar veber oordeel te ge
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detailicerd en werkt mede dagrdoor ver
slarrremd.

TOEZICHT OF DE KWALITEIT

Wan owdsher spech de Genecskumdige In-
spectie van e Volksgerondheid op het
punt van de kwaliteit van DOTE £En l'rclan_g-
rijke rol. De vraag bij veel deskundigen is
of de Geneeskundige Inspectic voldoende
is foegerust voor o] hnar taken. In dit kader
s or winds enkebe jaren een ?!«r::inning_l.prn-
s op gang pekomen mel als doel cen
heroridntatic op taak en plaais van het
inspecticapparan binnen het Knder van de
rijksoverheid

‘e niewwe bedrijfclilosofie van de ingpeec.
e el één hoolilkdoelstelling: het tocaich
op de volksgerondheid. Drie hoolddoclstel-
ling valt witcen in drie andere doslstellin-
gen: het handhaven van weiten, focochi op
de gezondhendszong, en toceschil op de staat
van de volksgerondheid. Het tocricht op de
gezondbendszorg neemt in it geheel cen
cenirile FI|:liII!¢i i, damrhi) = het accent K-
mscn b liggen ap het ioegichiop de sorgver-
kening zell. Momenteel worden er door de
Geneeskundipe  Inspectic  instrumenien
oniwikkcld waarmee het tocescht op e
sorgverlening kan worden getifectueend
[in gebeurt donr de kwaliteitseorgmaatre-
gq_'lfn_ die door het weld agn of worden
genOmen, op hun werking be foeisen. Mt
name 2al gekeken worden naar eigenschap-
pen als toegankelijkheid, deskundighed,
l.qilifj.:jd en het wasrborgen van pa-
tiéndenrechien. Dezc begrippen hebben
cen duidelijke rebatic met begnppen zoaks
deze zign omschreven in het door de Matio-
nabe Band voor de Violksgerondheid wiige-
brachie rappert “Discussienotn Begrippen-
knder Kwaliteit Beroepsuitocfening’. Oak
in de recis eerder genocmde kwalibcitsnota
sal aandschi besseed worden aan de taak en
fumctic van de Geneeskumdige Inspectic m
dil knder.

MA= EN BLISCHOLING

T nowvember stelde de Algemene YVergade-
ring van het KNG de nata *Ma- en bijsclso-
g vase. Men kan zich afvragen in hocver-
e dle aniwik I.;elling hij et KM past iy el
muaischappeligke ontmakkeling. “kenmer-

kemd vouor de nieuwe gedachien romd he
beprip kwalitein zign de resultaien van de
kwalitcitsconferenties die de  afgelopen
twee janr zijn gehouden. Daarij was hei
pehele weld, ook het KNGF betrokken.
Daar is niel alleen geconferserd, manr er
s ook duisbelifke afspraken gemaaki over
hare cen simenhangend kwaliveirsbeleid o
stand kan worden gt'hr.'n.'hr Reze .|.|"\FIF.,I|-
ken zijn neergelegd in een convenant wanr-
baj is bepaald dag de declpemende organiss.
s im eegen kning verder san de doag gasn
mect bt ontwikkelen van cen kwaliteitshe:
keid,

D ontwikkeling bij het KMNGEF, o1 uiting
komend in de neda *Mae en bipchaling” past
daar perfect bij. Na- en bipcholing s cen
exsenticel onderdec] van het kwaliteitshe-
bzl 1k vand het een inzschiehijie en heldere
nokit.

Ervan witgannd i clke heroepshencic-
maar het r.mdip,' ann nischoling maet doen,
dat wal zegpen mn kenmis op pod moct
Rosiden, vimsd ik dad bet aan de orgamsatie is
O §e Torgen dut die n:u.u;rmlin.!: M Cisen
van kwahiteil en bercikbaarhead valdoen.
Do berocpsgroep rell moct ervoor 2orgen
dat de behoefie aan na- en bijscholing in
rowel kwanbilahbeve ol Kwalilahcve rn
winbdt pepeild. Verder moct hel cursas-
aanbod goed zijn gespreid over het lamd,
Ik I'n:rl.'h.'p'-ip_m-cp 1'_1.'-h:-llh'_'r.1ru.'uln:||. Il
het voordeel dat 2 al een culmiur van na-
schaoding kenmt. Diai is direct ¢ sicn nan hel
grote anntnl mensen dal congressen wlgl
en dechieeml aan cursussen, [k inkhowd
van het Medertands Tijdschnift voor Fysio.
1I1|:|-.|.p-'i..: laat ook men dal er grode inferesss
wvoar et beroep . Hel enomme Cursusaan-
baoed en de stormachtipe ontwikkeling van
de 5WEF wijren ook in dee rechting. H i
alleen nog zaak om bannen e cultusr van
nai- ¢ bijscholing con structuur pan ie bren-
gen, Ik impl.:rl:iq' Fiel als haar taak erop e
te #en dal er goede struciuren wjn oniwik-
kb e vooral ook of die werken,

OF DE GOEDE WEG

relet op het bovenstaamie 15 de beroeps-
groep van Dsiotherapeuten nase mijn me-
aing op de goede weg in het knder van he
Ewaliteisbelesd. Danrmee laten de Tysi-
therapeuten sen dar bt hen ernst s met de

rondhisid.

door powel de SWEF als het KMNGF.

Th. A. G. Kockenbier studeerde in 1965 af als fysiotherapewt in Haarlem. Nadat hij
als plastsvervangend hoofd in een algemeen zickenhuis en abs docent san ecn
opleiding de nodige ervaring in het werkveld had opgedaan, kwam hij in 1972 in
dienst van de Geneeskundige Hoofdinspectic van het Staatstoezicht op de Vilksge-

Als inspecteur paramedische en assisterende beroepen is hij lid van het College van
Advies inzake het beroep van fysiotherapeut, cen college dat de minister gevraagd
en ongevraagd advisectt in alle raken anngaande fysior

Kockenbier is levens adviscur van MIVEL en hij wordt regelmanig geraadplecgd

iotherapic.

kvwaliensontwikkeling, Als imspectic wil-
len we danr best in meedenken en 20 ge-
vraagd mbvies peven, Wel mel de respecte-
g van eders crpen rod en verantwoonds-
lijkheid i het gehesl. Elk sysicem dat
wordt ontwakkeld, moet worden gedragen
b e o pagroeg, als dat miet het geval
is functionesn her niet, L

Secretariasl honinklifh Mederlands
Cempotwrhap voor Fysiotheraphe

1. von Eijkeren, secrctarns,

Mw. V., Winrda, beleidsmedewerker,
bw. . Bakker, ledeninformatie,
Mw. M, Rovers-Kranenburg,
secretarcse,

Mw. E. van de Wall, sceretancsse,

Het sckretariaat s bereikbaar van
G00- 1230 wur en 13.30-17 00 vur.
Ciorrespondentic:

Posthus 2458, 3600 AE Amersioo .

fhar 1. de Vies dor Widernwdjk een )=
somreler mienir G Bleek Hpolens zifm aj-
witeidvrecepiie op | T,

L5kt heel Nederfond waren collega’s mar
het Primses  Beawrin Zlebendis  geko-
e Vienaf die eerste mioardd v Aff are
tariger Mool Derse Fyuowhermrie, we-
gens Joet bereiken van ae VUT-leefid.
Crelukkig Reeflt hip nog afloze andere
funiknies, omder peeer hinmen et KNCGE,
siadar faiy ekl ks Blijven
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CONTINUERING JAARCONGRESSEN

15 EN 16 NOVEMBER 1991

JAARCONGRES FYSIOTHERAPIE

FACETTEN VAN DE PRAKTLIK

Manr annlesding van de evaluatic van het
Jaarcongres 1980, mede ann de hand van de
pehauden enguete. is besloten jaarlijks con
dergelijk evenemen te arganiseren

Madat vorig jaar hel wolenschappelijk on
derzock centrual siond, zal in 191 vecl
aunddacht worden peschionken ann de 1oe-
passing van Iysotherape: n de dagelighas
prokiijk. Omdst alle Hdverenigingen van
hot BMOGEF en de gezamenlijke hopgescholen
fysiatherapie con inhoudelijke bijdrage sl
len bevergn. kunnen we ocn CORRRCS ver-
wachien wanrbij albe Eacetten van de Tysio-
itherapic aan de orde komen

Het congres zal plaats vinden in Dien H.ﬁ,‘:;
naast Maastrchl en Amsierdam de enige
plaats wiar cen congres van cen dergelijke
oaang kan worden georganisesnd, De
congrescommasse hocilt de woorbereidim
gen inmiddcls in gang gezet. U pult im de
komende maamben over het een en ander
goenlormecrd wornden. In seplember ver
schipnt ket volledige programens

CALL FOR PAPERS

Degene, die tijdens het congres op 15 en 16 november in een

een nieuwe ontwikkeling willen
presenteren of een bepaald facet wil belichten, dat tot nu toe nog
onderbelicht is gebleven, kan zich melden bij:

voordracht of workshop

Het Centraal Bureau Fysiotherapie, Afdeling PR, Postbus 248,
3800 AE Amersfoor.

LU ontvangt dan een aanmeldingsformulier, waarmee naast

algemene gegevens, een samenvatting van £ 200 woorden kan
worden ingestuurd.

9TH WORLD GYMNAESTRADA

Onder voorziiterschap van de eer dis. H.
Mannen hoadt een u'n.mrmuuln..'nnln'|i~.-n-¢
vin bl kommklpk Mederlands Giymnos-
tick Verbond en de Koninklijke Vereniging
van Leraren Lichamelijke lﬂ_]-p'n.'ng'ding op
doncderdag 18 juli 1% cen intermalionan
symposiam ler gelegenhbead van de Ye We-
reldgymnacsirada 190 in de RATL ¢ Am-
atcrdam. Het thema s

Gymnastick on turmen n schosl on vereni-
ging: standpunten - perspeciieven = concla-
s,

Doel van het symposinm is el peven van
inbarmaine over Thooreisch-welenschapgse-
lijke I'u,'n:u,:ln_':in;_,l_fn van de '..;rl|u-|||,|||u_- van
de hchamelijke opvoeding op de schasl en
g!-rll.ll.lhln.'l. e het tumen in de 'I-'-I.'Ti.'l"ll!.:iHF
[ voerinal is engels

4

|
r

AANMELDING

Ditsluitend schrifielijk voor 15 aprid 1991
L dient e de aanmelkbngsbnct uw naam,
postadres  on  chefoonnummer  ie ver-
meliden

De annmelding sturen naar; AF). de
Wries, Morclsraal 23, 2564 XA Den Haag,
omder gelijktijdipe overmaking van de sym-
posiumbkosien van [ 6, op bankrekensig-
mumemer 47, 86, ML 659 (giromemmer van de
bank 2391 ) Amrobank te Amsterdam, On-
der vermelding van “Stchiing Symposium
e Wercldgymnpesirada 1991

|||m,-hr'-i|1-|11$ o vnlg-.'.n,h' vin binnenkoms!
wvan de betaling. Aantal deslnemers 200, |
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TENTOONSTELLING

FYSIOTHERAPIE, BEROEP IN BEWEGING

T VOSS werd ter __i.!r'lln '.',_'t'n':'nr.'t'n'n' virl fnek .I'-l'.FI'-I-_ll'r.n'F'|i__:1I hestaan van el KNG F in et Museon i Den -'ﬁ.'ra_l,;'q'r.u
tenroonstelling over de ontwikkefing van fysiotherapie ingeriche
Lie tentoanstelling werd druk bezocht en was 2o interessant dat de Stichning Gezondheids Expotheek Nederland,
die words gestelind door WV, de tertoonstelling heeft overgenomen.

e LT
iR g E TR

— 5

-
=8 - § ha

&

Her matennal is geschikt pemankts om op
lleri plaatsen tjcelgk als tentoonsiclling
I '-'l.n-T-q_B-q,'u i|'||_l|_"'|:-.\_'|||

L} lentoomstelhing i bijronder geschike om
m e nehien nlens byromlene cvensmen-
ten wials jubilen van |n-1|.'-lli|'|;;.-.-|'|_ e -
BT, CRAOVOORT
sielling van hame aanbevelen

Wip willen dere temloon-

Hizronder vimbt u naibere gegevens.

INHOT

[ fenboonsteling belich de verschallende
anpecten van fysiotherapsc. Met behulp van
p-.uu-lcn en ruimielifke objecten wordt aan
dacht peschonken aan “wal Dvisstherapic
i, welke behandeimethodes er zign. "hoe
Bt vroeger ging” en "o je fit kunt blipren’
it lantste door maddel van cen mgenchie
fitnesahock, waar, op de verschillende toe-
skellenm geocfend Kan worden

VERANTWODRDING

e tentonnstellmg die m opdracht van het
Bomnklijk Gemsvischap voor Fysiothera-
pic welke in 1989 haar V- jarig jiebileum
viernde, is ontworpen door stisdenten van de
vakgoeep Indusindel Ot CTpEn van e
T te Drelfn, e costrdimatie was m handen
van Tom Tedoww. De reizende uiivocring
is door Buro Krait e Den Haag gercali
seeTd

TECHNISCHE GEGEVENS

Opperviakte ca 1060 m2

Hpagre: 2.8V m

Creen \.-c:-r“;‘]ll:tll!_l, clekirische voormening
| 220 WV} noodzakelnk voor cen tweetal op-
e e ebgecten

KOSTEMN

(e kosten bedragen {500, - perweek, inclu
siel LL Lal ] | afhouw . Echusicl vemvwoe rskos-
ten. Dheze kunnen worden beprodd op co
f 30y, -

NADERE INFORMATIE

Stichiig Ciezondheids | \rmlll.-:-L B egler-
lamd,. Wissenanrsewep 62, Posibus 917,
2HH RO Lnden, Telefoon 071-2T6304

OPMERKINGEN

e hasis van de enboonsc [Eimg bestaat uil
L panelen {250 5 100}, die i drse groep
pes van saer onder een hoek van 35 groden
ann clkaar gckoppeld en é8n groepe van
drig panclen ender cen hock van 9 graden
[Re indrosictse op fw alnrhu_'l.npn-;- e slai veer
panclen. [k tehundelmethisdes
worden op vier panelen uitgelegd wanrbi)
wiir el pance] cen posdivm {100y 1.000m)
B peplaatsl wasrop con lyssotherapeutische
behandeling waordy wigebeeld . Fysiothera-
e vrocger’ beslant ook vier pams len plus
gen romd podium (dumeter 2 m) De fa
nesshoek waords pvOr il st e |1_|r||_'J|_':|
en cen asantnl foestellen, ronks cen hasmie-
el fociraner waarop ocleningen geilaan
kunncn worden [ |

diverse

S,
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ZAKELIJKE ASPECTEN IN PRAKTIJK VAAK LASTIG

Fysiotherapeuten kunnen met vragen over de zakelijke kant van de prakijk terecht bij _dr VVAA-adviseur voor
fysiotherapeuten. Sinds fjuni 90 vervalt meveouw mr. M. 1. Janssen die functie en is zij - evenals haar voorganger
drs. 1. T. B. van der Staay - gestasioneerd bij het Centraal Bureau Fysiotherapie in Amersfoort.

Lij et in Amsersfoon om heter op de ||-::-:I-_|:r|.'
te Blijven van de petuele |lu|l.'-|LLl.‘|1I'u_.'l.‘Il- n
de Braotherapie en aedocnds de fysiothe
Fapeule bcter te¢ Kunnen adviseron. Bo-
verdien is hiet o s de f_1- sl crapeuien
gemakkelijker om hasr e bereiken. Me
viogw Janssen heedl de YW AA achter mch
en kap dus = divcet of na doorverwijzing
adviseren over allé zakelijke aspecien van
e pa'ﬂkl;ijl.l.n-,:rln;. bhapworbecld  maat-
schapsverhanden, overdrachisoontracien.
versekeringen, financieringen, scosunian
oy en helostingeaken, mans ook pruLIlrL-.m-
womnatserng. U kuit belben met Kbeine,
conerele wragen, maar o0k eon afsproak
miken voor gen wal langer en deepgaander
gesprck. Meoviouw Jamssen bezoekt u als u
danr prijsopsielyook thuis

HET LEVEN NA DE NOTA-RASIS

D afpelopen maanden hebben veel Tysio-
therapcuten kaar imgeschakeld in verband
met de  micuawe  meslelwercenkommst
rickenfomdsen-Tysaotherapeuten. M-
vroww Janssen: "Binmen cen hall jaor nroe-
ten degenen dic op na: hasis werken en de
prakigkhauder beshasen wat 2 en opzich-
e van clkaar gaan docn: in loondienst, ecn
m.mhfh.:up HET TR of ‘poscheiden’ verder
paan, Do beshs e omctl romaar. 1K kan
helpen bij het in kaart brengen van de
financiéle siluatie.

‘Als een et herapeut onafhankehjk ver-
dir wil gaan, mact hij bijvoorbeeld goosd-
will betalen aan de praktijkbouder omdat
hij patiEnien meencemi en cen vergoeding
betalen om de investeringen die de prak-

E | i Ill 'l::l':hll._. ot ._.I._Ji_..\__.'nl.u_

Mw. mr. M. S Janveen

tkhowmber an verband met de nota-bass-
werker heefl gedann ie vergocden [een mo-
pennamie -].eun'..:-u:..:rin!:n'crpuwn:llnpb. Er
ral apparaiuur on prakigkrumte maseten
komen, er zullen verrckerigen afgesloten
maszlen wonken voor arbeibsonpeschiki-
head, mekickosien, berocpsannsprakelpk-
beid, vonor het pand en de inventans.”

HET EENS WORDEN

‘a1 s de kosienkant, vervolgens ga je de
mkoamsden schalfen & In.ljl.l.'1| of ket finan-
cieel hanlbaar 1. Ongeveer hetrelde gekh
visar il aangaan van cen manischapiver-
tamd. Diamn ga jr." hipvoorbec il mesdragen in
investeringen,  Verzckeringen voor  de
prakiijk gaan via de manischap. Voor het
iialtschapscontrect mosten afspraken ge-
maakt worden over inbreng, eigendoms-
verdeling, werkverdeling. winstverdeling
on de vakanticregeling,”

‘En wal heel belangrijk s, je moetl het ook
willen, zelfstandsg ondememer . Je
draagt immers financiecl rigico en il oom-
mercieel mocten gaan werken. In loon-
dicnst gaan heelt wat dat betreft #ijn voor-
delen: meer soonle sekerheid, vakan-
tegeld, ontslaghescherming en dergelijle.
Mlaar de prakiijkhouder neemit uiteindeliph
alle h-.:':li-u.:inp:n. Hise don ook, heale pir
tijen rullen het cend mocien worden over
de voorwaxrden. Al die zakelijke overwe-
gingen #ijn vaak lastig e maken, D is de
reden dat ik heer 21"

Mevioww Jansaci werkle voorheen als ju-
riste in het bankwezen, Toen 23 in juni "
ging werken voonr de VYV AN, 'n.'ulgd.u: Hj
corsl eon slageprogramma om met alle o
pecten van de beede zakelijke diensoverle-
ming van de ¥V A A vertroawd te raken.

DAGELLIES BEREIKBAAR

L) kwml mesmouw Janssen 4Ii|ga_:lii'ln:+. berei-
ken bij het Centraal Burean Fysiotherapie
im A rsfosnrt , te e fopn (08362 240, [ |

LIDVERENIGINGEN

+ Lasdelifir Veromiging van Studemion Fyssotberaple = Mederlandse Yeremiging voor Fysiotherapie in de Geriairie = Nederfandse YVeroniging voor
Fysinthernpie in de Pre- en Postnatale Gemndbridiorg « Nederlandse Verrniging soor Manusle Theragic = Noderlandse ¥eroalging veor Fysiotherapee in
e Speriperondbridsmrg « Noderlansdse Veremiging voor Fyslothernple bi] Hart- en Vamzickien « Nederlandse Vereniging voor Fysiotherapie in de Kingder-

en Jeugdgerosd heldseorg + Nederlandse Vereniginmg van Frsiotherapeuten voae {ntspanningi e rapiv,

NVFS

BASISCURSUS FYSIOTHERAPIE IN DE SPORTGEZONDHEIDSZORG

ALGEMEEMN

e Mederlandse Vereniging voor Fysio-
|I1|.'r:|!'n34.' in de !'i.p-u'url:g;'.rnmll'bui-:hﬂ':r,:
{MNWVFS) orgamscert i samenwerking met
het Matkonanl Instituud voor de Sporipe-

rondheidszong (NISGE) in 1991 paee cur-
sussen die opleiden o8 Byodherapout inode
sporgcrondhe iszorg

I cem kortdurend bigcholingsprogramma
van vijl dagen worden Eemnis en vaardighe-

iden onderwezen die de fysiotherapeuwt in

abaal sbellen:

- geblosseerde sporiers sbequaat e be-
handelen,

- geronde sporters blessarevry e how-
clem,
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DATA

= van maandag 9 september tm vrijdag 13
septemebser 19 (8107a),

= op donderdag, vrijdag en zaterdag T, 8
en ¥ aovember en vrijdag on zaterdag 29
on 3 povember (S08),

PLAATS

MISGY  curmusaccommasdatie, Mationaal

Sporicentrum Papendal te Ambem.

AANTAL DEELNEMERS

Het aanmial decliemers per cursus is moxi-
meal ME

KOSTEN

De kosten bedragen inclusicl keffic, thee,
lunches, diners, overnachtingen en cursus-

LVSF

materianl f 1250, —
INFORMATIE

D¢ cursus 'I"'_l.'s-.ii:llhl:rapiu: in de :‘g'pungcw-
sombheidsrong’ pecft recht o bet Bdmani-
schap van de MYFS

Visor imcer mlormalic en |||r-.-|.:hrij'|.'il1g Eunt
u comniact epnemen mel hel MISGE, Post-
s SWE, BEAD AR Chsiterbeck,

Tl (RE30E-2 1 Usa. [ |

DELVSF . . . EEN VRAAGBAAK

Varig jaar besloot het bestuur van de LVSF alle binnenkomende informatic
die voor studenten van belang zou kunnen zijn, bij elkaar te voegen in een

soart archief: het informatorium.

Sindsdien is het informarorium danig witgebreid met allerlei soorten

informatie, adressen en folders.

[ bedocling hiervan is dat stwdenten ook
bij de LVSF terechi kunnen als ze proble-
mien hebben met studiefinancienng, diensi-
plicht, enz. enz. Al deze informatie wordt
gebimdeld 1ot rogenanmde “info-papers’,
die¢ nanr de academics gestuurd worden en
gratis opvraaghaar zijn b het Centraal Bu-
red, Tol nu toe pijn er twee info-papers
geschreven: “de rechilen van de student” en
“Fysntherapic on diensiplichn”. Boordevol
nuitige informatie en belamgrijke adressen,
In de maak B op hei momeni ‘siage en
werken in het buitenland als By=iethers-
|1¢'|.|.1‘.

LFE de reacties van verschillende studenten
in het hele land, is gebleken dal dexe bun-
deling van informatic op &én plaats, heel
sivol 5. De LVSF is don ook 2eker van
plan o hiermes door te gaan

[ pl:.ulx witar tol mu o de stukken wer-
den verzameld. was tevens het correspon-

dentic-adres van het informatorium, bi
Jeanet Dhjksira. Asngessen 1) binnenkort
afstudeert neemi Manicke Calon dexe tank
owver, #oalt je in hel ebruar-nemmer van
Fyasovisie biel kunnen lezen. Het oormes-
pondentic-ndres wordi don als valgl:

l':lllrr_. Heigerstrant !12'"", 3R KW Urrech,
telefoon: (30-5 140246,

Mamst hetr verzomelen van follers van n-
slantics, doet de LVSF ook mmventarserend
ondereock op de opleidingen, Viernder
wardt er een adressenlipst bijgehowuden van
(14 raml;ﬂc#n kamaben bap allerhande pro-
blemen dae een student fsiviherapie kan
kripgen. Wil jo dus meer welen over cen
.'h:p.]:l.]ﬂ onderwerp of 211 j¢ mel ocn pro-
bleem waarvan pe denk ‘misschien kan de
LYSF me helpen’, schrijf of bel dan naar
ecrder g:m:h:md acdmes. le vraag wordl 7o
spocdig  mogclipk  in bohandeling  ge-
nasrmcn !

NVFP

VOORJAARSBIJEENKOMST

Groag attenderen wij u nogmanks op de
Voorjaarshipeenkomst van de NVEFP die op
raterdag 13 april a.5. in het Jaarbeurscon-
grescentrum te Ultrecht wondi gehouden,
Het thema vaim het symposiam is " Dhood
ronddomm de geboorte’

UKUNT NOG DEELNEMEM]

Ohok it MVFP-deden #ijn van hane wel-
kom. Bel voor verdere informatie naar de
mnmmmie:

Joke Kroon wan Dicsi-Peek, tel,
Ialadn,

Wendy van der Most, tel. 123365044,
Paola Stempels-Janvier, tel, 01517248,
In de ochiend vindo de 8¢ algemene leden-

023

vergacering plants. Tijdens dere vergade-
ring fal die heer 1. van Eijkeren, secretans
van het KNGF o informeren over de pro-
hlematick momdom het ongewenst dooskop-
pelen van het NVFP-ledmoatschap noar
VWEF of LYFLY, mel die daarta) behorende
CORSSgBEEIes,

Tevens zal lemand van de LYFL? aanwerg
#ijn om ww veagen omirent konirakien e
beantwoorden. Moteer uw viagen. Dl s de
gebegenhieid om duidelijkhend e knjgen. W

"Het begldje dat bij de vorige pulbdi-
katic over de stediedag was afge-
beglhd is ver beschikking gesteld door
mw. drs, Y. Leléber.”

MEDEDELINGEN!

= ralerdag N apnl: alpemen: Inknvﬂgn-
dering van de LYVSF

l:]'nl'r.anpir: vinal k45w, OpCning: 1130w,
afsluiimg: £ 16,500, !

Plaais: Van Hogendorplaan B, Centraal
Bureiu voor Fysktherapic te Amersfoon.,
Wil je¢ komen of meer informatie, el &a-
ncke Calon: (30-5 14928,

« gerdag 16 november: LVSF-studen-
teneongres “HOCFLIPLIN,

Houd dexe dag alvast vrij in je sgenda!!!

GEZOCHT

Conacipersonen van de valgende Acade-
FikiCS Waar ['}hiuth"ra.piL'Z

- Anwsierdam

= Heerlen

- Arnbea™ijmegen

FLP-BERICHTIE

Voor wie néel weel wod PLFP betekent:
Praklijk Lecrperiode. Als pe er wel cens
van pehoord hebt, weet je misschien ook
wel dat we al @en tijdje berig sgn met cen
FLP-rapport. Dat sou oen nchitlijn mocicn
worden voor de stageplannen van alke op-
leidingen fysiotherupic in Mederland. Maar
overcenstemming hicrover wilde maar nict
lukken.

Vin het KNGF hoonden we daf er cen
Stugserichiingenoverleg was opgerichr. Dt
overleg bestaat witl vertegenwonrdigers van
alle fysiotherapie-opleidingen i Meder-
landd, Fow kit misschien de oplossing #@jn?

Ma cen ko gesprek mct de voorzitier van
dit Owerleg. s er con nicuw idee ontstain.
We willen dmy, wal vragen aan dit Sau-
dierschiingepoverieg nagaan in hoeverre er
gebruik i pemankt van het PLE-rappor.
Al et gebruik van s gemaakt, #jn er dan
nadelen of juist voordelen nan verbonden
geweesl en mjn er verschillen ode stages
van opleidingen die wél volgens hei PLIF
rapport hebben gewerkl, met de opleidin-
gen dic dit nkct hebben gedann,

We mjn heel benicuwd noar de uitkoms
hiervan en we howden ullic 2eker op de
|1:u,1g1¢ wvin it tisch wel belangrijke omder-
mek!

Yoor mect informatic: Eugénic Brinkhof,

Al losm: k5] EN [ |

-
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NVMT

LUSTRUMWEEKEND WAS FEESTELIJK EN LEERZAAM

It het weekend van 23 en 24 februari .. werd Nijmegen bezocht door W0 manueel therapeaten. Zif waren
toegestroomd naar onder andere het Lustrumeongres dat in het congresgebouw *De Vereeniging Zou plaats
vinden. Prof. Lance Tworrey wit Perth { Australié] was de grote rekpleister. Verder werd er na het congres voor
NVM T-leden cen stifivol feest georganiseerd op de raderboor 'De Mississippie Queen’

hm half ncgen s morgens gingen de dew
ren opeen yoor de congresgangers, Die decl-
nemers aan het Lustrumcongres bestomden
il meanucel therapeuten die verplicht wa-
ren om dere dag by te wonen in verhand
mel e voorssiting van hisn registratic bij
de¢ NYMT. Daamanst waren or REregis
treenden dic vrijwillig dere dag i) komden
wonen, lerwijl er ook HH nael geregisireer-
dien rich hadden B T I, A&l met al een
grote opkoms. Bij het manmEkomen van
hetl gebouw Kiegen de COngresgangers ¢cn
mas wilpevoerde B0 pagina’s dikke sylla-
bus uslgedechd. Hiernn stian de armkelen
dig de Australische wetenschapper in de
ks dleer juren hieel pepubiiceend, Chak xipn
or Kore beschouwingen over de onde reod-
kingen dic hij verrichite in opgenomen, De
syllabas vormit cen verkarfe weergave van
wal ogrde leang nhar voren gebrachi werd.

CONCERT-EN CONGRESGEBDUW

ODE YEREEMIGING'

HIJMEGEN

INVITED SPFEAKER

e Lussrumscommissie van die NVMT on-
der voorsiiterschap van Peter Boelens {be
stuurslid van de MVMT) heeft met et con-
tracteren van Twomey cen spreker in huis
gehaald die zijn publiek cen dag lang kon
boweren en het presieende om na cen linge
dag geconcenineerd berig rijn, nog kbwaek
em helder 3jn lezmg en welenswaardighe-
dien te presenieren. Hij dwong respect af bij
rijn pubdick. Ma het abfuten van A pro-
gramma kreeg Lance Twomey dan ook
sponiann eon stnamde ovitie sz bedieell
Als hennnering aan s bipdrage krecg
Pwosmsey cen in brons gitgevoend becldje
virrsdellende “Mancke van Mimwegen'.
Vioor de panners van de congresgangers

K

was ef gen aliernatie! programma samen
gesteld. Ly Eonden metl con grls mece dac
hen per bus de regio Nijmegen liet zien
I1:|:|r|||'l nensluitend was er cen oer-hol
landse pannekoekenmaaltipd op con van de
stijlvelle  aangemeerde schepen aan de
Waanlkade,

FEEST

Om WK pur s avonds Ken er door
NV T-ers ingescheept worden op ‘de Mis-
\.i\.-.i.pr-u' OQueen”. e feestelijk ||i|:|_1|::-|,!-|'r-:|:.,'
gasten werden daar onfvangen mel een
eockiail, Do kapitein van het schip hectie
zijn gasten voor dic avend op ludicke wigze
welkom. [ voorzitter van de NYMT, de
heer Huismnn stak zijn wanndering niiet
onder stoelen of banken wal betrefl de
MYMT-beden die rich de afgelopen ticn
jant hadden ingezel voor de grosi en bloei
van de verempging., welke inmelbdels unge-
groeid is tol cen ledenaantal van bijea | 104,
ke Lustrumoommissie on haar medewer-
ko wernden ook bedankt voor hun ineet en
werden in de bloemeijes gezer. De Duch
Swing College Band rorgde voor een voor-
reffelipke munmkabe omlgsting van bt
feest, Ook veel bof was er voor et baffed
dat op spectaculaine wijee werd geserveend
[k vodgende ochtend werd het Lustrum-
weckend afgesloten met cen stadswande-
ling lnngs monumentale, sfecrvolle plekpes.
Chok hicr was er ocn gids dic haar tochoor-
ders kuke wetenswanrdigheden wist te ver-
telben over die oude Homemse stad asn de
Wil

Ter informatie: de syllabos die tijdens het
Lustrumeongres is witgedeeld is e verkrij-
gen tegen betaling van f I = (excl, porto-
koslen ).

OMT-CURSUS VOO R
AFGESTUDEERDE
UTRECHTENAREN KRLIGT
VERVOLG

Het afgelopen jaar s er voor de algesiu-
deerde Llirechléniren cen cursas van slari
gognan tor verkgimg van de miemmationi
e erkenming. Deze nog 1ol mel lopende
OMTcorss wordt poed ontvangen. Er
hebben mch mmiddels ol weer cen aantal
kandidnien voor de nbeuwe cursus pange-
izl

[he cursws s, in legenstelbing 1ol vorig
jaar, na in Eindhoven Maaisvnden. MNa
evaluptic van de nog kepenide cursus zal nn |
jult et deliniteeve cormmpakkel bekensd
worden gemankt. In leder geval rullen in de
komende O8I T-cursas de '..-Ig...-ruju,- Disle -
werpen behamdebd gaan worden: nearolo.
gie. onderaock, motwlsales on manspida
ises van de wervelkodom

[he OIMT-curses zal tiphens ro'n 15 week-
cinden, op veljdag en zaterdag ghan plaats
windien e Kosien  7ulben ORGEVETT
§ 30, = rgn. Genteresseende  afgesiu-
deende Litrechlenaien kunneh nich schnd
telijk opgeven bij het MVMT-secretaring,
Pimtbuas 24K, 1800 AE Amersfoort. Een
coue van hel dipdomia van de oplesding
dient hierbij te worden opgesiurd [ ]

Secretariaat Nederlandse Verenlging
vour Manoeke Therapie

Mw, |, van de Linde, secretanssse,
Bervikbaar van 90012 00 gur, be-

halve op wosmsdag.
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VERENIGING VAN

VRIJGEVESTIGDE FYSIOTHERAPEUTEN

F\/|

i

KWALITEIT

mmmﬂmm

verantwoordelijk
m van de
2org in de regio. Samen kan allcen ab
gelijkwaardige panners. Geen van bei-
de partners mag het gevoel hebben, bo-
ven of onder de ander gesteld te zijn.
Wellicht is hier en dasr sen attitudever-

ihﬂﬂmﬁhumln_pﬂmm
mﬂumb&wapu

D ten sullen sich moeten
realiseren dat hen sickenfonds meer i
dan alleen manr een beinlende in-
siantie.

Het zickenfonds beelt ook veraniwoors
delijkheden ten aanzien van de inhowud
van de verleende morg,

In artikel 30 van de aieuwe modelover-
esnkomst wordi de mopelijkbeid ge-
noemid om geramenlijk bebeid i formu-
leren o len aanzien van de kwaliteit
van de zorgveriening. Het begrip kwali-
teit neemi een sieeds grofere plaats In in
de discussics met verrekeranrs en poli-
tiek.

En terechi, hei is alkeen 7o jammer dat
niemand precies weet wat kwaliteif i en
hoe je kwaliteit kunt meten. Partijen
gijnhet erwel over eens dat het miniaten
tellen wit het verleden nigts dept over
kwalitein. Ook is duidelijk dar kwaliteit
primair de verantwoordelijkheid is van
de beroepagroep e,

Het KEMGF B druk bezig. samen met
andere koepelorganiaties in de gezond-
heidszorg, bebewd op dit punt te oniwik-
kelen. Fysiotherapeuten mallen vern
moeten gann 2orgen voor handhaving
van de kwakiteit, ¥o mogelijk verbete-
fifig en loctsing van de geleverde sorg

op basis van vastgestelde kwalileiisgi-
sen., Maasd de cis dat isdene

oefensar aan de gestelde kriterin vol-
doet il bet wickenfonds ook zelf infor-
matic nodig bebdben waarait blijk of sen
kontraktant ook een goed medewerker
vam het sekenfonds i. [n dil verband s
doclmatigheid van de zorg cen belang-
rijk aspekt. Ter toetsing van doclmatig-
heid zal het siekenfonds over informatie
moeten beschikken met betrekking ot
datgene wat de fysiotherapeut doet, Dat
aspekl ten aanzien vin de kwaliteit van
de rorgwerlening spitst sich cigenlijk 1oe
op de vraag wot het sekenfonds moet
weolen voor cen gocde wtocfening van
hoar taken en welke conclusics het
giekenfonds mag verbinden aun de pan-
geleverde gepevens, al of el in combs-
notie met elkaar, Al in de discussic
hierowver beiden uitgean van het respect
yoor feders elgen veraniwoordelijkbeid
in deze en bovendicn nict proberen
steeds zelf het wicl opnicuw wit 12 vin-
den, manr ook bereld zijn landelijie
ontwikkelingen af te wachten, dan
wordt ook op &it punt de basis gelegpd
vouor cen goode samenwerking ler ver-
betening van de roTg, L]

Tan van (Groeningen

MODELOVEREENKOMST

Eind februari zijn de leden van de VVF sjdens provinciale rondgangen uitgebreid geinformeerd over het
inveeringstrajekt van de nieuwe modelovereenkomst, Naar verwachning was er een enorme belangstelling,
waardoor vele vragen konden worden beantwoord, Dhe vragen concentreerden zich vooral op de vaststelling van
het volume zittingen in 199] per fysiotherapeut. Gebleken is dat er verschillende individuele omsiandigheden zifn

die nopen tot een redelijke oplossing.

O die te kunnen bereiken is met de VN Z afgesproken een gezamenlijk opgestelde informatiebrochure te maken.
De tekst hiervan vindl u in deze Fysiovisie,

Inmiddels zijn de leden van de VVEF gein-
foarmeerd aver het ferl dal vele #sekenlond-
sen de datum van 1 april nict halen, Yer
heugend s wel dat goede vordenmgen ge-
maakt #jn mel de tostandkoming van de
Commissic van Chverleg en de bijbeharen-
de reglementen, In het alpemeen hebben
de commissics de bevoegdheid pekregen
hindende afspraken e maken.

Tijdenes het overleg tussen de orgonisaties
dic betrokken mjn bij de modeloversen-
komsi  zickenfonds-fysiotherapeut  bleek
dlat veraacht mag worden, dat by de mvise-
ring van de nbeuwe mode lovereenkonmst op

een pantal punien mogeljk probdonsen ont-
staan tussen sckenfondsen en incdividuele
(ysbotherapeuien, Teneinde dic problicmen
roveel mogelijk e voorkomen en lencinde
de informatee bij powel mekenfonds als fy-
sitherapent soveel mogelpk gelyklusdend
te laten eijn. hebben partien besloten een
geramenlijke circulaire op te stellen over
die onderwerpen die sanleiding kumnen
At vood problemen. De mickenfondsen
sicllem de tekst van de arculasre ler be-
schikking azn alle hen bekende fysiothern-
peRItET, Frukigjkmedewerkers  danronder
begrepen. i teneinde bet bereik po groad
nogebjk te maken

VOLUME-AFSPRAKEMN

Basin van de afspraken in e modelover-
cenkomsd over her wolume 1990 is dar ket
pandal pati€ntencontacten in %91 maxi-
maal gehijk s aan het aontal patsd niencon-
tncten in 1990, Het aantal patiéniencontac-
ten kan worden vastgesicldd op basis van het
nantal pedeclareerde codes 121 over 1956
In het slgemeen verdient het aanbeveling
om et santal gedeclarcenle codes 121 1e
necepleren als volume-afspraak 1991, Yan
de algemene regel kan om een drctal rede-
men worden afgeweken.

I. Het aanial codes 121 » I.'||'||_1::-r dan o

]
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grond van de volume-afspraak 1990 zou
mogen worden verwacht (zie hierma);

2, De praktijk van de fysiotherapeut is in
cen ophouwfase omdal dese met ioesem-
ming van het zickenfonds in 1990 is geves-
tigd. Dl dhosct zich mact mimee vosor op plasat-
sen waar sprake B van cen ghode beval-
kingsgroci (grocikernenwijken e ). In
deze situaties Kan an overleg con hoger
virlume warden overcengekomen;

1. Het pantal rittingen in 1590 is extreem
I'rnng. I ahik _ﬂ,l!'l.'i.ﬂ Kiin worden ondersashi
of de fysiotherapeut dasdwerkelijk alleen
i vollume heelt gerenliseerd. s daprvan
sprake, dan is er geen reden om af 1e wijken
win de hooldregel. Is de porg met behulp
vin derden gerealiseerd, dan kan gen
necuwe volumealspraisk gemaakt worden
mel de contractant on het resiencade volu-
me wordi songewend om, hetzij knelpun-
tenelders mde regao op tie helfen, het) het
vrijkomemide volume aan tc wenildcn voor
nicuwe instroom in de regio, cen en ander
in overleg met de Oy,

it 15 bekend dat recds me veel l'r.."-:in-lhcnl.-
pewten contact apeemen mel het Acken.
fonds en daarbi] om vitcenlopende reden
Ofmi &L |'I1:lg|.'r volume versocken dan bet
gercaliseerde volume in 19K Een voor-
beekd hiervan i= Inngdurige afwezigheid in
I wegens zickie of swangorschap. De
landelijke organi=aties zijn van meming dm
het raadzaam s om dergelijke versoeken
ten tijde van her slaiten van de overeen-
komsten aan t¢ houden en in de boop van
19 im her CvO-overleg e berien volgens
welke critenin ecn beslissing kan worden
genomen, Daarbij kunnen nanst de per-
soonsgebonden argumenten van de fysio-
therapeut ook de beschikbare Gnonciéle
fubmte van het sekenfonds en de mogelijk-
heid, eag. bercidhead om volumes te her
zign cen rod spelen,

VOLUME BLI IN UREN
GECLAUSULEERDE
CONTRACTEN

Die hierboven, genoemde algemene regel
voor de |.1r|1:||:'||ir.|p_ T .r't|1ir|la,cn. E‘fldl
eveneens bij de in wren geclavsuleerde con-
tracten, met dien verstande din et overscn
¢ komen volume med I1L1p:'|: kan zijn dan de
volidmce-afspraok 19980 en cvenlueel voor-
gaande jaren (e toclichiing bl arikel 3
modelovercenkomst, tweede alinen) [-Ii;'
de omzelting van volume-alspraken 1590
nanr 191 kan zich het probleem voordoen
dal het volunse 19941 I'rclrr:'l-:i:in_p_ el ap
uren welke de prakiijkvsering 1en behoeve
van rckenfonds- en particulier vereker-
den betrolfen. Golet op de jursprudentic
van de Geschillencommissie Fickenfond-
h-trl-l"_'l.mlht'mpcu!cn gann de Inndelijke
organsaties ervan it dan daarvan slechis
sprake is, indien dit wit de sanvellende
overeenkomst dan wel de wrenopgave ex
nrtikel B van de modelovereenkomst 19790
exphaact Migkt. Indien daarover twifel mo-

1]

gelifk is moet ervan worden wilgegann dal
het volume slechis betrekking heefi op
mekenfemdsverzekerden, Indien er sprke
is van cen voelume ten behogve van ricken-
foncly en particulier versekerden zal bezien
muocten worden of ket niguwe voleme it-
tingen ten behoeve van hulp aan zicken-
fonadsverzekenden in redelijike mate binnen
de gremzen van het ioiale volume is geble-
ven, Partijen bevelen u aan om ook dan de
hsofdregel {produktie 9 = volume 91 e
e prasscn. Imdien zou blijken dal daarvan
gocn sprake is, bov, omadat de fysiothera-
peut meer hulp aan sickenfondsverzeker-
dien beell verleend dan hem len behoave
van de totale prakrijkvocring was poege-
stman, mhviseren partijen om het overeen-
gekimon vobume 1TPNRop basis van de ver-
hoiedimg T30 als Meuw volume overeen 1o
komen.,

WAARNEMERS

Fovdaar disoussie aver pou ontstann dieni er
van e worden uitgegann dat codes 121 die
I TR VAR WARTTEITRE TS slonden. moelen
womnden bujgeteld op nanm van de fysiothe-
riEpoal dic werd waargemxanen.

STAGIAIRES

Chndler de oude overeenkomst was het, me-
de o basis van jurisprudentic van de Ge-
schillencommissie mogelijk da slaginires
enige cigen produkiic hadden. Deze hulp s
cchler verleend onder veraniwoordelijk-
heid van de Dysiotherapeut dic ol stage-
begeleider optrad, Bij de vassielling van
de micuwe voluming dient derhalve deze
produktic te worden sangemerkt als pro-
duktie van de Brsiotherapent. Onder de
meuwe overcenkomst aal de annwezigheid
van de stagiair geen invloed op hel avereen
te komien vodume hebben. In legensielling
1ol de modelovercenkomst 1979 gam de
nicuwe modelovercenkomsl ervan wii, dud
per ysiotherapeut in de prakiijk sledhits een
i plils van twee staginires kon worden
begelend. Dl brengt met zich mee dat daar
wanr vinwege de sanwezighcid van twee
slaguiires in het verleden het volume 19491
e hewog o 2ijn dat din redelijkerwijs nict
dioor de Mvsictherapeut kan wonden gereali-
scerd er janleiding is om hetzij het volame
e werminderen met de Flmdul;l'h: VAR EER
stngiair. heteij, indien prakiijkruimie en
oaillage dat toclaten, een extra - hevioegde
- fysiotherapeut inde prakigk toe te lnten,
Ecn eventueel surplus kan worden nange-
wend om knclpunien op ie lossen danwel
nieuwe insineodm 10 be katen.

FRODMUKTIE JARKLUAKIL,
FEBRUARI, MAART 1991

Tussen partipen & afgesproken dad, mede
met het oog op de door de overbend gefor-
mibeerde ombuigmgaanksiclling, het zan-
tal in de ecrsie drie maamden van 1991
gedeclarcerde codes 121 meetel bij de rea-

lisering van de volume-afspraak 1991. On-
danks dan de COTG-richalijn 1991 hicrom-
tremd cen afwijkende tckst lant zien, zijn
pariipen overeengekomen dat dil aspect
van de volume-nfspraak (degressie op 2576
patntenconiacien voor het jaar [991)
vasdgebegd wordi in bt porsoonsgebonden
deel van de overcenkomst 1591 ev,

D i de toelichting big artike] 3 verwoornds
alspraak kan enoe leiden dat het overcen
ie komen volume Iager is dan het gereali-
seerde volume in |99, De landehijke onga-
niEatics gaan er daarbi] vanuil dat din volu-
e in beginsel beschikbanr Bijit voor fysio-
thernpeutische hulpverlening in de regio.
[rat kan worden gerealseend door:
it surplus alsmog 10 1 kenncn aan de
E:.rslmhﬂap:m wilkoe dit violwme in 1550
heefl gerealiseerd;
- mel dn vrggekamen valume knelpunten
chlders im de regio op e hellen;
= dit surplus aan te wenden voor nicuwe
InsLroam.

VOLUMEMUTATIES

In beginsel betreft ket kier ecn probleem

dat zich cerst in 1592, bij het eventucel

maken van neuwe :lF:[rnkcn vorarddoet.

Micttenin kunnen ek ook al in 1991 pro-

blemen voordoen als gevolg wearvon volu-

memauiatics mwslrakeligk #jn. Hel verdicn

sanbeveling om in de Ov0O criteria voor

volume-aanpassing vast e sielben. Daarbs)

knn biproorbeehd worden gedachi aan:

= demaografische scioren;

- gegevens mel betrekking tol de maorbi-
diteit;

= verwijsgedrig:

- fegiospecificke kenimerken;

- spreiding van fysiotherapeuten:

= anntallen behandelde verzekerden.

Ecn nadere verfijning ¢.q. aanvalling van

ibeze criteria #ou inde OvO kunnen worden

vastpelepd.

DEGRESSIE

e algemene degressic-grens is visigelegd
op 2576 zitlingen: 2576 s WG van de nomm.-
proktijk van 3680 Jie aan tarkcven 1en
gromslag is gelegd. Yoor et percentage 70
i gekoeen vanwege de landeligke verbow-
ding in kosten (ysiotherapie lussen Beken-
fondsen en particulicre vereekeringsmant-
selappijen.

AAN-HUIS-TOESLAG

Vior aan-huishehandelingen kan 1,3 = he
slingentancl in n:h.-cning worden pe-
bracht. D aan-hus-tocslag gelde, wrslui-
tend ter bepaling van het moment waarop
de degressic-grens wondh bereikt, ook nks
L5 zitting. Yoor de bepaling van het daad-
werkeligk maximaal santal te declarcren
sittingen specht de aan-hus-tocslag geen
rol {poch met betrekking 1o 19940 aoch in
1% ).
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2e trap

© Rekenvoorbeeld degressic en aan-huks-toeslhag
FYSIOTHERAPEUT 4000 ZITTINGEN IN 1990, WAARVAN B0 AAN-

MODELOVEREENKOMST 1991

le trap ZNTE M50 - T2, 708,60
S0 NS B0 e &, 120,00

TE A5, 60

1624 x 2545 —> 41,330.80
S0 12,75 -2 5106004

46,4300

4
125.156,40

In dit voorbeck! 5 ervan witgegann dat et
aaital aan-huisbehandelmgen in 1991 con-
stani hlijft ten opeechic van 1% In de
prickiijk zal danr geen sprake van zijn masr
zal het aantal san-hursbehandelingen vars-
e, e degressic-grens is danrmes cerder
cen omzel-grens gewarden dan een vo-
lamez=grens.

Oip basis van de COTCGerichilin zal de de-
gresane-grens bij 2576 mittngen liggen dan-
wel bij het bereiken van de financigle omeet
576 = priel le trap. D B circa
f TR, —.

Vior 1991 is het mantal riftingen {pa-
tieniencontacten) 2576, Het bedrag kon
cchier ten gevalge van de andere hasore-
ring tussen | januan 1990 en 31 maar 19491
dagrvan afwijken, Bovenstaambe bereke-
ning ler h:palinu: van de dcgrumil:-gl‘-tm.
uitgedrukl im aamallen dittingen zal derhal-
iz e ien worden gemaaki,

SAMENWERKING INDE
FRARKTLIK

e maslelovercenkonst s grbas-.ttrd op
individuele contracten. Met beloud van de
imdividuele contracten kun ¢en mekendonds
orn ':mnwr'klrlﬂ_wurhuﬂd 1rl1ahle-'.'1l.ﬂ|!
mied &l dan nbet medewerkers in hoondeenst)
qua volume als gen cenheid beschouwen
zondler dag danrbij de degressie — als som
van de individucle degressic-grenzen - in
gevaar komi

In de bijlage bij deze arculaite & cen con-
oopt-artikel opgenomen voor de regeling
van deze samenwerking., het xgn. ]mf:ph-
artikel. Kern van deze wijse van confracte-
ren is dat de individuele overcenkomsten,
en derhalve ook de degressic-grenzen ge-
handhaafd blijven. Met het oog op 8e sa-
menwerkends fysiotherapeuten wotden,
uitsluitend te behoeve van het sameniwer-
kingsverband de individocle soloming en
degressics=grenzen  bij  elkaar  opgeichl.
Cwverigens kan deze construgtic voor alle
samenwerkingsverbanden gelden. Dat wil

reggen rovwwvel  voor maals.chappcn als »

dienstverbandprakiijken als. combinaties
iaarvan binmen &én prakink.

CONTRACTSPLITSING

De hierboven gepocmde samenwerkings-
formule dient uitdrukkelipk te wonden on-
dercheaden van et begrip contractypdin-
sifig. Bij contractsphitsing worden de indivi-
ducke volumina zoals die heixij in de
rickenfondsovereenkomat hetey) in bet ad-
dendum #ijn vastgelegd gewdpripgd. Bij con-
tractsplitzing Kunnen derhalve ook degres.
'-.il:grcnﬂ'n wiorden beinvloed. ChadersLaan:
de rekenvoorbeekd moge ¢ ca. verduide-

-~
huj.;n'fwl geen voorstander l.:ln_;h:a-.,- ciM-
situctic sowel om de hiersoven penocmide

freden tem aanzien van de degressic als om

de volgende redenen;
= e constructie brengt met sch mee :.ht

mexgelijk de rickenfondsen de voorkewr,

2

man dere comsineche geven boven con-

tractsplitsing omadat de madividsche dc-
gressicsgrens  gehandhanfd  Wigfe. Er
dient op e worden geweren dal WYL
juisi meei het oog op herbezeiiing exira
middelen  beschikhaar heeft pesteld
Draarmaast is i die modelovercenkoms
relve (artikel 3) nog cen regcling opge-
nomen voor het geval dat het kostenef-
teet groter s dan de door WL beschink-
biar pestelde middelen:

= e comstructie bremgt het risico met smch
mes dar opaicuw in de Bawdherapie
sitienthes ondstaan vergelijklanr maet de
medewerkersproblematick un het ver-
e

r
WACHTLLISTEN 4
OPYOLGINGSBELENDY

Het wachibpten-, oo, opvalgingsbelesd
van de verschillende sekenfondsen is seer
dhvers pewessd. Voandremd tuessen bet in hizl
gohocl aecl, wal hot unerst sinkt Wepassen
win wachtlijsten. Her opvolgingsbebeid is
nict dusdelijk gemnasemad in artikel 30 van de
mwsdelovereenkonmst als cen van de onder-
werpen wairover in de v nadere afspra-
ken zonden kunnen worden gemaakt.

Ten algemene dical of chcrEipls op e wor-

lijken: dhem peweren dat fyvsiotherapeuten die op

muatschap van Fysiotherapeal A Fyshotherapeni B
valume 1990 20040 ritingen
(= 1991} e degressie|
coniracisplitsing 250

{peen degressie)
Formalisering samenwerking & + B

4576,

" MEERYVOUDIGE

PRAKTUEREZETTING (DLU-
CONTRACT)

Bij con aantal categoncén berocpsbeocic-
marcn is bet alet ongebruikelik did, doar
wanr het p;'n;nnl:ra-clccrdu srorgvolumc dan
toelnat, nadere afspraken worden gemanki
dan dat controct, onder handhaving van het
corsproakelijke volume door twee perse
nenian pl:ul::q. vin Sén Ean worden ingevukd,
Dheze magelijkheid is ook besproken iussen
punij.:n hij die madelovercenkomst. Hij fv-
sintherapewien s dene comclusss ook ke
den tor hamdhaving van de op &én persoon
gerichte degressic-grens ) oon contiacl
dait door twee personen wordi ingevald. De
mga.nir.al:i.,-r. wvan fysiotherapeuten zign in

'-,1l¢'n de hoogste op de
Lredehjk sanbod van de verirckkende Bysio-

|
de wachtlyst staan diaar rechien aan kunnen

onilenen

| Amibernijcs dient or ook aap e worden gewe-

ren dat de Gesclillencommissic weken-
foncds-fystotherapeut de zoer strikie tog pas-
sing van de wachiligst heeh genuanccerd
oo wit te spreken dat onder omsiandighe-
wachthjst die een

th,':r,“'u_'m wil apnvaarden in beginsel voor
gen conlracl m sanmerkimg komi.

I!p.li beleidswijriging fen aanzien van de
tl'hc[hm.:nu_ van die wachilipa dient vanwege
bowcistzande witspraken, bekend te wor-
.|!'I|.'|1 g-;-m.i:lh.t ann de Iysiotherapesten die
op de wachilipt staan, Hen verdient danrisj
.1:-|I'||.‘r|."-1.'|ing aem Bl an de Ovi0 vasigesielde
bsgleid ok ann de Dsicherapeaten op de

i1
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(diun voormalige) wachilijpd kenbaar e
miaken.

CONTRACTEREN MEERDERE
ZIEKENFONDSEN

Het eal nogal cens voorkomen, mel nume
|1-|] de LEENECN VAN de werkgebigden van e
verschillende mckenfomdsen, dat de pa-
téntenpopulatic in con praktijk bij ver-
schillende rickenfomben verzekerd is. De-
e situatic kan aanleiding voor problemen
#ijm, met nome wanneer het gant om de
Mpalirlg_ vain Bl masment wanrop dcgrmic
kgl

Vioor dere problematick zijn twee mogelij-
ke oplossingen:

. per sickenfondyper contract wordt he
feivcligh in 1990 gerealiscerde vidume vast-
gelepd, D degressie- grenzen worden doar-
bij per contract maar tato van de verschil-
bende produktics vasigesield. Ook dere
pomsirectic heeli echier de nu,l-anliiklﬂ.'hl in
#ich dan aan de doelsielling van de degressic
voorhij wordt pepaan. Immers bij prosbuk-
ticschommelingen s het mogelijk dar by
ket ene mekendonds de nanr rato vasigesiel-
ide degressic-grens wel wordh bereiki en bij
het andere fiekenfonds miel. an wordl in
de praktifk niet voldaan aan de basis van
et omaderscheid tussen hel hogere en et
lagere tarnel: het volledig vergocd wipn van
de vasie kosten, Inadicn als gevalg van volu-
me-daling ten behoeve van één der neken-
fonabsen de degressic-toepassing  nudelig
witwerkt bij de vergoeding van de wasie
kuwsten, zal dowowr het sackentonds nabetaling
pleatsvinden,

b, de betrokken zickenfondsen maken col-
lectse] nf:pr.uﬁ. mel de belreficnde fysan-
therepeat (hieraoos is cen verwijzing in het
persnomgebonden decl nodig), De beirok-
ken mckenfoncdsen kunnen omnderling af-
spraken maken Laoy, conirdbe van volume
en degressie,

[keze mogchipkheid heeft, nanst hel feit dat
hij uitvoeringstechnisch het cenvoudigst is
vl e betrokken  Bysiothernpeut, het
wosrdee] dat thnr:ml-:linpnn i het voliemie
per zickenfonds worden apgevangen in de
algemene afsprank,

AFWILIKINGEN VERHOUTH NG
T3

Im het pecoard op hooddlijnen soals dat in
Heelswm ol stand kwam is algesproken da
de financidle kam van de modcloverecn-
kovmast rou waorden gebaseerd op de COTG-
richilipnen, zoals dic toentertijd door het
COTC waren vastgesteld, sanpevuld con-
form de voorstellen van Opherkens tijdens
dizns bemiddelingspoging.

Inficn de ocpassing van de \'uThul.Hling
TN nadee] oplevert voor de fysichera-
peul manki hij dit kenbaar san het seken-
fonds,

Het grotere anndeel Fickenfondsverzeker-
dien dal mocten worden anngetoond nan de
hand van bij voorkeur cen acoounianisver-
]1-

Klaring

Indien het Hebenfonds in de loop van 1991
alle verzocken om wijziging van de degres-
sic-grens heeft geinventarseernd, zal in e
Commizsae van Overleg besproken wonden
of cn op welke wijee en winneer annpassang
plantsvindi, De landelighe organizatics zul-
ken u hierover i de loop van 1991 nacder
informercm,

HERBEZETTINGSGELIDEMN

Al eerder is ann de orde geweest de kwestic
dat comtractsplitsing leide tol annpessing
wvan d¢ degressic-grenzen; zelfs in dwe
dal van degresie inhet gebeel geen sprake
meeer behaetl ie zjn. In het FOZ 2ijn voor
it effect extrm financiele middelen gerewer.
veerd. Partigen gaan ervan uil dail dese 1er
beschikking komen van de sckenfombsen
wanncer dit kostemverhogend effect zich
vonrdoet, Cwver de wigrse waarop dat zal
gebeuwren vindt nog nader overleg plaats
st WY, Owver het resultant danrvan pul-
len de leden van de hij de mesbelovencens
komst betrokken organmatics bij apane cir-
culaire pader worden geinformesrd,

PFRARTHEMEDEWERKER

YWoan vele Emnien B druk uilgn:nch.:nd O
partijen ) de modeloversenkomst om in
cen nicuwe overcenkomst cen regeling op
fe nemen wanrmee den cinde dou kunnen
komen aan de #p. prakujkmedewerkers-
proflematick. Arikel 29, leden 2 tfm 8
wissrziel an dere ll‘ﬂlﬂ.\iﬂg. I alere pira-
graal zal pader worden ingegaan op cen
pantal procedurele ¢n inhoudelijle aspec-
fen van artikel 29,

Artikel 2% in relatie von amikel & win de
Muodelovercenkomst 1979

In arikel 8 van de modelovercenkomss
1979 werd bij de wijziging van 1983 ecn
madere fegeling opgenomen met betnek:
king tot dbe (rechis- jpositie van prokikone-
dewerkers. De reden van de testandko-
ming vienl dil gewijigde artikel B was gele
pen in de 2g. Ombeffingsbesclikking op
il vin artikel 47, derde lid ZFW, wanor-
mee de rickenfondsen wenden ontheven
vieny die verplichiing om mel fsioherapea-
tem contragken te sluiien. Destijds wend
il e overhend versschl om len annzien
van praktijkmedewerkers, waanop deze
ontheffingsheschikking niel van inepassing
wits In de modekwereenkams een s -
lijke regeling te treffen

In genocmd arlikel § werd, naast de vasi-
legging van de Tormatie’ i de prakogjk, als
uitvloeme] van de Cntheffingsbeschikking,
mel betl oog op de bescherming van de
rechispositic van de prakiijkmedowerkers
cen #g. derdenbeding opgenomen, dat de
proktijkmedewerker de mogelijkheid pal
M, (4T 0 hET.IEﬂ:I aantal redenen, ach ie
wenden ol de Geschillenosmmessie prak-
tijkhouder-prakiijkmedewerker,

D extra bescherming van de posiiie van de
prakiijkmedewerker vond mel name zijn
corzank in e (leca alp overspannen ar-
beidsmarkt in de fysiotheropic

ﬂlp el mesmend van ll.llﬂ:mlk-l‘nhhl-g Wail
arfikel £ in 1983 kon door Alemand worden
voorzien dat eon extemne instantic (de be-
drijfsvercniging BVG) sou rorgen soor
enorme  berocring  binnen de berocps-
grocp. Tegen het cinde van 1984 bleck
mamchijk dat de samenwerking van prak-
tigkhouders en praktigkmedewerkers net,
rinake alle Fysiotherapeuten ol danm o ver-
omberstelden, con verhoading yvan 2eliston-
dige, woar eigen rekening en riskon werken-
de I:u,:n,:pp:.!;rﬁ'ﬂ,:l'l;mrcn Wi, T {i:rl. b |
veel gevallen) cen verse kenmgsplichtige ar-
beidsverhoudimg. D leidde tol grote con-
flicten tussen prakiijkhouders en prakiijk-
medewerkers, wal or ap rich weer panlel-
ding toe pal dn de Geschillencomimissic
prakiijkhouder-praktijk medewerker in een
veel proter anntal gevallen wend geaddeernd
Han kasn wonden vooreeen.

Tencinde aan de tussen praktijkhasubers ¢n
pnhl.iikmu'h:m:rt:n pereren problema-
tiek cen cinde e maken heefl er langdurg
el intensiel overleg plaatsgevonden tussen
de orgnnisatics van fysinthermpewten {toen
moag LYYE, NYYF en VYMFVY; nu VVF ¢n
VMY ). Dhr overleg leidde tol et zg. Van
Seitenaceoord, dai einde 1987 door de be-
J.Iucnhcr;en.u;ln:rinpcn van abe orgunasalics van
fysiotherapeulen wend geaccondecrd.
Kern van din Van Setienaccsord s dot de
organisaiies vin fyvsisthermpenten bun le-
den adviscerden om via de weg van overleg
poil cen oplossing 1e komen van de mede-
werkersproblematick. Dic mogelijke op-
|I.1'H.iI1F vall in dne categonedn witcen:
- VoorEclling van de samenwerking op ba-
sis van relistandigheid,
= 11'H1r|r¢11:'nj_\andqwmnnﬂtinjnph;-
sie van con schrifielke arbeidsovercen-
kimisd,

peen voortretting van de camenwerking:
voorr dit alicematicl wosden evens richilig=
nen voor de fnamcide afwikkelmg pe-
geven.
Het {vrpidipvenade ) advies van de hcrn-l.:l'm-
oFganisatics, vastgelegd in het Van Sciten-
sepodsrd leiclde echier niet tot een aplossing
van ket [mﬂllr.'n.:m m alle gc;"ﬂlli:n. Dranr-
naEast moel worden geconstateerd dat, in
praktijken waar de oplossing werd gevon-
den m ket duten van arbesdsowereenkom-
sten. artikel B van de modeloversenkams
1979 een oplossing van arheibsconflicten
de wog stond.
Hierboven is globaal en in vogelvluchi ann-
gepeven wil de achiergronden @i van de
regeling woals dic inoaniked 20 van de
nicuwe  madelovercenkomst  is opge-
GG
= het derdenbeding wit de oude meodil-
overeenkomst s neel linger van I:-l:l-l.:l'um.irlp_
in prakrijken waar schrifielijke arbeids-
overcenkomsten wipn gesloten Dssen prok-
tijkhudensh en prakijkmedewerkeris).
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Schema anikel | lfarikel 29

prakijkmedewerkers
Vindt de samenwerking plaats
o, schriftelijke arbeidsovercenkoms
|
A * * B
ja nee
imvulling addendum ex. art, 11 MOK nvulling iddedum ex, art, 2 ROE lad 2
(pelijkujdig met ondertekentng); { pelijktipdig met ondertekening MOK:
medewerker tiekenl voor acoord)
% Erbeidsove reenkamst conform YR schrifiehijke kenniygeving chaitang MICIE
LYF-model: door FH aan M
i AeE
voorkewr: geramenlijke verzock om verklaning van geen - binnen twee weken doos PM ondertckende
visrklaring naay berwnar ann VYVELVFD btz gl bz dsverk laring Geschillencie,
wickenfond gesamenlifk (hijlage bajan. 29, lid 6 MOK)
\ Y Y Y
verklaring words versireki verklaring wordi niei versireka jm nce
{ilschrif gand noar sckenlonds ) + *
nanpassing arbeidsovercenkomst d  overbep condorm Van Gegschillencic.
Scicnaccoord mich hevoepd

\

'

LEER OVETECNSLeMIming

l
|

{¥an Seienaccoard )

'

' ' '

micesd gerede partij nanr
Creschillensic. |6 magnden)

OVETCENALEIIMBE (ver WETECSLEMImng over OVETCCTISLEMIIINg over
uitelcanr gnan minmschap arbeidsaweneenkioomss

afwik keling conform de afwikkeling conform conform VVELYFD-
daarmanirent gesholen manlecha paovenccnkomst mde]

overcenkomst *

dlaiten addendum ex.an. 11

Ceeschillencic. stell prips
visir il efkanr gaan vast MOK

Y Y
P8 kam prifs I o s miet bestaben
betalen PH ki ol dan niet andere PM
nantrekken
ultkoopen PM P¥ kan al dan mied
krijgt cigencontract  andere PM aantrekken

I3
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= e Gieschillenooammissic prakuijkhouwder-
prakijkmedewerker blijft voor een be-
perkie peniode bestann voor die prakiiken
wanr i geen oplossing 5 gevonden voor
de medewerkersproblematick. De tnakop-
dracht van de Geschillenoommissie wijrigl.
kern van artikel 29 wordt gevormd door
het benadrukken da prakiijkhouder en
prakiijkmedewerker het overleg over de
qsp'ln_ming vin de medewerkerspridsdema-
tek diencn e hervalten op basis van et
Van Setiensccoond, Slechis wonneer dit
overbeg migt leidi lol  overcensicmming
ovier continuering van de sumenwerking op
een van de anngegeven wijzen kan de Cee-
wrhillencommisise worden meeschakeld.

PROCEDURELE ASPECTEN

Baw cngenosme |:unu.'|.-d-|n.-:~ eulben  zich
veelal baiten het mickenfonds om onpwik-
kelen, Mietiemin dient een aantal oormele
aspecten in acht e worden genomen waar-
hij ok het rickenfonds betrokken s, Ten
cerate berrell dit hee in artikel 29, lid 2
genoemabe nddendum (zie bijagel; &t ad-
dendum s recent ol stand gekomen. Uit de
tevens bijpevocede tochching moge blij-
ken wat de doelstelling in hed addendum is,
Dar aclelendum dient tegelgk met de masdel-
owercenkomst e worden getckend door
powel prakiijkhouders als praknjkmede-
werkers, Dioarmaast dienen de pnkliik me-
dewerkers die genoemd werden in bet wd-
dendum op grond van arikel 29, Hd 6 de

verklaring te ondertekenen (de zg. bhijlage
by artikel 29, lid &) waarm f) de bevoepd-
hewl van de Geschillencommissie erken-
men. Deze verklaning moet worden onder-
tekend hinnen twee weken nadat de prak-
tklouder sijn medewerkers schrfielgk in
kennis heclt geseld dar hij de overeen-
komsi met het zickenfonds heeli gesloten,

KOSTEN REGIONAAL OVERLE(G

D i ade meside owvereenkoamst 1.':|~.Ig|.'lu,';|.1|.'
struciunr, wanrmm &e invulling van ecn aan-
tal onderwerpen is overgelsen aan afspra-
kin danromirent in de pantair samenge-
delde Commissie van (hverleg, bremgt wil-
vocringslasten met fich mee. De aitvoe-
ringslasten liggen in:

a. e personcle sfeer by het nckenfonds;
b de materidle sfeer Isj sekenfonds en
fysintherapeuten;

c. de personele sfeer b de fyvsiothera-
prulc.

Partijen bij de modelovercenkomst over-
wegen cen sysiematick wanrbij cen (ge-
mngh decl van de maandelpkse declaranie
fysiotherapic wordt afgeronderd 1€n be-
hoeve van een op te nchten Stichting On-
dersteuning Fysiotherapse. Via die Stich-
ting zouden in clk geval de ander ¢. ¢n cen
deel van de onder b, genoemde kosten
wornben wergocd. Celel op het paritaire
karakeer vam de overcenkomst ligt bet voor
de hand dai, wanneer de hicr bedoclde
regeling tob stand is pekomen, de matenile

kasten worden gedecld op 5050 basis fus-
sen Ackenfonds en fvsotherapeuten, Par:
fijen streven ermiar om dese regeling 2o
spocdig mogelijk in 1o voeren.

NIET SLAGEN INVOERING PER 1
APRIL

Inmiddels wordt dubdelijk dai in cen (rela-
tiel groot) annial regio’s om wileenbopende
redenan de snvoering van de miguwe maxde|-
owercenkomst mcl per 1 april 1991 volledig
zal wjn perealisecnd

In dlat geval dient een voorziening e wor-
den getrodfen tencimde vendens overgangs-
problemen e voorkomen. [ie voorzicning
zal erin elk goval wit moeten bestaan dad
het mekenfonsds alle comtractanien schnfie-
lijk op de hoogre stelt van het feit dag er
vertreging omstaat en de redenen danrvin,
Draarnaast dient te worden anngegeven dat
het {volledhge | micuwwe contract oo :-.Th:h:n.lig
msngelijk eal worden aangeboden met als
formele datum van ingang 1 opril 1591, Di
belekent derhalve dat in alle P,:-rnll.:n vanal
1 aprl volgens de regely in et memwe
oomviract zal worden gewerkl,

Lo bij de invoering problemen onistaan
over de volume-afsprank verdient hel aan-
:Ih."ﬂ.'llllﬁ. Foalds ook heerbowen al anngege-
ven, inelk geval een voorlopige afsprank ie
miaken opdat reeds metcen op basis van hel
coniract kan worden pewerkt | |

VOORBEELD

Madere overeenkonnl inzake formalisering samenwerkingsver-
banden fysboiherapeuten in relate ol de modelovercenkomst
mickenfonds-fysinthe rapeur.

ke endergetekenden:

e

2. D¢ fysmotherapeutien), dic (allen) cen cigen contract met
het  zickenfonds heeft (hebben) gestoten voor de volgende

(aamal zittingen)  (webigeen degresssc)

— dat partijen het wenselijk achien dat het samenwerkingsver-
band twssen de fysiotherapeuten in de relatic met het zicken-
fonds word! geformaliseerd

= dat formalisering van de samenwerking de doclmatigheid

- dat op het contract van fysiotherapeutien) ... en ... de

voegid.
2. Woor de praktijk van de fysiotherapeuten komen partijen

= dnt deze formalisering met zich mechrengt dat de indivi-
ducel afgesproken maximale declaratic-nivean”s in de prak-
tijk Mlexibel kunnen worden gehanteerd

wan het berichtenverkeer tussen rickenfonds en fyvsiothers-
peuten bevorden

navolgende prakiijkmedewerkers, met de hicronder aange-
geven maximale deckaraticniveau’s, op basis van cen adden-
dum als bedoeld in artikel 11, hd 2 van de modelaveresn-
komst rickenfonds-Tysiotherapoul werkraam zijn.

(anntal zittingen)  (webjgoen degressic)

Komen het volgende overeen;

I De in de imdividoele oversenkomsien vasigestelde maxi-
male declaraticniveau's c.q. dc maximale declaratic-
basis van het addendum genoemd in antikel 11, lid 2 model-
overcenkomsl, kunnen in de prakiifk worden samenge-

ittingen wiarki] de degressic-grens Hge bij ... sittingen.
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In deze rubriek beantwoords et sekretariaat van de VVF vragen van leden die betrekking hebben op sociaal
maaischappelijke onderwerpen die voor de vrijgevestigde fysiotherapent van belang (kunnen) zifn.

VRAAL

Een praktijkhouder heeft ecn kontraki meet
kit erekenfonds voor X zickenfondsuren
per week.

D praktijkhouder deklaresn echter al ja-
ren gemiddedd 25 wur per weck bij het
sckenfomds in pla.nlx van e gl:-lcﬂnlul.n
teerde 30 par per weck.

Het mickenfonds heefit hem hier nog noodi
over mangesproken en het pedeklarecnds
altil vidlenhig withetanld.

In et kader van de zitingen-budgeitenng
volgens de micuwe Modelovereenkomst
verzockl het zickenfonds hem nu zijn in
L) pedeklarsende kodes 121 op Le geven.
D praktipkhouder geeft zijn totale aantal
in 190 gedeklarcerde koddes 121 (geba-
seend op 25 miekenfondsuren per week) op.
B= dad juiss?

ANTWOORD

Ja, In deder peval moet et Feitelijk annial
gedeklarcerde kodes 121 worden opgege-
ven, De praktijkhouder kan echier geen
rechien ontlencn san de urenowerschj-
ding, ook nict nu het sickenfonds de meer-
uren altijd Bewoa heelt uithetaald. In
overbeg met et siekenfonds zul de prak-
tijkchowiber nadere afspraken maoeten ma-
ken over het sittingenvolume. [Dhe afspra-
ken kunncn er op neer komen dat ofwel ket
volume 198 ook in 1991 pehamdhandd
Hiiﬁ. ofwel dat m een latere Fase o de
Commissie van Overleg wordl bezien hoe
het Csurplus’ aam produkiic binnen het
werkgelbicd van het sickenfomls mact wor-
den toegepast. e volume-afspraak "W =
Ul gebdt namclijk in elk geval woor het
werkpebdied van het rickenfonds.

VRAAG

Een praktijkhouder meent dat, o de
micuwe Modelovercenkomast pas per 1 apnl
15490 in werking s getreden, bt totabe Fit-
tingen-budpet (= kodes 121 1990 in 199
verdeeld moet worden over W maamnden
{april-december) in plaats van over 12
mannden (jan.-dec. ),

Hij hecit dan ook de ecrste drie maanden
van 1991 exira vecl sickenfondsverzeker-
den behandebd omdnt dese buiten #jn #i1-
tingenvalume vallen.

15 de o oprvanamg juist?

ANTWIOHIRID

Mee. Foals de VVF al cender heelt annge-
geven is de zitingenbudgeiienng op 1 ja-
ngiery ] van kracht j_l,:'nu'lrrlerl. I3ak huh
i clat dbe v | januars tof | april gedekla-
reerde kodes 121 mectellen in het zittingen-
volums 1991 van de praktijkhooder,

(D¢ prakiijkhouder boopa, doondat hij in
januari um maart exira wveel zickenfonds.
verzekerden heeft behandeld nu het rsikao
al voeinr bet @inde van hel jaar 21 .!iﬂhrl_g,l:rl-
virlumee 1e helsbsen verbraik )

VRAAG

Een prakiijjkhouder overweegt een kollega
in loondicnst te nemen dic alleen pariks-
ligre patiénten zal behandeben. Dere mede-
werker zal dan ook nict als prakiijkmede.
werker hij het rickenfonds worden aange-
meld.

D prakoijkhouder yraage zich af of hij,
konform de nicuwe Modeloversenkomst,
l.'»:rplil;l'll: in gk v deze medewerker de
VVELYFD arbeidsovercenkomst te han-
teren.

ANTWOHIRDY

De verplichting uit de nicuwe Modelover-
cenkomst tor het afsluiten van de VI
LVFD arbeidbsovercenkomsten strekt zich
mict wit 11 de praktijkmedewerkers die al-
leen partikulicre pati€nten behandelen, De
Maodelovercenkomst  Ziekenfonds-Fysio.
therapeut streki sich immers mict wil ol de
partikulier verzckerden, De YVF pleis er
cchier 1en 2eerste voor de VYFLYEFD ar-
beidsovercenkomst ook in dit geval wel 12
hanteren. Deze arbeidsovercenkomst s
speciaal wepesneden op de vrijgevestigde
prakiijk. D¢ rechten en plichien van de
werkgeverpraktijkbouder en de werkne-
meriprakiijkmedewerker zijn er evenwich-
tig in peregebd en wipn gebascerd op de
wellchpke regels en de geldends tarieven.

VRAALG

Een sickenfonds vraagl sanm ecn prakiijk-
houder inzage in diens dagstaten en pa-
i mtenkaarien. De prakiijkhowder viaag
zich af of dat mlet o sripd is men de Wel
Persoonsregisirics,

ANTWOORD

Het Ziekenfonds heelt op grond van arikel
I van de ndcwwe Modelovercenkams
Lickenfomds-Fysiotherapeut de bevoggd-
heid om de dagsiateén en patifnienkaarten
wan die Bskotherapeut in e #@en voor Koa-
trodedocleinden,
U dere bovoegdbend e kunnen uiloeic-
nen zonder in overreding e komen met de
Wt Persoonwregistratic (WPR) bepanbt ar-
tikel 18 Hel 3 van de WPR en artikel 8 had 2
van ket zgn, Privacy-reglomen {dat ier ait-
vispring van de WER s opgesteld en in e
prakiijk e inage ligt) dat het rickenfonds
inzage beelt in de persoonsgegevens van de
patidnt voorrover dat voor de iankuitocie-
neng vin bt sckenfonds noodeakelgk .
Eris im dit geval dus geen sprake van over-
ireding vam de WIPH,

]

ZIEKENFONDSTARIEVEN
PER 1 APRIL 1991

de tarbeven per ztting per patidnt:

l.hguld-pﬂddu.ﬂtﬂﬁ-
wmhm

voor de eersie 2,576
 gittingen f 30 6l per ritting
voor de 2.57Te en volgende

rittingen I

b. In geval de lysiothernpeut de pa-

ﬁumtn‘,ﬂhhﬂdhﬂml

het tarief per
_#ﬁuﬁ;m-ﬂhﬁu—

eerste 1576
aiuiqu J 15,30 per zitting
vor de 2.577e sitling en volgende
mltingen J 12,75 per zitting

AS per zitting

Een vitbehandeling wordt, hoowel
het con contact tussen de fysiothera-
peut en de betreft, voor de

dumllhlh 15rninggeteld. W
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LVFD

LANDELIJKE VERENIGING VAN
FYSIOTHERAPEUTEN IN DIENSTVERBAND

TE HOGE WERKDRUK.....ZICHT OP VERBETERING?

Door de sorgsector wordt al enige jaren
e sandachl pevestipd op con werkdmlk,
die tot een te hoog niveau is gestegen.
Een belangrijk deel van de CAD-peri-
kalen in 1989 en 1990 had betrekking op
dere werkdrukproblematiek, Het i dan
ook geer verheugend te kunnen vaststel-
len dan de werkgeversorganisatics or
toscn al, vin nanvullende afspraken, vasi-
gelegd in cen convenant, blijk van gege-
ven hebben dat e cndelijh eens wit
gedann moet worden.

De fe hoge werkdruk s namelifk con
redel . Ik merk dat sell en
constatesr dat ook dddelijk bij de ach-
terban,

Er » eneraijds al jaren een grocicnde
vraag naar fvsbotheraple door meeer ver-
wijzingen, de gevolgen van verkorting
van lig-opnameduur, verandering van
e anrd en de emnst van de aandoenin-
gen en andere fundameniele oormaken,
Bovendien wordi dit nog versterkt doar
het in pencmende mate, funktioneel
betrokken zijn bij andere aktiviteiten in
de arbeidsorganisatic.

Aan de andere kant ks in de afgelopen
jaren sprake gewcesi van grote kortin-
gen, als pevolg van de budgetiering. hei

W Kunnen dan ook rustig sielben dat er
al geduorende enkele jaren met een afne-
mede capaciteil in een grociende vraag
naar  (ysioitherapie  voorzen  moei
wirden,

De beroepsgroep heeft daarop geren-
gecnd door pog meer aren 16 drasicn,
nict-patien-coniactpehonden  werk-
wapmheden in de eigen vmije tijd te doen
en behandeltijden 20 scherp e stellen
dar e kritisch  beroepsinhoudelijke
grenzen benaderd en melfs overschreden
wonden.

Dieamnanst groeien de wachtlijsien, to-
wel intra- s exteamurasl Biel GRasn-
wiendigh.

In het reeds penocmde “comvenant’
werd vin nodére afipraken, eon begin
gemaakt om planmatig geld beschik-
baar te stellen voor het verlichien van de
werkdruk in het intromerale veld.
Orverheid, werkgevers en werknemers
gann binnenkor inventansercn wal in-
stellingen met die gelden deden. L de
achterban komen geluiden dat direktics
daarmec veelsl de “1ekorten” aanzui-
verden.

MNatwurlijk icderden moei er aan wen-

zijn te mogten comdatenen dat direkiies
miet dit geld weer andere nanwendingen
kiezen.

Het is miei voor miets cen CAC-regel
peworden dal overbeg peplecgd dient 1e
worden met de OR omirent de aanwen-
ding van deze gebden.

Alleen mel verstandig handelen kan cen
begin gemaakt worden met de nodige
uitbreicing van capaciteit, zodat op een
mormale wijze aan de vrang voldsan kan
worden en collegac kunnen insinomen,
Extramuraal biedi de nicuwe maodel-
overcenkomst met de siekenfondsen
ann collegse mogelifkheden om in le
stromen. Yele collegae dranien nu ex-
cessiel lange arbeidstiplen om de vraag
enigszins 1o kunnen beantwoorden, De
MOK bicdi de gebegenbeid om terug te
gaan napr gen nommaler lager urental
per weck, rodat collegae die nu nange-
wezen zijn op ‘waarneemkontrakten®,
ecnvaste baan pangeboden kunnen krij-
gen. Of in dienstverbandicnmen fe spre-
ken, eon basn voor onbepaakde tijd,
Zal het e veel gevraagd wijn voor de
spelers van dit spel om zinvol gebruik te
maken van de kansen? [k hoop het nict.
D¢ woekomst zal bet echier leren, [ ]

D informaticbijeenkonst over de belastingen van de LVFD voor leden die begm
MAATL i gchl:lmll.'n was oo succes. e aanwerige leden kregen wity e rige informa-
tie aver de opbouw van de aangifte en de mogelijkbheden en onmogelijkheden in het
kader van Chort. Uk werden verschillende adviezen en idecén aan de hand gediaan

met behiulp van vootbeckien.

Last but mod beast hadden de annwezige leden alle gelegenbeid om vragen te stellen
Van de gelegenheid s ook goed gebruk gemanki,

Het sugees van dere dag laad onverlet dan de ophomst mankg was, 'Waarschijnlijk
amdat dol éem neuwe (eahtest s waar de leden DO AN MEAEEEn Wenmnen

niet herberetien van ADV, en dergelii-  nen dat er, ook voor fysiotherapic be-

ke, In de vrijgevestigde scctor kwam stemd geld i on komit. En natuurijk s Lo Tip

danrbij nog het probleem dat er al jaren nog lang mict iedereen erop ingespecld

geen neuwe confracien werden afge- en liggen de plannen nog niet allemaal

BeVEd. klsar. Het zou desondanks reér wrang
LVFD-INFORMATIEDAG TR o
BELASTINGEN - T

Dirs. P Buys, sccretiris

Mw. M, E. van Erp-Kuijer, jurist
Mw. T, Bakker. ledeninformatic
Mw._ 5. Schoulen, scoreianesse

Her secretmram B bereikhanr vam
B, 30012 3 en van 13,0006, 30 uur.
Correspondentic:

Postbas 1323, 3800 BH Amersfoort.,




KADER LVFD BIJGEPRAAT

Lp raterdag 16 manrt waren de kadereden
vian de LYFD¥ 12 gast op het Centranl Bu
TEAl i'-.n:1-|I|-.;r..|'-i|, | e Worden e

praat over recente ontwikkelingen van za
ken dae belangryk Am voor fvsiotherapen
1en in deenstverband

Behalve de kaderleden waren ook het val
talhge bewtind LVEFLY en de medewerkers
vien bt LY FID-sceretariaat aanwozig

Cresproken wend over de becldvorming
LVFD en de mogebijkheden dee er zign
Il.-.rnl!-.-r.:pa,-n'.:.-l' in diemsiverbamd in meer-
dhore mate lwd e maken van de vereniging

Tovens Kwamen de conseguenties van de

fpodc e reenkoms  voor et sty enbdn-
diers en de mota podiklineck ann de orde

i Meertim v L) discared ecn aanral

komiakipersores die LV ED-werk Kaoses

averenkele vergoderoinlen, di
T el Pemaadl visar een uilgehrend

[t L) .II..'Il.'_ »ewials kirderiecden e
Pestiursleden

ke aapsrit FRARINE £ Rl imdfalalecm v Raes
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Fen manalocinig peldenr e S0 Dogiende
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ARBEIDSMARKT?
WERKGELEGENHEID, OPLEIDINGEN
EN WERKDRUK

Rondom dit thema is de laarste jaren in de zorgsektor veel te doen geweest. Het was een van de insteken voor de
arbeidsonrust in 1989 en 1990, Hieronder volgs een globale schers, welke deel witmaaks van het joarversfag over

1990 van de FHE.

DE OVEREENKOMST VAN 12
MAART 1990

INLEIDIMG

In 1989 werd, als onderdeel van het ac-
coerd over de CAQ- Fickenhuswezen, ook
afpesproken dat werkgevers en werkne-
mers zich actiever zouden gnan berighon-
den met het arbeidemarkt-, werkgelegen-
heids- en aplesdingsbelead in de sector, Als
gevolg hicrvan startien in 1989 in verschil-
lemcle gwmiu hﬂpr-ci'.iugl.:n el i 1PN Foi-
den bewben 1od alspraken.

Allercerst onderhandelden vertegenwoor-
1,Iip.-ni van het WOAL, din is het overleg
vien werknemerspartipen on de NEZR met
medewerkers van WVC en het Directo-
raat-Gieneranl voor de Arheidsvoormening
vienn 32W, vender Arcbeidsvoormsenmg 1o
mEmen, over ecn overcenkomst inzake
het arbeidsmarki-, werkgelegenheids- en
upilciding'.lw'ln:id [wlpekort het AW -bi-
leid} voor de intramurale gezondheidszorg.
Een handicap die ook later mog een mol xou
1.|;|¢|¢ n, bleck de reorgansate by Arbends-
woorsening, al pevolg van de vereelfstan-
diging en decentralisatie van dere over-
hiendsdienst. Onddanks dere hinderms Ewam
er tsch na veel gesprekken cen overcen-
komsi 104 stand ussen Arbeidsvoorziening/
SEW, WV, NZR en de werknemersorga-
nisaties i het WAL,

e overcenkomst is cen neerslag van de
bcd.n-.::ling vin partijen om de krachien te
bundelen rosdat E,E'.f.anl.erllljil.. il b i
van wders verantwoordelijkheid, de pro-
blemen op de arbeidsmarkt in de sector
kunmen worden u.:rlgrm.ah[. Er wardt omdcs
andere een basis gelegd voor cen iripanicie
landelijle en regionabe overlegstructuwr, In
dere overlegstruciuur  wordt  gesproken
owver de aanwending van de bheschikbare
werkgelegenheids- en  oplesdingsgelden,
[reze annwending wordt vastgelepd i janr-
Iiik'p.‘ n:ginrl:lll: en  lambelijke  beide-
dingsplannen.

Paralle] ann de onderhandelingen met de
overheid Bepen de besprekingen lussen
MZR en WOAZ ter voorbereiding van de
oprichling van de Sichlting AWOE. ok
deze wierd in maan 1590 een fedr.

I8

OVERLEG OVEREENKOMST
GEZONDHEIDSCORG

Oiwver de voongang in de witveening van de
overeenkomst werd door partgen gespro-
ki dn et Overleg Overeenkonst Gepopd-
heidseorg (OOG), Aan dit overleg namen
alle |1-.1.rl:i.j|:n dheel. In 19H0 lag bt accent ap
het rstansdkomen van de reglonale over-
legstruciuur, de landelijke bestedingsplan-
nen vonr 0 en |90, alsmede np-l]:;' wijie
waarop de beslavorming aver dere beste-
dingsplannen door het Cenraal Bestuur
voor de Arbgidsvoorziening (CRBA} zou
paatsvinden. Voor werkgevers en werkne-
msers was het teleurstellend dat dere be-
sluitvarming vank werd veriraagd door on-
duslelkbeid over de rol van et Centrisal
Bestuur voonr de Arbeddsvoorziening. De
Arbeidsvoorzieningsorganisatic 2ou per |
panuan 1991 wornden Imgum:ukl vian de
overheid en onder cen Irpansct samenge-
stebd bestuur, her CHBA, komen te staan,
Cranrnnast aouden enkele faken dic voor-
hizen dsor bet landehjke apparanl van Ar-
beidsvoorzicning werden verrichl, worden
ovgrgeheveld naar de Regionale Besturen
Arbeubsvoorziening (RBEA's). Het land
wis hicfoe opgedecld in 28 fegio’s mel
beder een eigen budget, D overgang npar
dere niguwe organisatie, waarop in 5]
reeds werd  geantbcipeerd, specide  de
vaarigang in de witvoening van de plannen
wimsr e mramerale gerondheidarorg ook
parten. e bleck onder ambere tocn het
Landelijk besiedingsplan 1%, dat in de
zomer recids aan et CURA was l.':'u'.rga,:lug-l,l,
alsmaar neel werd vasigesteld, Toen dit m
oktober alsnog gebeunde, was het reeds e
Inat om nog binnen de wetelijke termijonen
wilvoenng san cen €n ander e geven. Par-
tjen kwamen overcen hier 2o socpel moge-
lijk mee om e rullen gann

[k ibecentralisatbe I+ Arbewbsvoorzicning
had voor partijen bij de overecnkomst i
pevoelg dat er ook cen regionale overleg-
stpuctur  mocst wonden opgerichl.  Er
mesesien derhalve in alle regio’s comactper-
someen van werkgevers en werknemers wor-
den mangewezen. Ook de FHZE deed cen
hcn'rcpupdn schiterban. Hoewel er bay cen
aantal ledverenigingen zeer acker de be-
reidheid bestomnd herann mee e werken,
blleek het in eceste instantie niet mogelijh

CONERCIReTSONen Visir alley regey's e Vi
den, De poreaak hdervoor kan decls wors
den gevomden in het feil dat veel van de
leden van de FHZ -verenigingen nect be-
kend ijn met het arbeidsmarke- en werkpe-
legenheidsbeleid i han regio. De FHE
irachl aan de behoefte ann nformatic lege-
moet fe komen door cen 2o goed mopelijke
informaticvonreiening, rowel in de vorm
van schriftelifke informaise als door el
organiseren van bijeenkomsien voor de
contacipersoncn van de FHZ en eveniucle
andere sericuze belangstellenden, Tht ge-
schicdt overigens mict allecn in FHA-ver-
hangl, maar ook m hulm.'ll'u'hcl'l-:lilh_.'. Tl -
dere pariijen bij de overcenkomss

STICHTING AWOZ

[2e Stuchiing AWOL, wanrasn decinemen
die MER cacrrijis cn de orgamisatics in het
WOAZ anderzijds, werd opgericht in
mipart 19491 miel de volgende doclaelhngen:
hel stimuiberen en enwikkelen van addinio-
nele iminEmenien en WEsFieningen op ar-
beidsmarke-. werkgelegenhouls- cn opdes-
dingsgebhcd ten behoeve van de intrumura-
e gerondhcidszorg: hel ondersicunen van
edeentieveionderrocksnctiviteien die van
belang myn voor cen goede werking van de
arbeidsmarkt; het geven van WHivosring aan
de overcenkomst van 12 manrt 19564 met
EWE on WYL, Dat Eaatste betekent voaral
dat de Sthchting functioneen als cen plaats
van vooroverleg ten behoeve van de be-
\pr-.*ln;ing‘p.-n mel de overheid en voor organi-
salee van actvilenen 1or uslvoenng van de
o feeikamse .

Dre Stichiimg hield zichin 1590 berig met de
Ih:ﬂ.:-liinpsplummn U A L
Daarnaast werd door de Stichting AWOZE
in samenwerking met WWYC en Arbeids.
visarziening een aanial voorhichtingshijeen.
komsten geodganiscerd ten behoeve van de
coni e rsonen, i door partijen waren
anngewesen in de regho's, Gebleken was,
dat zowel bet doel als de inhouwd van de
pwereenkomsl cen madere ILH.']il..‘lﬂlllb'._ k-
den gebruiken, evenals de ol dic san de
COnIRCPersonen i hei lr.ipa:rrin.-lq: weciorale
overleg [ TS0 was toecbedeckd. [ voor-
lichtingshsjeenkomsten voorzagen groden
dech in deze informatiebehoelle ., maar met
alle vragen konden wonden beantwoord
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Gocde voorlichting en begebeiding van de
contacipersonen 2al dan sok voorlopig dén
van de aandachispunien van de Stichting
AW hlijven

BELEIDSKADER
ARBEIDSMARKT
ZORGSECTOREN

INLEIDING

Het Beleidskader Arbeidsmarkt Zorgseg-
woren {BAK) Eaam ot stand omder druk
wan de acties in de porgsectoren. MNet alleen
partijen  bij de CAO-Ziekenhuiswezen,
mmaar ook werkpovers en werknemers wit de
cutra-murale gerombheidseorg waren erj
betrokken

In jumi hadden sinatssecretaris Simons en
de manrsters De Voes en o Ancona werkpe-
vers en werkiemersorgani=ates in de srg-
sectoren uitpenasdigd voor overleg over een
meerjarige aanpak  vion de problemen,
waarhij afspraken sowden moeien worden
gemaakt over arbeidsvoorwaanden,  ar-
bewdsmarkt en werkdrok, Lt de vitnodi-
ming die de wcrlncmnnr;:mimlinmmlvin-
gen en de nadere wchehting die daarop
later werd gegeven, werd dubdelijk dal men
mict bercid was ic komen ol cen incidente-
le oplossing voor de CAD-confliclen. De
owverhedd had als uitgangspunlben: geen “in-
cidenenpalitick’, beperking van di afspra-
ken tof de zorgsectoren (geen aitstraling),
een I'rijﬂrnpc Vi Fill‘l.ijl’:ﬂ YOHIT 'ri.'l'lﬂ!.'ll.‘lg_
van de pensiocnpremic en indien noodza-
kelijk cen extra bijdrage van de averheid,
mits duidelijke afspraken rouden waorden
gemankt over controleerbare en zichibare
besteding van de gelden. De werknemers
ur;ganiqalliﬁ wverklnarden zich berewd op ba-
sis hiervan met de overheid te praten over
can meetjarenasnpak. op voorwanrdes dat
dere besprekingen zouden lesden tol zowel
cen oplossing van de werkdrukproblema-
tiek als van de CAO-conflicten,

Het eerste overleg vond plaats op 7 jum, De
bewingsheden stelden & hpf.u:d:ig nl-uguliik
te wilben komen Lol een MecTjarig acooord

Oim ecn en ander voor e bereiden werden
drie m.'rl:gmu[mrl irq;u.-:bnll.l. Waansen cr
twee van belang waren voor de FHE, tw

de werkgroep “werkdruk en secior spec-
ke krb:l'puml,-rl' en de wnrlp‘u&p "af-
beidsvoorscning’. De rappomages van de
werkgroepen kwamen gerecd oge 20 en 21
junmi en o warcn wilgangspunt voor hel over-
leg met de overbieid dat op 26 juni werd
hervat. Tipdens div overleg block dar de
bewidsleden stncelden nasr eon poconnd
widr het kobinetsberaad op 2% juni, De
eerse conceplen die aan de werknemersor-
ganisatics werden voorgelegd leken echier
geen gitzicht te bieden op het idstandko-
e van cen dergelijk accoord, De afstand
tumsen de annbevelingen van de \h'mkgmc-
pen en het gebodene was veel 1e groot en er

word novwelifks egemaset gekomen aan de
= op gromd van de werkgrocprapporinges
gerechivaardipde - vrang om cxtra finan:
cifle middelen. Op 26, 27 en 28 juni werd
ted departemente onderhandeld, Meerde-
re malen dreigden de besprekingen te wor-
den afgebroken. Belangrijk siruikelblok
was de koppeling van cen deel viin de vaoar
knelpunten ter beschikking e sielien gel-
den, pan tockomstige premicdalingen bij
het pensioenfonds PGGM.  Uiieindelijk
werd toch oversensiemming bereike. Diecl
vin het scooord maakie uil, de inspan-
ningsverplichiing die werkgevers en werk-
oemers op zich hadden genonen om de
PGOM-premie in 1991 en 1992 met | res-
Fh'k'lil!"ﬁ'q‘.‘”ji 75 procenipant ie 'I'\'l:l"]ils-l;'ﬂ.
Het werkpeversanndeel dat haerbip vrj
komi zal worden ingezet, Door de overheid
zal masst de bestaande middelen (hersirog-
twrermgspot) een bijdrage worden gele-
verd, dee gelijk i= ann deze opbrengsa,

INHOUD BELEIDSKADER

Het beleidskader legt de basis voor cen
siructurele annpak van d¢ arbeidsmarktsi-
Funtie i de porgrectioren in eon overlegmd.
del, waarin sowel arbenbsvoorwaarden als
owerige maatregelen aan de orde kunnen
komen.

e procedure voor vasistelling van de
miimie woor arbeidsvooraparden (de zgn,
Wfﬁiﬁiﬁ-pnwﬁlum] zon worden vervan-
gen door cen budseneringsregeling. Over
de inhowd van de budgemeringsregeling
wend in het beleidskader niets gerepeld.
e maatregelen met betrekking o de
werkdruk zullen vooral moeten leiden b
toename van het personeel dat bij de diree
te porgvetlening s betrokken. De finn-
cigle middelen hiervoor zijn deels afkom-
h.1ig mit de ':r|.1:|:|:.i'r'n:rir|pruiml.-|:. deels e
financicren door premicverhogingen. De
verdeling van de middelen zal zowel naar
r\qp'l:l als miar aard van de instelling plaats-
vinden. Hierover zal tussen pamijen nader
owerleg plaatsvinden, Dt geldt ook voor de
FAPPOFERE OVer en de contrale op de pan-
wending van de middelen.

Voor verbetering van de arbeidsmarkiss-
fuatie kwamen extra maddelen beichikbanr
i 19SMN, In 1991 en 1992 zullen zowel her-
structureringsmiddelen aks extrn middelen
worden inp.r::t. Dre omyvang van dese cxtra
middelen is pekoppeld san de voormene

opbrengst van de premieverlagingen bij ket
PGOM (werkgeversaandeel ),

Cok de maatregelen op het gebied van de
arbwidsvoorziening werden  noodeakelijk
geacht. Hii.-rhl'j wend vooral E-Fd&':‘hl ann de
vordering van henntreding (door kinder-
opvang). schading van zinend personecl en
functicdifferentuane. Dok werd afgespro-
ken dat er meer werkervaningsplaatsen zul-
len worden geschapen in de zorgsectoren,
Tevens word: geld wiigetrokken voor een
voarlichtingscampagne dic het imago van
e porguectoren moel verbeteren. Ten ann-
rien van deze arbewdsvonrzie ningsmaaine-
gelen bedond verband tussen het beleids-
kader arbeidsmarkt rorgsector en de cer-
der besproken overeenkomsi van 12 maamn
14,

HET VERYOLG . . .

Op kome termijn zorgde het beleidskader
ervionr, dnt de CACkconflicten in de zorg-
sectoren konden worden bijgelegd. Een
decl van de in het voorultzcht gestobile
financidle middelen werd daarbij direct he-
trokken. Ao werden Wpvoorbeekd de ar-
beidsmarkrmiddelen ingezer bij de CAD-
Liekenhuiswezen voor verbetering van de
leerlingensalarssen. Met betrekking 1od de
apnwending van de werkdnikmiddelen
wernd inde CAQ-Zickenhuiswezen bepanld
clat hierover ook op instellingsnivean over-
legd moet worden met de werknemers (on-
dernemingsraaad ).

O dle wivwerking van het BAZ op lange
termijn zal bebden tot de gewenste mast inde
secior, is mede afhankelijk van de vraag of
partijen erin rullen slagen de 20 moo gelor-
miuleerde uitgangspunten te realiseren. Zo
#al er hijvoorbeeld veel aandacht moeten
worden besteed aan de puiste verdeling en
aanwending van de werkdrakmiddclen.

In de loop van [9¥H werd higrover dosor
partijen ¢n derden druk gespeculeerd en
gedscussicend. Din lnatste gebeurde onder-
mieer in het witvoenngsoverleg, dat na het
afsluiten van et beleulskader was inge-
steld en dat in de regel in de declsectoren
apart plaatsvind:, Eind 1590 was men niet
veel verder gekomen dan afspraken voor
de kore en middeliange termijn (verdeling
werkdrokmiddelen 1990 en 1991} en nog
weinig concrele plannen voor het iostand-
brengen van een nadere onderbouwing van

maandag X2
uudqlﬂmﬂmi

en (30566416,

I de komende twee maanden is het speciale wﬁﬁm
mwuwhﬁ- ,,

ﬂpﬂmdlhhnlmlimﬂnmﬂrhlmw#w :
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de middelen van 1992 en volgende jarcn. In
het wivoeringsoverleg van partipen b de
CAD-Fickenhuisweren wend o.a. ook pe
sproken over de comtrole op de annwending
van de middelen, de budgetenngsregeling
cn het ondersoek nazr docimatigheidhbe-
drijfsvoering. Ecn apart overleg wend inge-
s1eld voor de imago-campagne. Madon de
eerste voorbereilingen voor deze imdig-
cafmpagne waren getrodlen in de intramura-
ke gerondheidszorg, werd besloten de an-
dere sorgectonen hierbij 1 betrekken.

Dok met betrekking 101 die stimulering van
kinderopvang werd een afronderhijk over-
leg in het leven geroepen, met als deelne-
mers de peramenbijke werkgevers- en
werknemersorgamsaties in alle rorgsecio-
ren en die vercaiging van Medetlandse ge-
meenten { VRO Hier was san de onde op
welke wijee op de beste mamer gewair-
borgd kon worden dotde san de gemeenien
door minister d"Ancora beschikbaar ge-
stelde gelden ter stimuelering van de kincler-
opvang, ook gedeeltelijk ten goede zouden

komen aon de werkgevers en werknemers
in de poTpseclonen.

TOT ZOVER HET JAARVERSLAG
VAN DE FHZ

Het hocft geen betoog dod de FHE, waar de
LVFD bij is nangesloten, in alle genoemade
struktoren aktief declneemi. Daarhdj riche
e FHZ rich abs representant van de hogere
funktionarissen in de porgsekior witeraard
opde belangen van de aangesloten leden, B

DE NIEUWE MODELOVEREENKOMST ZIEKENFONDS-
FYSIOTHERAPEUT EN BESTAANDE ARBEIDSRELATIES

Inartikel 29 van de modelovereenkomst ziekenfonds-fysiotherapeus die per | april is ingegaan is een
overgangsregeling opgenomen voor bestaande arbeidsrelaties in de vrijgevestigde prakiik.

In dit artikel wordt een omderscheid ge-
miakt fussen bestaonde schrifichjbe ar-
beiclsovereenkomsien en andere vormen
van oomiracien. B andéne vormen van
contracien kon gedacht worden aan mon-
delinge arbesbovercenkomsten of cen fik-
tiel diensmverband, mondeling of schrlie-
lijk. Ecn fiktief diensiverband words ook
wel oen nota-basis comtract genoemal of cen
e Soragy

Partipen baj de modeloversenkomst Enan
crvan uil dal arbeidsrelatios deugdelijk ge-
regeld diemen ¢ worden. Mondelinge ar-
beidsovercenkomsten en het fikticf dicnst-
werbamd, i welke vorm dan ook worden
nict  als ecn  deugdelijke regeling  be-
schowwid en dergelijhe arbeidsrelatics 2ul-
len dixrom amigesret moeten worden in een
peaceeplocrds voorm van samenwerken of
relfstondige vestiging, Voor nicuw aan e
gane arberdsovercenkomatien is de masdel-
oversenkomst heel dubdelijk: de arbeids.
voorwnarden dienen volgens LVFD-VVE
arbendsovereenkomsien \'a.wl:p.llcpd & Wiir-
den. Dus voor overcenkomsten die op of nin
| apml 1591 pangegnan worden,

I} micuwe mesdelovereenkomst is per |
apfil ingegaan. Literlijk per [ okiaber 194900
il vodgens de msdelovereenkonest of op
felfsiandige basis (olleen of in cen maal-
schap) of op basis van cen schrfllelijke ar-
beidspvereenkomst samengewerkt mocten
wardemn.

Momndelinge  arbeidsovercenkomsien  en
het fikisel dienstverbamd kwennen dan miet
meer Yoorkomen

i imslehivercenkomst on bestaande schrifl-
1elijke arbeldsovercenkomsten

In abe modelovereenkomst is voor reeds
bestannde  schriftelijke  arhbeidsovereen-
komsicn in artikel 2 Hd %2 opgenomen dat

Fa |

M, mr. E. van Erp-Kiijer

indien een praktijkeigenanr reeds voor |set
mengaan van de modeloversenkomst ecn
schriftelijke arbcrbsoversenkomst had ge
shoien met één of meer praktijkmedewer-
kers en idse arbeidsovercenkomsien .;ql'u.ij-
ken van de LVFD-VVE modelben, hij dere
binnen zes maanden no het sluiten van deze
avereenkomal fer tocising dient oo e
leggen man de VVF en de LYFID gezamen-
hjk, teneinde cen verklaring van geen -
awaar 12 verkrijgen; dezi l.'n.'rkl.'nrin_p dieni
anverwijld in afschrilt san bet selenlomds
1e worden verzonden,

In deze bepaling lige ook ecn veraniwasor-
delijkheid voor de werkmemer besloten.
Het kan immers ook aan de werknemer
dijn. de werkgever erop te wijren dat de
bestannde  arbeidsoveneenkoms:  abwiki
van de LVFIDR-YYF modellen en dan dus
cem verklaring van geen beewaar gevraagel
dient te wonden

Ein overcenkonsl i o :|!'v.iF|u:-:'r.||.1 imclsen
cen of meer bepalingen van de LVFD-YYE
arbeidsovercenkomst #ijn weggelaten of
-lkxu'p-ﬂrn'pl. LVEFD en YVF benadruk
ken al garen dat de door hen ontwikkebde
afbcidsovereenkomaten volledig in even-
wichi zijm en dat het dus nawwelijks moge-
lijk is bepialingen te schrappen of andenc
bepalingen o le pemen ronder het zong-
vuldig gercaliscerde evenwicht e ver-
sboremn,

YVoorls i in artikel 29 opgenomen dat in-
dica e verklsnng van geen berwaar nict
waordt verleend de werkgever verplicht isde
arbeidsrvercenkomsticn b op de door VYT
en LVFD geramenlijh aangegeven wijee
aan e passcn

Acrberdsovereenkomsien die i het fol-
standkomen van de LVFD-YVEF arbeicds-
overcenkonsien pesdolen wjn [ voorjaas
19687 ), zublen aan de land van dere lnatsie
overcenkemsien gerocist worden en soms
diig annwijEingen 100 annpassen Krijgen.

e msdedoversenkomst en stoande mon-
dilinge arbebdsovercenkomsien

In de modeloversenkomst is bepaald da
con werkgever werknemers die bij het aan-
gann van de modelovereenkomst reeds in
mjn prakink werkzaam waren, pedurende
cen lermijn vin maximaal 2es maanden na
het sluiten van de overeenkomst, op andere
voorsaarden dan op base van ecn op
schrift pestelde  arbeidsovercenkomst in
#n prakink kunnen werken

Praktipkeigenaar en werknemer zullen in
de perde | april - 1 oliober mocten zien
of zij op hasis van de uitpengspanten van
het "Van Settenakkoord” ol voortreiting
van de samenwerking kunnen komen. In
het “Van Setienakkoord” (ook wel "Cieea-
menlifk standpunt van LVYVF, NVVF en
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%

YMFY win 1957 penoemad) is CPRENOmEn
dat in voorkomende pevallen cen vergose-
cling wosor gososdwill enm desinvesterning -
il moet worden,

Maar de ml:rring van de LV} I:'r_q heck in
geval van mondelinge arbeidsovereenkom.
sten het meest voor de hand dat de awsnde-
linge arbeidbsovercenkomst wordl ompezet
i eenschnfteligke en dat daarby) con van de
LVFD-VVF modellen gehanteerd waordl.
In de masdelovereenkomsi siekenfonds-fy-
sidhernpeut ligt echter besdoten dat het
isipk Vo dep,l:mn med con mande|inge are
behilsoverce nkomsl mogelijk is 1ol veraelf-
standiging over ¢ gaan, als cen van de
andere mogelijkheden die in bet Van Sei-
lenakkoond wordi pcm'u:md. D 1ekst van
e malelovereenkomat is echier aiel 1%
duidelijk of ook de toegang ot de Geschil-
lencommissic open staat, soaks bij degenen
mel een fikbel diemmiverband.

Bestannde afsproken in de prheidsovercens
kom=l #ijn voor de werknemer gunstiger
dan im de LYFD-YVF arbseldsovercenkom-
shen

Sporadisch krijgt de LVFD wragen van le-
den dic in hun individueele arbeidsovercen-
komst gumstiger afspraken hebben dan in
de LVFD-%YF arbeidsovercenkomasien is
opgenomen, Fijn dere werknemers hin
gunstiger afsproken dan kwijiT Meen, dat is
nset per definitie het peval. In de LYEFL-
VW artscidsovercenkomsien i als liasie
artikel een overgangshepaling opgenomen
waarn slani dal eveniucle alwijkende af-
spraken il een eordere arbeldsovereen-
komst in dere arbeidsovercenkomst kun-
nen worden opgenomen, Dergelijke af-
spraken dhenen dan schliehk en ronodig
in de plasis van LVFD-VVEF anikelen e
worden opgenomen, Het verdient annhe-
wling:lnl hij;h:l annvragen van cen verklas
ring van geen beewaar in ochchiende #n
enige informatic wordn verschafi,

e mosbebevervenkomest em bl Tktiel diensi-
verhand

In de modelovereenkomst 15 uilgebred
anndachi beseed aan de ophelfing van de
miedewerkersproblematick, WNE en de be-
roepearganisatics o van mening dat et
fictiel diemstverband con ongewenste vorm
van samenwerken is dic nict langer getole-
reerd knn wonden, Zoals bekend s de
LAFD noolt een voorstander van et fetsel
dlienstverband geweest daar de rechisposi-
tie van de medewerker onduidelijk cn daar-
mee shecht i

Evenals baj de bestannde mondelinge ar-
bebbovereenkomst  krijgen  praktijheige-
maar en praktijkmedswerker con half jaar
de tijd oam hun Akticl dienstverband om e
penten in of con ordenielijke arbeidsover-
cenkomst (lees: volgens LVFIRVVE e
del) of o verzelfstandizing over 1o gamn,
Versclstandiging  bijvoorbeeld door hed

nanEan van con mantschap ol migredon a

de pnkli|k van de pr.ikﬁjl'cigq;'n:ur en ach
elelers selisiandig vestpen, D uilgangs-
punten van ket Yan Seren-akkoord dicnen
gehanteend fe worden

Het s ailersand i cerste msbantie de e
docling dai partipen zell o overbeg treden
o tot een aplossing van hel probleem te
komen. Mochi men er in hel onderling
aoverleg nwet uilkomen, dan kan men ge-
bruik maken van de Geschillencommissic
praktijkhosder-prakilijkmedewerker.

[t ks geregeld in artikel 29 1ed £, waarvan
e tekst luidh:

‘Indien en voorrover de fysiotherapeut
of busds van een mel de modelovereen-
komst 1979 pvercenstemmendes over-
eenkomst gerechiigd was één of meer
prakiijkmedewerkers in #ipn prakiijk
werkzaam #ijn, en de prakiijk-
houder en de op nota-basis werkzame
prakiijkmedewerker, in het in lid 3 ges
naemde overleg geen overecnsiemming
bereiken ten sanzien van voorizeting
van hun relatic, bheirij op basis van con
op schrift  pestelde  arbeidsovercen-
komst, hetzij op basis van gelijkwaar-
digheid woor ieders cigen releming on
rrsbcn, is de Geschillencommissic prak-
tijkhowder-praktijkmedewerker  be-
dochd in artikel 8 van dic avereenkomst.
mel fa achimeming vin lid & van di
artikel, bevoepd om op vordenng van
de meest gerede der bij et geschil be-
trokken partijen witspraak e docn.

D geschillencommissie zal op verzock
van £én of beids de financiile
en andere voorwasrden waaronder de
praktijkmedewerker voor cigen reke-
ning en risico werkeaam kan zijn vast-
stellen en zich daarbij baseren op de
moremen die zijn neergelepd in het gerie
menlijk advies van die berocpsonganisa-
tics van [ysiotherapeuten, VVF en
VMFY, het rogenaamae “Van Setten-
ukkoord'. Indien en voorzover de prak-
tijkmedewerker nict bereid enfod in
stasl is ann de door de geschillencom-
missic vasl 1e stellen voorwaarden 1e
voldoen gal de prakiijkhouder gercch-
tigd #ije door het aangaan van een pd-
dendum bij deze overcenkomst ecn, al
dan niet andere, medewerker in hoon-
dienst aan e trekken voor het aandal
wren dal de prakiighmedewerker pe-
rechiigd was in het kader van de prak-
tijkvoering van de prakiijkhowder werk-

Faam ¢ mjn.”

Een vordenng als bovenstannde dient soor
I aktober 1991 bij de Geschillencommaissic
manhangig te dpn gemaakl. De geschillen-
commissie zal als witgangspund hanteren
dai de pnkliihmu:l{:m:rl.‘:r ‘de wren o zin
naam krijgt’ en &al wich ) de bepaling van
het prifskiamge dat daar voor de medewer-
ker annhangt baseren op het “Van Seten-
akkoord’.

Indicn de prakoijkmedewerker het door de
Cieschillencommissic  vasigestelde bedrag
mict kan of wil helalen, dan kan de pmk“’j.l;-
howder een andere medewerker in boon- ©
dienst aantrekken. e prakiigkmedewer-
ker staaf in clat F»:ﬂ.'.;tl glus echi med ":'S':
hasden ap siraal.

e hevoegdheid van de Geschillenconmis-
sbe: medewerkers teken een verklaring!

D praktijkeigenaar B ingevolge arnkel 29
liel Bb verplicht anverwijld de medewerkers
o de hoogie e stellen van de datum dat hig
de overcenkomst mel het sckenfonds
anngegann en van de inhoud van de over-
eenkomsl.

e medewerker 2al gevraagd worden cen
verklaring te tekenen dat hij bekend is met
de regelingen die fen aanzen van de mede-
werker i de overeenkomst iussen meken-
fomds en fysiotherapewt zijn opgenomen in
artrkel 249 en dat hij deze onderschrigit. Een
copte wan dese verklaring ¥al aan het

sickenfonds en ann de prakiijkeigensar
versirekt meseten worden,

Artikel 29 Bd 6 regr daanover:

e Ceschillencommassie, bedoeld in

hid 4, s sbechits bevoegd indien en voor-
zower de in het derde lid bedoclde prak-
tijemedewerker binnen twee weken na

de schafielgke kennisgeving als bse-
doeld in lid Sb schrifielijk heelt inge-
stemsd met de dm'lu:'lling van artikel 29

en mel de bevoegdhend van de Geschil-
lencomimissie. confonm de bijlage i) din
anikel.”

e verklanng dicm linnen twee weken na
de schrificlijke keanisgevimg van de prak-
tijkeigennar ann de medewerker omirent
e micuwe overcenkomst sekenfonds-fy-
sigherapeutl getckend 1o worden door de
prakiijkmedewerker, In e verklaring
wordh ander meer de bevocgdheid van de
Cieschillencommissie erkencd.

Inclien dbe verklarng metl of niel Binnen de
genisemde termipn van 1wee weken is on-
dertckend, zal de  Geschillencommissic
rich migl bevoesd verklaren en kan de me-
dewerker nict van deze faciliteit gebruik
maken, Chm dit te voorkomen is het voor de
medewerkers van gros belang de verkla-
ring dic als bajlage bij de modelovereen-
kot s opgenomen te onderickenen, W

Er s een LVFD-noditic voor ledon
opvraaghaar bij het secreta-

sehrifteliik

riaat. ok cen informatichockje met de

LVFD-VVF arbeidsovercenkomsien is

schrifielifk opvraaghaar.

Leden die telelonische vragen hebben

over de modeloversenkomat en de ar-
bij voorkeur te bellen tussen 9.00

wur e 12,00 gur,

e |



&

FYSIOVISTE — AFPNIL I

DIENSTVERBAND - LVFD - DIENSTVERBAND - LVFD - DIENS

In deze rubriek behandelen mevrouw E. van Erp-Kuijer en de heer P, Buys, beleidsmedewerkers van de LVEFD,
vragen van leden die betrekking hebben op de toepassing van de modelarbeidsovereenkomsten voor de

vrijgevestigde prakujk, zoals die overeen zijn gekomen tussen LVED en VVE,

YRAAL

Een werkgever en ocn werknemer gaan in
wverband met de bepalingsn in de nicuwe
maslelowve reenkomest rickenfomds- fvsio-
therageeul een arbeidsovercenkomst  met
wast salaris duiten. Men is het echier nog
miel eens over et aantal uren wanrvoor de
arheubovereenkomst ral wornden annge-
gann, Volgens de werkgever moet et ann-
tal wren in de arbeidsovercenkomst pelijk
.'!i|r| aan kel asnial mttingen (omgerekend
ap uarhasis per week ) dist voor de werkne-
mer in het addendum bij de overcenkomst
clekenfonds-fysiotherapeut 5 vastgelepd
Klopi deze menswijze?

ANTWIOOIRD

Meen

¢ overcenkomst .rin:ki:nl'|1ru_|-l..-l":-:irﬂl1cru.-
peut en cen arbeidsovencenkomst fussen
een werkgever en cen werknemen zjn Iwee
aparie  overccnkoamsien  die npart -
schowad moeten worden. Een dergelijke

st Desiand miel. Bovendien is bet wo dat
heet smnial :fi11ir:p:.-r| wiinrvenn die werkme-
mer genoemd wordt, albeen de direct ge-
barmiben paticntentijd aangeeft. Danrmnas
rullen ¢r ook mop pdministratieve laken
verncht worden, dee 1ol ecn groder aanital
uren in de arlseidsovereenkomst 2ullen lei-
den don genoemd staat in de overecenkoms
met hel zickenfonds,

Cok het behandelen van partikulier verze-
kerden ks nict begrepen in het annial ittin-
gen dat man het rickenfonds wordt opgege-
wien, dus ook om dee seden zal mode regel
cen groter anntal wren 0ode arbeidsover-
cenkomst opgenemen worden dan in de
overeenkomst zeckenfonds-Iysotherapeut.

VREAAL

Een werknemer en cen werkgever hebben
cen LVFD-VVEF arbeidsovercenkomst ge-
brutki hij ket vasileggen van de arbeide-
worrwakarden. Bana de gehele LVFID-VYVEF
arbeibovercenkomst B overpemmen,
maar het anikel over kostenverngoeding is

beddsove reenkomasr ook con verkbanng van
geen bepwanr gevraagd worden?

ANTWIOHDRD

Iazeker,

Alleen voor die overeenkomaien die valle
iy e ongewiizigd Zin overgenomen van
de  LYFD-VVF  arbeidsovercenkomsten
geldi dar het pamvrngen van ¢en verklaning
van geen berwanr nict noig is,

List bovenstsamde vraoag bhgkl da sbechis
cen wijeging heolt plaas pevonden, nvme-
lijk het schrappen van het artikel over kos-
tl.:nwrp_nciﬁrlj_. songler dat o cen amler
miomend cen vir de werknemer in gunsti-
go mn afwijkende bepaling B opgenomen.
Hierdoor wordt ket sorgvaldig in de ar-
beidsovercenkomsien gerealiscerde even-
wichl verstoord en cen w.-rtl:ring_ viln geen
berwaar zal dan ook nkot afgegeven kunnen
warden., In een dergelijk  geval millen
LYFD en WYV gcen amvw i.jring 0 fiane s
sem peven. Volgens artikel 29 Bd % dien
cen dergelijke amnwijring opgevolgd e

dirccie reladic tussen de twee overeenkom- peschrapt. Moetl voor con derpelijke ar-  worden -]
Marmssen, mevr. 1. H. Nic, Beelssiraat Utrecht

KNGF/LVFD

Frovincie Groningen
Viaor, 1. M. Soerabajnstrant |3 Gro-
ningen

Mrovincie Overijssel

Boog, mawr. Y. 1. ). van Violenlaon 227
Devemer

Djk, B, van Brucknerstraat 87 Zuiphen
Schokker, H. Ueert Grootestrant 8
Doctinchem

Frovinck: Gelderiand

Aldenhall, mevr. P J. E. M. v. Ber-
chenmsirant 18 H'tjm-:p_u:n

Hakker, movr. B, J. Khingmakensdonk
ST Apeldoorn

[Paanen, meve. W, K, Hope Hors 47
Grroesbeek

Jamsen, mevr. I3, M. A, Kastangelapn 48
L

Langhout, R, F, H. 5t. Stephanssiraat
27 Mijmeegen

13 Puiten

Ruigsch, B, Slijpkruikweg 21 Ede
Sloodl, meve, M. H. M. Posibuas 157
Ginocebeck

Timmers, mevr, T, J. M. Molenlaan %
Westervoort

Voorrwis, mevr. Gl 1. W, le Warmsoses-
sttt ¥ Arnhem

Lee, T, Giolden Delicious 13 Duiven
Fweckhorst, mevr. M. Fwolsesiraat 34
Raalie

Frovimcie Liirecht

Blanksicin, meve, J. M. v. Eysingalaan
L Litrechn

Duin, mewr. B van Viedderschans 17
chlmq,'g-.:i:rt
Haan, meve. J.
Lltrechi

Heerma, meve, H. 5, Smaragddnifi 3§
Micuwegein

Heesakkers, mevr. J. M. F. Burg. Rei-
gersiraal 36 Utrechi

Mijman, A, A, Ampcresiraar 3

de  Jutfaseweg 26

Rogicr, F. M. Zecmanlaan 182 Lirech
Thijssen. meve. 1. 1. G. Abel Tasmin-
straad 1 Ultrechd

Provimeie Meord Halland
Beckmunn-Visser, mevr,
Perklaan 12 Amstebeen
Lugewep. A, Kruisewin 4154 Den
Helder

Crppencer, movr. L. M. N, Brockbeck-
lan 24 Bergen NH

Héecharst, B, ter v, h',iml;u:;p,:rllnﬂn 32
Bennebrock

Tan, L. H. Jacob van Lennepstraat 345/
Il Amaterdam

Weltman, mevr. A G, M. v. Cldenbar-
nevelistraat AW Amsierdam
Vierhocven, Al L. 1. Vigeelarache 450011
Amsierdam

M. Baorsy

Proviecie £usd Holland

Alessae, B, M. Tathistrani 252 Raoi-
terdam

Mameren, H. van T. Hiddesdreel 1

e
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WYoorschoten

Rekveldn, P A Niguwelzan &6 Delit
Wieipden, meve. H. van der Burg. Ver-
kxdesingel Ta Visardingen

Provincie Fecland

Brul, G. Th. Oeserstraal | fierikzec
Fonneveld PFiek, meve. J. Fannius
Schollemtraal 30C Vianrdingen

Provincie Moord Brisbant

Bom, mevr. ©. Rameassarast 27 Den
Baosch

Cireel, meve. M. M. de Klokkenlann 118
Dem Bamsch

Hentzepeter-v. Ravensberg, meve. H.
[}, Spie 3 Zalibommel

Meulendighs, meve, H. E, M. M. Role
Becmden 16 Helmssnd

Mijssen, P F. L Jan Carstenseweg 701
Cegladrop

Vien, mesr, M, L. T, G, w.d, Hoofdsiraat
75 Veghel

Verschuren, A, 1. P Parklaan 38
Ranmsdonksveer

Provincie Limburg

Jamss, meve. Y. AL E. ). Achier de
Barakken 2700 Maastrech

Smeets, mevr. M. 1 H. Delbjestraa) 4
Cicleen

KNGF/VVF

Provinek: Groningen
Easteel, A. W, van M. Yeningastraat
113 Hisogerand

Provingie Frieslund
Tromp, A. Sinncwar 18 Jutrijp

Provincle Direnie
Stcenhms, (3. M. Torenstraat 4 H-arg:r-

COMTIASCAI

Provincie Gelderland

Breda, 1. J. b van MNw, Maanderbuare-
wig B34 Ede

Hoeven-Tuck, meve. U 1. van der Mar-
cissenstraal 36 Heteren

Lemaire-Siocp, mevr, A, F. Girutters
dreef 716 .‘\pchlmm

Lowenthal, A, E. M. Bernand £weers-
kaan 11 Arnhem

Rooden, 1, G, van Sandgat 6 Sevenaar
Schuurman, W, 1. van Geldersiraal 20
Renkum

Smiis, H. GO, M., Modenstriat 36 Beeni-
mRgen

Wis, A, 1, ). Rosandeweg Oosterbock

Provincie LUirechi

Boele, mevr, |, E. M. Oudegrachn 338
Utrecht

H_cnq'hrn-ﬁlnmm:lrsl. meve. A. H. L 5.
F. Saenredamstraat S Uirechi

Laso-Burmanpe, mevr, M. L. O v.d
Kaoraal 58 Mijdrech

Frivvincie Moord Hollasd

Aldma, G Simam Kl.'mprnrtrr-:l;r.anl 5 Wer-
vershoof

Coumoy, W, E, 5. Becthovenstraal td-
2 Amsterdam

hkstaal, 5. B, Kopjeskampen 2-2a
Laren

Cierrmann, B, 5 G
Brock ap Langedigk
Gravestein-van Winwn, meve. C. A
M. Kruibenommegang | Disivendrechi
Ham, . 1. van Ricischoot 143 Ohasi-
raan

Kluyver-Korssen, mevr. 1. 5. Bakkers-
siraal Mk Wesl Knollendam

kopel, M. de Schoarweg 31 Huizen
Crverdevest-Struben, meve, M. AL
Begthovenlann 46 Maarden

Chudnk, K. Mimosadreel 14 Hiqu.m'p
sande. mevr. B O van de Westeraeg
102 Limmen

Smock, mevr, R, Popalicrenkade 5
Waormervesr

Vader, meve, ©. ). P. Kerksiraan 38
Fandvoon

Wals, mest. P, De Wenng 120 Oosl-
raan

[horpssteaat 23

Provincie £uid Holland

Cornelisae, B, Elzendree! 23 Viaar-
clingen

Enthoven, mevr. Y. B. Kerkweg 21 Ac-
quoy

Girool van Lecuwen. P E. M. Archileci
Berlogelnan 142 Den Hang

Flarivele, & M., Formkelaan Gl
Schoonhoven

Eaiser-Hergstein, meve, A, C. B, M
.-"u,l,:l'llh,'|LH.1Fl 14 Emddhioven

Eranenburg, B, Oostergo 11 Zocter-
aleel§

Bol, mevr. T, Symonssstrant 3 Then
Haag

Schie, P. A, van Oude Singel 3462
Liwben

Swart van Kooy, mevr. L. Clavecimiel-
laan 231 Rijswijk

Uytdehoage. H. W. M., Grondmolen 2
YVianen
Vergowwe, 1
[kem Haoag
Vrigs, H. 1. E. de Stille Hign 18 Lewden
Lweden, . M. van H.ﬁﬁlll.'ﬂ.‘l_lL‘!H'-'lul 1
[ken Hinag

v. Boctzelacriann 131

Provinck Secland

Huys, H. M. M. Schrevboom 3 Wiest-
dorpe

Kruithof-v.d. Sanden, mevr. M. J. 1
Poolsterstraal 8 Oostkapebe
Becremer, B, Mawntsfor 49 Hock

Provincie Soord Brabam
Bosters, A, W. M. Fatimastrasl 57
Breda

Biflard, P. G. M. Eikenstrant | Eeihen
Kok, b, W, Merellaan 3 Vuren
Wevers-Berkelmans, mevr, €. A, G,
M. Vielletriweg 25 Oulenbosch

Frovingie Limbuarg

Ciorissen, B. M. 0. Comt Hugostrand
I7 Spaubeck

Lecuw, P. P, e . de Weverlaan 32
Hectlen

KNGF

Provmese Ciclderlangd
Overbeck, meve. H. v, Okdenbameyvel-
strant T35 Mijmegen

Provincke £uid Hollaned

Enghers. Th. G, H. Bogthosracrsiran
30 Gl

Vierschoor, G. M. Eddinglonweg 41
Dordrechn

Frovingie MNoord Brabani
Smits, mevr. H. M. A, Damenweg 12
Soerendonk

Leden wounschiig in et bsltenland
Moordanus-Kerschoom, meve, J. (.
Ublandsirasse 9 7430 Metringen-Cibons
B.R.ID.

Micmever, A, Sdr, Boulevard TRZ 2940
Mlaribo Denemarken

Muyten, 1. P. Wilhelnystrasse 34 5244
Betadort BB, TY,

Hoest, W, J. M. Lindenallee 55 41590
Kleve BRI

Wemmenhove, A. Betbrusighisirasse 5%
4914 Roggwal BE Swatserland

Buliengewone leden

R»:;hhpumm:

Viipe Universiiell Docentenopleiding
H.G.2.0, v.d, Boechomtstreal T Am-
sterdam |

AGENDA
CENTRAAL

L3 april, 10600 gur
Alpersene Vergadering en Voorjosrshijeen-
komsi MYFF*

Taarbeurscongrescentram te Litrecht,
Mubere anformeatee  odsder iil.‘l'n.'l:l.f'lllglt'lg
NVFP pagina 7.

17 apnl, 1930 aur

Samenwerking Hulsarts: Fysiotherapeut

Prosgramma:

1. Het bespreken van knelpunien cn wen-

sen met betrekking o8 de samenwerkimg.

ceh cerste kennismaking men de SHF-me-

thedicken in de vorm van een aarkshop,

cen lering over bet belang van cen indivi-
%
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ducke sandpunibepaling en het bespreken
wan het aanbod von het KNGEF om voor
overlegerocpon cen exteme gesprekspart-
ner beschikbanr te sicllen

2. Tochchiing op het EMNGE-belad ten
annzien van het onderwenp verbetening sa-
menwerking huisarts on fysiotherapew.
[Bssr O ML F. van den Hewvel, medewerk-
ster SHEFIM SWSF, fvsiotherapeuate/per-
somcclsminagement  @n  Organsatic-on-
wikkelmg, en

VL. Wiarda, medewerksier SHFTEMGF,
Tysiotherapeutc/belenlsmedewerker bij het
BN,

Plants: Oranje Hotel, Stationsweg 4, Lecu-
wirden.

2ty nparil 1SR

Seminmir ‘e instabicle schouder”
Mationgal Sportcentrum Papendal
Informatic: Mationzal Instifunt voor de
Sportgerondheidsorg, Fostbus S, GS6l0
AR Oosterbeck. Tel.: (E3-2 1984,

15 en 16 november [5949]
Jaarconpres Fysiotherapde 1991

‘Facetien van de prakoiji’
Mederlands Congresgebouw, [en Haag,

REGIONAAL
APELDOORN

1T agril, B7000- 5040 iaur

Klimisch wr

e postirmumadische dysirolie

Door: J.AM. Reijnen, chimurg iraumato-
liw

Plaats: Lukas Zickenhuis, B vendicping

15 enazi, 17060 LEDHb iy
Klimisch winr
Huppespraak:
teamwirk
Door; Codlegin’s Lukas Lokale

Plaas: Lukas Fickenhuis, B verdicping

evalusile wvan 1 jaar

15 jumnd, 17000k | 5000 gur

K limisch e

Fysiothirapic en hel gebrslk van laser
Door: Collega AH, Hilvers

Plaals: Lukis Sickenhus, B¢ x'unl'iﬂ-]ﬂng

SHRAVENHAGE

13 muel, 20060 war

Het Pushersyndroom bij de OV A-paticnd en
de NDT-henadering danrhij.

Thosr: Mlargrict Rijkmans

Plaats: wondi nog nader bekend pemaake.

GRONINGENDRENTE

Hectificatie

De lexing op 11 april as. e houden op de
acafemic voor [ysiotherapie te Groningen
gant nict door in verhand met cen tweede
lezing georganiscerd im bt Marting zicken-
s,

T maed, HAED e

Henclivering en (raining CARA patienten
Doar: W de Jong en P. Mulder fyssothera-
peaten AZG Gronmgen.

Plaais: Acsdemie voor Fysiothernpie, Ver-
lengde Lodewijkstrmat 56, Cironingen,

LEIDEN

& juni 1949]
Stmdiedag UV A

CW AL ihema functionslineit cn putientde-
msnsL Tt

Dhosier: Fysipdherapeut M. Vopel on crgo-
therapeul

Plants: Zechospitium Katwijk.
Muximaal 50 personen.

FEELANIY

% april, 20,15 wur

Troumutische alwijkingen van de kale; on-
derzneks- en behandelingsiechnleken

Dhaswr: Dhr. Corbaey

Pluats: FLickenhois 'De Hoate'. Wielingen-
lnan 2. Terncuren

T mech. 19 M) miar

Voorbesprekimg 2R Algemens Vergade-
ring, gevilpd door cen lezing
Fijnbestrijding deor amesthesist

Specificke pignbestrjdingstechnscken mel
richiolredguente biver, Aanvang bezing X015
LT,

Plants: Verplecghuis Ter Vabcke te Choes.

RVVF

RLINSTREEK

22 aperil, 20000 giar

Algemene Vergsdering

Plaats:  YWerpleeghuis  Oudshoom,  Delfi-
#ichtweg 1. Alphen aan den Rijn,

OVERIGE

19, Mien 21 april
MULTI-DISCIPLINARY MANAGE-
MENT OF CRANIBIARDIBULAR DIS-
DRDERS

3¢ Werchdoongres Int. College for Crango-
facial  amd  Veriehral  Thempewtics
(ICCVT). Drnedaags congres voor Bvsio- cn
minmceiherapeuten, landansen en oven-
e specinlisten

Plaats: Scotisdale Hilon Histel, Baosien:
& 395 00 plen. | A50,00),

Informatic: IOCVT (Evropean Dievision ),
Pr. Iremestrant 60, W77 WX Amsterdnm,
Telelon mn | 5060, (20 T17TEH.

1 jend, D8 CHF yr
Fysiotherapic na irmemaois
Plaars: Dishhotel, Enschede.

Madere informatie: mw. G, Vierhoul-Yo-
gilaar, Hussbeddew e TR, 7335 OW Ensche-
de, Telefoon N53-300554 .

THERAPEUTISCHE
LYMFEDRAINAGE EN
OEDEEMTHERAPIE

12- 16 supusius 19491

Plaats: Hogeschaonl Emschede, afdeling y-
satherapic

Koosten: § 538 .. por perssen, inclusic] kof-
fie. thee, dictmen., copicen en declname-
cerfificaten

Informatic: Hopeschanl Enschede, afde-
ling Mysiotherapic, 1y, AL Simens, cursus-
leider MLIG, Kortennersirnat 4, 75313 AE
Enschede. Teleboon (5387521871522,

ARNHEM

v emed, b 13 en 00 jumi, 19, HL22L0 gur
Cursus Bindweelsel Mosoage

[Risor- A Vis

Plaars: Arnhem

Informatic:  Secretanant  Afdeling Am-
hem, Lammerenhal 17, 60W02 BB Zeve.
naar

FRIESLAND

fy mcy, 20AND wuar
Postiraumatische dy strofic

Drsor: Dir, Armde, van de werkgroep Post-
traumatische Dysirofie van het Radisoug-
rickenhuis ie Nijmegen,

Flasts: Oranjehatel 1o Leeuwarden,

24
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FYSMIVIRTE — APREEL fo

Te kowsp navwelijks gebruikic Hama loaog-
fezon type M20, Van de minimaal WX
brandoren van de “Strahlers” zign er hasog-
stens 2 gebruikt. Prip f 930, — el 00110-
N1l

Te koop onderwalersiranlmassape appa-
raal, ttnFruilg-cr v. swembad F 675, < tel
OS2 20- 54504,

Ter overname gevraagd: pdechie van prak-
tijk rorgverackeraar MLBYOGUE. voor
bestaamde paniculicre prakijk. Br. oo nr.
% bl

Fysistherapeut met contracten BAL CF en
ZMB rockt maatschap od.d. in de repios
Mijmepen, Bosmeer, Den Bosch voor £ 20
wur por week. Brieven onder nummer FY

Q1002

Cigvraagd: in cen-mansprakiigk in £.0.-
Brabani fysiodherapeut in bezit van oon-
tract AT, Samenwerkingsvorm in over-
leg. Bricven ander nr, FV LIS

Twee fysintherapeuien recds werkzuam
roekien g«cdﬁ:tl-: vikn pﬂktijh 1 werkpehicd
(et Medertand Zorgversekeraar. Bricven
opder ar. FY 910404,

Ter overnamé gevrieagd pedeelie van prak-
tiph Ciond en omstreken voor bestannde fy-
siotherapieprakiijk. PBrieven onmder num-
meer I PR, Discrete vereckerd.

Gedeelte van prakeijk der overname go-
vrangd regio zorg- en sckerhowd visor be-
staamde parculicre prakiijk. Br. o. or, FY
LI,

VRAAG
EN AANBOD

Reacties opadyertenties onder
e sehden aan: Insert 5.V,
Pawsthvis HIISE, 1iHsH BE Amsterdam.
Ml vermebding vam het nummer af
e Hinkernenhovk van de covebop.

trakl wal unbresden ol wellicht 'l.'n;lll:.'dip.-
dogtaak in prakujkgebsed regio Almeko,
osd-Mederlond”.  Voorwasarden: empa-
thie on vakkennix, OV, + foto naar el
omder nummer FW Sk 12

Enthousiasle ervaren l"_l,ﬁiul'l'ucr.:ru.'ul ok
cen prakiijh of geleelte van prakiijk ter
avername in het gehele land, Ervaring in
ﬂfﬂ.ll‘lf]r:-.ilﬂh. IS IRL! 1!|'.|]|."i|.lin; winisr M.T, In=
peschreven op wachilijpt Haaglonden/ AK1-
Wi Bricven onder nummer FY 900 3,

Ervarcn ¢n enthousiasie Dysiotherapeute
met aanickening MOT (kinderen) en senso-
mualariek zocki part-time bann {uitshritend
Behandeling van kinderen) i Aomersfosr]
of direkic omgeving, Brcven onder nam-
mer FV 910414

Gavraapd: (vsiotherapeutie) in bezdt van
rickenfimdskontroki REMN, voor partici-
patie in cen eelistandige maatschap fysio-

therapic binnen con peeondholdsceniram,

Hricven onder mammeer FV S1HR S,

Ciewr. in prakujk Dysiherapie in cen ge-
sondheidscentrum ecn enthousiasie kolle-
ga by, cen kondmky O, ZMB tler on-
dersteuning w'h hundige 1cam: specialisatics
sign welkoam. Br. o, nr. FY 910407

Enthousinste Dysictherapeute 23 jr., met 4
paar werkervaring in pan, praktijk soek)
amdbere werkkring (wegens verhwaring) in
Gooi en Eemlamd. Specialisatics zign fyso-
therapae bij longaandocningen en Cyniny
{47 janr). Brieven omder nr, W 910408

Girgae prakiijk in REEOWCE pebicd heef
ruimie  voor cen  ysiotherapeat{el  me
dekenfondscontract. Boeven onder nr, FY
L LISTIES

Gevrmapd: (yasotherapeutic ) voor wimrme-
ming in part, pr. te Lisse, Pemode: 2225 U'm
Hafiem 19K v'm 612, Brieven onder nr, FY
LA LE LN

Ter owername aangebadben in onee vrgge-
vestigde  tweemansprakiijk, regio Haor-
ke, con maatschapsdeel, Volledige dag:
imnk. Bricven mel curmcalim sitae onder
nr. FW 9111 Dnsert by,

;mn,grlmlm: maalshapsdeel voor :I"_ni_u-
therapeuticd dic zipn'haar sekenfondskon-

Ter overname aangeboden: deel v prok-
tigk. I'!q.-lan;g'dcllunl.]un moclen voorkoamen
op wachibipt v.h. AZWE Eventucle ruil
met (deeljoontract £&2 mogelijh. Discre-
tie verzekerd, Reacties hinnen 14 dagen na
werschipning omber bronre.: FY Skl 6,

Wi in £F reglo Spaarmclamd @il wjn of haar
contrsct geheel of pedeclicligh ruilen el
mijn Tull-time contract met £F PWE, Brie-
wen onder nr. FV QUELT.

Gesuchi: Dipl. Physiotherapeutin in Pri-
'ql:pnxk Bern = Schweiz. Foar Prase- amd
Hausbehandlingen.  Anstellungsbeginn:
15, Mai 91, Tel: 0991315354076, Pheyioihe-
rapie  Larsson, Muahledorfsir, 13, M
Herm,

S

Ik woek voor mapn [ysaotherapie prak tjk in
Wauppertal (BRD - + | wer van Arnhem)
een kollega, licke 2o spoedig mogelifk. Ce-
wenst: ervaring met Cyriax enfol manocle
1I'|.|::ﬁpi|.,'.. Reakties ann: Tina Witigensicin,
Wittenerstrasse 12, 3680 Wapperial 2, Tel:
L LA

Wosnr mijn veeleljdige praktljk in Hachen-
g, bij Kobdene (BRI, ca. 15 wir v,
ML-grens, rock ik zsm, enth, kedl, Yolle
hamn, Hulp b woningrocken. Heakises:

Ihr. 1. Ansen-Hoffmanm, Swinm:g |3,
5238 Hachenburg, BREEY. Tel. (E49-2600-
2502, na E9AN0) gur,

Aok Specialisten voor hel gelwed manse-
be-sport th, on kinderfyshotheraphe, Aanpge-
bioden wordi; fechnisch hm'u: p».'kv.:lliﬁ-
ceerd team., vricmlelypk werkkhmaat, goed
wilgerwsie praktiph. cursus-siudicemogelijk-
besden in- extern, Gevraapd wordi: ft, dic ol
crvarmgen i dene gebacden hebden of dic
sich et op specialseren willen. Vior an-
fichtingen: KG-Prixis Mijssen BOGM-Mar-
tin [Donandiplage 22, X850 Bremerhaven.

Fel. 0998aT1-413444, Abends (RRO4T43-
=]

Wegens verhuizing per | mel as, legen
alhaling te bekomen, Volledige jaargangen
tijschrft  Fysmahergpe van 19601987
Gedeelielijke  afname s mogelgh. Tel,
LLa BT

Faysiherapeut, 33 jr, sockn werk o pari-
culiere prakiak (£ 30 wur) regio Arnhem-
Mipmegen-Lirech, vijil jr. crvaring in par.
proktijk enm rickenhuis, studeert mamsebs
ll'l-ct‘:lrlil: Eindboven {27 poar ), Reactics noar
R van der Mecr, Statenlaan 103, 6825 WD
Arnhem 05514560

Enthaousiast over het Maitland-concep en
geen vaske baan? Yerschillende praktijken
van  ervaren  Madtland-therapeuten an
Diudisland bieden con vasie werkkring en
opdimaly ontwikkelingsmogelijkheden
{cursusplanisen): Frans Bemsen en John
Langendocn inf. selkr, DYMT Maitkand-
Koneept) Gien, Dictl-str, 3 [ Stk Kemp-
en 1A (AR L] 5525 [ =BGl E45
"5 pvoimds ),

Ter overname samgeboden: Twee uren
gymnastickbewegingslessen per week, wit-
perondend  schoolvak. I:Iin-l.l.l:l.;:l.'l.'nml
HEO0-22000 wur, raal aanw,, £ A0 deelne-
meces per wur (dames), Leiden, Vior in-
form. tel: 071216050 (tosen 1R MK19.30
(T}

Enthousizste, jonge  Desstherapent, 25
paar, met 3 jaar prokigjkervaring in par.
prakuijk. zockt vanaf hatl maart 90 voor A
dagen v, week werk in Amsterdsm en
amstreken (vastc diwnst of waarnening).
Interesse pebicden: podologic, sporil. on
minucle therapee. Ervaing met tapenhan:
digeren. Tel: (-E34T0R,

Ned, fysiotherapoul met prakigk i Bad
Kreuznach (I¥, bij Mainz). mocki 2 fysio-
therapeuten per 1491 of kater. Henk Jan.
sen, Kirchsirale |, 6550 Bad Kreuwenach,
el UFEG T2,

Fysiotherapewte met 14 jr. ervanng oockl
nscuwe baan ivn verhmzng. Max, 20 our
week, minder ook welkom, Chmigeving:
LA Drenihe, #A0) Groningen. Croag uw
reactic aan: J. Siecnsira, Hoofdkade 4,
G503 HA Studsknnaal, Tel, (5L 155922,

4



FYSMMVINIE — APRIEL D2

e koop Enral ebecirische tractie tvpe El-
Lrag 4349 + lr.1|.'lir|1:|L|v.|,'I 28 jr.ond, weinig
pebruekt, progs F OISR, — el (75 175756

Giewochi Tysiotherupeudie) voor mijn prak-
tigh wisisr  manuebe therapie | Eindhoven)
tmsen  Kealen-Bonn,  Reakties aan P,
snosck, Bahnhodsir, 25, 3200 "i.iu.'l'_llmr;'_- Tel:

Ter vernnmee gevraogd :_.:-u.'n.lu-.'llec i pra k-
Lk ALY Liw reacte wordt mel uilerste
diskretie behandeld. Schrinelijk: Stching
Wending, Weteringschans 74 Amstendam
al telelonseh wpdens kantooraren (240
e ol s avonds (NS U7

T kovp: Depaibsaplon UG- apparaal porta-
Wlez § WH) — Samironies TR puntsoe-
ker-stimulator | Acupunciowr):  f S060,
Telefsmn: ISR 1330 (ma P90 wwr)

Fyslotherapewte met minstens 2 jr. prakiik-
ervaring govraagd in Duitstand, 50 km z2d
wan Minchen, muoaos. 1691 vor mamimaal
1 jmnr, Litd, nict ouder dan 3 jr. Bij woon-
rimile soeken wordt gehodpen. Massage-
siuio Andrd, Micshachersirae 7, K1a2
Schliersee tel (FHIRRI2G-4752. Ewi. inl
(5521 TR

Enthoasiasie r!.'-.i|ll:|1|.'1':|"h.-ll|:,'_ 3 gr. & r
ervanmg i ZH on pan. prakl. sockt drin
gend purtiime baam in part. praki. in de
omgeving Wanlwijk- rill'-l,trgi'. m stpdie ma-
mche therapee (3OMT, Emcthoven, stage-
jrar). Tevens stadic Hapronomae, Tel.
67T

Fysitherupeut 29 jr. met1 2} jr. veclapdige
crvariig soeki: werk in part. praki. in Ned,
wanf ik min kwalieiten in e Sodtlanad
manip. en sperifvsioth. [MN15%0G20 wn volle
kKin benuten. Shin. M) war ovi. inkosap
(eigen maddeben aanw.), Bel voor infod
renciic: (I35-RERE0E,

STEPF CURSUSSEN 1. Podologhe Op bio-
mechanische hasis, geen Beowarclia] of ande
re reflexonlogeea Nederland: 15 en [6-11-
1], Belgie: 23-2 en H-3-1991 2. Hug on
mekscholing Rugscholing individuee]l voor
de  dapelijkse  Dsiodhorapicprakigk  on
grocpsgewijs voor bedrjven. Mekscholing
individuecl, ook voor de dagelijkse Tyseo-
therapicpraktijk. Moclerfind: 25 én on 26
L0 159491, Belged: 8-6-91 3. Step, bijgcholing
Tnardijks prokiijk-weekend met: 5 conerele
I_'Iil1:i|,'I1I:|:'II: presendalic vien Sep mnovalies
o de dagelipkse prakmmk; problecemsicl-
Bimgen vanuil de prokoijk. Uishatend voor
du;_.:u:n.'n i lenminsie twee Hl;-.'p-:_'nrxﬂm'-n
hebben gevaolgd. MBederkand: 13 en Ld=]2-
1. STEP Mederlamd, Marsbant 30, 7552
BW Hempelie, Tel. 074420588,

STEF CURSUSSEN 4. Fysiotherapic 2000
Step basiscursus. Algemeen, “uwnq‘h.-p-
peligk verantwoord belesd voor de dageligk-
se fysiotherapieprakik. MNederland: 31-%
en 14681, 8, Triggerpoints Spray, sineich,
ILE.MN5 ¢n pnklechreken vigs. Travell in
cen causaal beleid. Nederdand: 10 en 11-5-
H1. Step Mederland, Marshant 3, 7552 BW
Hengelo, Tel: (74426088,

3 Stichinbg Ergonamiscle cn Preventicve
Fysiotherapic (5% T.E P} organiseert de
cursis Hel bewegimpsapparam welenschaps
pelijee Tysiotherapie. e hulige fvsuhe-
rapic is leveel symplomatisch en therpeu-
irsch ||u|_u;n|:|,'||! Feer veel therapacen wor

den sangeleerd on pehanteerd Iy derellde
sandocningen. ledereen doct maar wat,
win ecn uniform, herkenbaar kssbelead is
peen sprake. De (vsolherapie presenicer
sch hicrmeer cer onduidelijk en ongeloof-
wiardip nuar mipn externe relaties. e Fy

sictherupie van de tockomsl, FYSI0-
THERAPIE X0KE, i cousaal en preventicl
van karakier met con voor externe relatics
herkenbaar en door hen reer gewanrdeerd
basadbelend, gebascerd op (para jmedsch
welenschappelijh onderzock. Belangrijhe
micuwe beleidsuitgangspunien zijn gezond

Imuh'..,mrquhﬂng. p*n'-u-.l.h-:i..l\lu'wll-.'r

|~1i||.§ ||1-rirr|..'|in.'. secundaire en lerlinane pre-
venticl, gesondheidsopvoeding  (rug-,
kitie- en mekucholing e ). Geaondheids
l..:rl_'l-ﬂ.-,-rinlg {belasthanrheidsverbelerning
m.buw, Tunclioneke Iming cn viogege ma
bilisate),  #ellfeorg, thustherapic,  pa-
LiEnenparticipatic ¢n objoclivening van sta-
i en behandelresuliaat, e practeche
realisatie van dese meowe belewlsun gangs-
punten mode dagehjkse fysisherapicprak-
|ijk mel con uniform masdsheleid komi in
dere cursus witvisenig aan de orde. e cur

sus wordt gegeven op 3-8 on 1641 e
Hengelo (0. Woor nadere imlichiingen
5 T.E.P, 0T4-42068%, bgp. 074 7THREIS,

The International Academy of Osteopathy
Brussel (B) - Gent (B) - Tiel (NL) — Berlin (BRD) — KoIn (BRD) - Passau (BRD)

In de maaruitgave van het Nederlands Tijdschrifi voor Fyshotherapse is ons leleloonnummer helaas verkeend algedrukl
Huet juiste nummer moat zijn 01102-41144

RECTIFICATIE

Recreatie

en

toerisme

& revrcabicl en wekiscleicilen

® dag-tick-iochien

& woslnpliilen

& gl ol iming laserae den

® e ' Tinboard woillen, Lanaés
Vs, Iwemmen, walenkiiom, gng

Exclusiel Zeilinstituut ‘DE BIRD’
il complele seilvakantie

viuil dlbe Beedtipde n vanad & gy, sl
wnllelip prrsion

(AHEDHE LETD NG 18l en Pri
Egon . I, Dansesk mesjor
endbis 2, BDA0 AN Hoeg
Fricaland. Tel - 0SE54- 2644

PADI

LHHKIFS TRUCTIE

B frmprmea
P OFH - a8 4580

Bulkcplaidingss vaor
GEHEEL HEDERLAHD

nabij SARLAT,

HaHiage i, kiniders pevlfwinones |

DORDOGNE-FRANKRI]K
LESBERNARDIES.
e lngr B kavind, sakamivc-hwizen dgresi en klein in sdy lies
privegehschn met ewembad, ubgesene wandelpaden, sawna, grote

In e hsmurd selevlen
kuliuar, gastronomie, golf, tennis, canodm, plankeeilen cre.
Eitpet, bl e BF, folder; fasal Roopmbung, LES BERVARINES,
SN Aimereads, Fronkryd. Tl (00 305) 55 29 25 2o

ZEILVAKANTIE inGrigkse zon

o, pbd, Jedin 14 Aagen Ling gernlien wih S
Gewiomadyrd | Spore, trvlspanrend  Geen psderny
b W el loan keren sedes =

waprlen, aneiisen. R gchpgens op exgen oami
sedjachien 12 33 mir . B pers

15 el rig. i), vigidad v & J 1075, —
Grie lente 2 T woov], korling refinchi 2604
18580 245 T, GESTH- 75008

|



Orthopedic private practice looking fora

physical therapist

to practice in a lovely suburban area
in the state of Michigan in the LISA,

Sust have wood command of the english languape

Send res e 10
Cirthopedic Rehabilination, 4708 Bolling Ridge,
Wesi Bleom e, X00 RS LSA

Yoy vy el (3 T5) G206 7402

6-DAAGSE CURSUS
ONDERZOEK v/d WERVELKOLOM

gebomeid op de |deeie

Yan
JUAP MARSMAN
DUuR G parerdogen [0 spel, 10 e, Biuni T8 sapt | Tmaw 30 ow |
LORCATE £ afd. Froosherapee & Moordem

CURSUSGELD - fETS, = induief goriuiseis)
DEELNEMERS - maximeal |7
DOCENT collegn dry. G Buine

Darw (irigsien volbes si ander o oergerien von W T M @i de Lore
Woor inscheijvingen on inlichfingen: secretariont Dosterhowutiaon 11,
2002 RA Hoorlem fed. 023-28 31 33 (tijdens kantooruren)

Uitgeverij

P. Donders b.v,

Doerdachl Kaorisystesm -.I;f H-:-_'!:"_?g'_
in boekvorm e

Castellum b.v.
DrukWE]‘k]]liikEl‘ﬂ. : !_.- -;:.._- Pl ....-.

Blijvend lage premie ook in
1991 entoch goed verzekerd?
—DE UNIM/POLIS -

en prima arbeldsongeschiktheldsverzekering
jmarpremie voor | 100, — dagpelduitiosning
an 1 maand sigan nsoo

tot 25 jaar  f 900,—
tot 30 jaar I 1.300,—
tot 40 jaar  f 1.700,—
tot 50 jaar f2.300,—

L balasanll ret alleen minder premie, mass u b Bovendien
verzakard van aen uitiering bij overlijden van § 100,000,

bel voor meer informatie
03462-65323 of D3462-62952

Dol Wi g Bergapsanrapraksijchesdsvarzalanng
(janrpremie | A7 - |. prakijkowername, masischapskonirakien,
iy o] gk By B0 PRSI Co P BRI P

Fruithof Assurantién/Maarten Sikking
Misuweweqg 1, 3621 NL Breukelan,

KLASSIEKE ACUPUNCTUUR

e Stichiing Nel Tsjing verzorgl op ralerdagen de oplei-
ding klassieke acupunciuur *, onderleiding van 15 ervaren
docenten ileden N¥A)L Deze posi HBOY Academische
opleiding duwrt 4 jaar. U bent dan in staal om volledig
pelfstandig op een veraniwoorde wijre de acupuncinur il
e VisEren.
Dok verzorpt Nei Tajing in samenwerking mei de stichting
Jing Ming uit Belghe een cursus Chinese kruidenkunde
wan 2 juar,
Toelatimgoeisen acupanciuar:
afgestudecrde arisen, fysiotherapeuten of kandida-
tem met een gelijkwaardige achiergrond.
Plaats; e Hogeschool Midden Nederland - Utrecht.
Toelatingselsen kroidencursus:
a1'pﬁ_{-!-.|u|:|rrr|:|r acupanciurisien en dudenten acu-
pun<ionr e faars.

Vraag onre hrochares aan via enderstaande bon of bel
ons secrelaraat 033 - 807429 (ma /m do; 9.00 (o1 12.00
wurk.

erkeml door ¥4

e Vier Akkers 11,
182K SF Hoogland,

Acapunctaur Eruidencursius
Maam;
Adres:
Fodlomde:
Plaaits:
Telefoon:
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