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Volgende maand is het Jaarcongres:
Congresvoorzitter J. Oechies gaat en-
thousiast in op het fenomeen jaarcon-
gres.

Van Eijkeren gceft een toelichting op
het belang van de modelregeling fysio-
therapeut-patiënt.
Aandacht wordt besteed aan de stand
van zaken rond de bedrijfsfysiothe-
rapie.

OKTOBER

L99T

LVFT)
Deze maand bestaat de medewerkers-
vereniging 15 jaar. Kort wordt stilge-
slaan bij de bereikte resultaten.
Door de nieuwe modelovereenkomst
met de ziekenfondsen was een aanpas-
sing van de arbeidsovereenkomst nodig.
Die aanpassing vindt u in deze Fysio-
visie.

VVF
WVC vindt achteraf dar heÍ budget fy-
siotherapie in 1990 is overschreden. Dat
impliceert nieuwe ombuigingen. Die
zijn voor de WF niet aanvaardbaar in
verband met de gemaakte afspraken.

Delegaties van de besturen KNCF en LPICP ondertekenen de Modelregeling fysiotherapeut-patiënt.
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Een volwassen
spierstimulator in

zakformaat

De toepassing van TENS bij
spierstimulatie is relatief nieuw.
Uitgaande van het feit dat spier-
stimulatie het meest effectief is
wanneer meerdere keren per
dag een korte behandeling
wordt gegegeven, is de revolu-
tionaire ENS 931 ontwikkeld.
Hiermee kan de patiënt zelf
de therapie uitvoeren, veilig en
effectief.
De ENS 931 is door ons ontwik-
keld in nauwe samenwerking
met vooraanstaande Zweedse
fursiologen en blinkt uit in eigen-
tijdse vormgeving, bedienings-
gemak en veiligheid.
De minirnale afrnetingen, ge-
avanceerde techniek en bijzon-
dere specificaties rnaken dit
apparaat brl uitstek geschikt voor
o.a. het reduceren van spastici-
teit, behandelen van atrophie en
activeren van de circulatie. De
ENS 931 wordt geleverd in een
handig koffertje, inclusief een
cornplete set accessoires en
een duidelijke bedieningshand-
leiding.
Uiteraard wilt u alles weten over
dit nieuwe apparaat. Wanneer u
even O15-698772 belt, sturen wrj
u uitgebreide inforrnatie toe.

Enraf-Nonius: quality for life
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L'UNIVERS
ACUPUNCTUUR:
* apparatuur
* naalden
* diversen
* soft-lasers

utorÈ
7701 BC Dedemsvaart
Telefoon: 05230-1 70.1 5
Fax:05230-17035

ADIA SELECT B.V.
onderdeel von Adio lnternotionol, met 

.l500 
kontoren in

22londen, is gespecioliseerd in werving en selektie von
(poro-)medisch personeel. Wii ziin op zoek noor

Fysiotherapeuten
voor diverse instellingen in ZWITSERLAND. Wilt u meer

welen, bel voor het moken von een ofsprook met
Miriom Broeders of Desiré von Teeffelen.

A
ADIA SELECT

Woudenbergseweg 4,370i BB Zeist, 03404-17704

Julianastraat 67 Postbus 35 - Alphen aan den Bijn - Telefoon 01720-91147 -92741

+ declaraties met zelfdoorschrijvende cloorslag

* brief papier met enveloppcn

* receptenbriefjes, afspraakkaartjes, enz.

I-Iitgeverij
P. Donders b.v.

Doordacht kaartsysteem
in boekvorm

Ca,stelltrrn b.v.
Drukwerkma,kers

FyslQ FyslQ FyslQ FyslQ
FY§IQ 2.2, HET BEsrE pRocRAÀ[nfiÀ vooR DE vRrJcrvEsncDE rysprxERAprur.
' Zonder computer en FYSIQ geen zittingensysteem. Dotq Limburg levert ols een der weiniqen

sinds opril Ïpqt FYSIGI mà ziilinqen"systóem. Nu ook qroeps- {Joroplu} of individuele 
v

degresiieberekening. Vooruitlop"nà op,d" toekomst nooï k"ur" degressieberekening per oontol
of 6ed.oo. Per ziekënfonds instàlboor!'!l

- Voor geb"ruikers sofharore-poke]ten ZONDIR zit]ingensysteem konversie mogelilk noor FY§lGl 2.2
MHI zittingen$ysteem. Konversies voor tDS, LOGIC DAïA, FYDAS, VR-FYSIO.
BEt VOOR OVERSTAPPREMIE.

- Flexibele fokturering per moond of ofgewerkt. Direkt Íoktureren behondeling mogeliik. {boliefokturen}.
Fohureren verkopèn von ortikelen iÀcl. btw.

- lnvoer behondelinoen vio doqstoot of mochtiqinq conform ortikel 17 londeliike modelovereenkomst.
- Afdrukken doq- eíweekstoteï conform o*ikà 17 modelovereenkomst. 

I

- DeklorotiedrivËrs voor o.o. ONZ, AZH, LIASS , ZAO, RZ IN, RZRY, TRIAS, ZENZ, HGL, CZ, PWL,
ZMNZ, ZNL, AMERSFEO, AZIVO, HAAGIANDEN, ANOZ,RZG, SPAARNEIAND, ZZL.

- Volwoo rd io teksfu erwerker. stsndoordbrieven . ro ooortooe.
- Volledige fínonciële odministrotie, grootboek,'deËiïerr"i 

"n 
crediteuren.

DATA LII,IBURG LEVERT WAT ANDEREN BELOVEN!!!
Fystct vERstE 2.2 Í. I s(Xr,-- |NCL. BTW.
Seryicekonrrokt Í. 3O0r- incl, btrr p. ir. yoor updotes, upgrodes en ondersteuning.
BESTEL NU: TELEFONISCH O45 - 2Ió383 OF PER FAx O45 - 228854
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DATA IIMBURG Hommerlerweg IOO -1026431 EX Heerlen
Tel. O45 - 21ó383. Telefox O45 - 228854

Geopend von moondog - vriidog von 9.00 - I7.00 uur.

I
I
I
T
I
I
t
I
t
I
T
I
I
I
I
I
I
I
I
I



TIGGEN UW PATIËNTEN WEL JUIST?
Vaak worden de gunstige resultaten
van een behandeling i.v.m.
hoofdpijn, nek-, schouder- en/oÍ
rugklachten teniet gedaan omdat de
patiënt thuis een verkeerd
hooÍdkussen gebruikt. ln een
dergelijk geval kunt u uw patiènt'het .- _
orthopedische kussen' van harte
aanbevelen.
'Het orthopedische kussen' vermindert namelijk de
vertikale druk, waardoor een licht strekkend eÍfekt op de
nek- en wervelkolom ontstaat. Dit ideale kussen wordt in tal
van skandinavische ziekenhuizen met groot succes
gebruikt.
Met de onderstaande bon kunt u een proeÍmodel en nadere
inÍormatie aanvragen.

Fig. 1

Normaal kussen, onvoldoende steun

ConvetAgentuur
Sterrenbos 18
351 1 ET UTRECHT
Tel.:030-34 27 68

Fi9.
Hèt

2
orthopedische kussen,

perÍekte ondersteuning

HETORTHOPEDISCHE
KUSSEN

Stempel

Ja, stuurt u mij a.u.b.
een GRATIS
PROEFMODEL.

Fysiolherapie

BON

Specialist in verzekeringen voor de medische- en paramedische
beroepen

Verkennis
Ass u ranti ë fl ,"*"n,,.,,
Dir. B. C. J. Molenschot
Kanloor:
Waalsdorperweg 1 17, 2597 HS's-Gravenhage
TeleÍoon O70- 324 55 48.
o onaÍhankeliik en deskundig advies
. speciale premies en voorwaarden voor fysiotherapeuten
o werkzaam in geheel Nederland

Assurantièn - Hypotheken - Pensioenen
PraktijkÍinancieringen

^LIIrr
T{EALTHFOCUS*
healthcare and rehabilitation seMces

Healthfocus, een organisatie van
fysiotherapeuten in een 36-tal Staten van
Amerika, vraagt

Nederlandse fysiotherapeuten voor ziekenhuizen,
klinieken en Rehabilitation Centers.

Goed salaris, uitstekende secundaire
arbeidsvoorzieningen, uitgebreide kursus mogelijkheden,
ook specialisatie naar management.
Wij helpen met visa, opvang en voorbereiding op het
Amerikaanse staatsexamen.

lnlichting: Mevr. Fransje Kuijper 01838-1 499

Moerasvaren 15, 144'l SN Purmerend, Tel.: 02990-70540

AAN ALLE FYSIOTHERAPEUTEN IN LOONDIENST

Op basis van onze ofÍertes, waaromtrent wii overleg met het
PensioenÍonds hebben gepleegd, zijn, in het verleden,
fysiotherapeuten vrijgesteld van verplichte deelname in het

BeroepspensioenÍondsvoor Fysiotherapeuten. Wt.l kunnen een
dergelijke ofÍerte ook voor u maken.

Bij een verzekeringsmaatschappij ontvangt een mannelijke
fysiotherapeut van 25 jaar, als voorbeeld, kapitalen, zowel
bij overlijden voör de pensioendatum oÍ op de
pensioendatum, waarvoor het volgende

PENSIOEN
verkregen kan worden

Ouderdomspensioen, met 70% W.P
Ouderdomspensioen, zonder W. P.
Weduwenpensioen (W. P.) bij

overlijden in het 'l e jaar van
de verzekering

Í 41.654,- per jaar

Í 50.470,- perjaar

De premie bedraagt

Í 31.334,- per jaar

Í 5.826,49 per jaar

Bent u geïnteresseerd in een vrijblijvende offerte, dan
nodigen wij u uitcontactopte nemen metde heer A. C.

de Boer van ons kantoor.

Uoor een prolessionele

etg0meter moet u hii
Paramedi Haarlem ziin

lnruilpremie
Als u nu een elektronische fretsergometer aanschaft

Want u betaalt voor een
elektronische TUNTURI
ergometer, die is uitgerust
met het revolutionaire
elektronrsche
weerstandsysteem

f. í699.-
inklusief btw nota bene.

dan geven wij voor uw oude
oeÍenfiets ongeacht het
merk, de uiterlijke staat,

werkend of niet,
de formidabele
inruilpremie van
maar liefst

f.400.-

rySOTHEMPIE ERGOMEÍRIE SPOBreUORGING

haarlem

ramedi

o23-3/0'.t22

Wilhelminapark 28

2OI2KC HaaÍlom

Tel. O23 - 31 72 50

(,.

AII Right verzekeringen b.v.

M§.$cEBATIKEN



OKTOBER
1991

REDAKÍIE
J. B. von Duyn-von der Pol,
A. P. M. von Groeningen,
W. H. Huiskes,
H. W. von der Lingen,
L. Tip.

LÀYOUÍ EN FOÏOGRAFIE
M. Elzingo-Prinssen/1. Hogebrug.

PEDAKÍIE-ADRES
Cenlrool Bureou Fysiotheropie,
Postbus 248, 3800 AE Amersfoort.
Telefoon:033-ó22400.
Fox:033-6164ó2.

CORRESPONDENTlE.ORGAI{ISÀTIES:

KONI}II(IUI( ]{EDERTAilOS GEXOOÉCHAP
VOOR FY§TOTIIERAPIE El{
UDVEPENIOTIIGEII
Postbus 248, 3800 AE Amersfoorl.

I.ÀNDEIIJKE VEREI{IGIilG VAI{
FY§IOÏHERAPEI'TEN IN D!EI{SIVERBAilD
Poslbus I 323, 3800 BH Amers{oorl.

VEREI{IGII{G VAX VRUGEVESÍIODE
Fr§ontEntpEurx
Postbus I 033,3800 BA AmersÍoorl.

VESNGIXGOROAXBANES
CEi'IRAAI SUREAU FÏSlofi ERAPIE
Von Hogendorploon 8,
TeleÍoon; 033-ó22400.
Bereikboor: von 08.30- 1 2.30 uur
en von I 3.00-l 7.00 uur.

OOI{IRIBIMEPE!(E1{ INGEN
Bonkrekeningnummer 55.30.44.028
Poslbonkrekeningnummer ó84ó1 4

U]TGAVE EN ADVERIEIME.EXPTOTANE
lnsert,
Jocques Vellmonstroot 29,
I0ó5 EG Amsterdom,
Poslbus 90053,
I 00ó BB Amsterdom,
TeleÍoon020-5 182882,
Fox 020-ó I 7 03 50
Geldend odvertentielorief :

1 ionuori 1 991 .

91/1

ADVERÏEiÍIIES VAI{ tEDEl{
ln de rubriek'Vroog en oonbod'kunnen
olleen'odverlenlies von leden' worden
opgenomen. De leden hebben I 5%
korling op odvertenlies in de olgemene
rubriek. U dienl wel hel lidnummer op te
geven oon lnsert BV.

De redoklie houdt zich het recht voor
odverlenlies zonder opgoof von redenen
le weigeren.

DRUK
TiilOffset
Bloloweg 20
8041 AH Zwolle

VERSCHUNII{GSDAIA FYSIOVISIE

4 november,9 december.

KOPrJ IXZEITDEXVóóR
I 0 oktober
I 3 november.

FYSIOVISIE IS HET MAANDBLAD VOOR LEDEN VAN HET
KONINKLUK NI'DERLANDS GENOOTSCHAP VOOR FYSIOTHERAPIE EN LIDVERENIGINGEN,

DE VERENIGING VAN VRIJGEVESTIGDE FYSIOTHERAPEUTEN EN
DE LANDELUKE VERENIGING VAN FYSIOTHERAPEUTEN IN DIENSTVERBAND

- FTSIOTHERAPIE IN DE BREEDTE -
Gezien het aantal inschrijvingen bestaat grote belangstelling om deel te
nemen aan het Jaarcongres Fysiotherapie.
Het enthousiasme, dat blijkt uit het in dit nummer van Fysiovisie opgenomen
interview met de congresvoorzitter J . Oechies, zal ongetwijfeld voor een
sterke toename van de inschrijvingen zorgen.
De congrescommissie hoopt dat men niet alleen op het buitengewoon
interessante programma afkomt, maar ook dat het feest na afloop, al is het
maar voor de versterking van de onderlinge band.

Behalve aan bedrijfsfysiotherapie, een publiekspresentatie fysiotherapie en
de activiteiten in Groninger/Drenthe, wordt in dit nummer uitgebreid
aandacht besteed aan de totstandkoming van de Modelovereenkomst
Fysiotherapeut-Patiënt. Dit is een belangrijke toetsteen voor de wijze waarop
men als behandelaar en patiënt met elkaar om dient te gaan.
Bij deze Fysiovisie is een exemplaar bijgesloten. Degenen die bevoegd zijn als
fysiotherapeut vinden in hun Fysiovisie tevens een kaart bestemd voor in de
praktijkruimte. U wordt vriendelijk verzocht die kaart op te hangen.

DE REDAKTIE

UIT DE INH()UI)
KNFG

-
Jaarcongres; diamant
met vele facetten
Veranderingen pro-
gramma Jaarcongres
Bedrijfsfysiotherapie
Modelovereenkomst
Fysiotherapeut/Patiënt
Kadergroep Groningen/
Drenthe

LVFD
I
Arbeids-

f, overeenkomsten
15 jaar verband in

4 dienstverband
5 Vraag en antwoord

7

vvF
I
Ombuigingen:
vergeet't maar!
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FYSIOVISIE - OKTOBER 1991

V()()RZITTER ()ECHIES VAN DE C()NGRESC()MMISSIE:

JAARC()NGRES DIAMANTJE MET VEIE
FACETTEN
Het laarcongres Fysiotherapie 1991 onder de titel'Facetten van de praktijk' lijkt door haar rijke schakering aan
onderwerpen, de brede opzet, waardoor alle onderdelen van het vak belicht kunnen worden, het sprekerskorps, de
ongeveer negentig lezingen en talrijke workshops een ware, sprankelende diamant te worden. Op 15 en l6
november kunnen duizenden fysiotherapeuten uit het hele land in het Nederlands Congresgebouw in Den Haag een
proeve van'eigen kunne' nemen.

Het begon allemaal met het jubileumcon-
gres 'Honderd jaar fysiotherapie, beroep in
beweging' in 1989. Daarin werd al filosofe-
rend aanleiding gevonden iets dergelijks op
een wat kleinere schaal voort te zetten.
Fysiotherapeut Jan Oechies liet zich van
ganser harte overhalen niet alleen in de
congrescommissie plaats te nemen, maar
daarvan zelfs voorzitter te worden. In zijn -
grotendeels zelfgebouwde woning - in Wijk
bij Duurstede vertelt hij met aanstekelijk
enthousiasme over de voorbereidingen, het
breed opgezette programma en de formida-
bele samenwerking die tot het tweede Jaar-
congres Fysiotherapie op 15 en 16 novem-
ber hebben geleid.
Hij praat met bijna Bourgondische sjeu,
nauwelijks verholen trots en groot vertrou-
wen in het welslagen van het in het vorige
nummer van Fysiovisie aangekondigde
congres (met het volledige programma).
Oechies gokt, rekent zelfs, op meer deelne-
mers dan in 1990. Hij baseert deze optimis-
tische verwachting - vorig jaar waren er
tweeduizend deelnemers - op de kennelij-
ke waarde die aan het congres wordt ge-
hecht en de grote hoeveelheid abstracts die
uit het werkveld zijn ingestuurd. 'Dat zijn
per definitie zaken die leven. Alle beroeps-
organisaties participeren, het is zo breed
opgezet, dat er feitelijk geen ontkomen
meer aan is. Bovendien zijn de deelname-
kosten laag', meldt hij met een veelzeggen-
de grijns. 'Mensen vragen naar het pro-
gramma en hebben het over 'het congres'.
Oechies licht de titelkeuze 'Facetten van de
praktijk' toe. 'Wij hebben een vak met een
gigantische diversiteit, die loopt van het
ongeboren kind (pre- en postnatale indica-
tie) via het basisschoolkind en de sporter
tot ouderdom (geriatrische fysiotherapie).
Daarbij passeer je stations als incontinentie
en het kaakgewricht, om maar een paar
dwarsstraten te noemen. Je kunt als fysio-
therapeut niet alles weten, maar je moet
wel weten wat er in je vak aan mogelijkhe-
den zit. We moeten vooral het 'wij-gevoel'
stimuleren'.

Oechies: 'We hebben een aantal ryer prominente buitenlandse sprekers kunnen aantrekken.'

WE MOETEN HETWIJ-
GEVOEL STIMULEREN

RODE DRAAD

Met dit laatste geeft Oechies de essentie
weer. 'Een symposium of congres heeft
maar een betrekkelijke educatieve waarde.
Het voornaamste doel is kennis te nemen
van wat er aan de hand is en wat er mogelijk
is. Eye-openers en confrontatie met andere
meningen, dat zijn de belangrijkste doelen.
De rode draad is ervoor te zorgen dat de
fysiotherapie onder één noemer komt, her-
kenbaar voor insiders en outsiders.
Vorig jaar zijn de congresdeelnemers geën-
quëteerd. Hieruit bleek onder meer dat er
behoefte was aan meer praktijkgerichte in-
formatie dan onder de titel 'Wetenschappe-
lijk onderzoek en dan?' was geboden. De
congrescommissie heeft dit in het program-
ma voor dit jaar meegenomen door tijdens
het congres de hele dag door workshops te
organiseren.
Vrijdag zijn er de hele dag vanaf tien uur
workshops, die elk een half uur duren en

die plaats hebben in twee zalen (de Mes-
dagzaal I en II). Bovendien zijn er work-
shops van de deelnemende lidverenigingen
van het KNGF en van de SROF (docenten
van de gezamenlijke opleidingen fysiother-
apie) in de Mariszaal IL Op zaterdag zijn er
workshops van de NVFP (pre- en postnata-
le fysiotherapie) in de Commissiekamers I
en Il.
Sprekers op het congres zijn een met zorg
geselecteerd deel van de mensen die gerea-
geerd hebben op de 'call for papers' en
'invited speakers', die door de commissie
zijn uitgenodigd. De presentatiemogelijk-
heden bestaan uit voordrachten, work-
shops en posters. Van dit laatste middel
wordt tot verdriet van Oechies nog nauwe-
lijks gebruikgemaakt.
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FYSIOVISIE - OKTORIiR Iq9I

EYE-OPENERS EN CONFRONTEREN MET ANDERE
MENINGEN ZIJN DE BELANGRIJKSTE DOELENALTERNATIEVE

POSTERPRESENTATIE

'We hebben vorig jaar al mensen moeten
afwijzen die zich meldden voor voordrach-
ten, dit jaar waren het er nog meer, hetgeen
niets zegt over de kwaliteit, want die is over
de hele linie hoog. De inzendingen komen
uit het hele land en illustreren het groeiend
bewustzijn van een heel actieve beroeps-
groep. We hebben ons echter moeten laten
leiden door de uitgezette lijn van het pro-
gramma en hebben de abstracts blind gele-
zen (anoniem dus). We hebben de mensen,
waarvoor geen plaats in het programma
was, gewezen op het alternatief van een
poster-presentatie. Daar kun je heel veel
op kwijt en het is vaak heel inspirerend,
aanleiding tot spontane discussies óf vragen
om nadere uitleg'.
Oechies hoopt stilletjes op'free posters'die
op het congres zullen worden aangeboden.
'Die moeten wel beroepsinhoudelijk of so-
ciaal-maatschappelijk hout snijden', waar-
schuwt hij. 'En dan op macro niveau, geen
persoonlijke rancunes uitventen'.
De brede opzet van het congres wordt niet
in het minst geïllustreerd door de presenta-
ties van NVFG (geriatrie), fysiotherapeu-
ten die werkzaam zijn in de zwakzinnigen-
zorg en de LVFD (die haar derde lustrum
viert) op vrijdag. ZaÍerd,ag geven sportfy-
siotherapeuten, studenten fysiotherapie,
kinder- en ontspanningsfysiotherapeuten,
hart- en pre- en postnatale en voor het eerst
vrijgevestigde fysiotherapeuten hun visite-
kaartje af.
Oechies bekent zeer verguld te zijn met de
aanwezigheid van een aantal prominente
buitenlandse sprekers. Hij noemt met na-
me prof. Shephard uit Canada, die het gaat
hebben over 'Selection for fitnestraining'
en de Zweed prof. Alf Nachemson, autori-
teit op het gebied van de lendewervelko-
lom, waarover hij twee lezingen geeft. Ver-
der de Belgisch manueel- en fysiotherapeut
prof.dr. Vaes en dr. Fricton uit de VS. De
laatste bespreekt craniomandibulaire dis-
functie (CMD) op vrijdag en werkt zater-
dag mee aan een dagprogramma over dit
thema.

MOEILIJK KIEZEN

'Ook de andere sprekers zijn van bijzonder
hoge kwaliteit', verzekert Oechies. 'Zoals
Oosterveld die heel goed onderzoek heeft
gedaan naar ijsbehandeling bij arthritis en
dr. Paul Helders, die het zal hebben over
'probleemoplossend vermogen: mogelijk-
heden voor de praktijk'. lk denk dat het
verschrikkelijk moeilijk kiezenzal zijn, er is
een keur aan goede en interessante onder-
werpen', zegt Oechies. Iedere deelnemer
stelt zijn of haar eigen programma samen,
maakt een keus uit het aanbod aan lezingen
en workshops. Bovendien is er op zaterdag
een zogenaamde'zwerÍkaart' verkrijgbaar,

die toegang geeft tot alle bijeenkomsten
van die dag. De expositie van bedrijven die
in zeer ruime zin met het vakgebied te
maken hebben, is volgens Oechies ook al
spectaculair.'We hebben driehonderd
vierkante meter expositieruimte en die zit
vol. Voor een congres is dat prachtig, want
het levert geld op, waardoor de deelne-
mersprijs laag gehouden is. Negentig gul-
den per dag voor leden van het genoot-
schap (niet-leden het dubbele), inclusief
een lunch, die op uitdrukkelijke wens van
de geënquéteerden aan tafel en niet ergens
op de trap kan worden gebruikt'. Persoon-
lijk vindt Oechies dit laatste jammer. Hij is
nogal vurig voorstander van de mogelijk-
heid elkaar informeel te ontmoeten en gaat
ervan uit dat hoe minder statisch de setting
hoe groter de kans dat velen elkaar spre-
ken. 'Je hoopt dat er iets ontstaat. Weer dat
wij-gevoel, misschien een beetje een gei-
tenwollensokken ideaal, maar als je nagaat
dat je vier jaar een opleiding volgt en dat
die mede door docenten en medestudenten
richtinggevend is voor je leven, terwijl
iedereen daarna zijns weegs gaat, kan het
toch heel leuk zijn elkaar weer eens te
ontmoeten. Het was en is een deel van je
leven'.

BACK TO THE SEVENTIES

Zelf studeerde Oechies in 1975 af. 'Mis-
schien is het midlife-crisis, maar ik denk
wel eens: hoe zou het toch met die en die
gaan? Daarom hebben we voor de vrijdag-
avond 'Hoe ga je fysio-back to the seven-
ties' bedacht voor mensen die in de jaren
zeventig zijn afgestudeerd. Een feest waar-
aan iedereen, ook niet congresgangers, kan
deelnemen voor de somma van 25 gulden.
Met hapjes en drankjes en live muziek. Een
reiinie zonder padvindershoedje, waarbij
we een ontmoetingspunt per academie ma-
ken, met foto's en oproepen op speciale
pilaren'.
Oechies wordt alsmaar geestdriftiger, al is
hij geen lid van de speciaal hiervoor inge-
stelde feestcommissie, die volgens hem nog
druk doende is er 'een knaller van te ma-
ken'. 'We weten dat er in die jaren cabaret-
groepjes waren. Dit zou een leuke gelegen-
heid zijn voor een optreden. Het zou toch
prachtig zijn als zoiets spontaan ontstond?'.
Hij wordt weer ernstig. 'We willen het ima-
go van het genootschap opvijzelen, het stig-
ma van elitair kwijtraken en laten zien dat
het een actieve club - met dertienduizend
leden - is. Niet vanwege het genootschap,
maar voor de individuele fysiotherapeut.
Daarom dient het congres een tweeledig
doel: een stimulerend ontdekkingspunt zijn
en tegelijkertijd drempelverlagend
werken'.
De congrescommissie bestaat uit elf men-

sen die de SWSF (stichting Wetenschap en
Scholing Fysiotherapie), kinder-, manuele
en sportfysiotherapie, pre- en postnatale
indicatie, KNGF (tevens initiatiefnemer en
opdrachtgever), NVFG (geriatrie), SROF,
NVFH (hartaandoeningen) en NFO (ont-
spanning) vertegenwoordigen.
Vijf jaar was de congrescommissie bezig
met het organiseren van het driedaagse
jubileumcongres. De voorbereidingen voor
15 en 16 november namen minder tijd in
beslag, onder meer omdat de commissie
uiteraard kon putten uit opgedane erva-
ring. Toch zit er een indrukwekkende hoe-
veelheid tijd in. Vanaf januari dit jaar tot
aan de zomervakantie moest het program-
ma worden samengesteld, gestroomlijnd en
op papier gezet.
'We zijn begonnen met het evalueren van
het vorige congres, het uitzetten van
nieuwe lijnen en dan het verwerken van die
hele bulk abstracts (die in boekvorm wor-
den uitgegeven). Voor de zomervakantie
zathet programma in elkaar. Dat was een
heel intensieve periode. Daarbij was de
know how op het centraal bureau heel be-
langrijk. Daar ziÍ een prima stel dat ons
heel veel werk uit handen heeft genomen'.
Na de vakantie volgden werkafspraken,
werden zaken afgehandeld en werd een
draaiboek met absolute deadlines nauw-
keurig gevolgd. 'De congrescommissie is

een verschrikkelijk goede club, allemaal
specialisten met een groot abstractiever-
mogen, die over hun eigen hekje kunnen
heenkijken en zich kunnen verplaatsen in
het grote vakgebied. Zo'n organisatie is
een gigantische uitdaging en als het dan ook
nog eens allemaal lukt?'.
Oechies benadrukt tenslotte nog eens de
dubbelfunctie van het congres. 'Het is echt
reusachtig interessant, entameert hij. 'Er
gebeurt van alles en je krijgt bovendien
ruimschoots de gelegenheid elkaar te ont-
moeten. De lunchpauzes zijn daarom met
opzet lang (anderhalf uur), evenals de kof-
fie- en theepauzes (half uur) en om vijf uur
's middags het 'happy hour' van het con-
gres tussen de exposanten. En dan het feest
vrijdagavond'.
Hij weet nog van vorig jaar zelf nauwelijks
in de gelegenheid te zijn lezingen of work-
shops bij te wonen. Oechies betreurt dit
niet echt. 'Je hoort veel cn het is heel
inspirerend anderen erover te horen pra-
ten. Iedereen heeft deze twee dagen zo zijn
taken en iedere dag zullen zo'n dertig stu-
denten als verlengstuk van de congrescom-
missie hand- en spandiensten verrichten.
Allemaal kleine dingetjes om het iedereen
naar de zin te maken', besluit hij. I

-)

Marie-José Urlings
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JAARC ()N GRE S FTSIOTHERAPIE

Hieronder vindt u enkele aanpassingen op het programma van het
Jaarcongres zoals dat in de Fysiovisie van september was gepubliceerd. De
belangrijkste aanpassing betreft die van het programma van de
Hogescholen op vrijdag l5 november.
Dit programma vindt alleen 's middags plaats zodat de aanwezigen
's morgens andere onderdelen kunnenvolgen.

VRIJDAG 15 NOVEMBER
MARISZAALII

WORKSHOPSSROF

'De praktijk van het Onderwijs'
Dagvoorzitter: J. A. van den Berg

14.00 uur 'Wetenschap en fysiotherapie: Een samengaan van WO en HBO?'
MevrouwJ. E. H. Langenberg, Leidse Hogeschool en Dr. P. J. M. Helders,
Wilhelmina Kinderziekenhuis en Rijksuniversiteit, Utrecht

14.30 uur 'Methodologie voor het beoordelen van onderzoeksliteratuur'
Drs. V. E. M. Bakx, Leidse Hogeschool, Stichting Wetenschap en Scholing
Fysiotherapie, Amersfoort

15.00 uur

1-5.30 uur 'Onderwijs en Onderzoeksliteratuur' (workshop)
Drs. V. E. M. Bakxen drs. R. E. Kofman, Leidse Hogeschool

FRANSHAI,SZAAL

15.30 uur 'Onderwijs en Onderzoeksvraag' (workshop)
Mevrouw drs. P. de Vries en mevrouw drs. A. T. Lettinga, Rijks Hoge school
Groningen

Op zaterdag 16 november in het gedeelte van de VVF zal de heer de Goeij van de VVAA
de eerste inleiding op zich nemen zodat het programma er als volgt uitziet:

ZATERDAG I6NOVEMBER
MARISZAAI-I

VVF

Dagvoorzitter: A. P. M. van Groeningen

Theepauze

'De geautomatiseerde fysiotherapie praktijk'C. de Goeij, hoofd
praktijkautomatisering VVAA
'Management in een eerstclijns praktijk' Ch. van Gent, verbondcn aan
Koninkliike Ahold N.V.

14.fi) uur

14.30 uur

4

C()NGRESFEEST 'BACK
T() TIIE SEVENTIES'

Het congresfeest, dat op vrijdagavond
15 november a.s. in het Nederlands
Congresgebouw wordt gehouden is
anders van opzet dan tot nu toe
gebruikelijk is. Iedereen is natuurlijk
welkom maar de nadruk en de sfeer van
het feest richten zich op de zeventiger
jaren.
Dit congresfeest biedt voor
fysiotherapeuten, die in dejaren
zeventig zijn afgestudeerd, de
mogelijkheid om met jaargenoten af te
spreken naar het feest te gaan en op
deze wijze een soorl reiinie te

organiseren.
Belangrijk voor het welslagen van het
feest is echter, dat er voldoende
collega's bereid zijn als stimulator en
aanspreèkpunt voor een bepaaldjaar en
een bepaalde academie op te treden.
Wie wil? Opgaven en inlichtingen bij:
Yvonne van Lijf
030-887615
John van den Berg
070-3411222
Joost de Bie
03404-t7350
Ankie van Dijken
02268-3122
Frans Ditzel
0,5178- 12086

Mw. E. van de Walt. secretaresse.

vansekrctariaat

Secretariaat Koninklijk Nederlands
Genootschap voor Fysiotherapie

I5 EN 16 NOVEMBER T99I

FACETÏTN VAN I}E PRAKTIJK
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Klachten beweslnssapparaat gfootste gezondheidsprobleem

BEDRIJFSFT§I()THERAPE UT
IIIIAABDEVÍ)T BIJ PREVE NTIE
ZIEKTEIIERZUIM
In de 'deskundigheidsomschrijving fysiotherapie' - zoals in juni aangeboden aan staatssecretaris Simons - wordt,
naast de met name op curatie gerichte behandeling van individuen, ook het geven van voorlichting en adviezen
aangegeven als deskundigheidsgebied van de fysiotherapie.
Een belangrijke doelgroep voor deze op preventie gerichte activiteitenvormt de beroepsbevolking. Het KNGF
heeft daarom in 1990 de werkgroep bedrijfsfysiotherapie opdracht gegeven een functieprofiel van de
bedrijfsfysiotherapeut te schetsen. Het eindrapport van de werkgroep wordt dit najaar verwacht.

Eén van de leden van de werkgroep is drs.
W.P. Zijlstra, geneeskundig beleidsmede-
werker op het Ministerie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid. Hij is daar werkzaam
bij de centrale dienst van de arbeidsinspec-
tie van het Directoraat-Generaal van de
Arbeid. Bij het ministerie houdt Zillstra
zichbezigmet de preventie van overmatige
en foutieve fysieke belasting tijdens arbeid.
Zijn voornaamste aandachtsgebieden zijn
voorlichting, deskundigheidsbevordering
en nationale normering van fysieke belas-
ting.
Zljlstra zit op persoonlijke titel in de werk-
groep: 'Het overheidsbeleid in deze is nog
niet helemaal uitgekristalliseerd. Omdat ik
zelf, naast bewegingswetenschapper, fysio-
therapeut ben, heb ik best wat ideeën daar-
over. Er zit dan natuurlijk het gevaar in dat
zaken die ik op persoonlijke titel wel voor-
sta niet helemaal passen binnen het beleid
van sociale zaken.' Vandaar dat hij niet
officiëel namens de overheid in de werk-
groep zit. Zo kan Zijlstra creatief meeden-
ken en daarnaast toch de gÍenzen van het
overheidsbeleid aangeven.

PLURIFORM

De werkgroep bedrijfsfysiotherapie is plu-
riform samengesteld. Naast Zijlstra bestaat
deze uit vertegenwoordigers uit de bedrijfs-
gezondheidszorg en het onderwijs en van
een zoÍgveÍzekeraar. Voorzitter is dr.
J.C.F.M. Aghina, hoofd bedrijfsgezond-
heidsdienst van de Hoogovens. Op de
voorzitter na zijn alle leden zelf ook fysio-
therapeut.
Momenteel telt ons land een onbekend,
maar klein aantal bedrijfsfysiotherapeuten.
De in 1980 opgerichte werkgroep bedrijfs-
fysiotherapie leidde dan ook een sluime-
rend bestaan. Daar kwam verandering in
toen in 1988 de overheidsnota'Fysieke Be-
lasting en Arbeid'verscheen. In de nota
worden klachten van het houdings- en be-
wegingsapparaat genoemd als belangrijk-
ste oorzaak van arbeidsongeschiktheid in
Nederland. Het ziekteverzuim bestaat jaar-
lijks uit meer dan 330.000 ziektegevallen
met klachten van het bewegingsapparaat.
Ieder jaar raken ruim 21.000 mensen op
grond van dergelijke klachten arbeidsonge-

schikt. Van alle werknemers die de WAO
in gaan heeft meer dan eenderde als diag-
nose een aandoening van het bewegingsap-
paraat. De jaarlijkse kosten van de WAO/
AAW voor deze groep mensen bedragen
circa vijf miljard gulden .

GERICHTE PREVENTIE

Bij naar schatting 37Y" van de werknemers
die de WAO ingaan zijn de klachten toe te

schrijven aan factoren uit de arbeidssitua-
tie. De overheid wil dat dit probleem aan-
gepakt wordt en dringt aan op gerichte
preventie binnen de bedrijven.
Tevens is in 1990 de Arbo-wet volledig in
werking getreden en zijn werkgevers en
werknemers verplicht te zorgen voor goede
arbeidsomstandigheden.
Al met al reden genoeg voor het KNGF om
de werkgroep bedrijfsfysiotherapie nieuw
leven in te blazen en de opdracht te geven

5
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een funktie-profiel voor de bedrijfsfysio-
therapeut.op de stellen.
Zijlstra: 'Het pleit voor het KNGF dat het,
als blijkt dat zich een nieuwe arbeidsmarkt
gaat aandienen, daar aandacht voor heeft.
De overheid wil het probleem aanpakken,
maar dat kan op talloze manieren. Er zijn
mensen nodig met specifieke deskundig-
heid voor wat betreft klachten van het be-
wegingsapparaat. Het zou voor de over-
heid een slechte zaak ziin een specifieke
beroepsgroep er uit te lichten. Ondanks dat
zeveel weten, hebben de fysiotherapeuten
wat het bewegingsapparaat betreft niet al-
léén de wijsheid in pacht. Binnen de werk-
groep hebben we eerst op een rijtje gezet
wat naar ons oordeel wenselijkheden en
eisen voor de uitoefening van het beroep
bedrijfsfysiotherapeut zijn. Daarnaast heb-
ben we echter ook gekeken naar alle moge-
lijke "concurrentie". Wat kunnen de ande-
re werkers in het veld!'

PARTICULIER INITIATIEF

Volgens de werkgroep zou de fysiothera-
peut met name binnen de bedrijfsgezond-
heidsdiensten gericht aan preventie in de
arbeidssituatie kunnen werken. Talloze be-
drijven (circa de helft van het totaal) zijn
echter niet aangesloten bij een bedrijfsge-
zondheidsdienst. Omdat ook voor hen de
Arbo-wet geldt zou deze groep met name
door particulier initiatief bereikt kunnen
worden.
Op dit moment zijn slechts enkele fysiothe-
rapeuten werkzaam bij een particulier ad-
viesbureau, maar in de toekomst zou dit
een gezonde optie kunnen zijn voor hen die
over de grenzen van de dichtgeslibde markt
van curatief werkende fysiotherapeuten
heen kijken.

PRIMAIRE PREVENTIE

Over welke vaardigheden zou de bedrijfs-
fysiotherapeut moeten beschikken? Welke
activiteiten zou hij of zij moeten ontplooien
en waarin onderscheidt hij zich van deskun-
digen met aanpalende kennis, zoals ergo-
nomen, bedrijfsartsen en dergelijke?
Zijlstra 'Mijn inschatting van de bedrijfsfy-
siotherapeut is dat deze, waar het gaat om
Arbo-zorg, zich met name bezighoudt met
primaire preventier het opsporen van risi-
cofactoren en daar wat aan doen, zoals
voorlichting geven en aanpassingen ver-
zinnen.
Wat steeds belangrijker gaat worden is het
grote aantal mensen in de WAO dat nu
terug moet keren naar de arbeidsmarkt en
de WAGW (Wet Arbeid Gehandicapte
Werknemers) waarbij de overheid arbeids-
plaatsen voor gehandicapten eist. Het is
heel goed te voorspellen dat daarvoorvoor-
zieningen getroffen moeten worden. Terti-
aire preventie dus. Dat zijn voor mij de
belangrijkste ingangen voor de bedrijfs-
fysiotherapeut.'

De bedrijfsfysiotherapeut zal tleel uit moe-
ten maken van een multidisciplinair team.
Klachten kunnen immers diverse oorzaken
hebben. bijvoorbeeld te wijtcn zijn aan

overbelasting of aan psychische factoren.
Noodzakelijke oplossingen, bijvoorbeeld
hct opzetten van een automatiseringssys-
teem zodat bepaalde handelingen niet
meer handmatig uitgevocrd hoeven te wor-
den, kunnen de competentie van de fysio-
therapeut te boven gaan.
Diens specifieke deskundigheid is, aldus
Zijlstra: 'het vertalen van schadelijke oor-
zaken in mogelijk schadelijke klachten van
het lichaam en het bezit van specifieke
kennis om die oorzaken weg te halen.'Ver-
geleken met'andere' fysiotherapeuten
dient de bedrijfsfysiotherapeut gerichte
kennis van preventie en voorlichting te be-
zitten, zich meer te richten op het wegne-
men van oorzaken en moet hij kunnen wer-
ken binnen grote organisatiestructuren.

CURATIEVE HANDELINGEN

Het is daarbij Zijlstra's stellige overtuiging
dat een bedrijfsfysiotherapeut geen cura-
tieve handelingen dient te verrichten. 'Als
je een bedrijfsfysiotherapeut in dienst hebt
voor preventie dan moet je hem ook alleen
dóórvoor gebruiken. Je komt dan nooit in
de verleiding om te gaan behandelen omdat
preventie niet heeft geholpen. Nee, je blijft
constant met preventie bezig.
Dit is overigens niet de opvatting van de

andere leden van de werkgroep. Die vin-
den dat je als behandelaar meer feeling met
een project kunt krijgen en goed ziet wat er
gebeurt.
Je kunt echter ook een vertrouwensper-
soon worden door je constant te laten zien
op de werkplek. '

EXTRA KENNIS

Hoewel het KNGF het geven van voorlich-
ting en adviezen als deskundigheidsgebied
van de fysiotherapie noemt, is de opleiding
van de Nederlandse fysiotherapeut voorna-
melijk op curatief handelen gericht. Maar,
wil de fysiotherapeut terecht als deskundi-
ge op het gebied van de preventie gelden,
dan is extra kennis nodig. Volgens Zijlstra
dient het opleidingspakket van de bedrijfs-
fysiotherapeut met name veel kennis van
preventie en GVO-technieken (gezond-
heidsvoorlichting en -opvoeding) te bevat-
ten alsmede ergonomie, biomechanica,
werktuigbouwkunde, arbeids- en organisa-
tiepsychologie en bedrijfskunde. Het is

daarbij de vraag of een opleiding in de
preventieve zorg een onderdeel van de hui-
dige op curatieve zorg gerichte opleiding
moet worden, dan wel een aparte beroeps-
opleiding.
Voorkomen moet in ieder geval worden dat
iedereen zich zomaar bedrijfsfysiothera-
peut kan noemen. Door certificering dient
het kaf van hct koren gescheiden te wor-

den, want alleen zo kan de aangeboden
deskundigheid waargemaakt worden.
Het lijkt Zijlstra daarbij verstandig om als

het bestuur het functieprofiel van de be-
drijfsfysiotherapeut goedkeurt een aparte
belangengroep voor deze leden op te rich-
ten. 'Het is een specialisatie met hele ande-
re problemen, daarom is het verstandig om
in een vroeg stadium - er zijn er nu nog niet
zoveel - degenen die er zijn steun te bieden
vanuit het genootschap. Zodat ze met el-
kaar om de tafel kunnen gaan zitten en
kunnen bekijken wat de problemen zijn',
aldus Zijlstra.

FINANCIERING

Een heet hangijzer is de financiering van de
preventieve fysiotherapie. Momenteel
wordt alleen betaald als iemand ziek is; een
manier van aanpakken die volgens ZijlsÍra
nodig ter discussie gesteld moet worden.
'In de huidige situatie is het gunstig om
iemand ziek te hóuden. Onze gezondheids-
zorgis zo ingericht dat je alleen geld krijgt
als je iemand behandelt. Je komt zo heel
snel in de verleiding om iemand langer te
behandelen dan strikt noodzakelijk. Mee-
gaan naar de werkplek om te kdken of de

klachten voorkómen kunnen worden, le-
vert niets op. Dat het ook anders kan blijkt
uit het oude China waar plattelandsartsen
geld kregen als de mensen gezond waren.
Bij ziekten kregen ze niet meer betaald en
deden daarom hun uiterste best om de
mensen zo snel mogelijk beter te krijgen.
Ook wij zouden de situatie om kunnen
draaien en ons afvragen waarom we niet
betaald worden als we de mensen gezond
houden.'

De vergoedingenstructuur die veranderen
moet en de specifieke kennis waarover de

bedrijfsfysiotherapeut dient te beschikken
zullen al met al een hele draai geven aan de
fysiotherapie zoals die nu georganiseerd
wordt. f
José Hermans
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DE M()DETREGETING
FYS I ()THE RAPE UT. PATIË NT
IN DE PRAKTIJK
Op 27 september werd de modelregeling fysiotherapeut-patiënt officieel ondertekend namens de besturen van het
KNGF en het LPCP. De AlgemeneVergadering van het KNGF had op 15 juni jl. reeds unaniem zijn goedkeuring
aan de modelregeling gehecht.

DE TOTSTANDKOMING

In september 1983 heeft de staatssecretaris
van WVC een aantal organisaties in de
gezondheidszorg (KNMG, NMT, NIP,
NGF, NVAGG, NZR en LPICP) gevraagd
of zij bereid waren mee te willen werken
aan het tot stand brengen van een privaat-
rechtelijke regeling inzake de relatie hulp-
verlener-patiënt. In november 1984 heb-
ben de genoemde organisaties de intentie
daartoe uitgesproken. De genoemde orga-
nisaties kwamen overeen dat in eerste in-
stantie de Koninklijke Nederlandsche
Maatschappij tot Bevordering der Genees-
kunst (KNMG) en het Landelijk Patiënten/
Consumenten Platform (LPICP) met el-
kaar in overleg zouden treden om te komen
tot een regeling met een zo algemeen mo-
gelijk normerende werking.
Op 18 mei 1990 heeft de ondertekening
door de beide voorzitters van KNMG en
LP/CP van de Modelregeling arts-patiënt
plaatsgevonden. Ten tijde van de afronding
van onderhavige modelregeling verkeerde
het overleg tussen NZR en LP/CP over een
Modelregeling ziekenhuis-patiënt in een
vergevorderd stadium, en was overleg ge-

start tussen het Koninklijk Nederlands Ge-
nootschap Fysiotherapie (KNGF) en het

Landelijk Patiënten/Consumenten Plat-
form over een Modelregeling fysiothera-
peut-patiënt, en tussen de Nederlandse
maatschappij tot bevordering der Tand-
heelkunde (NMT) en het LP/CP over een
Modelregeling tandarts-patiënt.
Bij het opstellen van de onderliggende mo-
delregeling hebben KNGF en LPICP over-
wogen dat, hoewel in de regel elke relatie
fysiotherapeut-patiënt juridisch gezien
reeds een voor beide partijen plichten en
rechten met zich meebrengende overeen-
komst is, namelijk een overeenkomst tot
het verrichten van enkele diensten, door
het nader omschrijven van belangrijke as-
pecten in deze relatie zowel fysiotherapeut
als patiënt gebaat kunnen zijn. Deze over-
weging doet zich des te meer gelden, nu
wetgeving ter zake nog ontbreekt, behou-
dens de in artikelen 10 en 11 van onze
Grondwet neergelegde fundamentele
rechten.
Het nader omschrijven van de relatie fysio-
therapeut-patiënt laat onverlet dat naar de
opvatting van het KNGF en het LPICP de
primaire basis voor een goede hulpverle-
ning en/of diagnostelling er één dient te zijn
van onderling vertrouwen en gelijkwaar-
digheid. Gelet echter op het gegeven dat
er, vanwege een mogelijkerwijs niet altijd

even gemakkelijk te vermijden professio-
nele dominantie van de hulpverlener, een
feitelijke afhankelijkheid en ongelijkheid
kan ontstaan voor de patiënt welke de we-
zenlijke basis van vertrouwen zou kunnen
aantasten, zijn het KNGF en het LP/CP de

navolgende modelregeling overeenge-
komen.
Bij een fysiotherapeutische behandeling
krijgt de patiënt te maken met twee hulp-
verleners: de verwijzer en de fysiothera-
peut. De onderlinge verhouding en de af-
bakening van de verantwoordelijkheden
tussen de twee hulpverleners wordt gere-
geld in de 'Gedragsregels voor fysiothera-
peuten' (KNGF, 1990). Die verhouding zal

- voor zover zij niet direct consequenties
heeft voor de relatie fysiotherapeut-patiënt

- niet verder in de modelregeling worden
behandeld.

DE PRAKTIJK

'Is zo'n modelregeling wel nodig', wordt
nogal eens gevraagd. Er bestaat toch im-
mers een ffsiotherapeutenbesluit, een be-
roepsethiek, gedragsregels, een Wet per-
soonsregistratie en dergelijke. Inderdaad,
maar toch is deze modelregeling een toe-
voeging met een geheel eigen aard. Zaken
als plaatsvervangend beslissen, minderjari-
gen, privacy en dosseervorming, praktijk-
voering, waarneming, raadplegen van/ver-
wijzen naar andere hulpverleners, declara-
ties, beëindiging overeenkomst, zijn hierin
zeer expliciet vastgelegd.
Voor fysiotherapeuten zal de inhoud van
de modelregeling vanzelfsprekend zijn,
maar voor patiënten is het een duidelijke
beschrijving van wederzijdse rechten,
plichten en procedures. Met name het as-

pect 'wederzijds' is voor zowel fysiothera-
peuten als patiënten van groot belang.
Om de werkingssfeer van de modelregeling
te vergroten, ontvangen alle leden van het
KNGF een poster voor de praktijk/afdeling
waarmee de patiënten op het bestaan van
de modelregeling en de hoofdpunten daar-
van kunnen worden geattendeerd.
Bij sommige mensen leeft het misverstand
dat bij het aangaan van ieder nieuw pa-
tiëntencontact een exemplaar van de rege-
ling moet worden ondertekend door de

F. Dekker, voorzitter LPICP (links) en H. R. Wolfswinkel, lid dagelijks bestuur KNGF
(rechts).
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fysiotherapeut en de patiënt. Dat is beslist
niet het geval. De regeling die daarom ook
een modelregeling is, is steeds in het alge-
meen van toepassing.

Voor nadere informatie over de inhoud van
de modclregeling kunt u contact opnemen
met het secretariaat van het KNGF. t

Tot slot zij opgemerkt dat deze modelrege-
ling één van dc kwaliteitsnormcn is in het
kader van het begrip 'goede medewerkers-
schap'. Nog een reden temeer derhalve om
uw patiënten op het bestaan ervan te atten-
deren.

J. van Eijkeren
Secretaris KNGF

GETIUEST.

BIJEENKOMSTEN KNGF
Gewestbijeenkomsten ten behoeve van de 2l9e vergadering der Algemene Vergadering op 23 november l99l te
Amersfoort. Kaderleden en gel'nteresseerde leden zijn van harte welkom tijdens de gewestbijeenkomsten.

maandag 4 november
Gewest Friesland en Gewest Groningen
Plaats: Hotel Drachten. Zonnedauw
Drachten. tel. 05120-20705
aanvang 19.30 uur

dinsdag 5 november
Gewest Noord Holland Noord en Gewest
Amsterdam
Plaats: Pullman Hotel Schiphol, Oude
Haagseweg 20, Amsterdam, tel. 020-
6179005 Piet Hein Zaal
aanvang: 20.00 uur

woensdag 13 november
Gewest Utrecht
Plaats: Centraal Bureau voor Fysiothera-
pie, v. Hogendorplaan 8 Amersfoort, tel.
033-622400
aanvang: 19.30 uur.

donderdag 14 november
Gewest Zeeland
Plaats: Motel Goes, Anthony Fokkerstraat
100, Goes, tel. 01100-31510
aanvang:20.15 uur

maandag 18 november
Afdeling Den Haag en Leiden
Plaats: Vergaderzaal van het Rode Kruis-
ziekenhuis te Den Haag
aanvang: 20.00 uur

NB
De kaderleden ontvangen de vergaderstuk-
ken rechtstreeks, leden kunnen ze aanvÍa-
gen bij het secretariaat van het KNGF.

woensdag 6 november
Gewest Brabant
Plaats: Huisadres dhr. M. Poot; Grebbe-
berglaan 46, Eindhoven, tel. 040-420310
aanvang: 20.00 uur

donderdag 7 november
Gewest Overijssel
Plaats: Café Restaurant Urbana, Wipstrik-
kerallee 213, Zwolle, tel. 038-538418
aanvang: 19.30 uur

maandag 11 november
Afdeling Rotterdam en Dordrecht
Plaats: Auditorium van het Havenzieken-
huis, Haringvliet 2, Rotterdam, tel. 010-
4112800
aanvang: 20.00 uur
NB. Nadere berichtgeving volgt.

Op 15 september jl. overleed Kees van
Oosterom, één van de pioniers van de
fysiotherapie in zijn huidige vorm, op de
leeftijd van 86 jaar.
Als leraar lichamelijke opvoeding werd
hij geïntrigeerd door heilgymnastiek en
massage en later fysiotherapie.
Hij heeft zich steeds voluit ingezet voor
de ontwikkeling van de fysiotherapie en
vooral voor de opleiding tot fysiothera-
peut.

Van Oosterom was secretaris van de
examencommissie en na de overgang
van de opleidingen naar onderwijs,
rijksgecommitteerde. Hij was zeven jaar
lid van het College van Advies inzake
het beroep van fysiotherapeut en heeft
zich daar mede ingezet voor de benoe-

Naast zijn vele bezigheden functioneer-
de hij tevens als voorzitter van het kring-
bestuur van Rotterdam.
Zij benoeming tot Ridder in de Orde
van Oranje-Nassau en lid van verdienste
van het KNGF benadrukte het vele dat
hij voor de fysiotherapie deed.

Ook na zijn pensionering bleef hij ac-
tief. Samen met zijn charmante vrouw
Adri bezocht hij alle Genootschapscon-
gressen. Daar leerden verschillende
jongeren hem kennen als een zeer be-
minnelijk mens. We zullen hem missen.
We wensen vooral Adri veel sterkte.

IN MEM()RIAM

ming van een inspecteur voor de para-
medische beroepen.

In deze Fysíovisie treft u een exem-
plaar aan van de modelregeling Fy-
siotherapie/Patiënt. lndien.u m€§r
exemplaren wenst.. kunt u deze aan-
vragen bij het seiretaïiaat va* het
KNGF. Paliënten kunnen de model-
regeling aanvragsn bij het l-andelijk
Patiëntenlconsumontsn Platform.

De trevoegde leden van hEt KNöF

wachtruímte. ,U wordt vriendelijk
verzocht deze daar op te hangen.

dinsdag 12 november
Gewest Gelderland
Plaats: Postiljon Motel Arnhem, Europa-
weg25, Arnhem, tel. 085-453741
aanvang: 20.00 uur

8
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GESTAAGDE PRESENTATIE FTSIÍ)THERAPIE
EindseptembervondinZutphende35eJaarbeursvanhetOostenplaats. Dezehuishoudbeursvooroostelijk
Nederlandstonddit jaarinhettekenvanfysiotherapie. BijdeopeningopwoensdaglSseptemberwerddanookhet
woord gevoerd door mevr. J. van Duyn-van der Pol, voorzitter van het KNGF.
Voor de ruim 50.000 bezoekers dit ook dit jaar in de beursweek een bezoek brachten, was een grote stand ingericht.
In die stand werd zowel de historie als de huidige ontwikkeling van fysiotherapie getoond.
Dankzij de ruim veertig enthonsiaste collega's uit Zutphen en omgeving die de stand bemanden, werd het een groot
succes

Tijdens de opening van de Jaarbeurs ging
mevrouw l. van Duyn-van der Pol,
voorzitter KNGF, in op de belangrijke
positie vanfysiotherapie in de
gezondheidszorg.

Het initiatief tot deelname aan deze beurs
kwam van de Zutphense fysiotherapeut, P.

Everink. Ook in de stand was hij zeer actief
om uitlegte geven.

Veel bezoek in de stand. Fysiotherapeuten
uit de hele regio beantwoorden bij toerbeurt
de vragen van de vele bezoekers.

Op 1 00 vierkante meter stond de L
geschiedenis van de fysiotherapie uitgebeeld
op een bijzonder aanschouwelijke wijze.
Het materiaal is gemaakt ter gelegenheid van
het 100-jarig bestaan van het KNGF en
wordÍnudoor de Stichting Medische
Expotheek ter beschikking gesteld. Dit
materiaal is erg goed te gebruiken bij een

evenement in de gezondheidszorg.

Met behulp van een massagebank en wat
apparatuur werd uitgelegd wat er allemaal
met je gebeurt als je bij een fysiotherapeut
bent.1
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KADERGR()EPKNGF
GR()NINGEN/DRENTHE:
AANDACHT V()()R REACTIVEREN
De kadergroep van het KN G F Groningenl Drenthe organiseert in november van dit jaar en in ianuari en maart I 992

bijeenkomsten over reactivering van ouderen en de samenwerking van eerste- en tweedelijnsfysiotherapeuten. Het
initiatief is afkomstig van de werkgroep Thuiszorg GroningenlDrenthe. De heer P. Redeker is werkzaam in die
werkgroep en was bereid één en ander toe te lichten. Een gesprek.

Na telefonisch een afspraak met Redeker
gemaakt te hebben, ontmoet ik hem in
Zwolle:' de meest centraal gelegen plaats
tussen Amersfoort en Appingedam. Rede-
ker is in het dagelijks leven Hoofd Fysio-
therapie van het verpleeghuis Solwerd in
Appingedam en daarnaast één van de ini-
tiatiefnemers van de bijeenkomsten over
reactivering.
'ln mei vorig jaar organiseerde de werk-
groep Thuiszorg een lezing over thuiszorg
in Groningen. Daar was veel belangstelling
voor. Eigenlijk is toen het idee gaan groei-
en om ook bijeenkomsten te organiseren
over reactivering', zegt Redeker.

REACTIVERING

Maar wat is reactivering? Volgens de werk-
groep Thuiszorg is reactivering'een vorm
van hulpverlening die zich primair richt op
oude tot zeer oude patiënten in multidisci-
plinair verband. Het doel van deze hulpver-
lening is om patiënten met functiestoornis-
sen ten gevolge van ziekte, handicap of
langdurige inactiviteit weer optimaal in het
eigen leefmilieu te laten functioneren. De
werkgroep vindt dat door de toenemende
vergrijzing en de wens van ouderen om
thuis te blijven wonen, het voor fysiothera-
peuten in alle lijnen nodig is om precies te
weten wat reactivering inhoudt.

'Tweedelijns fysiotherapeuten hebben over
het algemeen meer kennis van reactivering
dan eerstelijns collega's', vindt Redeker.
'Bij eerstelijns fysiotherapeuten ontbreekt
het vaak aan goede ruimtes en ook aan
contacten met andere hulpverleners die
van belang zijn voor optimale reactivering.
Fysiotherapeuten in de eerste lijn doen nu
nog te weinig beroep op de deskundigheid
(op het gebied van reactivering) van twee-
delijns fysiotherapeuten. En omgekeerd
weten fysiotherapeuten in de tweede lijn
niet hoe eerstelijns fysiotherapeuten wer-
ken. Men werkt langs elkaar heen.' Het
doel van de bijeenkomsten is om fysiothe-
rapeuten uit alle lijnen beter te leren sa-
menwerken.

BUEENKOMSTEN

Om het doel van reactiveren ook bekend te

10

P. Redeker:' Reactiveren; een zaak van multidisciplinair samenwerken.'

maken bij eerstelijns fysiotherapeuten en
om de werkvelden van eerste- en tweede-
lijns fysiotherapeuten beter aan elkaar aan
te passen, worden drie bijeenkomsten ge-

organiseerd in de Academie voor Fysio-
therapie in Groningen.
De eerste bijeenkomst over rcactivering is

op 14 november aanstaande. Centraal staat
het werk van eerstelijns fysiotherapeuten.
Een huisarts vertelt over zijn ervaringen
met reaclivering in thuissituaties. een eer-
stclijns fysiotherapeut ovcr een reactive-
ringspatiënt die hij heeft behandeld. De
lezing van Redeker gaat over de dagbehan-
deling van een reactiveringspatiënt.
De volgende bijeenkomst is op 16 januari
1992. Dit keer gaat het over de werkwijze
van fysiotherapeuten in een verpleeghuis.
Er worden vooral lezingen gehouden over
het multidisciplinair samenwerken van
tweedelijns fysiotherapeuten.

Tot slot vindt op 19 maart van het volgend
jaar de laatste bijeenkomst plaats. Er zal
gekeken worden hoe in de toekomst eerste
en tweedelijns fysiotherapeuten beter kun-
nen samenwerken. Redeker hoopt dan
conclusies te kunnen trekken en aanbeve-
lingen te kunnen doen over aan welke voor-
waarden fysiotherapeuten mocten voldoen
om optimaal te kunnen reactiveren.

Volgens Redeker kunnen ook eerstelijns
fysiotherapeuten oude patiënten reactive-
ren. 'Maar, dan moeten ze goed daarin
geschoold zijn. Ze moeten beseffen dat ze

beperkingen hebben. Bijvoorbeeld dat ze

onvoldoende ruimte hebben om patiënten
te reactiveren of dat ze geen goede contac-
ten hebben met andere hulpverleners.
Wanneer eerstelijns fysiotherapeuten een
patiënt niet meer verder kunnen helpen,
moeten zij bereid zijn hun patiënt af te
staan aan andere hulpverleners en niet te
lang zelf 'doormodderen'. Kortom, fysio-
therapeuten moeten hun eigen beperkin-
gen zien en weten wat de mogelijkheden
zijn van andere hulpverleners.'

VERSCHILLEN

Redeker is van mening dat er in de eerste-
lijns fysiotherapie nog veel moet verande-
ren. Het verschil tussen eerste- en tweede-
lijns fysiotherapeuten is volgens hem dat in
de eerste lijn vooral stoornissen worden
behandeld en in de tweede lijn worden de
beperkingen die de stoornissen tot gevolg
hebben in het behandelbeleid betrokken.
Redeker illustreert dit met een voorbeeld.
'Laatst kregen wij in het verpleeghuis een
man die door een beroerte aan de rechter
kant totaal verlamd was. Hij was eerst be-

É ::4)& ïiffi
* "i§

tuï
M

mru

I

§

à

ë
w
§

ï
'1

§

Ë

:

,.:n

M#
flr* p
I

ffi#



FYSIOVISIE - OKTOBDR 1991

handeld door een eerstelijns fysiotherapeut
en de behandeling was vooral gericht op het
onderhouden van de beperkte mogelijkhe-
den. Door toeval kwam hij na een half jaar
bij ons. En door middel van diverse aanpas-
singen en multidisciplinaire samenwerking
hebben wij die man weer zelfstandig leren
lopen. Dat is het verschil. Wij proberen
iemand door middel van reactivering weer
meer te laten doen dan hij kan zodat de
patiënt grotendeels weer zelfstandiger kan
functioneren. De behandeling van de eer-
stelijns fysiotherapie is aan de beperkte
kant. En dat willen wij door die bijeenkom-

sten veranderen. '

INTEGRATIE

'De fysiotherapie komt er in de thuiszorg
maar bekaaid af', meent Redeker. De na-
druk ligt volgens hem alleen op 'verzor-
ging'. Vaak wordt fysiotherapie er vergeten
bij te halen in de zorg. 'En dat is jammer.
Wanneer een patiënt door middel van fy-
siotherapie gereactiveerd wordt, kan hij
weer een beetje meedraaien in de maat-
schappij.'
Redeker vindt dat er in de algemene eerste-

lijns hulpverlening gebrek is aan samen-
werking tussen verschillende disciplines.
Volgens Redeker is het niet voldoende om
alleen als beroepsgroep samen te werken.
De andere soorten hulpverlening moeten
ook met elkaar geïntegreerd raken. 'Men
moet samenwerken, niet langs elkaar heen
werken. De patiënt staat immers centraal.
Daar gaat het om. Maar dat is weer een
ander hoofdstuk. Laten we eerst proberen
om eerste en tweedelijns fysiotherapeuten
nadertotelkaartebrengen.' I

Ingeborg Hogebrug

STUDIE-()()RD/O()RT
Het is algemeen bekend, dat de belastingwetten er niet eenvoudiger op zijn geworden sinds we de heer Oort hebben
leren kennen. Met name geldt dat voor de aftrek van beroepskosten, en in iet bijzonder voor de aftrek van kosten
uan cursussen, congressen, studiereizen en dergelijke. Sommige kosten zijn helemaal niet meer aftrekbaar, andere
kosten in beperkte mate en soms is er aftrek in afwijking van de hooÍdlijnen. Om de materie verdör te comp,liceren
ziin ook onbelaste kost-envergoedingen mogelijk tegenover kosten die in de aangffie niet aftrekbaar zijn. korbm,
het bestuderen van de fiscale gevolgen van de studie is soms ingewikkelder dan àè studie z'elf. Ondersiaand toch een
p o ging to t v erduidelij king.

ONDERNEMER OF NIET?
Voor de inkomstenbelasting moeten we
eerst onderscheid maken tussen kosten van
ondernemers/vrije beroepsbeoefenaren en

anderzijds de kosten van werknemers. Bij
de berekening van de beroepswinst gelden
veel andere regels en regeltjes en zo ook ten
aanzien van de cursus- en congreskosten
etcetera. Voor ondernemers geldt een rela-
tief eenvoudige regel: alle kosten die ver-
band houden met congressen, seminars.
symposia, excursies en studiereizen zijn
slechts voor 75"/" aftrekbaar. Cursuskosten
komen in dit rijtje niet voor. Voor die
kosten zijn er voor ondernemers geen af-
trekbeperkingen. Niettemin kunnen zich in
de praktijk voldoende vragen voordoen.
Cursus of geen cursus, that's the question!
Als de opleiding afgesloten wordt met een
examen en een getuigschrift, zitten onder-
nemers wel goed met hun aftrekmogelijk-
heden terzake.

AFTREK VOOR WERKNEMERS
Voor werknemers geldt een geheel andere
onderverdeling van de betreffende kosten
en ook een afuijkende fiscale behandeling.
1) kosten van excursies, studiereizen en
dergelijke zijn helemaal niet meer aftrek-
baar.
2) kosten van cursussen, samen met de
kosten van congressen, seminars, symposia
etcetera, zijn voor de eerste / 1000,- voor
100% aftrekbaar en voor de volgende

/ 3000,- voor 75"/". De maximale aftrek
zal per jaar dus ten hoogste belopen:

/ 1000,- + ï 22s0,- : r 32s0,-.
Tot zover de theorie in hoofdlijnen. Hoe-
wel niet zo erg logisch in opbouw, gelet op
de onverklaarbare verschillen met de kos-
ten van ondernemers, is daar nog wel uit te
komen.

PROBLEMEN IN DE PRAKTUK
De praktijk is veel lastiger. Laten we als
eerste voorbeeld eens nemen, de verblijf-
kosten die bij een cursus of congres horen.
Wat valt daaronder? Helaas. niet alle ver-
blijfkosten. De kosten van eten en drinken
vormen een niet aftrekbaar onderdeel van
de verblijÍkosten. De nota van hotel, her-
berg of ander onderdak, zal dus moeten
worden gesplitst in kosten van logies en
kosten van consumpties. In feite vraagt de
fiscus daarbij om het onmogelijke. Aan een
binnenlandse horeca-exploitant, is de wens
om uitsplitsing wellicht nog wel uit te leg-
gen. Die is gewend aan ons fiscale raritei-
ten-kabinet. Een congres is echter pas aan-
trekkelijk, als één of meer grenzen worden
gepasseerd. In uw gebrekkig Spaans, Por-
tugees of Italiaans moet u dan bij de balie
van uw logement zien uit te leggen welke
fiscale wensen u heeft voor de nota. Ze
vonden u vast en zeker een goede gast,
maar willen u misschien nu nooil meer
terugzien met uw vreemde lastige afwij-
kingen.

Ook de reiskosten zijn een verhaal apart.
Gaat u met het vliegtuig, dan zijn er licht-
puntjes. Niet alleen op de startbaan en in de
tax-free shop, maar ook in de fiscale ver-
werking van de ticket. De warme of koude
maaltijd aan boord, heeft de minister met
een groots gebaar tot onderdeel van de
reiskosten bestempeld. Indien u met eigen
auto reist, wordt het weer wat ingewikkel-
der. U meende wellicht logischerwijs, dat
daarvoor de bekende Oort-kilometerprijs
ad f 0,44 zou gelden. Volstrekt niet. U
moet eerst de integrale kilometerprijs zien
te bepalen. Als die op 60 cent uitkomt mag
in eerste instantie met die 60 cent per km
worden gerekend. Als uw totale kosten niet

boven de Í 1000,- uitkomen blijft het
daarbij. Komt u boven de f 1000,- uit,
dan geldt tot Í 4000,- de aftrekbeperking
bt15o/o en zo komt u via een omweg uit op
75"/" van 60 cent : 45 cent in plaats van

f 0,44 cent. Weinig beloning dus voor uw
extra rekenwerk.

VERGOEDINGEN
In afwijking van de problemen bij de af-
trek, geven vergoedingen voor alle ge-
noemde kosten weinig problemen voor de
werknemer. Die vergoedingen kunnen ge-
heel belastingvrij worden ontvangen, on-
verschillig of het gaat om reiskosten, ver-
blijfkosten, of kosten van eten en drinken.
De werkgever zelf. zal echter die kosten niet
helemaal mogen aftrekken, doch slechts
75%. Ook een andere benadering is denk-
baar. Als werkgever en werknemer (of de
fiscus) weten te beredeneren, dat het niet
om kosten gaat maar om loon in natura,
dan heeft de werkgever recht op 100%
aftrek. In principe is de beloning dan echter
bij de werknemer belast voorzover sprake
is van een besparing op privé-uitgaven.
Als de werkgever niet belastingplichtig is
voor winst (overheid, en ziekenhuizen bij-
voorbeeld) dan zijn er voor vergoedingen
van kosten de minstc fiscale problemen. De
aftrekbeperking deert zulke werkgevers
helemaal niet. Soms zijn er potjes, die op
die manier fiscaal aantrekkelijk kunnen
worden geleegd.
De eindconclusie mag zijn, dat bij een ver-
standige samenwerking tussen werknemer
en werkgever, de fiscus vaak op smal of
doodspoorkanwordengezet. I

W. Overgaag, verbonden aan VVAA-ad-
viesbureau

11



t'YSt()vt,sil.. oK'l oBLR l99l

HET REVATIDATIECENTRUM TIIIASCANA IN CANADA

Veel provincies in Canada kampen tegenwoordig met een tekort aan fysiotherapeuten.
Daarom is de provincie Saskatchewan onlangs begonnen fysiotherapeuten die buiten Canada wonen
opmerkzaam te maken op de vacatures.
Het volgende artikel geeft een globale indruk van de mogelijkheden die Wascana, het overkoepelende
revalidatiecentrum in de provinciehoofdstad Regina, te bieden heeft.

Fysiotherapeuten die bij het revalida-
tiecentrum Wascana werken wordt de mo-
gelijkheid geboden om werkervaring op te
doen binnen verschilleqde afdelingen.

De fysiotherapeuten werken afwisselend in
de drie ziekenhuizen die samen het revali-
datiecentrum Wascana in Rcgina vormen.
Dit zijn het revalidatiecentrum Wascana,
(314 bedden) dat tegelijkertijd een verzor-
gingscentrum is, het Pasqua Ziekenhuis
(393 bedden) voor de eerstelijns gezond-
heidszorg en
het Plains Health Centre (300 bedden), dat
veel weg heeft van een Nederlands Acade-
misch Ziekenhuis.

Het Wascanaccntrum behandelt patiënten
met lichamelijke aandoeningen van alle
leeftijden uit Zuid Saskatchewan. Dit geldt
zowel voor de klinische als de poliklinische
patiëntcn.
Behandelprogramma's zijn ook opgezet
voor arbeidsongeschikten uit de hele pro-
vincie Saskatchewan.
Er is een goedlopend programma voor kli-
nische en poliklinische revalidatie voor kin-
deren met neurologische en orthopedische
aandocningen en vcrder is er een program-
ma waarbij kinderen worden bezocht en
behandeld die in afgelegen stedelijke - en

l,::,".li"orr.oieden 
in Zuid Saskatchewan

Er bestaat een orthopedisch programma
voor post-operatieve- en scoliose behande-
lingen.
Bovendien zijn er programma's voor de
revalidatie van allerlei soorten neurologi-
sche aandoeningen, zoals beschadigingen
aan het ruggemerg, hoofdletsels, amputa-
ties en dergelijke.
Uiteraard is er ook cen programma voor
chronische revalidatie. De afdeling fysio-
therapie bestaat uit vijf secties en elke sec-

tie staat onder leiding van een afdelings-
hoofd. In het totaal kunnen er 33 fysiothe-
rapeuten werken, waarvan sommige part-
time.

Het Wascanacentrum bestaat uit:
A. Het revalidatiecentrum Wascana. Dit
centrum heeft net een grootscheepse uit-

breiding achter dc rug, waarbij ook cen
hydrotherapiebad is aangelegd.

B. Het Pasqua Ziekenhuis is onlangs ver-
bouwd en uitgebreid en heeft nu onder
andere afdelingen voor orthopedie, chirur-
gie, oncologie, neurologie, pediatrie en
psychiatrie. Er is een intensive care afde-
ling (tt bedden) en een hartbewakingsafde-
ling (6 bedden). Het ziekenhuis is eveneens
bezig een afdeling op te richten voor geria-
trische diagnostiek en dagbehandeling.
Het Allen Blair Memorial Ziekenhuis. dat
grenst aan het Pasqua Ziekenhuis, is gespe-

cialiseerd in het diagnostiseren en behan-
delen van kanker en andere aanverwante
aandoeningen voor patiënten uit Zuid Sas-

katchewan.
De afdeling fysiotherapie behandelt onge-
veer 85% klinische - en 15"/" poliklinische
patiënten. Het grootste deel van de polikli-
nische patiënten wordt behandeld voor or-
thopedische aandoeningen.
Drie ervaren fysiotherapeuten zijn afde-
lingshoofd van de afdeling chirurgie, de
afdeling algemene aandocningcn en voor
de polikliniek.

C. Het Plains Health Centre, een Acade-
misch Ziekenhuis dat verbonden is aan de
medische faculteit van de Universiteit van
Saskatchewan, is gespecialiseerd in interne
geneeskunde, chirurgie, neurologie (hier-
toe behoort ook neurochirurgie), reumato-
logie, hart- en vaatziekten, hartchirurgie,
plastische chirurgie en orthopedie.
Ook hier vinden we een intensive care afde-
ling met 7 bedden en een speciale hartbe-
wakingsafdeling met 6 bcdden.
Vijf crvaren fysiotherapeuten zijn afde-
lingshoofd bij de afdelingen orthopedie,
longziekte, reumatologie, neurologie en de
polikliniek. ln totaal werken er tien fysio-
therapeuten en dric revalidatie-assi-
stenten.

Alle fysiotherapeuten die verbonden zijn
aan het centrum, werken afwisselend. zes

maanden lang, in de drie ziekenhuizen.
Alleen in het revalidatiecentrum Wascana,
dat de grootste afdeling heeft met vijf sec-
ties, blijft men langer.

Wanneer een fysiotherapeut één jaar heeft
gewerkt, mag men voorkeur uitspreken
voor een bepaalde afdeling. Na twee jaar
mag een fysiotherapeut te kennen geven bij
welke afdeling hij een heel jaar zou willen
werken.
Als een fysiotherapeut heeft aangetoond
voldoende over de nodige ervaring te be-
schikken op een bepaald klinisch gebied
dan kan hij/zij solliciteren naar een vaste
baan op één van de afdelingen van het
revalidatiecentrum Wascana.

Naast fysiotherapeuten, die van de Univer-
siteit van Saskatchewan komen, lopen ook
medische studenten, verpleegkundigen en

anderen stages in de drie ziekenhuizen.
De fysiotherapeuten fungeren dikwijls als
stagebegeleiders voor de fysiotherapiestu-
denten.
Het Wascanacentrum heeft ook een herin-
tredingsprogramma opgezet voor fysiothe-
rapeuten. zodat op deze manier weer wat
werkervaring kan worden opgedaan, nadat
men meer dan drie jaar niet werkzaam is
geweest binnen het vakgebied.
De arbeidsvoorzieningen zijn in alle drie de
ziekenhuizen gelijk. De fysiotherapeuten
zijn niet verenigd in een vakbond.
Voordat fysiotherapeuten met werken mo-
gen beginnen moeten zij officieel toegela-
ten worden tot het College van Fysiothera-
peuten in Saskatchewan. Bovendien is het
zeeÍ aan te bevelen lid te worden van het
Canadese Genootschap voor Fysiother-
apie.
De eerste drie jaar krijgen de fysiothera-
peuten drie weken vakantie, daarna wordt
dit verhoogd tot vier weken per jaar.

Behalve dit artikel heeft de provincie Sas-

katchewan ook een personeelsadvertentie
laten zetten in het Tijdschrift voor Fysio-
therapie van 25 juni 1991.

Verder is de afdeling Immigratie en Sociale
Zakenvan de Canadese Ambassade in Den
Haag altijd bereid informatie te verschaf-
fen over emigratie, werkvergunningen en
dergelijke.
De openingstijden zijn van 10.00 tot 12.00
uurenvan 14.30tot 16.30uur. I

12
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TDVERENIGINGEN
* LandelUke Vereniging van Studenten Fysiotherapie * Nederlandse Vereniging voor Fysiotherapie in de Geriatrie * Nederlandse Vereniging voor
Fysiotherapie in de Pre- en Postnatale Gezondheidszorg * Nederlandse Vereniging voor Manuele Therapie * Nederlandse Vereniging voor Fysiotherapie in
de Sportgezondheidszorg * Nederlandse Vereniging voor Fysiotirerapie bij Hart- en Vaatziekten * Nederlandse Vereniging voor Fysiotherapie in de Kinder-
Én Jeugdgezondheidszorg * Nederlandse Vereniging van Fysiotherapeuten voor Ontspanningstherapie.

NVFP

ZATERDAG 16 N()VEMBER NVFP 'FACETTEN VAN DE

PRAKTIJK'
In aansluiting op de titel van dit congres wil de NVFP facetten tonen van datgene waar enkele collega's binnen onze
beroepsgroep mee bezig zijn. Er zijn vier workshops waarvan er steeds twee parallel lopen. Iedereen is op die
manier in staat om alle workshops bij te wonen. Wel is het prettig om een grote pop mee te nemen. Men kan dan het
gebodene gelijk in de praktijk ervaren.

In de ochtend worden de workshops geleid
door:

- Mevrouw J. Nooy-Kapinga met baby-
massage. Dit is momenteel actueel. Het
belang van lichamelijk contact, ook bij klei-
ne babies is bekend. In de praktijk betekent
dit: een moeder en een baby die samen
genieten.

- Mevrouw F. de Bruijne-Mouthaan, over
haar visie op de bekkenbodem en het ge-

bruik van die bekkenbodem tijdens de

A.D.L. Tijdens en na de zwangerschap
speelt de bekkenbodem een belangrijke
rol.
De lunch gebruiken we weer gezamenlijk
aan tafel. Er is dan gelegenheid om ervarin-
gen uit te wisselen en contacten te leggen.

's Middags worden de workshops geleid
door:

- Mevrouw E. S. Versprille-Fischer over
de uitdrijving. Een belangrijk stadium tij-
dens de bevalling. Een juiste beheersing
van de perstechniek bevordert de beval-
ling. Het aanleren hiervan is een onderdeel
van de cursus.

- Mevrouw E. A. M. Diesfeldt met baby-
handling. 211 zal ingaan op de volgende
aspecten:

- ontwikkeling premature baby

- ontwikkeling a-terme geboren baby

- op welke signalen moet men alert zijn

- waar kunt u op letten bij het slapen,
oppakken en neerleggen, dragen, verscho-
nen, baden, voeden en op schoot zitten.

WORKSHOPS

Commissiekamerl
10.00 uur: Babymassage

Mw. J. Nooy-Kapinga, fysiotherapeut, Stichting EVA Almere.
11.00 uur: Koffiepauze
11.30 uur: Functioneel gebruik van de bekkenbodem in de ADL.

Mw. F. de Bruijne-Mouthaan, fysiotherapeut, Academie Instituut voor
Fysiotherapie, Utrecht.

12.30 uur: Lunch
14.00uur: Babyhandling

Mw. E. A. M. Diesfeldt, fysiotherapeut, Medisch Centrum Alkmaar.
L5.00uur: Theepauze
15.30uur: De uitdrijving

Mw. E. S. Versprille-Fischer, fysiotherapeut, particuliere praktijk en Dijkzigt
Ziekenhuis Rotterdam.

16.30 uur: Afsluiting

Commissiekamer II
10.00 uur: Functioneel gebruik van de bekkenbodem in de ADL.

Mw. F. de Bruijne-Mouthaan, fysiotherapeut, Academie Instituut voor
Fysiotherapie, Utrecht.

11.00 uur: Koffiepauze
11.30 uur: Babymassage

Mw. J. Nooy-Kapinga, fysiotherapeut, Stichting EVA Almere.
14.00 uur: De uitdrijving

Mw. E. S. Versprille-Fischer, fysiotherapeut, particuliere praktijk en Dijkzigt
Ziekenhuis Rotterdam.

15.00uur: Theepauze
15.30uur: Babyhandling

Mw. E. A. M. Diesfeldt, fysiotherapeut, Medisch Centrum Alkmaar.
16.30 uur: Afsluiting

l3

TWEEDE LUSTRUM

De NVFP bestaaÍ 10 jaar. Het bestuur wil dit gede*ken door aan alle aanwezigen op orze dag een'kleiue attentie uit te reiken.

:We lcur nen per workshop, rnàar vijfti§ deelnemers plaatsen. Heeft u interesse; roageer dan zo snel mogelijk, want wie het eerst
komt...

Het bestuur hoopt dan ook velen van u dic dag te kunnen begroeten. I
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H() OFDPIJN, FYSIOTHERAPIE
IN PTAATS VAN EEN ASPIRIENTJE
HET IVSF-STUDENTENC()NGRES VAN 1991

Hoofdpijn is één van de veel voorkomende klachten van deze tijd. De behandeling neemt een belangrijke plaats
binnen de fysiotherapie in. De fysiotherapie kan hoofdpijn vanuit verschillende aspecten behandelen.
Oorzaak, therapie en preventie zullen binnen ons programma, casus-gericht naar voren komen.
Dit congres is toegankelijk én interessant voor studenten en iedereen die gei'nteresseerd is in het onderwerp
hoofdpijn!

Vakature
DATUM: zaÍerd,agl6november1991 Per november '91 komt in het LVSF-be-
AANVANG: 9.30uur stuur (bestaande uit studenten) de funktie
PLAATS: NederlandsCongresgebouw vanpenningmeestervrij!!
DenHaag Heb je interesse?: - bel naar Jelle 05610-
ENTREE: studenten-LVsF-lid / 45,- 74140 of Marieke 030-514928

(in voorverkoop Í 40,-) - schrijf naar LVSF, Postbus 248, 3800 AE
niet-leden/studenten I 90,- AmersfoortLSV.KLACHTENLIJN

030-3r3029

Heb je problemen met studiefinan-
ciering, studiejaren, je ouders, OV-

laarkaart enz.
Heb ie al alles geprobeerd, maar

kom je er niet meer uit??
BEL DAN DEZE KLACHTEN-

LIJN!I

VEREI\IGING VAN
VRIJGEVESTI GDE FYS I OTHERAPEUTEI\ A
BEDEKER,
SECRETARIS WF
Per 1 september 1991 is mr. J. N. Redeker
benoemd als secretaris van de WF. In die
functie volgt hij drs. Th. A. M. Deelen op.
Mr. J. N. (Hans) Redeker studeerde rech-
ten in Utrecht met arbeids- en gezond-
heidsrecht als speciale aandachtsgebieden.
Na de afronding van zijn studie, werkte hij
zes jaar als beleidsmedewerker tarieven- en
inkomensbcleid op het ministerie van
WVC.
Per 1 augustus 1986 werd hij aangesteld als
juridisch medewerker van de LVVF. Naast
algemene juridische zaken was hij zeer
nauw betrokken bij de onderhandelingen
met VNZ over de modelovereenkomst. Als
secretaris van de VVF is Redeker tevens
het hoofd van het secretariaat van de VVF.

14

I,Y§F : LÀNDELUKE.VERENXGING VÀN
STTJDENTEN FY§IOTHSRÀPIË,

1Vilje weten wat ze dóeïr en wat je kliígt als je lid bent?
Kijk op de GELE posters die op je opleiding hangen!l

:§ecretariaat Verertigin-g van . : .

Vrijgevestigde Fysiotherapeut

lvïr. J. ï.{, Rede.fter, secreÍaris,, ,

Mevr. Mr. M.M. Meerdink-Jor-
da ns, medcwerker/jurist.
Mcvr. A. Willemscn. informatrice.
'Bereikbaar: 09.30-12.30 en t3.0&
ló.00 uur.
Mevr. D. Horozdinc, sekretaresse.
Mew. A. Luinenburg, sekretaresse.
Mevr. A. Snabel, kaderbes:tand,

punctuÏlr.

Korrespondentie: postbus 1033,

38ff1 BA Amersfoort.
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WF KADERDAGEN
Op 6 en 7 september verzamelden de verte-
genwoordigers van de regionale verenigin-
gen van de VVF zich in het conferentie-
oord 'De Koninghof' te Veldhoven. Ter
bespreking stond een beleidsnotitie van de
VVF, waarin het bestuur een zeer gedetail-
leerde lijn naar de toekomst had getrok-
ken. Doelstelling was vooral om de mening
van het kader te peilen.
De intensieve sessie werd ingeleid door de
heer C. den Hollander, directeur IPM. Dit
is een bureau dat een onderzoek heeft ge-
daan naar het imago van de organisatie bij
fysiotherapeuten. De boodschap van zijn
aftrap was; zorg dat je zelf helder en duide-
lijk aangeeft wat je wilt met fysiotherapie.
Stel je niet afwachtend op, let wel op de
maatschappelijke signalen, maar laat je
niet door anderen leiden. Als je zelf weet
wat je wilt, dan kun je het ook aan anderen
uitleggen.
Zijn 'aftrap' was een goede start voor de
discussie over de beleidsnota van de WF.
Het bestuur had de moed gehad daarin zeer
gedetailleerd in te gaan op belangrijke on-
derdelen. Over die onderdelen is dan ook
uitgebreid gediscussieerd en de uitslag van
die discussie is dat de nota na herformule-
ring opnieuw zal worden voorgelegd aan
het kader om daarover van gedachten te
wisselen. Los van de details spreekt de
hoofdlijn in ieder geval aan.

Aandachtig gehoor; vooral bij de speciale gasten

In het laatste deel van de kaderdagen werd
aandacht besteed aan financiële perikelen
in de gezondheidszorg. De nieuwe model-
overeenkomst gaat ervan uit dat de omzet
extramurale fysiotherapie 1991 gelijk zal
zijn aan die van 1990. WVC beweert nu dat
in 1990 het budget is overschreden en dat
die overschrijding door een verlaging van
het budget 1992 moet worden terug ge-

bracht. Het gaat om een bedrag van ca. 50

miljoen. De kaderleden van de VVF stel-
den zich unaniem achter het bestuur ten
aanzien van het standpunt dat niet terug
mag worden gekomen op gemaakte afspra-
ken. Geen nieuwe ombuiging. De beroeps-
organisatie heeft ingestemd met een uniek
systeem om de kosten te beheersen. Dat
systeem mag niet worden gefrustreerd door
het opleggen van onterechte ombuigingen. I

0 VER§EET
Zoals vanaf deze plaats al eerder is aan-
gcgeven, berciken ons stceds duidelij-
ker geruchtcn dat de fysiothcrapie op-
nieuw geconfronteerd zal worden met
een ombuigingstaakstelling. De over-
heid baseert zich hierbij op de algemene

op onze manicr zou worden gereali- de gezondheidszorg.
sccrd. Eén cn andcr resultccrde in de Rcccnt onderzock van het Nivcl wijst
nieuwe modelovcreenkqmst Zicken- uit dat de door ons aangevoerde positic
tirnds/Fysiotherapeut. De overheid in de eerstelijn, de deskundige op het
heeft zich intensief tremoeit met dit be- gebied van het bewegingsapparaat,
reikte akkoord zonder zelf partij te wil- door de huisartsen volledig wordt <ln-

stelregel, dat de groepering die de kos- len zijn. Wel werden bijvoorbeeld rege- derschreven. Letterlijk citerend uit dit
tenraming voor enig jaar overschrijdt, lingen opgelegd voor het geval de af- onderzoek: 'Bij aandoeningen voor het
deze overschrijding voor het volgende spraken niet het gewenste resultaat op- bewegingsapparaat verwijst de huisarts
jaardientinteler,eren. Vorig jaarbleek lcverden. Onderdeel van de aldus tot relatief vaket naar de fysiotherapeut
dat de feitelijke uitgaven fysiotherapie stand gekomcn ovcreenkomst is dat het dan naar anderc zorgverlenem: bij 16

in 1989 hoger waren dan in het Finan- volume 1991 gelijk zouzijn aan dc pro- procent van alle episodes met betrck-
cieel Overzicht Zorg ats raming voor dat duktie 1990. Nu probeert stàatssecreta- king tot het bewegingsapparaat verwijst
jaarwasopgenomen.Defysiotherapeu- ris Simons onder deze afspraak uit te hij naar een fysiotherapeut; bij ruim 8
ten dienden daarom 60 miljoen gulden komen door alsnog te willen bewerk- procent van deze episodes naareen me-
om te buigen. Hoewel van onze kanÍ stelligen dat de het volume 1991 gelijk disch specialist.' lndien de staatssecre-
veei kritiek bestaat op de wijze rvaarop zou moeten zijn aan de produktie 1989. taris besluit de fysiotherapie wederom
de raming tot stand komt en met name De staatssecretaris dient zich goed te aan te pakken hetzij in tarief. hcuij in
op de ondcrliggende berckcningen en rcaliserendatditvoordefysiothcrapeu- volume,hetzijindevormvaneencigcn
ondanks het fcit dar wij van mcning zijn tcn onaaÍryaardbaar is. Met vecl pijn cn bijdrage, dan werpÍ hij ccn drempel op
dat een meer inhoudelijk hclcid zou lei- nrocitc zijn wij akkoord gegaan mct af- in dc hcreikbaarhcid van deze gocdko-
den tot de conclusie dat het volurne spraken die ook naar de toekomst toe pe voorziening. Bovenstaand citaat
fysiotherapie eerder zou moeten stijgen kostenbeheersing tot gevolg hebben. geeft al aan dat dit direct zal leiden tot
dan afuemen, zijn wij bereid geweest Verder gaan we niet. Wij staan midden een substitutie naar de (duurdere) me-
onze positievemedewerkingteverlenen in het spanningsveld van enerzijds de disch specialist. Ik denk dat zijn begro-
aan de ombuiging. volume-afspraak en anderzijds de vraag ting volgend jaar dan helemaal niet
Voorwaarde voor deze bercidhcid was van dc patiënt. Dit hccft niets tc maken meerzal kloppen. I
dat wij voor de komende jaren niet op- mct het strcvcn naar oilaanvaardbaar
nieuw geconfronteerd zouden worden hoge inkomens nlaar louter met onze
met de verantwoordelijkhcid voor een deel van Ton van Groening,en
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AANPASSINGEN

M ()DETARBE ID S ()VEREE N KÍ) MSTE N

De nieuwe modelovereenkomst met het ziekenfonds en de nieuwe tarieÍ systematiek maken het noodzakelijk dat de
tekst van de arbeidsovereenkomsten vanWF en LVFD op een aantal punten wordt aangepast. Deze aanpassingen
volgen hieronder.

Arbeidsovereenkomsten vast salaris
artikel 7

Artikel, 7, vierde lid wordt als volgt gewij-
zigd:
4. Voor zover de in de ziekenfonds- en
partikuliere tarieven opgenomen pcnsioen-
voorziening de aan de SPF verschuldigde
koopsompremie te boruBt, wordt deze
door de werkgever op een door de werkne-
mer aan te geven wijze aangewend voor een
aanvullende pensioenvoorziening, danwel
aanvullend op het salaris uitgekeerd; voor
zover de in de ziekenfonds- en partikuliere
tarieven opgenomen pensioenvoorziening
achterblijft bij de aan de SPF verschuldigde
koopsompremie kan dit verschil op de
werknemer worden verhaald.

Toelichting:
Deze tekstwijziging in artikel 7 is noodzake-
lijk geworden omdat het pensioendeel in het

2 tarief-lggls geworden dan de aan de SP
versihuldigde koopsomnota. Dit is het ge-
volg van het feit dat de overheid een bepaal-
de aan p as s in gs s y sÍ e matie k he eft o p ge le gd.

Arbeidsovereenkomsten variabel
salaris artikel I l, tid 5
Arbeidsovereenkomsten vast salaris
artikel 12,lid 6
In beide artikelen worden genoemde leden
als volgt gewijzigd:
De in dit artikel onder lid 1 tim 3 genoemde
kostenvergoedingen worden, naar rato van
de omvang van het dienstverband, ver-
leend tot het in het tarief verdisconteerde
maximumbedrag. De in dit artikel onder lid
4 genoemde onkostenvergoeding wordt,
naar rato van de omvang van het dienstver-
band, verleend tot het in het tarief verdis-
conteerde maximumbedrag, met een mini-
mum van 507" daarvan. De maxima wor-
den door de beroepsverenigingen LVFD
en VVF gepubliceerd.

Toelichting
Er bleken interpretatieverschillen te bestaan
over de bedoeling van de in dit artikel opge-
nomen onkostenvergoedingen. Derhalve is
nu voor alle duidelijkheid opgenomen dat
de in dit artikel opgenomen onkostenver-
goedingen kunnen worden toegekend naar
rato van de omvang van heÍ dienstverband.
Een uitzondering op deze algemene regel
wordt gevormd door de vergoeding van heÍ
lidmaatschap van de belangenorganisaties.
Omdat zowel de VVF als de LVFD hechten
aan een zo hoog mogelijke organisatiegraad
is in het artikel opgenomen dat voor die
kontributies een minimum vergoeding van

50% geldt. Deze nieuwe regeling wordt met
ingang van heden van kracht.

Formele tekst bij de toelichting van het
kontrakt
Aan de tekst wordt toegevoegd:
Bij een part-time dienstverband worden de
door VVF en LVFD geadviseerde maxima
naar rato toegepast. Toepassing naar rato,
van de in lid 1 genoemde kilometervergoe-
ding betekent dat het maximale aantal kilo-
meters dient te worden aangepast en niet
het bedrag per kilometer. Wanneer een
part-timer onevenredig veel uit-behande-
lingen zou doen, bijvoorbeeld omdat deze
voor meerdere fysiotherapeuten in de
praktijk de buiten-patiënten behandelt,
dient de naar rato-bepaling naar het oor-
deel van de VVF en de LVFD te vervallen.
De maximering van de reiskostenvergoe-
ding voor het behandelen van buitenpa-
tiënten vervalt indien een full-time werkne-
mer in opdracht van de werkgever meer
dan 60fi) km per jaar dient te reizen. De in
lid 4 genoemde onkostenvergoeding kent
ongeacht de omvang van het dienstverband
ccn minimum van 50% van het aangegeven
bedrag.

Arbeidsovereenkomsten variabel
salaris artikel 18
Arbeidsovereenkomsten vast salaris
artikel 19
Daar waar in de arbeidsovereenkomsten
het konkurrentiebeding met een kilometer-
bepaling van toepassing is, wordt de zinsne-
de 'binnen een gebied met een straal van
. . . km met het praktijkadres van de werk-
gever als middelpunt' vervangen door:
'binnen het verzorgingsgebied van de prak-
tijk, in casu . . .'

Toelichting:
In de praktijk is gebleken dat de kilometer-
bepalíng zeer uiteenlopend wordt gehan-
teerd; bovendien worden dikwijls, in tegen-
stelling tot de bedoeling van dit artikel erg
hoge kilometrages gebruikÍ. Door de om-
vang van het konkurrentiebeding te koppe-
len aan het verzorgingsgebied van de prak-
tijk wordt beter tegemoet gekomen aan de

feitelijke bedoeling van het beding. Het be-
g,rip verzorgingsgebied moet naar redelijk'
heid worden gei:nterpreteerd. Het dient te

gaan om dat gebied waar het merendeel van
de patiënten uit komt, om strukturele pa-
tiëntenstromen en niet om incidentele ge-

vallen.

Formele tekst toelichting bij de
overeenkomst:
De zinsnede'waarbij o.m. bevolkingsdicht-
heid een rol speelt'wordt vervangen door:
Het begrip verzorgingsgebied moet naar
redelijkheid worden geïnterpreteerd. Het
dient te gaan om dat gebied waar het me-
rendeel van de patiënten uit komt, om
strukturele patiëntenstromen en niet om
incidentele gevallen. Op de stippellijn na in
casu dient men het gebied dat, met inacht-
neming van de toelichting, onder het kon-
kurrentiebeding valt nader te omschrijven,
bijvoorbeeld een wijk, een gebied tusssen
bepaalde straten. I

l6
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LANDELIJKE VERE]\IGII\G VAN
FYSIOTHERAPEUTEN IN DIENSTVERBAI\ID LVFD

DIENSTVEBBAIIII . [VFI} . IIIENSTVERBANI} .IVFI} - I}IENS

In deze rubriek behandelen mevrouw E. van Erp-Kuijer en de heer P. Buys, beleidsmedewerkers van de LVFD,
lragen van leden die betrekking hebben op de toepassing van de modelarbeidsovereenkomsten voor de
vrijgevestigde praktijk, zoals die overeen zijn gekomen tussen LVFD enVVF.

VRAAG
In verband met de modelovereenkomst
ziekenfonds-fysiotherapeut gaan de prak-
tijkhouder en ik een arbeidsovereenkomst
volgens LVFD/VVF-model afsluiten. In
mijn oude kontrakt stond een arbeidsduur
van 20 uur per week. Ik werk al sinds meer
dan een halfjaar 40 uur per week.
Wat moet er worden vastgelegd in de ar-
beidsovereenkomst?

ANTWOORD
Het is de bedoeling dat de in de arbeids-

overeenkomst vastgelegde arbeidsduur
overeenkomt met de feitelijke arbeids-
duur.
U dient dan ook 40 uur vast te leggen in de

arbeidsovercenkomst.

VRAAG
De praktijkhouder krijgt de behandelingen
vergoed tegen een degressief tarief. Mijn
salaris is gebaseerd op een percentage van
de omzet. Klopt het dat wegens een ver-
mindering van de omzet, mijn salaris om-
laag gaat?

ANTWOORD
Nee. Het gewone tarief is opgebouwd uit
vaste kosten. variabele kosten en een hono-
rariumdeel.

In het degressieve tarief worden nog ver-
goed de variabele kosten (waaronder bij-
voorbeeld reiskosten, lidmaatschapskosten
en scholing vallen) en het honorariumdeel
(waaronder bijvoorbeeld pensioen, werk-
gevers- en werknemerslasten en vakan-
tiegeld vallen). De vaste kosten die ten
laste van de praktijkhouder komen, wor-

t7

Vij ftion j aer vsrland in dienstverbanil
Hetis deze maand vÍjftienjaar geledcn dat de
LVFD is opgericht, als lidvereniging. van het
toen nog. NCF. Aanvankelijk was het een

een ingang naar de nst ontstaae CAO*Z
(Ziekenhuiswezcn), en kreeg dcze via hct"
inmiddels weer opgeheven, COB íCeza-
menlijk Overleg Beroepsverenigingen in de
gezordheidszorg). Het GOB voldeed niet
aan de veneàchtingen van de LVFD, en de
vcreniging bcsloot dezc koepel te verlaten
om vervolgens, vijfj*ar later:toe te tledEn to-t

de Ft{Z {Federatie:van verenigingen vari
Hogere functionarissen in de gezondheids-
cn bejaarden-Zorg).
Al vanaf het bcgin van het ontstàan van do
LVFD is er een relatie gewesst naar de amb-
tenarensector, door het lidmaatschap van het
AC (Ambtcnaren Centrum). Via dit kanaal
lopen de ondcrhandelingcfi:omre{{ dc aíi
beidsvoorw*àrden r,lan overhcidspersoneel"
Voor fysiotherapeuten betekenr dit: Zij die
werk?aam zijn bij. academische ziÈkenhui=
zen. of instellingen onder treheer van lagere
overheden. zoals provincie en gcmeentcn. en
zij die,wcrkiàam zijn in het anderwijs. r i
Toen in het begin van de tachtiger jarcn de
functiewaardering in de CAO-Z gestalte be-
gon te krijgen" heeft.de vet+niging de kennis
bij de FHZ. in combinatie mct dic rond de
fysiothcrapie gocd wetcn te bcnutten. Zoals
een ieder weet is dit:een begin geweest voor

§§r rcèl-e.beloqing voor de funklie vaq fyq.io-
therapenl. en bèginneu de eersÍe vnrchíen
van de categorale werknemenvereniging
zi.qhtbapr te wordJÉ. Yooral toen aok. de
r:verheid' overging tot functiewaardering
blcek dc inmiddels vcrgaardc kcnnis van vccl
waarde, Ook iR deze sector lijkt:de fusíothe-
rapeut de plaats te krijgen die hii verdient,
met een navenante beloning.
Ín de extiamuralb sector deden zich onfWik-'
kelingen voor rond de positie van de rnede-
werker. Daar de LVFD net bezig was met het
heischrijien vaö de inrniddels verouderde
arbeidscontracteÍl voor deze sector was de

van de LVFD1 Voordegene.die in departicur:
liere prakrijk een arbeidscontract voor vast
salaris banteert, werkt dit direkt door. omdat
het $àlirris he,t daír goldendo.bedra$ van da
genoemde scbaal 8 max is.

Medio tachtiger jaren werd bcgoonen aan
een Ca0-G: (Collectieve'arbeidsovereen'
komst gezondheidseentra). Via de FHZ
raakte de LVFD bij de tor standkoming van
dczc CAO bctrokkcn. Via de FHZ en ook
rcchtsÍrecks is gcprobccrd dezc overccn-
kornot zoveel,atrs mogelijk in;de lijn;van de
rEeds bestaaode overeenkomsten te doen
uitvallen. \Uat betreft primaire arbeidsvoor-
waardcn is dit nog niet geheel gclukt. wcl is

er een professioneel statuut toor fysiothera.
peuten in opgenomeÍr. Het is:duidelijk dat de
LVffi als rcàlsgoràle wErknemersvereni'
ging. juist uoor 

"èn 
grocp als fysiorherapeu-

ten va$ groötqdang,i§ daar alleen een dcrge-
lijke vercniging in staat is om vcrbandcn te
leggen tussen beroepsinhoud en arbeids-
voorwaarden, enerddr En .tussen -arbeids-
voor*aarden, onderling tussen de diverse
scclor€n anderzijds. Hct is in dit lícht dan
ook verhcugend tc kunncn mclden dat dc
vereniging vanaf haar bestaan in 15 jaar ge-
groeid is tot een vereniging met ruim 3200
loderi, die nsgenoeg' alle sectoren bestrijki'
waar fy,siotherapc u ten werkzaam zijn. r

tigde praktijk. Zo zijn er in 198? ar-
beidscontracten voor de wijgevestigde,prak-
tijk uitonderhandeld met de VYF. waarblj de
inmiddetrs verga*rde kennis is meegenorrcn.
Zo is cr aan dcze arbcidscöntracten ccn pro-
fessioneel statust gehÍrden, dat in eerdere
besprekingen omtrent de CAO-Z. voor de
CAO-Z afgeketst is. Inmiddels zijn de ar-
beidscantracten in de nieuwe modelovoreen-
komst Ziekcnfonds-Fysiothcrapeut vcrpJ icht
gesteld. Ook is er een direkte relatie naar de
arnbtenaren. Zo wordt ?ret honorariumdeel
in het tarief bepa*ld drrot BBfle-sohaal I
max. (BBRA= Bczoldigingsbesluit Rijks
ambtcnarcn). 7n zijr. de taricven mede af-
hankelijt, ïan het ondëf,handelingsresultraal ' Luut.Típ
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den in het degressieve tarief niet meer ver-
goed, omdat de praktijkhouder geacht
wordt de vaste kosten dan al vergoed te
hebben gekregen, zodat deze kosten al ge-
dekt zijn.
De variabele kosten en het honorariumdeel
worden volledig vergoed en dienen dan ook
volledig aan de werknemer ten goede te
komen.
Voor de berekening van uw salaris bij het
degressief tarief, kunt u het normale per-
centage hanteren over het gewone (vóór-
degressieve) tarief.

VRAAG

In artikel l1 van de LVFD/VVF-arbeids-
overeenkomsten met variabel salaris en ar-
tikel 12 van de overeenkomsten met vast

salaris zijn kostenvergoedingen opgeno-
men onder andere met betrekking tot reis-
kosten, lidmaatschapskosten, kosten voor
scholing en telefoon.
Hebben deeltijdwerkers naar evenredig-
heid of volledig recht op de maximale ver-
goedingen als gepubliceerd door de LVFD
en VVF?

ANTWOORI)

Na een periode waarin LVFD en VVF de
artikelen met betrekking tot de kostenver-
goedingen anders interpreteerden, is nu
overeenstemming bereikt en is voor de dui-
delijkheid de tekst van de betreffende arti-
kelen aangepast.
De nieuwe tekst, inklusief toelichting, kunt
u vinden in de gezamenlijke publikatie in

deze Fysiovisie van de LVFD en WF (pa-
gina 18). Het is de bedoeling dat partijen
deze tekstwijziging opnemen in de door
hengeslotenarbeidsovereenkomst. I

NIEUTIIIE TEDEN
KNGF/tVFI)
Provincie Groningen
Bruining, mw. G. M. Hoofdkade 145

Stadskanaal
Lankhorst, mw. J. A. Troelstralaan 34
Groningen
Vries, mw. A. A. de Nw. Ebbingestraat
58/a Groningen

Provincie Friesland
Vogel, mw. S. Schoollaan 3 Vinkega
Wel. mw. Y. C. van Doniastraat 62
Leeuwarden

Provincie Drenthe
Stellingwerf, R. Ruinerbrink 109

Emmen

Provincie Overijssel
Plaggemars, mw. H. K. E. Almelose-
straat 38/a Wierden
Veneklaas. F. J. Deltalaan 37 Deventer

Provincie Utrecht
Flierman, mw. M. Sweelinckstraat 4
Utrecht
Kouwen, F. B. van Graaf Adolflaan 19/
II Zeist
Wijngaarden, mw. J. van Lessinglaan 84
Utrecht

Provincie Noord-Holland
Gorkum, mw. H. M. van Hoofdweg
225lll Amsterdam
Huijsman, H. A. Burg. v.d. Stadtstraat
82 Zaandam
Lindenburg, mw. C. Kerkstraat 44

Nieuw Vennep
Zelm-Besteman, mw. S. H. M. van
Schoener 7 Broek op Langedijk

Proyincie Zuid-Holland
Hemelaar, Joh. Kaiserstraat 16ld
Leiden
Lotterman, mw. M. L. Kievitshorn 13

22Ll Ll Noordwijkerhout
Marcusse, mw. J. R. Hartweg 57 Kat-
wijk
Nijdam, P. A. M. Burg. C. van Neck-
laan 41.6 Leidschendam
Stoetzer. P. R. Sneeuwbalstraat 43 Den
Haag
Zwetsloot, mw. S. C. M. A. OnaÍhan-
kelijkheidswe g 7 4 Leiden

Provincie Noord-Brabant
Bultman, mw. D. G. A. Thorbecke-
borch 38 Rosmalen

Provincie Limburg
Fransen, mw. L. G. M. Ruys v. Splin-
tersingel 10 Beesel
Pepels, H. M. M. Bg. A. Campostraat 8
Hulsberg

Provincie Gelderland
Engelbrecht, mw. M. Sportveldstraat
77la Beusichem

Provincie Noord-Holland
Mathot, J. W. van Lenneplaan 14 Hil-
versum

Provincie Zuid-Holland
Fröberg, mw. J. C. v.d. Trappenstraat
34 Honselersdijk
Meer, mw. J. G. M. van der Schieland
19 Roelofarendsveen

Provincie Noord-Brabant
Heijden, M. P. v.d. Brederostraat 1 Oss
Paling, H. Molvense Erven 91 Nuenen

Provincie Limburg
Neerven-Otten, mw. E. van Dennen-
laan 16 Landgraaf

KNGF

KNGFNNIF

Provincie Groningen
Dijkstra, mw. Y. Doornbosheerd 65
Groningen

Provincie Gelderland
Kamerbeek, mw. I. C. E. Roothaan-
straat 86 Nijmegen

Provincie Utrecht
Damstra, mw. F. M. S. Korte Jansstraat
19/a Utrecht
Diepenveen, mw. A. I. Pr. Margriet-
laan 346 Zeist
Halen, mw. I. van Goudenregenlaan 30
Kamerik

Provincie Friesland
Zoetendal. mw. G. Voorhuis 11

Drachten

Iu

SecreÍariaat Landelijke
! ereniging van !'1 sioÍherapeut
in Dienstl'ertrand
l)rs. P. Bur:. sccrctaris
Mu. Mr. E. vrrn Erp-Kui.icr. jurist
Mrv. C. Bakkcr. ledcninforrnatie
Mu. S. Schoutcrr. seurctaressc
Hcl sccrctariaat is lrcreikhllur vun
S.:i{l-l: .1{) en van 13.{X)-16..3{l uur.
( orrcspondcntic:
l)osthus lll.1, .11{0{} BH Ame rsloort.

Provincie Gelderland
Bouwman. mw. E. F. H. Tuinmanslaan
28 Apeldoorn
Cremers, mw. M. L. P. Hobbemastraat
8 Nijmegen
Esbeukman, R. Gentiaanstraat 644
Apeldoorn
Ree, mw. H. B. van der De Waarden
423 Zutphen
Stubbe, mw. M. J. K. Kievitstraat 53
Delden
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Provincie Zuid-Holland
Loo, mw. A. M. van der Watertje 25
Zoeterwoude
Nieuwenhuijzen, mw. L. A. W. Win-
gerd 125 Waddinxveen

Provincie Limburg
Andelbeek-v. Baren, mw. M. A. J. Eg-
lantier 16 Brunssum
Reichert, H. J. S. Waterloostraat 10

Steyl

Leden woonachtig in het buitenland
Geveling, mw. P. M. Hindenburgstr. 28

7410 Reutlingen BRD
Kraan, L. J. van der Ziegelgut 17 7206
Igis Zwitserland
Schreurs, J. J. M. Hindenburgstr. 68
Monchengladbach I BRD
Willems, mw. P. J. Tittardsfeld 106 5100
Aachen BRD

AGENDA

CENTRAAT

15 en 16 november 1991

Jaarcongres Fysiotherapie 1991

'Facetten van de praktijk'
Nederlands Congresgebouw, Den Haag

20 november
Algemene Ledenvergadering LVFD
te Utrecht

23 november, 10.30 uur
219' Algemene Ledenvergadering KNGF
te Amersfoort

30 november
Algemene Leden Vergadering WF
te Utrecht

REGI()NAAT

AMSTERDAM

28 november, 20.00-22.fi) uur
Registratie en classificatie met behulp van
ICIDH
Door: mw. dr. Y. Heerkens
Plaats: Vrije Universiteit, medische facul-
teit, v.d. Boechoorststraat 7, Amsterdam.

FRIESLAND

21 oktober, 20.00 uur
Sportfysiotherapie, de plaats van fysiothe-
rapie binnen een multi-disciplinaire aanpak
van sportletsels
Door: J. Valentijn, fysiotherapeut

R. Du Bois, sportarts
Plaats: M.C.L.-zuid, Leeuwarden

'S-GRAVENHAGE

22 oktober,20.fi) uur
Lezing en praktijkdemonstratie
'Bindweefselmassage en meridiaanthera-
pie'
Door: Irene Sachs-Piët
Plaats: Leyenburgziekenhuis in Den Haag

ZEEI,ANI)

14 november 1991, 20.15 uur
Diskussiebijeenkomst m.b.t. verbijzonde-
ringen
en

'Specialisaties in de fysiotherapie'
Door: J. van Eijkeren
Plaats: Motel Goes, Anthony Fokkerstraat
100, Goes
Kosten: geen
NB: Tevens zullen ook andere onderwer-
pen van de agenda van de landelijke AV
worden besproken.

()lIERIGE

23 november 1991 09.30-17.00 uur
Lustrum,/studiedag Meridiaantherapie
Plaats: Vrije Universiteit, Amsterdam
Sprekers: onder andere Christel Heide-
mann, Duitsland.
Inlichtingen: Secretariaat Fysiotherapeu-
tenwerkgroep Meridiaantherapie, Zwa-
nenzijde 5,2317 XB Leiden.

HALLIWICI(.CURSUS

De Stichting NDT-Nijmegen organiseert
van 4 tlm 8 november een basiscursus Halli-
wick-methode. Opgave schriftelijk bij: Se-
cretariaat van de Stichting NDT-Nijmegen,
Oude Kleefsebaan 8,6571 BG Berg en Dal,
telefoon 08895-41406, onder vermelding
van privé-, werkadres, beroep en funktie.
Cursusduur een volle week van maandag
tim vrijdag, dagelijks van 08.00-17.30 uur.
Kosten: Í 800,- inclusief lunch en stencils.
Maximum aantal deelnemers 28. De in-
schrijving sluit op 1 oktober 1991.

l9



Vrijgevest. F.th. uit Z.O. Brabant zoekt
contact met vrijgevestigde F.Th. uit Cura-
gao, die misschien, voor één jaar, uitwisse-
ling zou willen van zowel woon- als werksi-
tuatie. Brieven onder nummer FV 911015.

Fysiotherapeuten-echtpaar zoekt ter over-
name in het ANOZ-GOOI-APEL-
DOORN of RZMN gebied een l- of 2

manspraktijk. Beide met 9 jaar ervaring en
vele curussen o.a. MT, PNF, Kinderfysio-
therapie, en Sportft. Eigen middelen voor-
handen. Discretie gevraagd en geboden.
Brieven onder nr FV 911001

Fysiotherapeute(e) gevraagd voor gezellig
Ned. Praktijk in Duitsland (omg) Olden-
burg per 0l-12-1991 of 01-01-1992. Rea-
geer snel! Mj. Niehsenl . Zelst, Pappelweg
22-24, 2907 Ahlhorn, tel. 09-49-4435, 2538
of 2539.

Gesucht Physiotherapeut/in in moderne
Praxis in Winterthur Schweiz. Wir bieten:
Interne Fortbildung,6 wochen Urlaub. Ar-
beitsbewilligung wird besorgt. Wir freuen
uns auf deinen brief. Physikalische Thera-
pie Haerri Metz-GHSSE 19 CH-8400 Win-
terthur, tel. fi1941-52 29 42 64.

Gevraagd: fysiotherapeut in bezit van
Z.Z.L. contract voor associatie of in loon-
dienst in bestaande particuliere praktijk in
centrum Maastricht. Brief onder nummer
FV 911014.

Gevraagd: gedeelte van ziekenfondsprak-
tijk. ANoz-6fi)1-Apeldoorn Groep. Dis-
crete behandeling. Brieven onder nr. FV
91 1013.

Wegens beëindiging praktijk te koop gehele
inrichting fysiotherapie. Massagebanken *
toebehoren wandrekken instrumentarium
o.a. Interf + US + elektrantie (Trutrac)
enz. Tel. 02522-10911.

Modern ingerichte Praktijkhelft ter over-
name aangeboden voor fysiotherapeut(e)
met Duitse Anerkennung. Drie therapeu-
ten werkzaam in loondienstverband. Lig-
ging: ca. 40 km. zuidelijk van Stuttgart.
Wegens vorming van maatschap is het mo-
gelijk de praktijkhelft pas na een bepaalde
inwerkperiode te kopen. Tel.
09497t257784.

Ter overname gevraagd: Gedeelte van
praktijk in het verzorgingsgebied AZWZ
voor bestaande particuliere praktijk. Brie-
ven onder nummer FV: 911012.

Fysiotherapeut,23 jr., zoekt parttime be-
trekking of langdurige waarneming in het
midden v/h land per sept. '91. Ervaring in
de sport.f.t.; eredivisie voetbal en hoofd-
klasse hockey. Student Osteopathy. Reac-
ties graag naar P. L F. M. Achten, tel. 030-
3'.t0127.

Gevraagd fysiotherapeuten voor een Ne-
derlandse praktijk in Houston, Texas. Ba-

20
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EN AITNB()II

enthousiaste team vrij, vl a l-12:9ll
Bel voor 19 uur: 09-49-214-502266. Na 19

urr : 09 - 49 -221-69315 l.

Österreich, Bodensee AB 15-10-1991, eine
Stelle frei fiir Physiotherapeuten/in; Ihre
schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an;
Herma Burtscher, Praxis fiir Heilgymnas-
tik und Physiotherapie. Brandgasse 8, A-
6900 Bregenz (gelegen im schönes Som-
mer/IVinter Urlaubgebied).

Te koop gevr. hoogfrequent elektrodia-
thermie apparaat, liefst curapuls. tel.
0t829-4198.

Fysiotherapeut/acupuncturist (lid NVA),
tevens Cyriax en sportfysiotherapie en met
ruim 10 jaar ervaring, zoekt werk in part.
praktijk in het midden van het land. Ben
bereid tot investeren. Br. onder nr. FV
91 1011.

Gevraagd praktijk voor fysiotherapie in
Utrecht of omgeving evt. met woonprak-
tijkpand. Ruime eigen middelen aanwezig.
Overname op korte termijn mogelijk.
Uiterste discretie vanzelfsprekend verze-
kerd. Brieven onder nr. FV 911010 aan
Insert bv.

Gevraagd: Fysiotherapeute(e). Bij voor-
keur in het bezit van diploma manueel-
therapie of studerend hiervoor in part.
prakt. in ZO-Brabant voor parttime job
van + 20 uur (var. loondienst). Brieven
sturen onder nr. FV-911fi)9.

Ter overname aangeboden: gedeelte van
praktijk regio Gooi (+ 1250 zitt.). Brieven
onder nr. FV 911008.

Reacties op advertenties onder
nummer zenden aan: Insert B.V.,

Postbus 9fi)53, 1006 BB Amsterdam.
Met vermelding van het nummer op
de linkerbovenhoek van de envelop.

sissalaris is $ 36000/jr. inclusief 4 weken
vakantie. Hulp en begeleiding met huisves-
ting, examen, auto, etc. Voor inlichtingen
bel Ruud Pijnnaken 09-17139742631 of
schrijf Physical Therapy International 9920
Highway 90A, #A100 Sugar Land TX
77478 U.S.A.

Help! Mijn vriendin in Holland studerend
en ik in Zwitserland werkende. Na twee
jaar hebben we genoeg van een maand-
relatie. Zoek dus een baan in Nederland
vanaf jan. 1992. Ben 25 jr.,2 jr. ECU in
part.pr . I ziekenh uis. (Cyriax, sportfysioth .,
rugscholing, en MEDX (U.S.A.)). Reak-
ties naar: Aart Warnaar, Langgasse 57 9008
St. Gaflen. 'fel 0947-71-247456 of 05754-
1471 (miin ouders).

Enthousiaste fysiotherapeut 24 jaar, 2 jr.
ervaring part. praktijk, stud. sportft. en
podologie zoekt full-time baan in het zui-
den of westen van NL. Bereidheid tot in-
vesteren. J. P. Berghans, V. Oldenbarne-
velrstr. 11,4902 VA O'Hout, 01620-35053.

Werkgroep Fysiotherapie voor Kinderen
regio 's Hertogenbosch nodigt geïnteres-
seerde collega's uit om zich aan te sluiten
bij onze aktieve groep. Aanmelden: Gerrie
v. Zon, sekretaresse, tel. 073-564687 .

Ter overname gevraagd: gehele of (maat-
schaps)gedeelte van praktijk in centrum
van het land. Eigen middelen aanwezig.
Discretie verzekerd. Brieven onder nr. FV
91 1007.

Gevraagd manueel-ther. m/v in particuliere
praktijk in de Randstad/loondienst vlgs
V\lF contr. Opl. Eindhoven - Lid NVMT -
15 u. p. wk., met belangstelling voor acu-
punctuur e/o haptonomie. Schriftelijke sol-
lic. met pasfoto en CV aan Mevr. L. Gou-
deket, Mauritssingel 54,2351 EG Leider-
dorp.

Te koop Phyaction 390 ultrasoon en inter-
ferentie apparaat in zeer goede staat 3 jr.
oud en Packheater. Telefoon 03443-2770.

Te koop: Kofferlaser (Level BL 904), Uni-
verseel oefenapp. * toebehoren, dubbele
par. ketel, kunstleren oefenmat, ukg-elec-
trodenrek, div. kaartenbakken, 10 kuip-
stoelen, Tl-armaturen en luxaflex. Alles in
één koop à Í 5.750,-. -fel.:03200-42591.

Welke fysiotherapeut(e) vervangt mij lang-
durig in onze veelz. pr. tussen Keulen en
Dusseldorf 1 uur v/d Nl-grens? Wgs, ver-
trek naar Canada komt een plaats in het

Ter overname gevraagd: gedeelte van prak-
tijk in werkgebied RZMN voor bestaande
part. praktijk en/of overname zittingen in
werkgebied RZMN. Brieven onder nr. FV
91 1006.

Gevraagd Fysioth./manueeltherapeut of
gevorderd student MT. In gezellige prak-
tijk in Rotterdam. Moet goed kunnen wer-
ken in team met diverse andere specialisa-
ties. Brieven onder nr. FV 911005.

Gevraagd in Fysiotherapie-praktijk in
Utrecht-stad: Fysiotherapeute in bezit van
overeenkomst met RZMN. Brieven onder
nummer FV 911004.

Nu nog een éénmanspraktijk. Ik zoek ter
associatie een enthousiaste fysiotherapeu-
t(e) met een AZWZ-overeenkomst voor
mijn praktijk in West-Brabant voor max. 35
uur/week. Geringe investeringskosten!
Brieven onder nummer: FV 911003.



Gevraagd: deelpraktijk in gebied van het
Groene Land voor bestaande particulierc
praktijk. Eigen middelen aanwezig. Brie-
ven onder nr: FV 911002.

Te koop: UG-apparaat en MF-apparaat,
type 434,433 (enraf-nonius), beiden drie
jaar oud. Telefoon: 02945-2054.

Ter overname aangeboden: ft-praktijk
(part + 2F) met (eventueel) praktijkruimte
ir.2F 2x2 en 2F Hooglanden. Voorwaarde:
mogelijkheid tot overname (beperkte)
praktijk in 2F Het Groene Land.
Tel.:. 071-1'75957 .

PLAATSI]( ?

Bel 020-5182882
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Postbus 90053
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(20 cent per minuut)

lnÍormatie over astma,
bronchitis en longemtyseem

werkdagen van 10 tot 17 uur

IIRAAG EN AANB()I)
is een service rubriek voor de leden van het
Koninklijk Nederlands Genootschap voor
Fysiotherapie.
De kosten bedragen Í 40,- voor 7 regels
(minimum aantal). Elke regel meer kost

/ 10,-. Voor brieven onder nummer
wordt / 25,- exÍra portikosten berekend.
Het aantal leestekens per regel is + 34
(onderstrepen wat vet gezet moet worden).
Een advertentie in deze rubriek kunt u
door middel van onderstaande bon opge-

ven onder bijsluiting van een geldig betaal-
middel ('girokaart, bank- of eurocheque).

Verzenden in een gesloten, ongefrankeer-
de enveloppe aan: Tijl Tijdschriften, Ant-
woordnummer 16014, 1000 SE Amsterdam.

B()N
De rcglcmenten met bctrckking tot
advcrteren in dc rubriok'Vraagen
aanbod':
l. Uitsluitend schriftclijke opgavc
d.m.v. bon.
2. Wcttigbctaalmiddcl tcgelijkertijd
met bon opzendcn.
3. Opnamc is gcbondcn aan cen
minimum van 7 rcgcls.
4. Dc uitgcvcr behoudt zich hct recht
voor advcrtentics te wcigeren:
rcstitutic van het betaalde bcdrag zal
volgcn.
5. Zickcnfondscontractcn zijn nict
ovcrdraagbaar. Tckstcn dic hicrmcc
in strijd zijn. kunncn dcrhalvc nict
worden opgcnomen.

40,-

+ 10,-

+ 10,-

+ 10,-

Naam:

Adres

L itl maatschapsnummer:

Telefoon

Woonplaats: Handtekening:

2t
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Hogeschool van Amsterdam
Naiaarscursussen

Post HBO Gezondheidszorg
Binnenkort starten:
. VoetreÍlexzone-massage, weekend van 8, 9 en I 0 november I 99 I, / 440,-
. lntroductie wetenschappelijk ondenoek in de gezondheidszorg,

6,13,20,27 nov., 4 en l l dec. 1991, / 475,-
. Zelfstandig ondernemerschap in een paramedisch beroep,

studiedag 7 november lr991, Í 175,-
. Paramedici in hun organisatie, 13,20 nov.,4, 18 dec. l99l en 15 ian. 1992, / 580,-
. Time management, 30 okt., 6 en I 3 nov. 1991, I 250,-

lnschrijving/ informatie: Dhr. H. van Groningen, tel. (020) 612 2l I I, tst 5l

hïLrffi
Hogeschool van Amsterdam
Bureau Contractactiviteiten,
Ter Haarstraat 17,

1053 LH Amsterdam.

3700 AA Zeist
Te!.03404-22164

llvt! kl

il0t land

rrrPostbus 7,

Si m pel-Fysio. Com pleet declaratiesysteem.
Voordel ig en gebrui kersvriendel ij k.
Zie advertentie Nederlands Tijdschritt voor
Fysiotherapie of bel 01827 - 3435.
Postbus 175 274A AD Waddinnreen

Vor*ing Amuica
Deli$fr,I.tlas Been

Fbr In

Blijvend lage premie ook in
1991 en toch goed verzekerd?

- DE UNIM/POLIS-

een prlma arbeldsongeschiktheidsverzekerlng
jaarpremie voor Í 100,- daggelduitkering

en 1 maand eigen risico:

tot 25 jaar
tot 30 jaar
tot 40 jaar
tot 50 jaar

, 900,-
, 1.300,-
í 1.700,-
Í 2.300,-

U betaalt niet alleen minder
verzekerd van een uitkerlng

premie, maar u bent bovendien
bli overliiden van Í 100.000,-

bel voor meer informatie
03465-67641 oÍ649't5

ook voor een beroepsaansprakelijkheidsverzekering
(jaarpremie / 87, -), praktijkovername, maatschapskontrakten,

hypotheken en pensioenreserveri ng.

Fruithof Assurantiën/Maarten Sikking
Straatweg 31,3603 CV Maarssen

Linda and Raymond met while
worhng in the United States and were
married last year, almost two years
after they joined the TSS staff.

0Í course, we lmow this won't hap
pen to everyone who joins the TSS

family of therapists, but we do prom-
ise a Íew things - We promise to do
everything possible to make you Ieel
comfortable and welcome. We prom-
ise that your iob placement will fit

If you are a qua.lified therapist meet-
ing U.S. standards Íor licensure, are
fluent in English and are interested in
a career in the United States, we
would like to meet you.
you'll be surprised at how
do for you.

TSS has immediate openings for
qualified, enthusiastic professionals
to work in Florida and other great
locations. We can't

wedding. But
best to make you happy

We think
much we

promise you a
we a.rrll do ouryour needs.

to be there
need it.

And we
to help you

IHEEAPffi
U.S. Headquanerc: Eurcpean Headquorterc:

4300 Duhme Road N.Z. Voorburgwal 103

Madeira Beach, I'lorida 33708 l0l2 RG, Amsterdam, Holland
Phone: 813391-2000 Phone: 0206381 681

Fax 813391{487 Fax 02G6231 461

ffi
ffi

#
b\i

hl

&{ëffiry3&n

*.#.ffi



De laagst gepriisde

Paclr Heater
uindt u hii Paramedi

-r?i'r."il.,il

!nruilpremie
Als u nu onze Pack Heater aanschaÍt, dan geven wij u

Want u betaalt voor onze
Pack Heater, die een
droogkookbeveiliging en
een thermostatische
temperatuurregeling heeÍt
slechts

f 245.-
inklusief btw nota bene.

voor uw oude Pack Heater,
ongeacht de

leeftijd, werkend
of niet, de
formidabele
inruilpremie van
maar lieÍst

Wilhelminapark 28

2012KC Haarlem

T6l. 023 - 3'l 72 50

FaxO23 -UO12.

f.50.-

M§AGEBANXEil EBGOMETRIE

À-,
ËE

ramed

haarlem

CRANIO.SACRAAL THERAPIE
- BacktotheSource

Evenals vorig jaar organiseert het Upledger lnstitute
Europe een eendaags congres over Cranio-Sacraal Thera-
pie, dat ditmaal als thema heeft: de toepassing in de prak-
tijk.

Congres
Cranio-Sacraal Therapie in de praktijk

Zalerdag 23 novem ber 1 991
Kurhaus Scheveningen

Als bijzondere gastspreker is Dr JE Upledger aanwezig. Hij
zal ook een praktijk demonstratie verzorgen. Daarnaast
worden praktische toepassingen vanuit verschillende disci-
plines toegelicht.

Tijd: van 9.30 tot'16.00 uur
Plaats: Grote Zaal, Kurhaus, Scheveningen
Aanmelding door overboeking van Í 9O,- op Banknr:
53.57.90.449 t.n.v. Upledger lnstitute Europe, te Elst.

Deze dag is mede mogelijk door steun van Sterpolis GOV

Uul=lt*g=

Vhy Therapy Staff Services?

fuk Hehni futrnan
lW Graànte

HOGFSCH(DL MIDDN hhDERIlLri D. [ ] t rech t

"V'hen I fist canr to thc ll. S., I

\\'us unsure about n'hat rnv liÍè

trnildhe like, klh at li1'pb ancl

in mv hr»rc sun<rundings.

ïrerapt Saff Sen'ices nrct me at

thc augrrt, helpecl me to gct my
tldve/s litt'nsc rtnrl srill x'rrrrin
cad, ancl nude anangemenls firr'

a car ancl mv apafiment. xr that I

coLrlclconcentrute on my neu'1fi.

Í sp^-nt rrry lirrt 1ur lt l relnbiliLr-

tion centcr in Tlrnprt lrnd I ltrrr non
tr xnplcturg rttl tccontl vurltl Clcrr-
nlter Conllrrnin Hospitrl. It lns
bttn great h'ing n'rth a comptnv
thlt pr, rvided I ncu f ir rssig,nntt'nt

n'hen I fèlt it nas tilrc firr a chmge.

TSS lrrrs tl, ,nc s0 tnu( lt to l)nkc ll)r'
fèel q'elconr und cr»nfortablc."

WntYou Need:
. Complete fluenry ur EngLsh

. The desre and drir,e to nrcct neu'cl-nllenges
and enhance yolrr (areer

VtratVe Provide:
Before kru Come Afu You Attiw-

To The United States- . Excellent srhry'& knefirs
Grntplcte essislance with: . Ar Farc peid

. Credentrallng . Mcdical, life & pr«rfèssional
. LiCenScs Instlrunce

. Visa . Hor.sing a\sistancr
. Free company car

THERAPY STAFF
SERVICES, INC.

Madeira Beach, Florida

For more information, contact:
TSS-Europe

N.Z. Voorburgwal 103, 1012 RG Amsterdam
Tel:020-6381681

Practice Your Profesion
InAmericaWithThe
Company TlntC,aÍes.
Ioin The Thet 1lc6

Famih nals.

TSS unxT \\ERKI-,\ N A\,IERIKA (IIIIIAKKELIIKER -

F;il;lF*-

I



Met FDS is uw automatisering

in goede handerl.

U heeft een drukke fysiotherapie-

praktijk. Daarin staat de gezondheid

van uw patiënten voorop. Maar u

bent ook nog eens veel tijd kwijt aan

administratief werk. Het gevolg:

lange werkdagen.

De oplossing vanuit de praktijk:

ontwikkeld door uw collega's.

VVAA/Microcom zorgt ervoor dat u

doelmatiger kunt werken. Met FDS:

het declaratiesysteem bij uitstek

voor fysiotherapeuten. Speciaal ont-

wikkeld door uw collega's.

Ideaal voor:

. een optimaal overzicht van uw

afspraken,

o vastleggen van patiëntengegevens,

. rapportage aan huisartsen en

ziekenfondsen,

.voeren van uw eigen boekhouding,

. foutloos en sneller declareren.

Samenwerking met KNGF

en VVF.

FDS is een gebruiksvriendelijk pak-

ket en geschikt voor alle praktijkvor-

men. Bovendien wordt FDS door

KNGF en VVF beschouwd als een

goede mogelijkheid om te komen tot

standaardisatie van de automatise-

ring. Geen wonder dat veel van uw

collega's voor dit systeem kiezen.

Kies ook voor automatiseren

met VVAA/Microcom!

onze relaties zijn altijd welkom.

Bel nu de VVAA. Voor informatie.

Of voor een vrijblijvende demonstra-

tie: O3O - 474911.

DE ONDERNEMENDE VERENICINC

Onze relaties zijn altijd welkom. V\AA

7-


