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LVFT)

-

Dc ledenvergadering van tlc LVFD
was weliswaar niet bijzorrder cnth«ru-
siast ovcr het bereikte CAO-Akkoord.
Vooral omdat cr n()g stccds ce rr hclc
grote achterstand ltestailt, toch wcrd
ermce ingestcmd.

Dat betckent cen sitlarisvcrhoging vun
37, per I septcmber cn ecn nabetaling
van 2%, van hct jaarsalaris.

In een bijclragc rvorrit uitgebreid ingc-
gaan op de rol van fysiotherapic in

dagverblijven cn tehuizen voor gehan-

dicapten.

Mct nantc worclt vccl inÍbrmatic gegc-
ven ovcr dc rcvolgcn van de buclgettc-
ring.

I
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NGF

-

Op 2.1 septcrnhcr is cr roor irllc t'vsio-

therapcuten de rnogelijkheid fysiother-
apie tc prescntele n \roor ee lt hreecl pu-
blick.
Irr dczc Fysiovisic !vat lncer gegc\,cns
over dc 'Ope n Dag' en ccn bcstelkaart
orn ecn inlitrrnaticpakkct op tt: vrag,cn.

In toencmende matc wordt TENS toe-
gcpast hij ctc bestri.jding van chronischc
piin.

Mevrouw V. Wiarda. belcidsnrcde-
wclkcr r an hct Gcn«rtltschtrp. analr -
sccrt ()ntstaan en t()epassing van TtiNS
en gccft tevr:ns cnkelc aanbcvelingen.

VVF

-

Samen stcrk. De VVF hceÍt ee n modcl
vooÍ ecn ziekcnfoncls ontwikkeld ilat
tunktioneel, goed tocpasbaar cn cvcn-
tuce I koste nbcsparcncl r,o<lr dc ziekcn-
fondsen is. De VNZ stuurt aan 0p ccn
situatie u,aarhij ter plaatsc zakcn gercl-
ge cl rvorden.

Daarmce. proheert nret clc fysiilthera-
pcuten toch wccr uit elkaar Íe spelen.

De Algemene Ledenvergadering op 24
juni stond geheel in het kader van het
ziekenfondskontrakt. U vindt een ver-
slag in dezc Fysiovisie dairrovcr.
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SONOPULS
Z'N TIJD VOORUIT IN

434
ULTRAGELUID

Sonopuls 434
is een doorbraak naar totale perfectie in
ultrageluidtherapie. Het apparaat heeft
twee ultrageluidfrequenties (1 en 3 MHz)
waardoor selectief en nauwkeurig
gelokaliseerd kan worden." Door micro-
computertechniek te combineren met een
uniek transducer concept, is een hoge
stabiliteit van frequentie en afgegeven
vermogen verkregen. Meetresultaten van
een onaÍhankelijk instituut (MTD/TNO) zijn
op aanvraag verkrijgbaar. Ultrageluidthe-
rapie met de Sonopuls betekent een
nieuwe maatstaf voor bedieningscomfort
en betrouwbaarheid.
*Enraf-Nonius levert behandelkoppen die zonder
aanpassingen uitwisselbaar zijn.

VEILIGE COMBINATIETHERAPIE MET
LAAG. EN MIDDENFREQUENTE STROMEN

B.V. ENRAF.NONIUS DELFT
VeÍkoopcentrum OelÍt
Röntgenweg 1

Postbus 483, 2600 AL Delft, Holland
Tel.: 01 5 - 69 87 72, Telex: 38083
TeleÍax: 01 5 - 61 95 74

Verkoopcentrum Amsterdam
A.J. EÍnststraat 799
1082 LL Amsterdam
ïel.: O2O - 46 20 21

a



PeRSoNEEL
Wegens vertrek collega per 01-09-'89 zoek ik voor mijn
partikuliere praktijk een

FYSTOTHERAPEUT(E)

Geboden wordt:
. part-time dienstbetrekking ( + 39 uu.7*""0,
o gevarieerdpatiëntenaanbod
o zelfstandige functie
. werken in teamverband (zowel intercollegiaal als

interdiscipl i n ai r)
o goedesalariöring

Functie-eisen:
o goede contactuele eigenschappen
o patiëntvriendclijke benadering
o ervaringindccerstelijn
o aantekening NDT en sensomotorische training

Van de kandidaat wordt verder een positief-kritische
houding verwacht t.o.v. zowel het cigen handelen als dat
van de andcrc tcamleden. Een zakelijke benadcring van het
dagclijks gebeurcn is daarvoor onontbeerlijk. Gezicn de
teamsamenstelling gaat, bij gelijke geschiktheid. de
voorkeur uit naar een vrouw.

Sc hrifte lij ke so I I ic itaties, b inne n 2 we ke n na v e rsc hij ne n tan
dit blad, kunt u richten aan:

de heerJ. D. Kranenburg
Borrcr 22-55
8232 KX Lelystad.

KRANKENGYMNAST(IN)

Einstelltermin 1 September 1989 (oder spàter)

Engagierte(r), Ílexible(r)

als Lehrkraft nach Worms gesucht
(Fachgebiet nach Absprache)

Der praktische und theoretische Unterricht wàh-
rend der Ausbildung Íindet im Stadtkrankenhaus
Worms und in den bestens ausgestatteten Ràu-
men der Wormser krankengymnastik- und [Vas-
sage-Schule statt.

Sollten Sie daran gewöhnt sein, Verantwortung
zu tragen, wesentlichte Teile lhrer Tàtigkeit selbst
zu gestalten, dann bitten wir Sie, sich mit uns in
Verbindung zu setzen.

Wir bieten u.a.
gutes Betriebsklima in einem jungen Team
HilÍe bei der Einarbeitungsphase
ribertarif liche Bezahlung
Bezahlung des Ausbilderseminars
Untersttitzung bei Fortbildungen
Hilfe bei der Wohnungssuche

Bewerbungen richten Sie bitte mit LebenslauÍ,
Zeugniskopien und Lichtbild an:

Staatlich anerkannte Wormser Krankengym-
nastik- und Massage-Schule GmbH
liíathildenstraBe 5, 6520 Worms
Telefon (0 62 41) 2 84 23

3 I)AAGSE INTEGRAl'IFl-cursus, gericlrt op
diagnostiek en behandeling r,eor cursisten, die reeds
praktische vaardigheden hcbbcn in de me tlrode van

.JAAP NÍARSNIAN

duur : 3 zaterdasen,23 sept., 2l okt. en 2 dec.
B9

: afd. f.vsiotherapie E.G. te Haarlem
: f 420,- inclusiefcursustekst
: maximaal l2
: collega drs..f . G. Rutte

(i- I ),\i\GSE ( I tr RSUS ONDIi RZ()li K EN st'lrast'clcl
op clc idceën van.],\,\l) \{r\RS\1,\N.

6 zaterdagen, 30 scpt., 4 nov. en l6 dcc. 89
20jan., 21 mrt. e n l9 mei 1990
:rld. lvsiotherrrpic ll.C. te H aa rlcrn
f 825. - inclusi«'lcursustekst
maximaal 12
collcga drs..f . G. Rutte

locatie
cursusgeld
deelnemers
clocen t

l)czc cursussrn valk:n niet onder dc arrspiciën van dr NI.T. \I. uit dc Lutt..

Yoor inschrijvinsen en inlichtingen: secretariaat Oosterhoutlaan I l, 20 l2 RA Haarlem tel. 023-283 133

Had u in deze ruimte een advertentie willen plaatsen?

Gevraagd in part. praktijkte R'dam

2 f'YSf OTHE RAPEUTBN nr/v

wij bieden een Íull-time betrekking binnen een
samenwerkingsverband van zelfstandige fysio-
therapeuten, wii vragen een collega met ruime
ervaring in de particuliere praktiik, goede con-
tactuele eigenschappen en in bezit van diploma
haptonomie of manuele-therapie, of studerend
daarvoor.
BrieÍ onder nr. FV 890819 aan lnsert bv.

',nsert

a2aa2020-51
inÍormatie

advertentie-acqu isitie on Y}



PeRSoNEEL
Kurverwaltung Bad KönigshoÍen-

Wir suchen zum nàchstmöqlichen Termin

zwei Krankengymnastinnen/en
zum weiteren Ausbau der krankengymnastischen Abteilung und des
Bewegungsbades im Kurzentrum.

Behandelt werden Patienten im Bereich der Chirurgie, Orthopàdie,
Neurologie, dazu gehören auch Sàuglings- und Kindeöehandlungen.

Wir bieten Bezahlung in Anlehnung an BAT rrrt allen Sozialleistungen
sowie Freistellung und Íinanzielle Unterstutzung bei
FoÍtbildungsveranstaltungen.

Bad KönigshoÍen ist ein kleines lvlineralheilbad in Unterfranken mit
einem reichhaltigen Freizeitangebot. Am Ort sind alle Schuladen
vorhanden. Bei derWohnraumbeschafÍung sind wir gerne behilÍlich.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:
Kurverwaltung Bad Königshofen
Am Kuzentrum 1

8742 Bad KönigshoÍen
TeleÍon 09761 /827

OKSI\"ES KOMMT]I\'E
de gemeente Oksnes in Noorvvegen

zoekt,-op korte tennijn

EEN FYSIOTHERAPEUT
in loondienst (36 uur per week); arbeidsplaats is 'Myre Fysioterapi Senter'. De

gemeente heeft een woning disponibel. Verhuiskostenvergoedlng.

Oksnes is een visserij centrum in Noord Noorwegen, met 5000 inwoners. De

natuurschone omgeving biedt uitstekende mogelijkheden voor toeristische
activiteiten.
Schriftelijke, Engelstalige, sollicitaties kunnen binnen twee weken gestuurd

worden naar: OKSNES KOMMUNE
B43O IMYRE

NOBGE

INSTITUUT vooR ToEGEPASTE HYPNosE

Het lnstituut voorToegepaste Hypnose oroaniseert al meer
dan 1 0 jaar de 2-jarige vakopleiding tot het beroep van

HYPNOTHERAPEUT
TOELATINGSEISEN:
- min. afgeronde HBO-opl

- motivatie

VORM:
- 35 dagdelen p.j.

- l dagdeel à3uurp.w.
- extra zelfactiviteit en literatuurstudie zijn vereist

- start eind septembrer

METHODE:
- v.n. praktijktrainingen

- geintegreerdeleertherapie

MOGELIJKHEDEN:
- zelÍstandige beroepsuitoefening in eigen praktijk

- eigen therapeutischevaardigheden uitbreiden met
kortdu rende effectieve hypnotherapeutische interventies

INFORMATIE:
- belvooreenbrochure:

O2O- 1 50494, ITH Amsterdam

§

"Huize Anna.Schotanus" le HeeÍenveen
is een modeÍn verpleeghuis met
90 plaatsen voor somalische-
en 60 plaatsen voor
psycho-
geriatrische
paliènten.
Tevens is er
een aÍdeling
voor dag
behandeling.
Het huis heeÍt
een protestants-
christeliik signatuur

Op de afdeling Íysiotherapie van ons verpleeghuis ontstaan
binnenkort 2 vakatures voor de funktie van

FYSI0THERAPEUT m/v
Vakature I : 1000/0, aanstelling per 1-9-1989, t.b.v. somatiek,

dagbehandeling en polikliniek in een vast dienst-
verband.

Vakature ll:500/0, aanstelling per 1-11-"1989, t.b.v. psycho-
geriatrie; i.v.m. zwangerschap is aan deze Íunk-
tie eerst een ti.ldelijk dienstverband verbonden,
met grote kans op een vast dienstverband.

Fu nktie-inÍormatie:
De aÍdeling Íysiotherapie, bestaande uit een afdelingshooÍd,
5 fysiotherapeuten en een assistente, maakt deel uit van de
(para-)medische dienst.
ln onze instelling benadrukken wij een integrale manier van
werken, waarbij de Íysiotherapeut een ondersteunende rol
vervull in het werkveld waaraan hij/zi.i Íunktioneel verbonden
is. Als Íysiotherapeut verricht u de volgende taken:
' het onderzoeken en behandelen van bewoners

c.q. patiënten
' het registreren en rapporteren van behandelgegevens- het participeren in de konsultfunktie van het verpleeghuis

ten behoeve van de 1e lijn- het participeren in het multidisciplinair team waar de
bijdrage van de diverse disciplines resulteert in een
individueel zorgplan

' het deelnemen aan het (para-)medisch overleg
Aan beide funkties zijn bereikbaarheidsdiensten verbonden.

Funktie-eisen
lndien u in aanmerking wenst te komen voor de Íull{ime
Íunktie (Vakature l) dient u te beschikken over:
- het diploma fysiotherapie
- de aantekening N.D.T. voor volwassenen
- enige jaren verpleeghuiservaring
Daarnaast verwachten wij dat u zelÍstandig en teamgericht
kunt werken-

lndien u in aanmerking wenst te komen voor de part{ime
Íunktie (Vakature ll) dient u:
- in het bezit te zijn van het diploma Íysiotherapie
- een initièrende rol te kunnen vervullen, gericht op de

vakontwikkeling van de Íysiotherapie binnen het
psychogeriatrisch werkveld

- zelÍstandig en teamgericht te kunnen werken
Ervaring in een soortgelijke Íunktie in een verpleeghuis strekt
tot aanbeveling.

Arbeidsvoorwaarden
ln onze instelling wordt de CAO-Ziekenhuiswezen gehanteerd.
Beide funkties worden ingeschaald in funktiegroep 50 (afhan-
kelijk van ervaring eventueel aanloopschaal), met als max.
brutosalaris f 4.192,-- op Íull-time basis.

lnÍormatie
Wanneer u nadere inlichtingen wenst, dan kunt u teleÍonisch
kontakt opnemen met het afdelingshoofd, de heer
W. Bronsveld, tel.: 05130-31715.

Sollicitatie
Wanneer u belangstelling heeft voor een van deze Íunkties
dan kunt u uw sollicitatiebrief binnen .14 dagen na het ver-
schijnen van deze advertentie richten aan Verpleeghuis Anna
Schotanus, t.a.v. mevr. M. Hoogstede, personeelsÍunktionaris,
Marktweg 1O4, 8444 AC Heerenveen.

v\tjlZ§h,
àF

tehuis voor verpleging en
reactiveri ng heerenveen
Marktweg 1O4 . 8444 AC Heerenveen . teleloon 05130-31715



ELEGANT_ BLARICUTV
DE TOTALE BEKLEDERS VOOR UW

PRAKTIJKMEUBELS

- grote collectie kunstleer bekleding

- Bi.j uw praktijk gehaald en gebracht

- zeer snelle uitvoering

- voor behandelbanken - werkstoelen - wachtkamermeubels

- oponsvakwerk. . .uwpatiëntl

Meentweg 27a, 1 26'l XR Blaricum. Bel: 02153-87734

Specialist in verzekeringen voor de medische- en paramedische
beroepen

Verkennis
Ass u ranti ë h rseae^ rsss,

Dir. B. C. J. Molenschot
Kantoor:
Waalsdorperweg 1 17, 2597 HS's-Gravenhage
TeleÍoon 070 - 24 55 48"
o onaÍhankeliik en deskundig advies
. speciale premies en voorwaarden voor fysiotherapeuten
o werkzaam in geheel Nederland

Assurantiën - Hypotheken - Pensioenen
PraktijkÍinancieringen

Seit 30 Jahren vermitteln wir qualifiziertes Spitalpersonal. Wir suchen laulend:

sche, technische Radiologie-Assistentinnen,/Assistenten mit
Berufserfahrung.
Die Schweiz bietet lortschrittliche fubeitsbedingungen und gut ausgebaute
Sozialleistungen. Unsere Vermittlung ist Íiir Sie kostenlos.
Sind Sie interessiert? Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen.

S\A P ï;ixn* -:.'i"; Hx,t; :ii§,[À TJ i:ff ' àï)ï),,,,,,
+

Physiotherapeutinnen,/Therapeute4 I

Labor-Assistentinnen,/Assist"rrte, O
ogerinnen,/Pfleger

Operationsschwestern,/Pfl eger O

O Heba*-"r, O
medi-

medizini-zinische, technische

!

LVFD EN VVF WIJZEN
NOTASYSTEEM AF VOOR
KORTDURENDE WAARNEM!NGEN

EXACT!

Daarom regelt

FYSIO
UITZENDBUREAU
al jaren langdurende èn kortdurende waarnemingen.

De LVFD en VVF geven in Fysiovisie (juni)opnieuw
aan datwaarnemingen op notabasis niet kunnen.

Loop geen risico's meer!
Regel uw waarnemingen via Fysio Uitzendbureau.

Heeft u nog vragen, een brochure ligt voor u klaar.

Fysio Uitzendbureau
Tel:023-35 90 85
Postbus 4'l 12
2OO3 EC HAARLEM

Uitgeversmaatschappij

De Tijdstroom
Onlangs is verschenen de licht herziene 4e druk van

i

Bindweefselmó§sage

J. F. M. Piët. J. J. Sachs en L. M. A. Sachs-Piët
ISBN 90 352 1284 3, 360 pag., prijsf 75,-

(was/ 83,50)

Een aantal illustraties zijn gewijzigd en/of weggelaten
Teksten die in de 3e druk als storend werden ervaren

zijn aangepast.

ex. Piët/Sachs, Bindweefselmassage

Naam:

Adres:

Pc/Plaats:

In een envelop zonder postzegel zenden aan:
Uitgeversmaatschappij De Tijdstroom,

antwoordnummer l8, T24OVB Lochem. tv

Levert u mij rechtstreeks/via boekhandel.



Hoge School Enschede, sector Gezondheidszorg
afdeling fysiotherapie

UITNODIGING

Voor oud-studenten en oud-medewerkers van de Twentse
Academie voor Fysiotherapie

Op vrijdag 6 oktober 1989 viert de:
Twentse Academie voor Fysiotherapie haar35-jarigen de:
studentenvere nigingTABU LA RASA haar 20-jarig bestaan

met een feest, waarvoor de lustrumcommissie u en uw
partner wil uitnodigen.

U kunt zich aanmelden bij het secretariaat: Zuiderspoorweg
5,7512 AX Enschede.

Een uitgebreid programma krijgt u toegezonden.

Als U geeft om de natuur,
steun dan het Wereld Natuur Fonds
door U op te geven als donateur!
Bel of schrijf :

Wereld Natuur Fonds Nederland
Postbus 7,37OO AA Zeist,
Tel. (03404) 221 64.

Julianastraat 67 - Postbus 35 - Alphen aan den Bijn - TeleÍoon 01720-91141 '92741

+ declaraties met zelfdoorschrijvende cloorslag

+ briefpapier met etrveloppen

* receptenbrieÍjes, aÍspraakkaartjes. enz.

Llitgeverij
P. Donders b.v.

Doordacht kaartsysteem
in boekvorm

Ca,stellurn b.v.
Drukwerknrakers

Blijvend Iage premie en
toch goed verzekerd?
- DE UNIM/POLIS -

een prlma arbeidsongeschiktheldsvet2ekerlng
jaarpremie voor / 100,- daggelduitkering

en 1 maand eigen risico:

tot 25 jaar
tot 30 jaar
tot 40 jaar
tot 50 jaar

, 900,-
, 1.300,-
11.700,-
Í 2.3OO,-

U betaalt niet alleen minder
verzekerd van een uitkerlng

premle, maar u bent bovendien
blj overlijden van Í 100.000,-

be! voor meer inÍormatie
03462-65323 oÍ 03462-62952

ook voor een beroepsaansprakelijkheidsverzekering
(aarpremie Í 75,-), praktijkovername, maatschapskontrakten,

hypotheken en pensioenreservering.

FruithoÍ Assurantiën/Maarten Sikking
Nieuweweg 1,3621 NL Breukelen.

"'lll; jl',rilllttllll,'
I.C.C.V.T.
International College for Craniofacial
and Vertebral Therapeutics

organiseert de basiscursus

CRANIOMANDIBULAIRE DYSFUNKTIE
r&II
(6 dagen)

De cursus heeft tot DOEL de theoretische en klinisch
praktische achtergronden te onderrichten voor de
diagnostiek en de therapie bij craniomandibulaire en
craniovertebrale funktiestoornissen en de samenwerking
tussen de tandheelkundige, de medische en de
paramedische discipline te bevorderen. Vooraanstaande
specialisten uit de kaakchirurgie, orthodontie,
tandheelkunde, KNO, biofysica, psychologie en
fysiotherapie zullen o.l.v.
J. R. Hesse univ. docent ACTA de cursist een intensieve en
boeiende cursus bieden.

cursusplaats: Acad. Centrum Tandheelk. Amsterdam
cursusdata: 2 t/m 7 oktober 1989
cursuskostenf, 1150,- incl. koffie, thee, lunchesen

uitvoerige cursusdocumentatie
NB! maximaal 25 deelnemers

Inschrijvingen dienen vríiír l5 september a.s. schriftelijk bij
I.C.C.V.T./Pr. Irenestraat 60, 1077 WX te Amsterdam re
zijn ontvangen. Telefonisch bereikbaar tussen 18.00 en
19.00
(020-73s007).
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NEDAKNE
H. W. von der Lingen,
W. H. Huiskes,
A. P. M. von Groeningen,
L. Tip.

IÀY-OT'IEN FOTOCNÀFIE
M. Elzingo-Prinssen.

CORPESPONDENÍIE.ADRES:

I.II'IDE1"I.,KE VEPENICING VAN
FïSIoIHEPAPEImx lx DlEl'aSwERBAilD
Poslbus I 323, 3800 BH Amersfoort.

NEDEPI.AXDS GENOOISCHAP VOOP
FÏSIOÏHERAPIE EN UOVENEt{IGINGEN
Cenlrool Bureou Fysiotheropie,
Poslbus 248, 3800 AE Amers{oort.

VERETIICIIiIG VAil VPUGEVEíIGDE
FïSIOIIIEPAPEI,IEN
Postbus I 033, 3800 BA Amersfoort.

KANIOORADPES
Von Hogendorploon 8,
TeleÍoon: 033-ó22400.
Bereikboor: von 08.30-l 2.30 uur
en von I 3.00-l 7.00 uur.

COI{IPIBTMEPEI(ENINGEl'I
Bonkrekeningnummer 55.30.44.028
Poslbonkrekeningnummer ó84ó.1 4

UÍIGAVE EN ADVERII NNE-EXPTOITAIIE
Insert BV,
Jocques Veltmonslrool 29,
l0ó5 EG Amsterdom,
Poslbus 90053,
100ó BB Amslerdom,
TeleÍoon 020-5 18 28 82,
Telex I 5230,
Geldend odvertenlielorief :

I ionuori 1 989.
89/1

ADVEnIEXÍ|ES VAt{ IIDEl'l
ln de rubriek'Vroog en oonbod'kunnen
olleen'odvertenlies von leden' worden
oooenomen. De leden hebben I 5ol"

kàiting op odvertenlies in de olgemene
rubriek. U dient wel het lidnummer op le
geven oon lnsert BV.

DPUK
Tiil Offset Zwolle
Bloloweg 20
8041 AH Zwolle

VERSCHUNINGSDAIA FYSIOVISIE

4 september,9 oktober,
ó november,4 december.

XOPTJ IXZENDENVÓóP
9 ouguslus, 1 3 seplember,
II oktober,Snovember

FYSIOVISIEIS HET MAANDBLADYOOR LEDEN VAN
HET NEDERLANDS GENOOTSCHAP VOOR FYSIOTHERAPIE EN LIDVERENIGINGEN,

DE VERENIGING VAN VRUGEVESTIGDE FYSIOTHERAPEUTEN EN
DE LANDELUKE VERENIGING VAN FYSIOTHERAPEUTEN IN DIENSTVERBAND

KONINKTIJK EN NU VERDER-
In zijn openingswoord bij het congres kondigde de heer Dees aan dat het Hare
Majesteit heeft behaagd aan het Genootschap per september 1989 het predikaat
Koninklijk toe te kennen. Dat predikaat wordt niet zo maar gegeven, omdat een
organisatie 100 jaar bestaat. Daar is meer voor nodig.
Alvorens zo'n weloverwogen besluit genomen wordt, dient een lange weg te
worden gegaan. Verschillende instanties moeten een positief advies uitbrengen,
waarbij de maatschappelijke relevantie van de organisatie aanwelke het
predikaat wordt toegekend uiterst essentieel is. Daarnaast mag er geen smet
liggen op de historie van de betreffende organisatie.
De verkrijging van het predikaat Koninklijk is niet alleen een maatschappelijke
erkenning van het Genootschap, maar vooral ook van de fysiotherapie en alle
fysiotherapeuten. Een erkenning van hun belangrijke rol in de
gezondheidszorg.
H et co ngre s b ev estigde dit no g eens. U it tallo ze o nderwerp en b le ek w elke
belangrijke rol fysiotherapie in de gezondheidszorg vervult en vooral ook hoe
groot de invloed van fysiotherapie is op de kwaliteit van leven.
Het congres, met alles wat daarom heen gebeurd is, was niet alleen een mijlpaal
in de historie van de fysiotherapie, maar ook een vertrekpunt voor een volgende
periode van bloei van de fysiotherapie. Dat gaat niet vanzelf . In deze Fysiovisie
vindt u het een en ander over de perikelen van de VV F met de VN Z. De
arbeidsvoorwaarden voor in dienstverband werkende fysiotherapeuten blijven
aandacht vragen.
In september, tijdens de Open Dag, is er opnieuw een moment om fysiotherapie
te presenteren. Wij rekenen op uw medewerking.

DE REDAKTIE

UIT DE INH()UI)

LVFD NGF VVF

-- -

Impressie Algemene
Vergadering
CAO-akkoord
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ZATERDAG 23 SEPTEMBER

OPEN DAG FTSI()THERAPIE

In het kader van het 100-jarig bestaanvan het dan inmiddels Koninklijk Nederlands Genootschap voor
Fysiotherapie is op 23 september een'open dagfysiotherapie' gepland.
Belangstellenden kunnen een kijkje nemen in een fysiotherapiepraktijk of een instelling met een afdeling
fysiotherapie.
Dat kunnen mensen zijn die nog niet eerder in aanraking zijn geweest met een fysiotherapeut maar ook oud
patienten. Uit onderzoek blijkt dat bijna 50% van de bevolking wel eens onder behandeling is geweest.

Het is uiteraard de bedoeling dat velen van
de gelegenheid gebruik maken een bezoek
te brengen aan een fysiotherapiepraktijk of
instelling en vooral ook dat de bezoekers
een positieve indruk krijgen over de moge-
lijkheden van de fysiotherapie. Het succes
van de open dag is van een aantal faktoren
afhankelijk. De commissie 'Open Dag'van
de Stichting '100 jaar fysiotherapie in Ne-
derland', waarin zitting hebben mevrouw
Vrij, en de heren Perry, Van Groeningen
en Graafland, heeft het een en ander voor-
bereid om een centrale ondersteuning te
geven. Veel zal echter door de leden zelf
moeten worden gedaan.

HETAANTAL'OPEN'
PRAKTIJKEN EN INSTELLINGEN

Om zoveel mogelijk mensen in de gelegen-
heid te stellen een bezoek te brengen zullen
zoveel mogelijk praktijken en instellingen
mee moeten doen. Uit de reakties die wij
tot nu toe ontvingen blijkt dat er grote
belangstelling bestaat om mee te doen en
de praktijk open te stellen. Wellicht zijn er
praktijken die gezien hun lokatie minder
geschikt zijn om gasten te ontvangen. Dan
kan ter plaatse in overleg met collega's
bepaald worden welke praktijken worden
opengesteld. Als dat in goede harmonie
gebeurt kan voorkomen worden dat de
aandacht al te veel op enkele praktijken
wordt gevestigd.
Het is immers de bedoeling om de aandacht
op fysiotherapie te vestigen en niet om
'reklame' te maken voor bepaalde praktij-
ken. De openingstijd is voor heel Neder-
land vastgesteld van 10.00 tot 16.00 uur.
Dit in verband met de landelijke cam-
pagne.

AANDACHT VOOR DE OPEN DAG

Door middel van een uitgebreide persinfor-
matie zal bekendheid worden gegeven aan
de open dag op 23 september. Daarnaast

2

zullen plaatselijk aktiviteiten moeten wor-
den ondernomen om aandacht voor de
'open dag fysiotherapie'te krijgen. Dat kan
door verspreiding van affiches die bij de
Stichting 'lfi) jaar' kunnen worden aange-
vraagd. Tevens is het mogelijk mededelin-
gen te zenden naar de plaatselijke huis-aan-
huisbladen. Deze bladen worden vaak bij-
zonder goed gelezen. Een voorbeeld van
een dergelijke mededeling zal bij het infor-
matiepakket worden gevoegd. Het is de
bedoeling dat derielijke mededelingen
door de gezamenlijke plaatselijke fysio-
therapeuten worden gedaan teneinde te
voorkomen dat de nadruk al te zeer op
enkele praktijken wordt gevestigd.

Het verdient tevens aanbeveling de huisart-
sen te informeren over de open dag en de
bedoeling ervan. Ook daarover kunt u het
een en ander vinden bij het informa-
tiepakket.

INFORMATIEAANDE
BEZOEKERS

Behalve dat de bezoekers een kijkje moe-
ten kunnen nemen in een instelling of een
praktijk moet er natuurlijk ook de nodige
uitleg worden gegeven. Om u daarbij te
helpen is door de commissie 'Open Dag'
voorlichtingsmateriaal ontwikkeld.
Dit materiaal bestaat uit een brochure
waarin uiteengezet wordt waarom fysio-
therapie van belang kan zijn, wat een fysio-
therapeut is, wat hij doet en wat de kosten
van fysiotherapie zijn. In de brochure komt
duidelijk naar voren dat een fysiotherapeu-
tische behandeling geschiedt ingevolge ver-
wijzing.
Naast de algemene brochure zijn vijf leaf-
lets gemaakt waarin bepaalde ziektebeel-
den nader behandeld worden. Een of meer-
dere leaflets kunnen bij de brochure wor-
den gevoegd.
De onderwerpen zijn:
* sportletsels,

* geriatrische patienten,
* rugklachten,
* reuma,
* CARA.
Brochures en leaflets worden bij het infor-
matiepakket gevoegd, voorzien van een ad-
vies over de wijze waarop het materiaal het
beste gebruikt kan worden.

Extra brochures en leaflets kunnen tegen
kostprijs worden bijbesteld. Het zal duide-
lijk zijn dat grote aantallen niet gratis ter
beschikking kunnen worden gesteld. Bro-
chures en leaflets zíjn na de open dag ook
volledig bruikbaar voor informatie aan de
patienten. Alle overige kosten zijn voor
rekening van degenen die hun praktijk
open stellen.
De informatiepakketten'Open Dag' zullen
op volgorde van binnenkomst van de be-
stelkaart direkt worden verzonden. I

Bijgesloten bij deze Fysiovisie treft u
een besfelkaart aan voor het infor-
matiepakket 'Open Dag'. Per prak-
tijk of praktijkvestiging kunt u een
pakket bestellen als u de praktijk of
instclling op 23 september van 10.00
tot l6.U) uuÍ voor publiek openstelt.

Hct pakket bevat:

* Advíes en instruktic in verband
met de voorbereiding cn organisatie
van de open dag;
x Een voorbeeld voor een medede-
ling in de plaatselijke pers;
x Een suggestie voor een brief aan
de artscn;
* Drie affiches;
x Twintig brochures;
* Honderd leaflets, twintig van elk
onderwerp.

INFORMÀTIEPAKKET
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BER()EP IN BETIUEGING

EEN GRANDI()()S SUCCES
Het congres ' Beroep in Beweging' in juni in het congresgebouw was zoveel omvattend dat het niet mogelijk is een
verslag te maken dat recht doet aan de vele belangrijke onderdelen.
Tijdens lezingen, workshops, videosessies en postersessies kwamen nagenoeg alle facetten van fysiotherapie aan de
orde. Telkens bleek de deskundiglrcidvan degenen die zo'nfacet haddenvoorbereid. De levendige discussies
tussen inleiders en deelnemers toonden aan dat de deelnemers sterk betrokken waren bij de gepresenteerde
onderwerpen. Niet alleen het inhoudelijk deel kwam volledig tot zijn recht, maar ook alles wat daaromheen
gebeurde.
De feestelijke opening in aanwezigheid van Hare Koninklijke Hoogheid Prinses Margriet, met de arinkondiging
dat het Genootschap vanaf september Koninklijk zal zijn. De informele bijeenkomst na afloop en alle andere meer
of minder informele ontmoetingen. De ontspannen sfeer die er heerste, ook als een inleider veel meer belangstelling
trok dan de zaal kon bevatten. Kortom een geweldig congres dat vele fysiotherapeuten, circa 3500, hebben
meegemaakt.
De congrescommissie die dit alles had voorbereid kan met trots terugkijken, vele aanwezigen hebben de
congrescommissie dan ook gecomplimenteerd.
O p deze pagina's een foto-impressie.
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L Volle zalen

V R. A. McKenzie, FNZSP, DIP MT
Veel belangstellingvoor de postersessies L
a Fysiotherapie in Indonesië

L prof.dr. V. Janda

L De vrijwilligers, studenten fysiotherapit
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L Ontmoetingen in de pauzes

f Trefpunt aan heÍ einde van de dag
L Enkele malen herhaalde workshop

L Mr. A. M. Blank
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GATAFEEST

Tijdens het galafeest op zaterdag 17 juni in Hotel des Indes zat de stemming
er direkt goed in door het optreden van het fysiotherapeuten cabaret onder
leiding van Joost van Eijkeren. Ruim 300 feestelijk geklede aanwezigen
werd een spiegel voorgehouden, zonder dat iemand, in tegenstelling tot de
verwachting in het ootje werd genomen.
Een daverend feest dat veel te vlug was afgelopen.

Van het optreden van het cabaret is een videoband gemaakt, deze band
kan telefonisch bij de afdeling Public Relations worden besteld. De kosten
bedragen f 35,- exclusief verzendkosten.
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E STAFETTE /HILIVE MARATHON
Sportiviteit, inventiviteit en creativiteit wa-
ren de kernbegrippen van de cstafetteloop
op 3 juni in het kadcr van de viering van het
1fi)-jarig bestaan.
Ploegen uit heel Ncderland, samengesteld
uit fysiotherapeutcn en vele anderen uit en

om de gezondheidszorg spandcn zich in of
om te winnen of allcen maar voor de lol.
Zeer bont gezelschap van start onder een
flinke publiekelijke belangstelling. De fo-
to's gevcn een indruk van deze sportieve
dag.

UITSLAG

1. Ron Hill. Amersfoort
2. World Runners. Amsterdam
3. Krommereyn Runners, Odijk
4. Kadrrrravers, Nijmegen
5. Fysioos l. Breda
6. De trage vertraging, Utrecht
7. SMC Diemen II, Diemen
8. Quadricepsis
9. Peut-etre, Eerbeek
10. De loopjongens, IJsselstein.
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TRAN S C UTAN E T,EN UTIUS TI M UTATIE
(TENs)
De toepassingvanTranscutaneous Electrical Nerve Stimulations (TENS), bij de bestrijdingvanmet name
chronische pijn vindt meer en meer plaats. Hierbij worden met name in de ziekenhuizen fysiotherapeuten
ingeschakeld. IndemedischeenparamedischeliteratuurwordtdeTENSregelmatigbesproken. BijhetNGFkomt
regelmatig de vraag binnen of TENS beschouwd kan worden als onderdeel van de fysiotechniek en of de

fysiotherapeutische hulpverlening hierbij gedeklareerd kan worden. Naar aanleiding van deze vraagstelling heeft
het NGF zijn standpunt bepaald ten aanzien van het gebruik van TENS-applikaties door fysiotherapeuten.

PROBLEEMSTELLING

Is fysiotherapie geïndiceerd bij de toepas-
sing van TENS bij patiënten met acute of
chronische pijn? Behoort TENS tot de fy-
siotherapeutische behandelvormen?

GESCHIEDENIS

De TENS heeft zich ontwikkeld in zieken-
huizen en pijnklinieken waar m.n. neuro-
chirurgen en anaesthesisten zich bezighou-
den met onderzoek van pijnbestrijding. In-
middels wordt TENS in vrijwel alle Neder-
landse ziekenhuizen en revalidatiecentra
toegepast. Toen de TENS zijn intrede
maakte in de ziekenhuizen en revalida-
tiecentra, hebben fysiotherapeuten, die im-
mers bekend zijn met de toepassing van
verschillende laagfrequente stroomvor-
men, in samenwerking met de medisch spe-
cialisten de instruktie, evaluatie en begelei-
ding van patiënten die met TENS behan-
deld werden, op zich genomen.

INDICATIESTELLING

TENS wordt gebruikt voor bestrijding van
zowel chronische als akute pijn. De meeste
ervaring is opgedaan in de toepassing bij
chronische pijn. Bij chronische pijn wordt
in circa 40%, bii enkele indicaties zelfs in
607", van de gevallen resultaat geboekt
(Aufdemkampe, Erikson, Lundeberg, Sjo-
lund). Waarschijnlijk zal het indikatiege-
bied voor TENS bij acute pijnen zich uit-
breiden o.a. door aanpassing van de uitrus-
ting van de apparatuur en van de stimule-
ringsmodus van de situatie waarin akute
pijn optreedt.

De toepassing van TENS

A) Klinische en poliklinische toepassing,
bij chronische pijn

Bij de behandeling van patiënten met chro-
nische pijn stelt de medisch specialist de
indicatie voor TENS toepassing en wordt
de praktische uitvoering van de behande-
ling, in vrijwel alle intramurale instellin-
gen, overgelaten aan de fysiotherapeut

8

VeraWiarda

waar mee samengewerkt wordt (informa-
tie: Academisch Ziekenhuis Groningen,
Ziekcnhuis v/d V.U., Academisch Zieken-
huis Utrecht, 'Boven IJ' Ziekenhuis, 'An-
toni van Leeuwenhoekziekenhuis' te Am-
sterdam). De fysiotherapeut ziet de patiënt
meerdere malen (2 à 4 keer) teneinde de
behandeling te kunnen evalueren. De eva-
luatie blijkt noodzakelijk omdat afhanke-
lijk van het verkregen effekt en in overleg
met de patiënt, ten eerstc verschillende
parameters ingesteld moeten worden (type
tens, frequentie, lokalisatie van de elektro-
den, modulatie, stimulatieduur) en ten
tweede de fysiotherapeut de elektrode
plaatsing en het juiste gebruik van de tus-
senstof moet controleren, aangezien er bij
onjuist gebruik hiervan geen optimaal ef-
fekt verkregen wordt en er schadelijke ef-
fekten m.n. van de huid op kunnen treden.
In de praktijk is gcbleken dat behalve voor
evaluatie van de behandeling, de controle-
bezoeken van belang zijn om de patiënt te
leren omgaan met het apparaat, dit in te-
genspraak met de informatie van de fabri-
kanten van de TENS, die stellen dat de
patiënt direkt, zelfstandig met het apparaat

om kan gaan (fysiotherapeuten: C. Bron,
R. van Klaveren, G. in 't Veld, V. L.
Wiarda).

B) Toepassing van TENS bij acute pijn

Bij de klinische toepassing van TENS bij
acute pijn (postoperatief, posttraumatisch,
pre-operatief bij hcrnia) wordt TENS fre-
quent toegepast door fysiotherapeuten.
Hiergaat het dan m.n. om de integratie van
pijnbestrijding in de totale oefentherapeu-
tische behandeling door de fysiotherapeut.
In deze situatie treedt de fysiotherapeut in
overleg met de medisch specialist teneinde
toestemming te verkrijgen voor TENS ap-
plicatie.

C) Toepassing van TENS door eerste lijns
fysiotherapeuten (extramuraal)

Hier vindt TENS toepassing in geringe ma-
te plaats. De eerste lijns fysiotherapeut
krijgt een aanvraag voor TENS applicatie
meestal van de huisarts of via een intramu-
raal werkende fysiotherapeut en arts die de
evaluatie van de behandeling toevertrou-
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wen aan de extramurale fysiotherapeut,
omdat de patiënt op een te grote afstand
van het ziekenhuis of revalidatiecentrum
woont.

D) TENS en de hogere beroepsopleiding.

Momenteel wordt de toepassing van TENS
op slechts enkele hogescholen voor fysio-
therapie onderwezen. De SWSF organi-
seert een studiedag 'TENS', waar de basis-
kennis overTENS kan worden opgedaan.

CONCLUSIE
Overwegende dat:
l) TENS een vorm van transcutanc elek-

trotherapie is en de fysiotherapeut be-
kend is met enkele vormen hiervan (met
uitzondering van TENS).

2) TENS gebruikt wordt bij de bestrijding
van zowel acute echter merendeels van
chronische pijn en derhalve zeer bruik-
baar is als geïntegreerd applicatieonder-
deel van de 'totale' fysiotherapeutische
behandeling, m.n. in het kader van de
doelstelling:'Optimaliseren van het
funktioneel bewegen en de kwaliteit van
het leven'.

3) Toepassing van TENS, door fysiothera-
peuten, in meerderc intramurale instel-
lingen plaats vindt, in samenwerking
met medisch specialisten.

4) In deze intramurale instellingen is ge-

bleken dat bij de toepassing van TENS

de instructie aan de patiënt en de eva-
luatie van de behandeling van belang
zijn voor het verkrijgen van een opti-
maal effekt en daarom 'controle'bezoe-
ken bij de fysiotherapeut noodzakelijk
zijn.

5) Slechts enkele hogescholen voor fysio-
therapie de onderwerpen'chronische
pijn' en 'TENS' in het onderwijspro-
gramma hebben opgenomen. De SWSF
een cursus 'TENS' organiseert, waaruit
is geblekcn dat de toepassing van TENS
zowel theoretische kennis als praktische
vaardigheid vergt, waarover het meren-
deel van de werkzame fysiotherapeuten
niet beschikt (dr. R. A. B. Oosten-
dorp).

6) Bij de toepassing van TENS de kennis
van chronische pijn, alsmede de kennis
van de toepassing van TENS, van be-
lang is voor het verkrijgen van een opti-
maal effekt van de behandeling. Echter
deze kennis niet geacht wordt in vol-
doende mate aanwezig te zijn bij het
merendeel van de thans werkzame fy-
siotherapeuten. (slechts een kleine
groep, m.n. intramuraal werkzame, fy-
siotherapeuten beschikt over voldoende
kennis en ervaring met TENS).

Kan TENS beschouwd worden als een
vorm van elektrotherapie, welke een fysio-
therapeut kan aanwenden op indicatie van
een arts, waarbij de instructie aan de pa-
tiönt en de evaluatie van de behandeling

moet worden uitgevoerd door een fysio-
therapeut die over voldoende kennis van
zowel chronische pijn als TENS-toepassing
beschikt.
Fysiotherapeuten die TENS toepassen,
worden geacht een post-academische cur-
sus hierin te hebben gevolgd.

AANBEVELINGEN

Rekening houdend met:
a) de toenemende vergrijzing van de be-

volking en daardoor de te verwachten
toename van oudere patiënten met
chronische pijn en

b) de goede resultaten van TENS toepas-
sing bij chronische pijn,

is het van belang om onderwijs in de toepas-
sing van TENS, in relatie tot chronische
pijn, in de nabije toekomst op te nemen in
zowel het hogerberoepsonderwijs als in het
verplichte bijscholingsprogramma voor fy-
siotherapeuten.
Fysiotherapeuten die TENS willen gaan
toepassen, wordt geadviseerd om een bij-
scholingscursus in 'chronische pijn en
'TENS" te gaan volgen bij de SWSF of bij
de Hogescholen voor fysiotherapie.
De Hogescholen voor fysiotherapie wordt
geadviseerd om 'chronische pijn' en
'TENS'op te nemen in het basis onderwijs-
programma. f

Vera Wiarda

DE AUTOMATISEBINGSGOTF
Langzamerhand begint zich steeds duidelij-
ker af te tekenen, dat ook in onze beroeps-
groep sprake is van de befaamde 'automati-
seringsgolf . Gelukkig zijn de 'pioniers van
het eerste uur' er redelijk in geslaagd een
basis te leggen tot een gezamelijke aanpak
van de beide beroepsorganisaties. We moe-
ten echter de conclusie trekken dat het
opstarten van één en ander wellicht toch
nog aan de late kant is geweest. In een
tweetal gevallen zijn een groot aantal colle-
ga's gedupeerd door faillissement van de
software leverancier. Een firma als VR
wekte wellicht bij menigeen vertrouwen
door paginagrote advertenties in Fysiovisie
en het NVVF-tijdschrift. Toch was het
diezelfde VR, die plotseling was opgehou-
den te bestaan, de firmanten waren met de
noorderzon vertrokken en daar zit je dan.
Op dat moment realiseerden een kleine 50
collega's zich hoe men in korte tijd onge-
looflijk afhankelijk kan worden van diezelf-
de software Ieverancier. De activiteiten van
de Werkgroep Automatisering Fysiothera-
pie hebben een reeks van reacties opgeroe-
pen. Reacties, die voor een belangrijk deel
voorspelbaar zijn geweest. Ik noem er en-
kele.

- Software-leveranciers boden hun pro-
ducten voor dumpprijzen aan.

- Over en weer werd geschermd met ge-

veinsde uitspraken van de Werkgroep.
Men stelde dat het te leveren produkt
goedgekeurd was door de Werkgroep

il.j1, 
andere programma's slecht

Een met subsidiegelden van de Zieken-
fondsraad opgezet project met als oor-
spronkelijk doel te komen tot een me-
thode om éénduidig te classificeren en
registreren krijgt plotseling een toege-
voegde commerciële waarde van bedui-
dende omvang.
De competentie en werkwijze van de
leden van de werkgroep werd ter discus-
sie gesteld.

Naar aanleiding van de door de Werkgroep
en externe deskundigen uitgebrachte rap-
portage en adviezen, is door de beide be-
roepsorganisaties NGVF en VVF in con-
sensus een besluitvorming tot stand geko-
men. Deze besluitvorming heeft zijn bete-
kenis gekregen in de intentieverklaring tus-
sen NGVF, VVF, WAA en Microcom.
Dat de partijen zowel afzonderlijk, als in
overleg daarbij niet over één nacht ijs zijn
gegaan,laat zich raden. Met name voor ons
als fysiotherapeuten is dit bereikte resul-
taat van evident belang. Immers, je hoeft
de media maar te volgen om er achter te

komen dat 'meerduidigheid' leidt tot
chaos, onderlinge strijd, hoge kosten,
drempels in ontwikkeling etc., etc. Het is
niet voor niets, dat na jarenlange 'meerdui-
digheid' (NVVF en LVVF) uiteindelijk de
VVF tot stand is gekomen. Eendracht
maakt macht. Verdeel iezelf en men zal
over je heersen.
Ware het mogelijk, laat dan alsjeblieft
niemand becijferen wat ons deze meerdui-
digheid in de afgelopen jaren al gekost
heeft. In ieder geval heeft het onze identi-
teit naar externen toe geen goed gedaan.
Spreekt men een vertegenwoordiger van
een andere landelijke organisatie, dan
wordt onze beroepsgroep gezien als de be-
roepsgroep die door de vele geledingen
zonder veel moeite uit elkaar te spelen is en
gespeeld is geworden. In feite is het met de
automatisering niet anders.
Collega's, weest alsjeblieft op uw hoede.
Koop geen programma, wat zichzelf nog
niet, door de factor tijd, heeft bewezen.
Het behoeft toch geen enkel betoog, dat
een programma als Fypack, dat op een
beurs gratis aangeboden wordt bij een Ca-
non computer (met randapparatuur!) of los
verkrijgbaar is voor "f 1.000,- niets kan
betekenen. Het tekstverwerkingsprogram-
ma waarmee ik dit artikel schrijf is al twee

9
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keer zo duur. Goedkoop is duurkoop.
Wees daarvan overtuigd. Maar waar ik u

allen nog meer voor moet waarschuwen is
het volgende: Het zal u duidelijk zijn dat
ook de ziekenfondsen baat hebben bij een
zo groot mogelijke automatiseringsgraad
onder de collega's.
Steeds meer bereiken ons berichten uit het
land, dat ziekenfondsen, al dan niet in sa-

menwerking met een softwareleverancier,
collega's proberen over te halen op korte

termijn hun praktijk te automatiseren en

stellen daar iets tegenover. Er wordt ge-

sproken over een éénmalige aanmoedi-
gingspremie tot het gratis verstrekken van
de programmatuur!!! U denkt toch zeker
niet, dat het ziekenfonds plotseling voor
Sinterklaas gaat spelen, is het wel? U mag
van mij aannemen, dat er behalve het ge-

mak, om uw declaratie geautomatiseerd
aangeleverd te krijgen, nog wat anders te-
genover deze'vrijgevigheid' staat. U hoeft

maar een gedupeerde ex-VR gebruiker te
bellen, om te vernemen hoe het is om volle-
dig aÍhankelijk te zijn van diegene, die de
source (broncode) van de programmatuur
in handen heeft. Deze kan u namelijk een-
voudigweg laten doen wat hij wil. Er is
dunkt mij geen grote fantasie voor nodig
om zich een voorstelling te maken van de
consequenties. f

R. C. StadÍ

()PRICHTING VERENIGING GEBRUIKERS FDS EEN FEIT

Dat in vele praktijken de praktijkvoering
recentelijk geautomatiseerd is, zal wel bij
de meeste collega's bekend zijn. Wat min-
der bekend verondersteld mag worden, is

het feit, dat het aantal praktijken dat ge-

bruik maakt van het FDS van de firma
Microcom fors is toegenomen en dat het
programma inmiddels in meer dan 300
praktijken wordt gebruikt.
Mogelijk hebben de publicaties omtrent de

beslissing van de beide beroepsorganisaties
NGVF en VVF om 'in zee' te gaan met'de
firma Microcom, hier een steentje toe bij-
gedragen.
Wellicht heeft ook het feit, dat de VVAA
te kennen heeft gegeven, onder de indruk
te zijn van het programma, bij een groot
aantal collega's vertrouwen gewekt. lm-
mers, van de VVAA weet een ieder, dat
men al zeer veel ervaring heeft opgedaan in
de praktijkautomatisering van de huisart-
sen- en specialistenpraktijk.
Hoe het ook zij, het aantal gebruikers
neemt, met name de laatste maanden zeer
snel in aantal toe.
Met het oog op deze en de te verwachten
ontwikkelingen bestond er in elk geval vol-
doende aanleiding om een gebruikersver-
eniging op te richten. Op 28-11-'88 zag deze
gebruikersvereniging het levenslicht. Na de

noodzakelijke notariële a{handelingen
werd op 18 april jl. de eerste algemene
ledenvergadering gehouden te Amers-
foort.
Naast het voorlopig-bestuur, bestaande
uit, P. Kroonenburg (voorzitter), R. C.
Stadt (secretaris) en A. N. P. van Ocken-
burg (penningmeester), waren op uitnodi-
ging J. van Eijkeren (lid WAPF/alg. secre-

taris NGF) en R. de Haan (directeur van de

firma MICROCOM) aanwezig.
Hoewel de verwachtingen van het bestuur
redelijk optimistisch waren, werden deze

toch overtroffen door de opkomst. De
daardoor enigszins te krappe vergader-
ruimte voegde nog een extra dimensie toe
aan de gedachte dat de totstandbrenging
van een krachtige gebruikersvereniging in
een grote behoefte voorziet.
Door het bestuur werd de voornaamste
doelstelling van de Vereniging toegelicht:
het garanderen van de inbreng van de ge-

bruikers bij de verdere ontwikkeling van

het programma, onder meer door partici-
patie in de beleidsgroep, deel uitmakend
van een samenwerkingsverband tussen de
Fa. Microcom en de VVAA enerzijds en de
beroepsorganisaties NGF en VVF ander-
zijds.
Het ligt voor de hand, dat in een dergelijk
ovcrleg sprakc zal dienen te zijn van ecn
belangrijke, autonome inbreng van de ge-

bruikers waarvoor een grote organisa-
tiegraad van essentieel belang is. Het filte-
ren van de wensen en behoeften, het stellen
van prioriteiten in programma-aanpassin-
gen is een zaak, waarbij de verantwoorde-
lijkheid tot dusver, overigens tot tevreden-
heid werd genomen door Microcom.
Het bestuur maakte echter duidelijk dat bij
toename van het aantal gebruikers, het be-
lang van de individuele gebruiker en dat
van het 'gebruikerscollectief steeds meer
uit elkaar dreigen te groeien. Zeker als
sprake is van een zich snel ontwikkelend
programma als het FDS.
Reeds op dit moment zal het niet meer
mogelijk zijn om elke wens tot aanpassing
van het programma van een individuele

gebruiker te honoreren zonder dat ten kos-
te gaat van de wensen en behoeften van het
gebruikerscollectief .

Het moge duidelijk zijn, dat dit consequen-
ties heeft voor het gewicht van deze verant-
woordelijkheid. Het Bestuur ziet deze ver-
antwoordelijkheid als één van de belang-
rijkste van de Vereniging.
Het feit, dat tot dusver bij de ontwikkelin-
gen geen sprake is geweest van een lande-
lijk draagvlak heeft inmiddels al 'grote fi-
nanciële' consequenties gehad voor de be-
roepsgroep.
Het zal duidelijk zijn dat eisen en wensen
op locaal niveau van 'derden' (b.v. zieken-
fondsen) getoetst dienen te worden aan
huidige en eventueel nog te ontwikkelen
landelijke standaardnormen.
Deze standaardnormen zullen echter op
hun beurt weer op praktische bruikbaar-
heid getoetst moeten worden door de ge-

bruikers. Een goed gestructureerde opzet
om gebruikerservaringen te evalueren is

daarom van essentieel belang. Naar aanlei-
ding van reacties uit de zaal maakte het
bestuur duidelijk, dat het geenszins haar
doel is de relatie tussen Microcom en de
FDS gebruiker te ondergraven. De relaties
tussen het bestuur en de firma Microcom
zijn goed en beiden vertrouwen op een
goede en vruchtbare samenwerking.
Daarnaast is het een belangrijk gegeven,
dat men als gebruiker van een programma
via de Vereniging in contact kan komen
met andere gebruikers al was het alleen
maar om af en toe simpelweg wat ervarin-
gen uit te wisselen.
Ondanks het feit, dat je gerust kunt stellen,
dat we in fysiotherapeutisch Nederland zo
langzamerhand omkomen in de verenigin-
gen blijkt uit de opkomst, de sfeer tijdens
de vergadering en het snel groeiend leden-
tal, dat de oprichting van de Vereniging een
goede zaak is. De kracht van de Vereniging
zal in de toekomst echter afhangen van
haar leden.
Gebruikers van het FDS kunnen zich aan-
melden bij het secretariaat van de Vereni-
ging van Gebruikers van het FDS, Mars-
hallstraat 33, 1902 DC Castricum, alwaar
men ook voor informatie terecht kan. I
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FTSI()FISCUS EN FTSIOFINANCIS

DE AUTO IN 1990
GEVOLGEN VOOR WERKNEMER
EN WERKGEVER

Door de wijzigingen in de belastingwetge-
ving vanaf 1990 onder de noemer'Oort' zal
er onder andere nogal wat veranderen in de
aftrekbaarheid van autokosten c.q. belast-
baarheid van autokostenvergoedingen.
Vergoedingen voor autokosten zijn rege-
lingen tussen werkgever en werknemer die
als regel in het verleden met veel passen en
meten in elkaar zijn gezet teneinde allerlei
fiscale klippen te omzeilen. Nu er nieuwe
riffen bijkomen zal het niet meevallen om
tot nieuwe afspraken te komen, die zowel
door werknemer als door werkgever met
instemming worden begroeit. We schetsen
hierna wat van de problematiek, waarmee
we te maken krijgen.

Albert Sedan is werknemer en heeft - zoals
zovelen onder ons - een eigen automobiel.
Daar is hij best content mee en zodoende
gebruikt hij het voertuig zowel voor privé-
ritten als voor woon-werkverkeer en voor
het rijden tijdens het werk. Onze Albert is

iemand met gevoel voor planning en cijfers
en daarom heeft hij zijn kilometers voor het
jaar 1989 zo goed als mogelijk berekend.
Hij komt tot de volgende aantallen:

vergoeding die hij van zijn werkgever ont-
vangt voor zakelijke kilometers. Per jaar is
dat 6.0fi) km x J 0,60 = Í 3.600,-. Daar-
naast krijgt hij voor het woon-werkverkeer
een maandelijkse bijdrage van / 50, - , dus
per jaar Í 600,-.Secuur maakt hij nu het
volgende financiële overzicht :

Vervolgens zien we, dat de vergoeding van

f 0,60 per zakelijke kilometer fiscaal voor
een deel wordt belast, want maximaal is
zonder fiscale straf toelaatbaar f 0,aA. Be-
last wordt dus: íXX) km x / 0,16 is

r e60,-.
Deze f 1.560,- (/ 600,- en f 960,-) zal

zakelijke ritten
woon-werk
privé

kilometers
6.000
4.000
5.000

bruto-
kosten

J 3.600

12.4N
Í 3.000

netto-
kostenvergoeding

"f 3.600

/ 600

Í-
f 1.800

Í 3,000

15.000 Í e.000 Í 4.2N Í 4.800

zakelijke kilometers:

woon-werk ritten:

privé-verkeer:

idem, vakantie:

totaal kilometers per jaar

120:perjaar

80:perjaar

50:perjaar

perjaar

perweek

perweek

per week

Fiscaal was het allemaal eenvoudig voor
hem tot 1989 geen bijtelling voor de ont-
vangen vergoedingen en geen aftrek we-
gens te laag ontvangen bijdragen.
Zodoende heeft hij geen gebruik gemaakt
van de mogelijkheid die de werkgever hem
bood: een gelijkwaardige auto van de zaak,
met een betaling van 20"/" van de catalogus-
prijs : Í 4.800,-, als zijn bijdrage in de
totale kosten. Dat bracht hem tot de con-
clusie, dat hij ook dan per saldo / 4.800,-
kwijt zou zijn en er ook dan geen fiscale
aftrekposten of bijtellingen zouden zijn.
Als we de fiscale auto-gevolgen voor Al-
bert en zijn werkgever over het jaar 1990 in
kaart gaan brengen, dan zien we dat er

worden gerekend tot het fiscale loon en het
loon voor de werknemersverzekeringen.
Als we aannemen dat er geen verplichte
verzekering voor de ziekenfondswet geldt,
en voor ziektewet, werkloosheidswet en
wao de maximale premies nog niet zijn
bereikt, dan betekent dat dus een verho-
ging van deze sociale premies met ca.
20,50%: voor de werknemer ca. f 230,-
en voor de werkgever ca. f 90,-.
Daarmee zijn we er nog lang niet. We
moeten ook nog de nieuwe overhevelings-
toeslag berekenen, d.w.z. de vergoeding
van de werkgever aan de werknemer omdat
de premies aaWawbz voortaan door Albert
zelf moeten worden betaald.
Die toeslag wordt berekend over het fiscale
loon, in casu dus ook over de fiscaal belaste

Í l 560,-, maar verminderd met de fiscaal
aftrekbare premie zw-ww-wao. De toeslag
wordt dus berekend over f 1.560,- minus
Í 230,- is / 1.330,- en zal naar verwach-
ting ll,4o/o belopen hetgeen neerkomt op
rond J 150,-.
We kunnen dan inmiddels tot de conclusie
komen, dat in casu de werkgever in 1990 ca.

Í 90,- en / 150,- is f 240,- meer kwijt
zal zijn als de autoregeling overigens gelijk
zal zijn.
Albert zelf zal er meer op achteruit gaan.
Zijn nadeel kan globaal als volgt worden
vastgesteld:

6.000

4.000

2.500

2.s00

rs.000

Ook de kosten van de auto weet Albert
netjes op een rij te krijgen. Hij maakte voor
1989 de volgende begroting:

nogal wat verandert en dat zij er allebei op
moeten inleveren als zij de onderlinge af-
spraken laten zoals ze zijn.

verzekering en belasting
onderhoud en reparaties
brandstof
afschrijving (catalogusprijs / 24.Un, - )

, 1.s00,-
Í 1.000,-
Í 2.s00,-
J 4.000,-

meer premies zw-ww-wao
af: toeslag van werkgever
bij: belastingover

Í 1.330,- + Í 1s0,- (s0%)

1230,*
-/ 150,-

+ Í 740,-

1820,-

Dat bevalt Albert natuurlijk allerminst, en
hij benadert zijn werkgever over de vraag
of er wat aan de kostenvergoeding gedaan
kan worden. Kan wellicht de voortaan be-
laste bijdrage voor woon-werkverkeer wor-

11

totale kosten perjaar (exclusief renteverlies) Í 9.000, -

Zonder moeite komt Albert tot de conclu-
sie dat de totale kosten per jaar flink oplo-
pen en dat zijn kilometerprijs / 9.000,-:
15.Ofi) km : Í 0,60 beloopt.
Die / 0,í) komt precies overeen met de

nadeel per saldo

Op de eerste plaats zullen de kosten voor
de eerste tien kilometers woon-werkver-
keer niet aftrekbaar meer zijn en als konse-
kwentie daarvan de vergoeding ad / 600,-
tot zijn loon worden gerekend.
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den omgezet in een onbelaste tegemoetko-
ming voor zijn personal computer die hij
voortaan voor de eerste / 800,- per jaar
niet meer mag aftrekken? Is wellicht ook de
eerder ter sprake gekomen auto van de
zaak nog mogelijk?
Zijn werkgever blijkt wel gevoelig voor die
gedachten, want die was ook niet zo te
spreken over de verhoging van sociale las-
ten die zouden voortvloeien uit de bestaan-
de autokostenregeling. Zij komen geza-
menlijk tot de conclusie - en die geldt voor
meer van onze lezers - dat het raadzaam zal
zijn de bestaande regelingen nauwkeurig
op hun toekomstige fiscale merites te be-
oordelen. Wellicht moet er dit keer niet aan
de auto zelf, maar aan de vergoeding er-
voor'gesleuteld'worden. I

REUNIE

ATO§§TUI}EENDEil HAÀG§E acaDEMIE 19S5/1966

Bijna 25 jaar geleden
Haagse Academie hun

kregen degenen die in '65/'66
diploma.

Na zo'n periode is het bijzonder leuk elkaar nog cens te ontmoeten om de
ervaringen uit te wisselen en om oude herinneringen op te halen.
Wij zijn van plan een reunie te organiseren. Om het ee n en ander te kunnen
organiseren verzoeken we degenen die in '65/'66 aan de Haagse Academie
hun diploma behaalden met ons kontakt op te nemcn.

Mevroux, G. van Meerwijk, telefoon: 020- 179928,
T- tan Ockenburg, telefoort: 078-1262ó8.

STICHTING TIIIETENSCHAP EN

SCH()TING FTSI()THERAPIE
FTSI()THERAPIE BIJ PATIËNTEN MET EEN PERIFEER
ZENUTI[ITETSET IS MEER DAN AttEEN
ETEKTB()THERAPIE
In het najaar van /,989 organiseert de SWSF de cursus'Fysiotherapie bij patiënten met een pertke, zenuwletsel'. In
deze cursus zal ruimschoots aandacht worden besteed aan nieuwe inzichten en methodieken. Vanuit de neurologie,
de neurofysiologie en de pathofysiologie zullen de hedendaagse inzichten op het gebied van de perifere
zenuwlaesies aan de orde komen.

NIEUWE INZICHTEN GEVEN
FYSIOTHERAPIE EEN ANDER
AANZIEN

Over de vraag of de fysiotherapeut bij de
behandeling van patiënten met een perifeer
zenuwletsel een plaats verdient is de laatste
jaren nogal wat te doen geweest. De discus-
sie heeft zich vooral bezig gehouden met de
vraag of het elektrisch prikkelen van de
gedenerveerde spieren een zinvol onder-
deel van de behandeling kon zijn.

We moeten ons echter een aantal zaken
goed realiseren. Binnen het kader van de
behandeling van een patiënt met een peri-
feer zenuwletsel ging het er bij het elek-
trisch prikkelen van de gedenerveerde
spier vooral om om de spier in conditie te
houden en een eventuele verbindweefse-
ling binnen de spier tegen te gaan. Het
elektrisch prikkelen werd alleen toegepast
op het moment dat er geen neuromusculair
contact bestond. Zo gauw er zenuwingroei
werd geconstateerd of wanneer er sprake
was van een partiële denervatie binnen een
spier, dan koos men andere toepassings-
vormen van fysiotherapie. Kortom, de hele

t2

discussie over het nut van fysiotherapie
werd opgehangen aan een toepissingsvorm
die uitsluitend werd gebruikt in een be-
perkt deel van het revalidatie proces. Hier-
door zijn andere vormen van fysiotherapie
bij het bespreken van de vraag of fysiothe-
rapie bij de behandeling van patiënten met
een perifeer zenuwletsel zinvol is, buiten
het aandachtsveld gebleven.

THERAPEUTISCHE
MOGELIJKHEDEN VERGROOT
DOOR TOEPASSING VAN NIEUWE
KENNIS EN TECHNIEKEN.

Ook nieuwe medische en fysiotherapeuti-
sche inzichten hebben de behandeling van
patiënten met zo'n letsel sterk gewijzigd.
Bij deze vernieuwde behandelstrategieën is
een multidisciplinaire aanpak van groot be-
lang. Hierbij heeft de fysiotherapie een
wezenlijke plaats gekregen. Nieuwe chirur-
gische technieken, zenuwtransplantaties,
peestransplantaties en dergelijke geven
nieuwe dimensies aan de behandelmoge-
lijkheden. Ook hierbij is de bijdrage van de
fysiotherapie gewenst.

De toepassingsmogelijkheden van het op-
perulakte-EMG zijn sterk verbeterd en zijn
uitgebreid door het terbeschikking komen
van de 'personal computer'. Zowel binnen
de diagnostiek, evaluatie van de behande-
ling, als bij de behandeling zelf ter onder-
steuning van de oefentherapie door ge-
bruik te maken van bijvoorbeeld'myofeed-
back' bij het ontbreken van spiergevoel,

i"".j*:, 
oppervlakte-EMG een plaats ver-

Ook de oefentherapie en methodieken ont-
leend aan het P.N.F.-concept hebben in de
behandeling van de patiënt met een peri-
feer zenuwletsel een belangrijke plaats.
De theoretische onderbouw die deze cursus
biedt is bedoeld als voorbereiding op een
wetenschappelijke discussie over verschil-
lende aspecten van het klinisch diagnos-
tisch onderzoek en de behandelmogelijk-
heden bij een patiënt met een perifeer ze-
nuwletsel. De waarde van het elektrisch
diagnostisch onderzoek en het EMG, als-
wel de verschillende chirurgische en andere
behandelmogelijkheden met hun rationale
zullen kritisch worden beschouwd.
Er zal een analyse worden gemaakt van het
probleem van de patiënt met een perifeer
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zenuwletsel in de fysiotherapiepraktijk.
Welke verwachtingen heeft de arts, de the-
rapeut en de patiënt van een fysiotherapeu-
tische behandeling? Welke mogelijkheden
heeft de fysiotherapeut? Hoelang bestaat
het zenuwletsel? Is er sprake van wel of
geen reïnnervatie, heeft de patiënt sensibi-
liteitsverlies, zijn er plannen voor pees-
transposities of mogelijk zenuwgrafting, of
zijn deze ingrepen al geschied? Deze zo
volledig mogelijke inventarisatie vormt de
basis waarop een algemeen behandelplan
van de patiënt met perifeer zenuwletsel kan
worden opgesteld. De invulling van dit plan
met specifieke behandelvormen zal aan de
hand van op zich zelf staande blokken wor-
den gepresenteerd. De verschillende be-
handelvormen die de fysiotherapeut ter be-
schikking staan zullen worden gepresen-
teerd, zoals myofeedback, bewegingsthe-
rapie, lokaal per spier of volgens een rein-
forcement principe of in combinatie en
eventueel preventieve maatregelen voor
patiënten met blijvend sensibiliteitsverlies,
atrofiebestrijding, contractuurbestrijding
cn therapie na peestransposities.

DOEL VAN DE CURSUS

Het doel van de cursus is de fysiotherapeut
duidelijkheid te verstrekken op het gebied
van de diagnostiek zoals die voor patiënten
met een perifeer zenuwletsel bestaat, om
de fysiotherapeut de mogelijkheid te geven
de verschillende vormen van fysiotherapie
die voor deze patiënten bestaan kritisch te
kunnen analyseren/evalueren en toepassen

en om in samenspraak met de verwijzend
arts een doeltreffend patiëntgericht behan-
delplan op te kunnen stellen.

PROGRAMMA

Fysiotherapie bij patiënten met een peri-
feer zenuwletsel (nr. 9061)

Vrijdag 24 november 1989

De anatomie en fysiologie van de perifere
zenuw.
Vormen van perifere zenuwaandoeningen.
Gevolgen van aandoeningen voor trofiek,
functie, waarneming, houding en bewe-
ging.
Regeneratievermogen van de perifere
zenuw.
Het medisch aandeel in de behandeling van
een patiënt met een perifeer zenuwletsel in
de multidisciplinaire benadering.
Welke therapeutische behandelvormen
staan de fysiotherapeut ter beschikking en
waar passen deze in het behandelplan?

Zaterdag 25 november 1989

De waarde van het electromyografisch on-
derzoek in diagnostiek en therapie.
Het electrisch diagnostisch onderzoek en
de behandeling: een critische beschouwing.
Oefentherapie: het PNF concept.
Oefentherapie: contractuurbestrijding en
spierversterking.
Peestransposities.
Patiëntbegeleiding bij sensibiliteitsproble-
men, aanpassingen en functionele or-
theses.

Inleiders en medewerkenden

D. Beckers, fysiotherapeut,
J. L. M. Franssen, fysiotherapeut,
prof. dr. S. L. H. Notermans, neuroloog,
drs. C. Pons, revalidatie-arts,
H. W. R. van Sambeek, fysiotherapeut,
G. van Strien, fysiotherapeute, cursus-
leider.

Algemene informatie

Data:
Vrijdag 24 en zaterdag 25 november 1989

Plaats:

Wilhelmina Kinderziekenhuis te Utrecht

Kosten

De kosten bedragen inclusief koffie, thee,
lunches en syllabus:

- voor KNGF-leden Í 320,-
- voorniet-KNGF-leden/ 355,- r

TDVERENIGINGEN
* LandelijkeVerenigingvanStudentenF'ysiotherapie t VerenigingvanMultidisciplinairSamenwerkendeFl'siotherapeuten r NederlandseVereniging
voorFysiotherapieinVerpleeghuizen*NederlandseVerenigingvoorFysiotherapieindePréenPostnataleGezondheidszorgrNederlandseVereniginI
vo,orManueleTherapie*NederlandseVerenigingvoorFysiotherapieindeSportgezondheidszorgrNederlandseVerenigingvanFl'siotherapiebijHari-
en Vaatziekten r Nederlandse Vereniging voor Fysiotherapie in de Kinder- en Jeugdgezondheidszorg

rvsF

DE JAABTIJKSE V()Í)BTICHTINGSCAMPAGNE
Aan het begin van elk nieuw schooljaar zetten de LVSF-bestuursleden hun beste beentje voor tijdens de
voorlichtingscampagne van de LVSF voor de'verse' eerstejaars studenten, met als doel een zo groot mogelijke
indruk achter te laten, zodat weer veel studenten lid worden van de LVSF.

DE AANLOOP

Voordat we naar de academies toe kunnen
gaan, moet er eerst het nodige gedaan wor-
den. Zo worden er de nodige telefoontjes
gepleegd, het ene telefoontje om advies in
te winnen, het andere om een sponsor te
strikken en weer een ander om de benodig-
de promotie-artikelen in handen te krijgen.

Die artikelen bestaan uit: een mooie linnen
tas met het splinternieuwe LVSF-embleem
erop en het VVAA-vignet van onze hoofd-
sponsor, een VVAA-pen, twee flesjes mas-

sageolie van Chemodis en niet op de laatste
plaats een folder met informatie over de

LVSF, een Fysiovisie en foldermateriaal
van de beide sponsors.
Het heeft dus heel wat voeten in de aarde

voordat alles rond is. We beginnen daarom
niet voor niks al in februari met de voorbe-
reidingen.

DE START

Als alle artikelen eenmaal in dozen gegroe-
peerd staan, is de 'eer' aan het bestuur om
deze dozen te openen en voor alle eerste-
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jaars studenten in het land (zo'n 1300) de

linnen tassen te vullen met de verschillende
spullen. Dit gebeurt op een speciaal daar-
voor ingelaste bestuursbijeenkomst in juni.
Na deze inpakavond neemt ieder bestuurs-
lid zoveel tassen mee, als het aantal eerste-
jaars dat hij of zij toe moet spreken. Het
komt er ongeveer op neer, dat elk bestuurs-
lid één of twee academies afgaat om te
speechen.

DE FINISH

De afronding van dit regelmatig terugke-
rend agendapunt is in zicht, want de zomer-
vakantie ziÍ er al weer zo goed als op.
Bepakt met enorme hoeveelheden tasjes en

vol goede moed reizen we alle academies af
om aldaar - mcl kromme tencn in onzc
schoenen en een ietwat te gezonde gelaats-

kleur - een veelkoppig publiek op de hoog-
te te stellen van wat de LVSF is, wót zij voor
wié doet en welke voorrechten je geniet als
je lid wordt.
Want zeg nou zelf , wat is er nou mooier dan
voor slechts Í 85,- perjaar tegen reductie
naar congressen c.q. lezingen te kunnen en

op de hoogte te blijven van actuele ontwik-
kelingen die beschreven staan in de Fysio-
visie en in het Nederlands Tijdschrift voor
Fysiothcrapie, die je dan maandelijks in de

brievenbus krijgt. Als student fysiotherapie
blijf je zo volledig up to date. De geringe
financiële investering is het volgens ons in
ieder geval zeker waard!

NABESCHOUWING

Na de afgelegde bezoeken aan de diverse

academies wordt er verslag gedaan tijdens
de bestuursvergadering. Doorgaans heeft
het bestuurslid een luisterend oor gehad

van de eerstejaars en zijn er de nodige

vragen op hem/haar afgevuurd.
Kortom de boodschap is goed overgeko-
men en onze taak is, voor dit jaar althans,

weer volbracht. De volgende stap van de

studenten is dan hopelijk: lidmaatschaps-

kaart achterin de LVSF-folder invullen en

opsturen naar het Centraal Bureau in
Amersfoort!
Ondertussen stort het bestuur van de LVSF
zich alweer op enkele andere 'hot items',
zoals de LVSF Scriptieprijs, de infopapers

over stagelopen en werken in het buiten-
land, de 'pilot-study' naar de verschillcn
tussen de academies wat betreft het onder-
wijsprogramma, de Kaderdag (met een in-
teressante lezing!) in november en last but
not least het Studentencongres, dat ge-

pland staat op 3 maart 1990 in de Jaarbeurs
in Utrecht en handelt over 'Vergrijzing en
de toekomst van de fysiotherapie'.
Zo zie je: we zitten niet stil - integendeel -,
sta daar maar ecns bij stil!! !

Groeten van het bestuur!

K()RTE IMPRESSIE
1III()RKSH()P IVSF

Op woensdagmorgen 14 juni had de LVSF
in commissiekamer 4 in het Nederlands
Congrescentrum een workshop georgani-
seerd, getiteld: 'Werken en stagelopen in
het buitenland'. 'Workshop'was niet hele-
maal het juiste woord omdat het geheel
weinig practisch zou zijn en meer uit voor-
drachten/discussies zou bestaan. De laatste
jaren is het werken en stagelopen in het
buitenland, met name als fysiotherapeut in
een stroomversnelling gekomen. Ook
doordat het hoe langer hoe meer gestimu-
leerd wordt door overheden en instellin-
gen. Kortom: reden te over om dit meer uit
te diepen. De dagvoorzitter sprak de hoop
uit dat het een leerzame ochtend zou wor-
den die wat mcer helderheid zou brengen in
het internationaliseringsproces in Europa
en natuurlijk ook in de rest van de wereld.
Hier een korte impressie van wat de spre-
kers zoal gezegd hebben.

Als eerste spreker trad naar voren de heer
Reul van het ministerie van Onderwijs en

Wetenschappen. Hij vertelde het een en

ander over het beleid van de overheid inza-
ke internationalisering, over het samen-
werkingsverband met de NUFFIC en tot
slot nog iets over de studiefinanciering. De
heer Reul stelde vast dat internationalise-
ring absoluut geen modeverschijnsel is,
maar wel een betrekkelijk nieuwe ontwik-
keling. Het ministerie houdt zich hier dan
ook druk mee bezig. Voor de komende
periode staat het beleid natuurlijk enigzins

op losse schroeven omdat nog niet bekend
is wie de nieuwe minister van O. en W. zal
worden. Maar de heer Reul is ervan over-
tuigd dat de internationalisering en de uit-
wisselingsprogramma's zeker door zullen
gaan.
Hierna betrad mevrouw Marshall van de
NUFFIC de sprekersplek. De NUFFIC
heeft twee afdelingen: de eerste is voor
onderwijs en ontwikkelingssamenwerking
en de tweede is de internationaliseringsaf-
deling. Deze laatste richt zich op uitwisse-
lingsprogramma's en op diploma-erken-
ning. Na een koffiepauze was de laatste
spreker al weer aan de beurt: Theo Waan-
ders van de LBWF. Hij heeft een scriptie
geschreven over werken in het buitenland
als fysiotherapeut en gaf zijn lezing de titel
'Het buitenland in beweging' mee. Hij
plaatste enige kritische kanttekeningen bij
internationalisering-fysiotherapie en gaf
een aantal tips voor studenten die van plan
zijn te gaan stagelopen cq. werken in het
buitenland.
Tot slot was er gelegenheid tot vragen stel-
len aan de sprekers in een'forumdiscussie'.
Al met al kunnen we terugkijken op een
geslaagde bijdrage van de LVSF (met dank
aan de sprekers) aan het congres ter ere van
het honderdjarig bestaan van het NGF. Tot
slot willen wij het NGF hartelijk feliciteren
met het predicaat 'Koninklijk' dat vanaf 1

september voor haar naam gezet kan wor-
denIPROFICIAT!! f

Secretariaat Nederlandse
voor Fysiotherapie

J. van Eijkcren. secrctaris.
Mw. V. Warda, beleidsmedewerkcr,
Mw. C.
Mw. M
rcsse.

Bakker

Mw. E- van de Wal1. secretarcsse

Het secretariaat is bereikbaar van
it.30-12.30 uur en 13.30-17.00 uur

Correspondentie; Postbus 248, 3800
Amersfoort.

NVMT

SGH(lTINGSBETEII)
Op de algemene lcdcnvergadering van de
NVMT van 23 mei j.l. is de beleidsnota
1989 gcpresentecrd. Het belangrijkste punt
van dc nota was hct 'scholingsbeleid'. Het
voorstcl van het bestuur om de schoolwcrk-
planncn van dc opleidingen 'Utrecht' en
'E,indhoven' opnieuw te toctsen aan het
onderwijslcerplan van dc NVMT en zo tc
komen tot een voordracht tot erkenning
van bcide scholen aan het NGF. is door de

leden geaccordeerd. De inhoud van het
ondcrwijsleerplan zal, na het uitgebrachte
advies van de toetsingscommissie, ter dis-
cussie staan. Dit voorstel is de eerste stap
om te komen tot een nationale erkenning
van de manuele therapie, uitgeoefend door
afgestudeerden van de beide scholen. Te-
vens wordt er een examen georganiseerd
door de NVMT dat voldoet aan de eisen
van de I.F.O.M.T. Dit examen is noodza-
kelijk om volwaardig lid van het
I.F.O.M.T. te kunnen blijven en middels

deze weg te komen tot een internationale
erkenning. Duidelijk is gemaakt dat voor
de NVMT-Ieden geen verplichting geldt dit
examen af te leggen.

De beleidsnota 'nascholing' is eveneens ge-
accordeerd. Het beroepsinhoudelijke deel
van de nascholing zal worden gedelegeerd
naar de bestaande opleidingen. Middels
een wetenschappelijke dag zullen de manu-
ele therapie ondersteunende en aanvullen-
de onderwerpen aan de orde komen. I
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NVFP

NAJAARSBIJEENKOMST' ONTSPANNING'
Ten eerste zeer bedankt voor alle reakties
na een oproep in Fysiovisie ideëen voor dit
congres aan te dragen. E,r is ook dit jaar een

rode draad gezocht rondom een onder-
werp.
De titel van de najaarsbijeenkomst op 7
oktober a.s. zal zijn: 'Ontspanning'. Ont-
spanning is een van de belangrijkste onder-
delen van de kursus zwangerschapsbegelei-
ding. Een aantal methoden wordt belicht
vanuit verschillende disciplines binnen de
pre- en postnatale gezondheidszorg.
Allereerst komt het lesgeven in groepsver-
band aan de orde met zeer bruikbare infor-
matie voor uw kursusscn.
Nog voor de lunch beginnen we met een
voordracht over ontspanning binnen de

kursus zwangerschapsbegeleiding.
's Middags worden nog twee andere metho-
den van ontspanning belicht. Een leraar
psychologie vcrtelt zijn ervaringen met
zwangere echtparen, waarbij hij de auto-
gene training belicht.
Een collega fysiotherapeut, gespecialiseerd
in ontspanningstherapie zal ons in een kor-
te inleiding uitleggen wat sensory-of body-
awareness is en vervolgens deze methode
aan ieder laten voelen in een praktijkles
voor de gehele zaal.
Het congres zal verrassend worden afgeslo-
ten door een Speyer-therapeut over erva-
ringen mct stress rondom de geboorte.
Weer iets heel anders. Na afloop zal er
waarschijnlijk voor iedereen weer ge-

spreksstof genoeg zijn. De gehele dag zijn
er stands van Dekker & Van de Vegt, de

Stichting Lichaamstaal, de Nederlandse
Vereniging van Fysiotherapeuten voor
Ontspanningstherapie (N.F.O.) en de

NVFP. Het bestuur van de NVFP hoopt
velen van u te ontmoeten.

EXTRAALGEMENE
VERGADERING

De najaarsdag wordt voorafgegaan door
een extra algemene vergadering. Het be-
stuur roept u op tot deze vergadering om te
praten over het lidmaatschap van de
NVFP.
Formeel is goedkeuring aan twee opleidin-
gen, te weten SWSF en mevrouw Frans-
man, verleend. De toetsingskommissie van
de NVFP heeft destijds aangedrongen op
het verplicht latcn volgen van een gehele
kursus zwangerschapsbegeleiding bij een

bevoegde collega. Nu dit bij de SWSF niet
haalbaar blijkt, stelt het bestuur voor, het
lidmaatschap van de NVFP te verlenen aan

die persoon, die een van de beide opleidin-
gen gevolgd heeft, plus kan aangeven dat
zij een volledige kursus zwangerschapsbe-

geleiding bij een NVFP-lid heeft gevolgd.
Er moet gestemd worden over de statuten-
wijziging. Nog een agendapunt is een be-
stuursverkiezing. Mevrouw J.W. van Om-
men komt ons bestuur versterken.
Na deze algemene vergadering richten wij
onze aandacht op het onderwerp 'Ontspan-
ning'.
Alle leden krijgen een persoonlijke uitno-
diging met een inschrijfkaart. Omstreeks
eind augustus kunt u deze verwachten. De
kosten zijn voor leden f 60,- inclusief lunch
en syllabus. Voor niet-leden f 100,-.
Hier volgt het programma van het najaars-
congres van de NVFP, 7 oktober 1989 in
het congrescentrum te Amersfoort.

PROGRAMMA

09.00 uur
Ontvangst met koffie

09.30 uur
Opening cxtra A.V

10.30 uur
Koffiepauzc

ll.fi) uur
Opening najaarscongres 'Ontspanning'
door mevrouw Alida Vinckers, voorzitter
van de NVFP

11.05 uur
Korte inleiding over het onderwerp 'Ont-
spanning' door mevrouw Yvonne van Lijf,
dagvoorzitter

ll.15 uur
'Werken met groepen' door Dr. E.H.M.
Eurelings-Bontekoe, psycholoog en psy-
chotherapeut

11.35 uur
Gelegcnhcid tot vragen stellen

11.45 uur
'De ontspanning binnen de kursus zwan-
gerschapsbegeleiding' door mevrouw C.P.
Mol-Akkerman, fysiotherapeut

12.05 uur-12.15 uur
Vragen stellen

12.30 uur
lunch

13.30 uur
'Autogene training: ervaringen met echt-
paren rond de geboorte', door J.H.T. Peu-
len, leraar psychologie

13.50 uur
Vragen stellen

14.00 uur
'Zintuiglijke bewustwording' (Sensory- of
bodyawareness), door mevrouw E.A.J.
Voskuil, fysiotherapeut

14.20 uur
Vragen stellen

14.30-15.fi) uur
Theepauze

15.fi)-15.20 uur
'Ervaringen met stress rondom geboorte',
door J. de Bie, Speyer-therapeut.

15.30 uur
Sluiting

Voor extra inschrijÍkaarten kunt u terecht
bij het Centraal Bureau Fysiotherapie.
Voor verdere informatie en/of vragen kunt
u ons informatie-adres schrijven of bellen
met Yvonne van Lijf-Nuijtinck, Tirol 98,
3524 KN Utrecht.030-887615. r

CURSUS FTSI(ITHENAPIE BIJ HARTPATIËNTEN

1989-1990

De Contact-Commissie NHS/NVFH heeft
besloten, ook voor het seizoen 1989-1990

weer een cursus 'Fysiotherapie bij Harr
patiënten' te organiscren.
De cursus is vooral bedoeld voor fysiothe-
rapeuten, die in dienstverband werkzaam
zijn in een ziekenhuis, waar klinisch of
poliklinisch hartpatiënten worden behan-
deld, of met dergelijke behandelingen gaan
starten.
Gestart wordt op dinsdag 10 oktober a.s.;
de cursus loopt door tot en met 20 maart

1990.
De kosten bedragen Í 1.600,- per deel-
nemer, te voldoen voor aanvang van de
cursus.
Uitgebreide informatie en aanmeldingsfor-
mulieren zijn verkrijgbaar bij het cursus-
secretariaat:

Centraal Bureau Fysiotherapie,
Postbus 248,

3800 AE Amersfoort,
Tel.:033-622400.
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VERENIGING VAN
VRIJGEVESTIGDE FYSIOTHERAPEUTEN A

§AMEN §ÏERK
Door het WF-gedeeltë van deze Fysio-
visie loopt, meer dan ooit, een rode
draad.
Ogenschijnlijk zijn de bijdrage van de
RFV Drechtsteden, het verslag van de
ALV van 24 juni en het vervolg van de
ALV, drie op zich staande gebeurtenis-
sen in fysiotherapeutenland. Toch
speelt één clement in deze zaken de
hoofdrol, namelijk de eenheid van de

beroepsgroep fysiotherapie. Oftewel,
hoe sterk zijn de fysiotherapeuten als

collectieí. Een cri de coeur van de RFV
Drechtsteden. en de realiteit door de
VNZ.
Fysiotherapeuten, sinds jaar en dag be-
kend als een eenvoudig uit elkaar te
spelen groepje kruideniers in de ge-

z.ondheidszorg, die een onderlinge vèr-
bintenis hcbben als los zand, blijken in
toenemendc mate in staat te zijn de
gelederen te sluiten.
Fusie en herstructurering vormden het
startsein. Dc soms al jaren bestaande
hang naar ecnheid in de periferie kreeg
gestalte in de regionale verenigingen.

De VNZ hceft de modelovereenkomst
niet opgezegd. Komt dat misschien om-
dat de saamhorigheid binnen de fysio-
therapie langzamerhand sterker wordt
dan de saamhorigheid in de achterban
van de VNZ.
Maar er is mecr. Het door de VVF
voorgestelde model voor de zieken-
fondsovereenkomst zal bij veel zieken-
fondsen wel die waardering krijgen, die
hct van de VNZ nict kreeg.
Diverse ziekenfondsdirekties geloven
nict in het model van de VNZ. lmmers
dit model beperkt zich niet tot, voor de

zickcnfondscn. elementaire punten,
maar staat bol van bemoeizucht met
minder relevante zaken. Bovcndien is

een zeer complexe administratie en con-
trole nodig om bijvoorbeeld vast te stel-
len welk tarief nu weer van toepassing
is.
ln meermanspraktijken is het zelÍ.s mo-
gelijk dat in één kalenderjaar zes ver-
schillende tanevcn van tocpassing zijn,
een aantal zelfs gelijktijdig!
Nee. dan het model van de VVF. be-
hecrsbaar in een budget per praktijk,
ovcrzichtelijk. administratie cn rcgistra-
tie op elementaire zaken t.b.v. kwanti-

teit en kwaliteit, gcen bemoeienis met
partikuliere patientcn en slcchts margi-
nale belasting van interne praktijkza-
kcn. Dat dit leidt tot verdeeldheid in de
VNZ achterban, hehoeft geen betoog.
Sncller dan verwacht lijkt plots de weg
open voor regionale afspraken.
Enerzijds is deze ontwikkeling voor ons
verheugend, echter haastige spocd is

zelden goed. Een zorgvuldige afweging,
aftasten wat de ander wil, niet te snel

cigen initiatieven nemen, eenheid bin-
ncn delegatie en achterban en bovenal
jc laten trijstaan door deskundigen van-

uit de organisatie zijn.vuistregels uit het
onderhandelingscircuit welke ik u hier
mec wil geven. De zomermaanden zul-
le n warme en drukke maanden worden.
U kunt rekenen op de steun van uw
organisatie, wij rekenen op u en be-
denk: als het geboden alternatief u en

ons nict aanstaat. dan hebben we altijd
nog de huidige ()vereenkomst.

Tctn van Croeningen

AIGE MENE IEDE NVERGADERIN G

Z4JUNI T989
Enigszins onzeker, vol met onbeantwoorde
vragen, maar bovenal strijdbaar, waren
ruim 420 leden op zaterdagZ4 juni naar de
Jaarbeurs in Utrecht gekomen om samen
met het bestuur de stand van zaken rond de
onderhandelingen over een nieuwe model-
overeenkomst ziekenfonds/fysiotherapeut
te bespreken.
Een ledenaantal dat duidelijk het span-
ningsveld aangaf tussen enerzijds het
mooie weer, de vakantiestemming en an-
derzijds de importantie van hetgeen te be-
spreken was.
Klokslag 10.00 uur opende Peter Blaas de-
ze extra algemene ledenvergadering met
een openingsrede welke nog eens duidelijk
de zwaarte van de discussie omtrent de
modelovereenkomst onderstreepte (de
tekst van de openingsrede staat elders in
deze Fysiovisie afgedrukt).
Bij de mededelingen werd zijdens het be-
stuur gemeld dat de samenwerking met de
ombudsman per I juli verbroken was van-
wege een vertrouwenscrisis. Het verzoek
van het bestuur vooralsnog met de medede-

ling als zodanig te mogen volstaan, werd
door de vergadering gevolgd.
Door Henriëtte de Gijt, voorzitter van de
onderhandelingsdelegatie, werd een alge-
mene inleiding gegeven:

In september 1987 schortte de VNZ de
onderhandelingen op. Aanleiding daar-
voor waren de meningsverschillen die ont-
stonden na een viertal artikelen in Inzet en
Fysioscoop. Op het moment van opschor-
ten van de onderhandelingen was de stand
van zaken als volgt:

- Het COTG had richtlijnen vastgesteld
waarmede invoering van de zitting en van
de degressie mogelijk werd.

- Staatssekretaris Dees houdt de beslissing
over de richtlijnen aan in afwachting van de
advisering door de Ziekenfondsraad over
de, ook voor de invoering van de zitting
noodzakelijke, wijziging van het verstrek-
kingenbesluit.

- De advisering door de Ziekenfondsraad
(de adviesaanvrage dateert al van 1986)
loopt ernstig vertraging op omdat de

Ziekenfondsraad ook niet goed weet wat er
met deze problematiek moet worden ge-
daan; dit vindt weer zijn oorzaak in het feit
dat we het niet eens zijn met de VNZ.
- De VNZ'gaatzíjn eigen weg'.

Secretariaat Vereniging van
Vrij gevestigde Fysiotherapeuten
Drs. Th. A. M. Deelen, algemecn
sccretaris,
Mr. J. N. Redeker, jurist.
Mw. mr. M. M. Jordans. jurist.
Mw. A. Willcmsen. ledeninfor-
matie,
Mw. D. Horozdinc. secretaresse.
Mw. A. Luinenburg, secrctarcsse.

Vragen van leden kunnen gcsteld
worden aan mcvrouw A. !y'illemsen,
tussen l0-12.30 uur en 13.00-15.30
uur.

Correspondentie: Postbus 1033,
38m BA Amersfoort.

l6



FYS I OV I S I E - J U LYI A UG U STU S 1 989

Vlak nadat de VNZ de onderhandelingen
heeft opgeschort, vindt er in de ALV's van
de LVVF en de NVVF besluitvorming
plaats (zij het soms met enig voorbehoud)
over een eigen koncept voor de modelover-
eenkomst. De uitgangspunten die aan dit
eigen koncept ten grondslag liggen zijn:

- invoering van de zitting,
- eenvoudiger administratieve bepa-

lingen,

- alleen kontrakteren t.b.v. ziekenfonds-
verzekerden,

- budget per praktijk of per kontraktant,
- dienstverband in de vrijgevestigde prak-

tijk is mogelijk,
Omstreeks deze zelfde tijd legt de VNZ
haar eigen koncepten voor de modelover-
eenkomst voor aan de Ziekenfondsraad.
Dit waren:

- een voor de fysiotherapeut,

- een voor de heilgymnast-masseur,

- een voor de instelling die fysiotherapie
verleent.

De VNZ verzoekt aan de Ziekenfondsraad
om deze koncepten vast te stellen en in de
plaats te stellen van de huidige modelover-
eenkomst. Zoals wij toen al aan de leden
berichtten heeft de Ziekenfondsraad deze
bevoegdheid niet. De Ziekenfondsraad
kan de bevoegdheid alleen maar krijgen
wanneer de Staatssekretaris een kategorie
beroepsbeoefenaren aanwijst op grond van
artikel 44A van de Ziekenfondswet. Toen
dit ook tot de VNZ doordrong werd snel
een verzoek gedaan aan de Staatssekretaris
om de fysiotherapeuten aan te wijzen als
een beroepsgroep waarvoor de Zieken-
fondsraad wel de bevoegdheid heeft om
een modelovereenkomst vast te stellen. De
Staatssekretaris wees dit verzoek begin
1988 af met als reden dat cr nog stecds een
door de Ziekenfondsraad goedgekeurde
modelovereenkomst van kracht was (en is).
Zowel eind 1987, als in de eerste helft van
1988 worden er door ons herhaaldelijk po-
gingen in het werk gesteld om de onderhan-
delingen met de VNZ weer op gang te
krijgen, hetgeen echter geen resultaat ople-
vert.
Dan komt er een moment waarop eigenlijk
alle aktiviteiten in de ziekenfondssektor stil
lijken te liggen. Uit telefonische kontakten,
medio 1988, met de Ziekenfondsraad blijkt
dat daar nu toch een advies in voorberei-
ding is over de aanpassing van het Ver-
strekkingenbesluit. Een eerste koncept-ad-
vies van de Raad luidt dat eigenlijk van de
invoering van de zitting zou moeten wor-
den afgezien omdat partijen het niet eens
zijn en niet eens meer met elkaar praten.
Dit koncept-advies wordt echter in de
Kommissie Verstrekkingen getorpedeerd
(door de VNZ-delegatie).
In december 1988 stelt vervolgens de
Ziekenfondsraad een advies over de wijzi-
ging van het Verstrekkingenbesluit vast.
De Raad adviseert om:

- Het Verstrekkingenbesluit aan te passen

zodat invoering van de zitting mogelijk
wordt.

- Wachten met de invoering van het gewij-
zigde Verstrekkingenbesluit tot 1 juli 1989.

- Partijen in de tussenliggende periode ge-
legenheid te geven alsnog overeenstem-
ming te bereiken over een aanpassing van
de modelovereenkomst, die noodzakelijk
is voor de invoering van de zitting.
- Een goede beroepsinhoudelijke registra-
tie op te zetten omdat, als gevolg van de
invoering van de zitting, het inzicht in het
fysiotherapeutisch handelen en de kwaliteit
daarvan gaan ontbreken.

Vervolgens duurt het echter, als gevolg van
allerlei vertragende taktieken van de VNZ
nog tot eind maart van dit jaar voordat we
weer met de VNZ aan de onderhandelings-
tafel zitten. In de Onderhandelingsvcrga-
dering van 29 maarÍ wordt besloten om de
problematiek rond de modelovereenkomst
in tweëen te knippen, in een korte en een
lange termijn. Er wordt een werkgroep ge-

formeerd (VVF-VMFV en VNZ) die de
volgende taakopdracht krijgt :

Inventariseren van problemen en aandra-
gen van oplossingcn voor:

- De voor de uitvoering van de zitting
noodzakelijke technische aanpassing van
de modelovereenkomst,

- de problematiek rond artikel 8 (mede-
werkers),

- de honorering.

De werkgroep krijgt vijf weken de tijd en
brengt op 2 mei rapport uit. De onderhan-
delingskommissie vergadert vervolgens op
9 mei, 19 mei, 23 mei, 2 juni en 21 juni
zonder dat overeenstemming wordt bereikt
op een aantal hoofdpunten:

- definiëring van de zitting,
- artikel 8,

- honorering.

Aan de hand van de, reeds door Henriëtte
de Gijt, aangegeven uitgangspunten wordt

doorJacques Prinsen, lid van de onderhan-
delingsdelegatie VVF, uitvoerig ingegaan
op de inhoudelijke argumentatie van de
VNZ en VVF. Telkens weer leidt dat tot de
konklusie dat de VVF onmogelijk akkoord
kan gaan met de voorstellen van de VNZ.
De vergadering ondersteunt deze konklu-
sie volledig.
In het kader van dit verslag van de vergade-
ring wil ik mij beperken tot een korte sa-
menvatting per uitgangspunt.

I.ZITTING

De VVF is van mening dat fysiotherapie
meer is dan een optelsom van een aantal
verrichtingen en dat de fysiotherapeut de
vrijheid moet hebben per behandeling te
bepalen welke therapiekeuze gemaakt
moet worden. Het invoeren van het begrip
zitting doet recht aan zowel de beroepsin-
houdelijke zelfstandigheid van de fysio-
therapeut, als aan de ondeelbaarheid van
het produkt fysiotherapie. De VVF is dan
ook van meningdat niet op voorhand is vast
te stellen hoeveel minuten een zitting
duurt. Een koppeling tussen de optelsom
van het aantal bestede minuten en de gele-
verde kwaliteit kan en mag naar onze me-
ning niet gemaakt worden. De VNZ gaf in
de onderhandelingsvergadering te kennen
toch vast te willen houden aan een gemid-
delde tijd per zitting, toe te rekenen naar
individuele fysiotherapeuten.

II. EENVOUDIGE ADMINISTRATIE

De tegenstellingen tussen VVF en VNZ op
dit punt zijn deels te herleiden tot het ont-
breken van overeenstemming over de aard
van het op te stellen kontrakt. Overeen-
stemming over de administratie is op dit
moment dan ook niet te verwachten. De
belangrijkste tegenstellingen zijn uit onder-
staand staatje af te lezen:
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0PEN IN§§ BEI}E P. BtAA§

De voorstcllcn rvclkc vandaag hct orrder-
werp virn discussic zijn rverpcn rvcl een
vraag ()p bij de naarn cn dr' doelstcllin,q van
()nzc vcrcnrglng.
Is er rrtrg ce n vrij lrcrocp? Kan rncrt nog
sprekcn van cefl vriigevestigdc lysiothera-
pe ut? Kan dc vrijgcvestigde fl,siotherapcut
zich ontwikkelen in de cioor hcm vcrhngde
richting') Hcc[r de VVI- nrrg voldocrrrlc mo-
gelijkhedcn om haar be'langcn tc bchar-
tigen ?

Wel llamcs en hercrr. rlcze vragcn raken
ooL tlc kcrrr varr dc vrrtrrstcllcn wclkc van-
drrag tcr hc:prckirrg rrrorliggcn!
Velcn hcbbcn al grotr' mocite nre t dc Ihans
vigcrcntlc or,creenkonrst rnct hc{ zicken-
fonds. Dc uitwcrking in de jarcn, door
VNZ cn sommige zickenfondscn daltraan
gegevcn hceff vce'l cxtra knclpuntr:n en
tliscussic opgeleverrl.
Veel heclt pas lÍrtcr gcstaltc gckrcgen,
cnerzijds door rlc in hct zicht korncnde
ruitrtrcrirr!l virn dic intcrprclutic's wclkc
partijcn craan wcrlstc tc g(]ven. andcrzijds
door dc voortschrijrlcncle tijd, rvelke
nieu§,c err anclerc invlocden erop lieten
gclrlcn.
Medc door rle strocvc cn ingervikkelde pro-
ccdurcs crr ook het onve rmogen t()t rcspec-
teringvantlcintrrengvancicandcrrvirslret LJlcgtvastv(x)rnueninr.ictockomsttlatu Hetcigcnplan,<Ja1 ccngocdeontvangstbij
soms de tijcl, soms de onwil om tot zakcn le dat cloet voor alle yratiënte rt" z-owel voor velen hcc[t gehad cn zclfs al ccn procfge-
korncn. zir'kcnlontls- als roor lxrllikulierc llrr- hicti kcrrt s':r:rr rncl t'nigc vari:ttic scrieus
Vanal l9lJ-5 is duicle'lijk door r"1c bcrocps- tiöntcn. geëxperinrclltcercl rvortlt.
groepcn ailngegeyÈn rvat dc nratcriële' en ll ,,'crplicht uz-clf om allc lVsiotherÍrpr'r.lti- I)oor z'n e'cnvoud !-n oplossingsve Ímogen.
niet-malcriëlc bczrvarcn zijn gcrvccrt. Met sche hanrjelingcn in tijtl crt kodcs vast tc doorsonrrnigen gckensehetst als hct ci van
oog voor' <lc kostcnbchccrsing in de ge- lcggen, colunrhusl .lanrnrcr dat het ondcr hct jok
zondhciclszorg. zijn vanuit cliczclldc be- tJ gccft het ziekcnlbnds r.lc rnosclijkhcitl vanclcprocctluresenonclerdrukvande tijd
roepsgr()cp goc-de alternuticvc oplossingen om rcchtstrccks bcmor-'icnisscn te lrlijve n nog nict se ricus :ran trod hecít kunnen
aangcclragcn ern uitge\\'Lrrkt. Oplossingen houclcn op dc ondcrlingc siuncnstcllint cn komcn.
die rvcl tlcgelijk ook in ei-qen vlecs sneden sarnenweÍking trinnen dc pruktijk. mct na-

cn ccn wcz(nlijkc uirnze r \/ornr(l\'r'r \'()()r dc rnc hij rnutirtics. Vantll[rg vragcn rl'ii rr ont hct hclcitl viln het
oplossing van de ontstírne problcnlatiek! U gaat akkoorr.l met ccn vcrschil in taricl' hesluur cn Onrlerhlndelingscommissic-
Pas rcccnt is geblcke n dat het z-ickcnlonds lusscn de Íïrc!'rnr:tnspraktijk rvelke salnr'n- -toecl tc kcuren. I)at doct u op hlsis van
ons door ve le* rrls grlctl gckcnschctst plan, rvcrkt op basis van ccn nraatschap en nrccr- reetls geakkordccrtl be lcid door de' AV's,
pas trcsprcekbaar rvil makcn, nadat het manspraktijkcn wclke ook kollcgtr's in waarvan vandaag hct vcrvolg tcr cliscussie
\()Í)rstcl rrrn hct zitkcnlonds cl()()r' ()ns is clicrrsr hchhcn. slaill. z{)irl\ tlirt tot lrtrttlurrg in tlc rltttlcrhan-
gcakkortlt-ercll l)it noglos varr hc{ gegevÈn dat hc-t roorstcl delingcn nrct het VNZ tot stand getrracht
Nog lcls van de matcriëlc kant van dc zuak. lraaks staat op dc in de nabijc toe kornst is-

dic een fors,-- bezuiniging op dc §siothera- illccr maÍktgcrichte rverking volgcns plarr Prirnuir vraagt het bestuur u uit te spreken
pcutischc zorg inltrrur,ll, wil ik itandacht Dckkcrl ()vcr hct voorstcl vrrn tl.'VNZ. tlcidcr in-
vragcn vo()r r,oorirl tlc niet matcriëlc kanr K()r't()m u lcg.l r.. hL-lc hchl)cn crr houtlcn op lrrengcrr rvorclcn uitvrrcrig tegu-n lt,.'t licht
van dc zaak. hct gebied van eL- f,vsiothcrapic in hantlcn geh<luclcn en r.ergc'lckcrr met clkaar. AIs
Bij hct aarrr,aarclen van het VNZ-voorstel van hc'l ziekcníonc.ls. vorjr nu cn in dc loLr- wc ntar tlc' toekonrsl ki.jken bcn ik van
geelt u het ziekcnÍirrrds zicht en grip op al konrst. U kicst vo()r ecn rricl rcalistisch cn nrening dat ondanks clc orrzekcrhcrlt'n. we

ruu hczighcdcn rtls flsiolhcrlpcut. nict rvcrkzaurn vrxrrslcl! nict kunrrcn instcnuncn mcl hct VNZ-
U vcrplicht uzelf oÍn het rnecraarrtrotl bo- Daar tcgenovcr staan clc gcvolgen clie cen voorstol!
ven dc norm voor een §t raftil ricf tc bliijve cvcntucle al of nit-t tijdcliikc opze-qging van

lrcl ziekenfontis-kontrakt mct zich nrcc
brc ngc n .

Dat laatste natuurlijk pas als tot het uitcrstc
geprobeerd is onz-e cigcn oplossing r.an lrct
gehcel geakkt)riJcr-^rd tc kri jgcnl

trehandelen waarbij dezclfde vcrantweor-
delijkhrrlen cn plichtcn hlijvcn g,cldcn als

bij alle andere bchandclingen. zowcl ten
opzichte van de patiënt, als tcn opzichte
van hct zickcnfonrls.

Ik hoop dat u na discussie daarmee allen
kunt instemmen, want een overtuigenile
ntecrtlcrhcid zal tlc krucht van hct besluit

Ieen gr(}tc draagk racht gcven
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vvF VNZ
- alleen ziekenfondsverzekerden - zieken- - geen kodering op dagstat - wel kodering
fonds * partikulier op dagstaat
vermelden in de Z.F.administratie - beroepsinhoudelijke patienten- - kode-
- begintijd zitting op dagstaat - begin- en ring in patientenregistratie
eindtijd zitting registratie
op dagstaat

III. ALLEEN T.B.V. ZIEKENFONDS
ziekenfondsverzekerden het'strafta-
rief',
geen behoud volume in de praktijk,
geen herbezetting bij kontraktsplitsing,Dit onderdeel kan niet geheel los worden

gezien van de wijze van honorering. Uit-
gangspunt voor de VVF is dat in de te
maken afspraken, partijen zich dienen te
beperken tot afspraken betreffende zieken-
fondsverzekerden. Hiermee volgt de VVF
letterlijk de uitspraak van de geschillen-
commissie ziekenfonds/fysiotherapeut van
13 december 1985.

IV.BUDGET

In het verlengde van het door onze leden
geaccordeerde model is voorgesteld per
praktijk een budget af te spreken van een
maximum aantal zittingen per jaar. Vast-
stellen van het budget per praktijk dient te
geschieden op basis van het aantal malen
dat code 121 (begeleidingstijd) gedecla-
reerd is in het jaar voorafgaand aan de
datum van kontraktwijziging. Dit procedu-
reel, eenvoudige systeem biedt de zieken-
fondsen de mogelijkheid te komen tot
kostenbeheersing terwijl de fysiotherapeu-
ten binnen de grenzen van het budget een
vrijheid hebben in formatieplaatsen, een en
ander totaal los van de hoeveelheid parti-
kulier verzekerden dat behandeld wordt.
Het VNZ daarentegen stelt een degressief
systeem voor dat uitgaat van:

normpraktijk 3680 zittingen (zieken-
fonds en partikulier),
registratie ziekenfonds en partikulier,
bij ziekenfonds en partikulier : 3680

zittingen, volgt voor behandelingen aan
ziekenfondsverzekerden degressie,
bij ziekenfonds en partikulier : 4816
zittingen, volgt voor behandelingen aan

V. DIENSTVERBAND IN DE VRIJE
PRAKTIJK

De VVF is van mening dat het mogelijk
moet zijn dat een fysiotherapeut, kollega's
in loondienst aan de praktijk verbindt. Het
ziekenfonds heeft uitsluitend recht op in-
formatie over het aantal formatieplaatsen
en het volume als onderdeel van het prak-
tijkbudget. Daarnaast heeft het zieken-
fonds het recht te toetsen of de 'werkne-
mer' voldoet aan de kriteria van 'goed me-
dewerker' in de zin van de Zieken-
fondswet.
Het VNZ wil naast deze punten ook nog
regelen de arbeidsvoorwaarden en tevens
een aparte tariefstruktuur voor de mede-
werker in loondienst.

Het bestuur vroeg vervolgens de ALV zich
uit te spreken over de volgende besluiten:
a. afwijzing van het VNZ-voorstel,
b. handhaving van het voorstel om te ko-
men tot een budget per praktijk inklusief de
dienstverbandsituatie,
c. machtiging van het bestuur om al datge-
ne te doen om het onder b. verwoorde
voorstel te bereiken,
d. het uitdragen naar de politiek, beleids-
makers in de gezondheidszorg en het pu-
bliek van de onredelijkheid van de voor-
stellen van de VNZ en de redelijkheid van
de voorstellen van de VVF.
Door bij akklematie het bestuursvoorstel

MEDEDELING OMBUDSWERK

Als gevolg van een vertrouwenskrisis is

het kontrakt met de heer Van Baren
over het ombudswerk per l juli jl. beein-
digd. Deze vertrouwenskrisis vindt zijn
oorzaak in twee omstandigheden:
Bij het bestuur zijn twijfels gerezen of de
heer Van Baren terecht gebruik heeft
gemaakt van de akademische titels mr.
en drs. De heer Van Baren heeft deze
twijfels niet kunnen wegnemen.
Ten tweede zijn bij het bestuur twijfels
gerezen over de juistheid en korrekt-
heid van de deklaratie van de heer Van
Baren. Ook deze twijfels heeft de heer
Van Baren niet kunnen wegnemen.
Mede op verzoek van de heer Van Ba-
ren is middels een overeenkomst van
dading de kontraktuele relatie met de
VVF beëindigd. Voor de uitvoering van
het ombudswerk kunt u zich evenals
voorheen wenden tot het secretariaat.
De VVF zal al het mogelijke doen om
ook de individuele belangenbehartiging
te blijven uitvoeren.

Bovenstaande tekst is in overleg met de
heer Van Baren tot stand gekomen

Het bestuur VV F

aan te nemen gaven de leden een teken van
eenheid zowel aan de niet aanwezige leden,
als aan de externe organisaties.
Vervolgens lag nog voor een motie uit de
regio Nijmegen met betrekking tot de,
vooral prijstechnische, problemen rond de
automatiseringsafspraken met VVAA/Mi-
crocom. Hoewel de motie op procedurele
gronden niet in behandeling kon worden
genomen en bovendien uit de motie bleek
dat het bij de indieners bekend was dat de
onderhandelingen nog in volle gang zijn,
ervaart het bestuur deze motie als een steun
in de rug in deze onderhandelingen om te
komen tot goede afspraken met VVAA en
Microcom.

HET VERV()TG
Gedateerd 29 juni ontving het bestuur van

de VVF een brief van de VNZ waarin de

VNZ (eenzijdig) konstateert dat 'de over-
eenstemming tussen partijen, die aan de

modelovereenkomst ten grondslag lag,

daaraan is ontvallen'.
De juridische betekenis van deze medede-
ling is niet geheel duidelijk. De konstate-
ring als zodanig wordt door ons niet onder-
schreven. Immers, hoewel ook wij, vinden
dat op een aantal punten de modelovereen-
komst aangepast zou kunnen worden, wil
dat nog niet zeggen dat de overeenstem-
ming die leidde tot de huidige modelover-

eenkomst daarmee ontvallen is.
Wij zullen dat de VNZ dan ook mededelen.
In dezelfde brief stelt de VNZ tevens dat de
individuele overeenkomsten niet zullen
worden opgezegd, overigens met voorbe-
houd van alle rechten. Daarmee ook met
name de mogelijkheid openend voor regio-
nale afspraken.

De VNZ stuurt verder aan op een aktieve
participatie van de Ziekenfondsraad. Bij
voorkeur zou de VNZ willen dat fysiothe-
rapeuten worden aangewezen als beroeps-
groep waarvoor de Ziekenfondsraad een

Derhalve ook'op dit onderdeel geen over-
eenstemming.
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modelovereenkomst dient vast te stellen
(artikel 44aZFW).
Volledig onjuist is de conclusie van de VNZ
dat de VVF verder onderhandelen afwijst.
Op vrijdag 7 juli is in Amersfoort een goed
bezochte ledenvergadering geweest waarin
het bestuur samen met de kaderleden het
beleid heeft vastgesteld. Dit komt neer op:
- Beantwoorden brief VNZ.
- Doorgaan met een poging om via bemid-

deling door een derde alsnog met de VNZ
tot overeenstemming te komen (n.b.: dit is
iets geheel anders dan dat de Ziekenfonds-
raad zelf een MOK vaststelt).
- Bereid tot onderhandelen met de VNZ,
mits de VNZ bereid is inhoudelijk over ons
model te praten zonder daaraan de voor-
waarde te verbinden dat wij eerst akkoord
moeten gaan met hun voorstel zoals tot nu
toe het geval was.

- Indien een lokaal ziekenfonds te kennen
geeft, lokaal tot afspraken te komen, dan
zal, in nauwe samenspraak met centraal
een regionale'onderhandelingsdelegatie'
worden geformeerd waarin naast lokale ka-
derleden ook een lid vanuit centraal be-
noemd zal worden.

Ton van Groeningen

EEN KTEINTJE HERSTRUKTURERING
Eens was er 'de kring Rotterdam'. Wie
herinnert zich nog de vergaderingen in ge-

bouw Atrium of restaurant Engels? Druk
bezocht, vooral als tarieven of honorering
op de agenda stonden. Dagstaten, code-
ring, loondienst in de vrije praktijk, daar
had niemand nog van gehoord.
Verdeeldheid bestond ook toen al en dat
was de reden, dat in 1972 de 'Afdeling
Dordrecht' werd geboren.
Deze afdeling kon bogen op een krachtig,
vooruitstrevend bestuur, dat eenheid on-
der de fysiotherapeuten hoog in het vaan-
del had. Dit bleek uit de intentie om samen
met de leden van de toen ontstane NVVF
regelmatig overleg te hebben over lopende
zaken in de regio. Dit werd het Periodiek
Overleg genoemd.
Was dit al een voorloper van de huidige
fusie tussen LVVF en NVVF? Is het niet
toevallig, dat de voorzitter van de afdeling
Dordrecht nu voorzitter is van de VVF? En
dat de toenmalige secretaris nu lid is van de
onderhandelingscommissie en dat de pen-
ningmeester van destijds ook lid is van het
landelijk bestuur?
Een krachtig bestuur was het en toch . .

de betrokkenheid van de leden was zeer
teleurstellend. De afstand was figuurlijk,
maar misschien ook letterlijk, te groot.
Wel ontstonden er plaatselijke verenigin-
gen. Men voelde de noodzaak. Regerings-
maatregelen, ziekenfondsbesluiten, BVG,
we konden niet langer zonder elkaar. De
verdeeldheid bleef echter groot en het was
heel makkelijk om maatregelen door te
drukken en om fysiotherapeuten tegen el-
kaar uit te spelen. De afdeling Dordrecht
betekende hoe langer hoe minder voor de
leden. Wat nu?
Het volgende bestuur nam het initiatief om
met de vertegenwoordigers van de plaatse-
lijke verenigingen in de regio regelmatig bij
elkaar te komen, voor overleg met de
ziekenfondsen en voor de nodige eensge-
zindheid, ten einde daardoor wat sterker te
staan t.a.v. de invloeden van buitenaf: het
Regionaal Overleg was een feit. Vertegen-
woordigers van gemeenten in Albrands-
waard, Hoekse Waard, Drechtsteden en
IJsselmonde hadden elkaar gevonden. In
die tijd kwam de unificatie tot stand. LVVF
en NVVF bestonden niet meer. Tevens

hadden we te maken met de plannen van de
commissie Dekker en de enorme fusiegolf
onder de ziekenfondsen. Om deze redenen
heeft het R.O. (Regionaal Overleg) zich
gesplitst in de regio Zuid-Hollandse Eilan-
den en de regio Drechtsteden, zoveel mo-
gelijk conform de Wet Gemeenschappelij-
ke Regelingen, die voor de herstructure-
ring van de VVF wordt aangehouden.
Van 'bovenaf is gewerkt aan herstrukture-
ring, maar ook van 'onderaf', door de leden
zelf, en niet altijd lopen deze lijnen naar
elkaar toe, er zijn nog steeds problemen,
maar het begin van de eenheid is er. En
eenheid moet er komen, we moeten sterk
staan, vooral in de onderhandelingen met
de toekomstige verzekeraars. We hebben
kunnen leren van de harde lessen in het
verleden.
Vandaar ook het initiatief van de Plaatselij-
ke Fysiotherapeuten Vereniging Stadsge-
west Breda om met afgevaardigden van
regiobesturen in Zuid-West Nederland re-
gelmatig te overleggen (West-Brabant,
Zeeland, Zuid-Hollandse eilanden,
Drechtsteden en Alblasserwaard-Vijfheer-
enlanden).
Dit was een lang verhaal over een kleine
regio, de regio Drechtsteden, voor de ken-
ners: regio 45. Toch willen wij iets beteke-
nen in de nieuwe struktuur en wij doen
daarom een beroep op de fysiotherapeuten
die zich nog niet bij ons hebben aangeslo-
ten. U kunt contact opnemen met het se-
cretariaat van de Regionale Fysiotherapeu-
ten Vereniging Drechtsteden, Vijverhof
24, 2951 CP Alblasserdam (tel.: 01859-
12033).
De leden, die zich al wel hebben aangeslo-
ten, hebben hun vertrouwen gegeven aan
de volgende bestuursleden:

- Joop Twigt, voorzitter (Sliedrecht),

- Maurits Schmidt, penningmeester (Pa-
pendrecht),

- Janneke Swank, secretaris (Alblas-
serdam),

- Daaf Laman, lid (Nieuw-Lekkerland),

- Guido v.d. Most, lid (Papendrecht),

- Jan Post, lid (Alblasserdam).
We zijn enthousiast begonnen en willen dit
volhouden, maar zonder de betrokkenheid
van àlle leden zullen we dit niet kunnen.
Laat eens wat van u horen . . .!
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LAI\DELIJKE VERENIGING VAI\
FYS I OTHERAPEUTEI\ I1\ D I EI\STVERBAND LVFD

mededeling dat wij, het Genootschap
m-i.v. 1 september 1989 het predikaat
Koninklijk mogcn vocren. We moeten
bescffen dat het een hele eer is dat wij
als eerste paramedische beroepsgrocp
dit predikaat mogen voeren. Het is een
verdienste van alle fysiotherapeuten en

met name de leden van het Gcnoot-
schap.
Ook voor de LVFD, die immers uit het
Genootschap ontstaan is, is dit een mijl-
paal. De beroepsinhoud (NGF) is bepa-
lend voor de sociaal maatschappelijke
ontwikkeling. Vandaar dat ik erg blij
ben met de opmerking van de voorzitter
van het Genootschap, de heer Jansma,
die volgend op de heer Dees sprak over
adeldom die verplicht.
Dit impliceert immers een verdere en
gcdegen uitbouw van de beroepsinhoud
die bepalend zal zijn voor ons toekom-

stige belcid ten behocve van de fysio-
thcrapeuten.
Fysiotherapie is niet weg te clenken in de

Nederlandsc gezondheidszorg en ecn
beroepsvercniging voor Fysiotherapeu-
ten is onontbeerlijk voor de verdere so-

ciaal-maatschappelijke ontwikkeling
van het beroep. Zowcl beroepsinhoude-
lijk als wat betreft de sociaal-maat-
schappclijke kant moct cen groei naar
de toekomst doorgemaakt worden.
Kunnen wij dat aan?l I
Dat kunncn wij aanl!

l-rtut'lip

IMPRESSIE VAN DE ATGEMENE VERGADERING
VVF - zou overnemen.
Het betreft de beroepspensioenregeling
voor fysiotherapeuten. Ter vergadering
van de Algemene Vergadering was een ad-
vies vanuit een kort tevoren gehouden
raadpleging van leden in de sektor 'vrije
praktijk' beschikbaar. Het advies werd
door de Algemene Vergadering verheven
tot besluit. Dit geeft het bestuur de moge-
lijkheid om in overleg te treden met de
VVF, het Genootschap en de SPF. Ook om
in dat kader onder bepaalde voorwaarden
tot besluiten te komen, als wachten op een
volgende vergadering van de Algemene
Vergadering redelijkerwijs te lang zou
duren.
Hiermee is ook weer gebleken dat de geko-
zen struktuur van gerichte ledenraadple-

ging voor sektorspecifieke zaken, in het
verlengde waarvan de Algemene Vergade-
ring op dringend advies tot finale besluit-
vorming komt, goed werkt.
Dat zo'n ledenraadpleging niet altijd kan
bleek ook tijdens deze vergadering van de
Algemene Vergadering. In het konflikt
rond de CAO-Ziekenhuiswezen werd,
doordat er extra middelen beschikbaar
kwamen, kort voor de Algemene Vergade-
ring een principe-accoord bereikt. Dit werd
tegelijk aan de Algemene Vergadering
voorgelegd. Elders op deze pagina's leest u
daar meer over.
Verder werden de Bestuursleden A. Craaf-
land en L. Tip herkozen voor een nieuwe
termijn en werd de kascontrolecommissie
ontbonden en opnieuw samengesteld.

CA().AKK()()RI)
Eind juni was in het CAO-conflict een situatie bereikt, waarin de overheid, de Ziekenhuisraad en het
pensioenfonds PGGM extra middelen voor de loonruimte ter beschiking stelden.

De vraag was dus of er reden was om het
opgeschorte overleg weer op gang te bren-
gen. Hoewel helaas de Nederlandse Maat-
schappij voor Verpleegkunde (NMV) zich-
zelf buitenspel zette werd door de overige
participanten gekonstateerd dat er althans
een basis voor hernieuwd overleg was. Dat
volgde dan ook. Er werd een principe-
accoord bereikt dat aan de diverse achter-
bannen kon worden voorgelegd.
Voor de LVFD betekende dat, dat aan de
Algemene Vergadering op 28 juni een oor-
deel kon worden gevraagd. Welnu, de Al-
gemene Vergadering was niet laaiend en-
thousiast. Logisch ook, want gelet op de

achterstanden kan met het principe-ac-

coord over niet meer gesproken worden
dan over een stap in de goede richting. Dit
neemt niet weg dat er toch een salarisver-
hoging voor iedereen inzit van 37" per I
september 1989, een nabetaling ineens in
augustus ter grootte van2"/" van het jaarsa-
laris inklusief vakantiegeld, ook voor ieder-
een. Toch niet onaanzienlijk, zoals enkele
voorbeelden kunnen laten zien (waarbij wij
ons eenvoudshalve op de full-time situatie
richten).
* Bij een salaris overeenkomstig FWG 50-
3 betekent de uitkering ineens ca. Í 937 ,-;
de verhoging van 3"/" betekent op jaarbasis

ca. f 1.4N,-.
* Bij een salaris overeenkomstig FWG 55-

3 zijn de bedragen resp. ca. f 1.042,- en
ca. f 1.564,-.
Toch interessant om de bedragen eens te
vergelijken met bijvoorbeeld de kontri-
butie. Ook hield het accoord in dat per 1

september de toeslagpercentages voor on-
regelmatige dienst verhoogd worden. De
verhoging is oplopend met de bestaande
percentages 2"/" ,3Y" , 4o/o en 5Yo . Naar ons
bekend voor tal van fysiotherapeuten een
relevante zaak, omdat zij of in rooster wer-
ken of deeltijder zijn en deels op uren wer-
ken die als onregelmatige dienst worden
gekenmerkt, voordat zij op de 40 uur zit-
ten. Verder behelst het accoord nadere
regelingen omtrent o.a. kinderopvang en

2t

KONINKTIJK!

Op 28 juni hield de LVFD haar 19e verga-
dering van de Algemene Vergadering. Op
zich niets bijzonders, immers elk jaar wordt
voor I juli een Algemene Vergadering ge-
vraagd zich uit te spreken over zaken als
jaarverslag en jaarrekening. Dit is dan ook
gebeurd. Beide werden goedgekeurd en
het bestuur is gedechargeerd.
Toch was deze vergadering bijzonder. Het
was namelijk de eerste keer dat de Algeme-
ne Vergadering bijeen kwam, terwijl de
LVFD geen lidvereniging van het Genoot-
schap is. Voor het eerst was ook een onder-
werp geagendeerd dat weliswaar formeel
nog tot het taakveld van het Genootschap
behoort, maar waarvan het gezien de
nieuwe struktuur voor de hand zou liggen
dat de LVFD dat - overigens samen met de
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ouderschapsverlof, alsmede een aantal
principe-afspraken rond gestruktureerde
aanpak van te grote werkdruk, arbeids-
markt-, werkgelegenheids- en opleidings-
beleid ten aanzien waarvan nadere uitwer-
king onderwerp van nog te voeren overleg
zalzijn.
Overwegend dat in het akkoord op een

aantal punten reële verbeteringen zitten,
niet slechts voor bepaalde funkties maar
zoveel mogelijk voor iedereen, en overwe-
gend dat nu in zeer brede kring bij werkge-
vers, NZR, volksvertegenwoordiging en

regering openlijk is erkend dat er grote
problemen zijn waarvoor naar een oplos-
sing gezocht moet worden heeft de Alge-
men Vergadering besloten het accoord te
accepteren.

AKTIES VOORBIJ

Wat de LVFD betreft is hiermee een einde
gekomen aan de akties. Zij hebben onte-
gcnzeggelijk rcsultaat gehad. Een pluim op

de hoed voor alle werkers van hoog tot laag
en in alle funkties dat de akties verant-
woord en beheerst, maar wel duidelijk ge-

voerd zijn.
Een goed bewijs dat de zorgsektor solidair
kan zijn, zich sterk kan maken en dat orga-
nisaties wat kunnen bereiken.

BEL VOOR DE VOLGENDE RONDE

De CAO heeft volgens het principe-ac-
coord een looptijd tot april 1990, zodat de
voorbereidingen voor de volgende onder-
handelingen alweer aan de gang zijn. In
oriënterend beraad hebben de organisaties
al aangegeven dat er in de arbeidsvoor-
waardelijke sfeer nu eens direkt een redelij-
ke ruimte beschikbaar wordt gesteld. Kabi-
net en werkgevers moeten nu eens bewij-
zen dat hun erkenning van de problemen en

hun stelling dat er echt iets struktureels
moet gebeuren in daden omgezet worden.
Wat ons betreft liever zonder dat er weer
akties nodig zijn.

DAGVERBTIJVEN EN TEHUIZEN V()()R

GEHANDICAPTEN
Op 9 juni jl. warcn LVFD en Genootschap
tc gast bij een door de Vereniging van Dag-
en woonvoorzieningen voor gcestelijk ge-

handicapten (FIAD) georganiseerde the-

ma-dag Fysiotherapie onder het motto
'Speels bewegen'.
Een groot deel van de studiedag was gewijd
aan de ook in deze sektor komende budget-

tering. Een lezing over dat onderwerp werd
voorbereid met een notitie, waarvan de

tekst hieronder afgedrukt is.

MEI}EZEOGEN§CTAP/(lN

De LVFD heeft een schriftelijke invcn-
tarisatie gehouden van fysiotherapeu-
ten in medezeggenschapsorganen. De

organen.
ln september wordt bezien op welke
wijze dezc kollcga's door dc LVFD het
beste bercikt kunnen worden voor ver-
de re, strukturclc informatie cn ovcrleg.
Zij krijgen alle-n bcricht.
In de LVFD-uitgave 'OR-scric' is de
twecde editie uitgekomen. Dczc gaat
ovcr de 'CAO-Z, onregelmatigc tlienst,
ovcrwerk en fysiotherapeut'. De uitga-
vc is verstuurtl aan lcdcn die op kandi-
datuur van de LVFD in een medezeg-
genschapsorgaan participeren. Anderc
LVFD-ledcn kunnen deze uitgavc op-
vragen- r

Invoering budgettering
Per I januari 1990 wordcn bijna alle
kosten in de scctor van dagverblijven en
tehuizen voor gehandicapten gebudget-
tecrd. Sinds 19t15 zijn de materiële kos-
ten gebudgettccrd. Hicrbij komen nu de
pcrsonelc kostcfl , afschrijvingcn invcn-
taris en vcrv()erskostcn. Afschrijvings-
kosten varr gebouwen en rcnte vallen
hier buiten. Budgcttering wcrd in ande-
re sectorcn zoals ziekenhuizen. ver-
pleeghuizen en zwakzinnigeninrichtin-
gen al cnkclc jaren geleden ingevoerd.

Wat is dat, budgrttering?
Wc kennen twee vormen van budgette-
ring: extcrnc budgettering en interne
budgettcring. In feite betrcft de invoe-
ring van budgcttering de cxterne bud-
gettering, cl.w.z, dat de ovcrheid vooraf
cen hcdrag pcr jaar t.h.v. ccn insrclling
ter beschikking stelt. Voor dc instclling
is <Jit dus ecn extern vastgesteld bedrag.
Men kan hicrbij zelf bepalen hoe men
het geld intcrn verdecld en wanneer.
Dit is in tcgenstclling tot hct huidigc
systeem. waarbij msn voor de vcrschil-
lende categorieën van kosten gebonden
is aan allerlci regels. Zo mogen de richt-
lijnbedragen van personccl voor een

niet aan een ander dagverblijf doorge-
schoven wordcn. Als men in het huidige
systeeÍn op het eind van hct jaar geld
ovcr heefÍ dan kan men dit nict rcserve-
ren maar moet mcn het terugge ven. Wel

blijf (wel van dczelÍdc stichting en niel
aan een GVT). Als men op hct einde
van het jaar geld ovcr heeft, bijvoor-
bccld door ziek pcrsoneel nict of slcchts
gcdeeltelijk tc vcrvangen, dan mag men

dagverblijí niet gebruikt wordcn voor men geld van het ene dagverblijf be-
rJe aartschaf van materialcn en mag het schikbaar stellen aan een ander dagvcr-

kan nu al geschoven worden tussen de dit reserveren. Hoc intern met gclden
richtlijnbedragen van de atzonderlijke wordt omgegaan is een zaak van tlc
personeelscateg<lrieën, bijvoorbceld stichting zeff. Zo kan men besluitcn dat
iets meer fysiotherapie dan gcnormeerd de direcfeur over elke uitgave beslist of
volgens de COTc-richtlijnen en iets dat bijvoorbeeld een hoofd een budget

ter treschikking krijgt bepaalde u it-om
gaven te do§n
We beperken ons hicrna alleen tot bud-
gettering van dc personeelskoste n

dunken binnen het externe budget gel- dagverblijven. Dc percentages en be-
den aan tc wenden. Als men op basis dragen zijn voorlopige cijfers- Zc zullen

minder pedagogisch personeel. Bij de
invoering van budgettering vallen die
beperkingen weg.
Instellingen zijn vrij naar eigen goed-

van eigen inzichten ook intern, vooraf
gclden aan bepaalde activiteitcn gaat
toewijzen dan hcct dat internc budget-
tering. ExtcÍne budgettering geeft in-

cen dagvcrhlijÍ in plaats van cen nieuw
personeelslid aan te nemen, de inventa-
ris vcrvangen of bij wijze van spreken
clke dag bietituk gaan eten. Als men

lijke uitgaven (cxploitatie).
gen de exploitatiekosten in
gemiddeld bijna 92% van de

evenwel niet in bclangrijke matc
ken van de dcfinitieve cijfers.

Hoe worden de budgetten vastgesteld?
stellingen extra ruirnte om te komen tot De budgetten worden nict gebasee rd op
interne budgcttering. Zo kan men in de huidige richtlijne n maar op de wcrke-

afwij-

Zo bedra-
ecn

o//o
meent dat in een ander dagverblijf meer gcgaan wordt van de verwachte cxploi-
uren fysiotherapie nodig zijn. dan kan taliekosten in 198ti.

personeel en ln KI)V's bijna 93 Uit-
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TOT ZOVER DE NOTITE VAN DE
THEMA-DAG

Deze zaken zijn ook voor de LVFD van
grote interesse. Enerzijds is de LVFD van
mening dat in lfi) jaar de fysiotherapie
meer dan voldoende zijn waarde in Neder-
land heeft bewezen op het gebied van het
menselijk bewegen, zodat er ook in deze
sektor gewaarborgd moet zijn dat de fysio-
therapie in voldoende mate beschikbaar is.

Anderzijds is bekend dat in deze sektor
veel fysiotherapeuten werkzaam zijn en in
heel veel gevallen binnen de CAO-Dagver-
blijven en Tehuizen voor gehandicapten
vallen.
Dit is een van de CAO's waar de LVFD tot
nu toe niet aan tafel zit, ook niet in het
kader van de Federatie van verenigingen

van hogere funktionarissen in de gezond-
heids- en bejaardenzorg (FHZ). Jammer,
omdat derhalve een rechtstreekse inbreng
in hct arbeidsvoorwaardenoverleg nog niet
mogelijk is. Uiteraard heeft de LVFD ten
behoeve van de leden in die sektor wel
voorstellen tot wijziging van de huidige
CAO ingediend.
Deze voorstellen vragen o.a. aandacht

de noodzaak om de salarisachterstand
ten opzichte van de marktsektor in te
lopen en te voorkomen dat nieuwe ach-
terstanden ontstaan,
het feit dat het funktionele salaris van de
fysiotherapeut in het kader van deze
CAO te laag is gesteld en derhalve ver-
hoogd moet worden,

* een noodzakelijke verbetering van de

overwerkregeling, met name voor deel-
tijders.

Ook heeft de LVFD de aandacht erop ge-

vestigd dat het in de (nabije) toekomst nog
meer dan nu al het geval is, nodig zal zijn
om de kwaliteit van de zorgverlening te
expliciteren, te waarborgen en waar moge-
lijk te bevorderen. Ten behoeve van de

dagverblijven en tehuizen voor gehandi-
capten hebben zowel de werkgevers als de

werknemers hierin een belangrijke taak.
Met betrekking tot de CAO heeft de LVFD
in dit kader voorstellen gedaan voor:

opname van een professioneel statuut,
opname, c.q. verbetering van facilitei-
ten voor kwaliteits- en deskundigheids-
bewaking en -bevordering, alsmede

Dat bctckent niet dat straks ieder DVO
92"/" van de richtlijnbcdragen krijgt-
Het budgct wordt op ccn andere wijze
bcrekend dan bij de COTG-richtlijnen.
Er komt een vast bcdrag pcr dagverblijf
(9().0{n gulden}. Daarnaast komt een
vast bedrag per erkendc plaats (6.8&)
gulden voor DVO cn 139(X) gulden voor
KDV). Gchcel nieuw is een vast bedrag
pcr dag dat een declncmcr aanwezig is.

Dit is ruim 3l gulden voor DVO-deelne-
mcrs en bijna 46 gulden voor KDV-
dcclncmers" Voor mccrvoudig gehandi-
captcn geldt een tocslag per dag van
ruim l7 gulden.
Op dit moment is een clcclnemer gemid-
deld 217 dagen aanwezig in een DVO en
204 dagcn in een KDV.
Er bestaat in het nieuwc systeem echter
dc mogelijkheid een hogcrc 'produktie'
(aanwezigheidsdagcn) te maken waar-
voor mcn extra geld kan krijgen. Dat
betekcnt niet dat dcelnemcrs dan vaker
moctcn komen, wal trvrrigcns natuur-
lijk mogclijk is. maar dat extra deelne-
mers gcplaatst wordcn. Men moet hier-
vorlr wel van te voren afspraken maken
met ht:t verbindingskilntoor. Als een-
maal een budget voor cen jaar is vastge-
stcld kan mcn namelijk hierop in princi-
pc niet tcrugkomen.
Dc bovengenoemde pcrcentages zijn
slcchts gemiddelden. Hct cne DVO kan
bijvoorbeeld 85% van dc richtlijnen be-
nuttcn en het andere 9-5%. Beide dag-
vcrblijven zullcn in de loop dcr jaren (bij
grotc afwijkingen maximaal l0 jaar)
moctcn toegroeien naar het gemid-
deldc.

Wat zijn de consequenlies voor u?

Dat wordt uiteraard door dc stichting
zelf bepaald. Wordt in het dagverblijf
waar u nu werkt mccr uitgegeven dan
gemiddeld dan zal, als nergens anders in
de stichting iets verandcrt, op uw dag-
vcrblijf bezuinigd moetcn wclrden. On-

gevccr 50% van de dagverblijven zullen
in min of mccrdcre malc icts moeten
inlcvcren, dus ook 50% van de dagver-
hliivcn zal er iets hiikrijgcn.
Kan mcn dan fysiotherapic afschaffen
als straks de richtlijnen voor deskundi-
gen niet meer bestaan? Budgettering
laat onverlet dat me n zich dicnt te hou-
den aan allerlei wettelijke regels en
voorschriften, waaronder dc erken-
ningsnormen en benoembaarheidsei-
sen, dus het antwoorcl is 'nee'.
Hct aantal uren fysiotherapie kan wel
toc of afnemen, maar dat kan in princi-
pe nu ook. Zo gaf men in 19tt6 t.o.v. de
richtlijnen relatief veel minder uit aan
deskundigen, waar ondcr fysiothera-
peutcn. dan bij pedagogisch personeel,
Omtlat bij de invoering van budgette-
ring de besteding van middclen echter
nog slechts enkele beperkingen kent,
kan profilering van uw werk voor u van
groot belang zijn.

Voorlichting en deskundigheidsbevorde-
ring

Thans wordt gewerkt aan cen program-
ma voor deskundigheidsbevordering en
voorlichting. Hierbij wordt niet alleen
gedacht aan de financieel-technische za-
ken. maar ook aan anderc aspecten.
Zo z.al aandacht worden hcsteed aan de
gr()tcrc beleidsvrijheid dic stichtingen
krijgen bij de invoering van budgette-
ring.
Een stichting kan door de invocring van
dc externe budgettering metcen aanlei-
ding zien, te komen tot interne budget-
tcring. Enige hulpmiddelen door mid-
dcl van bijvoorbeeld cursussen. zouden
dan een uitkomst kunncn bieden.
Kortom, het is niet de bcdoeling instel-
lingcn aan hun lot over tc laten bij zo'n
ingrijpcnde wijziging als hudgettering.
Hoc hct programma er prccies uit gaat

zien, is op dit moment nog niet bekend.
U zult uiteraard hiervan door middel

van ondcr andere FIAD-lnformatie op
de hoogtc worden gestcld.
Ook hierin kunt u nadcrc inlirrmatic
lezen ovcr de belangrijkste punten van

dc invocring van budgcttering- Zaken
die ook voor u van helang kunnen zijn!

Conclusie

ln dic gcvallen waar binncn de clagver-
blijven van uw stichting mce-r wordt uit-
gcgeven dan het gemiddcldc van alle
andere dagverblijven, zal cr in de loop
dcr jaren bezuinigd moctcn worden.
Over het algemeen bcdraagt dat maxi-
maal I,5% per jaar. Waarop dan worclt
bezuinigd, is aan de stichting zclf om te
bcslissen.
In dic gevallcn waar binnen dc dagver-
blijvcn van uw stichting rnindcr wortlt
uitgcgeven dan het gemiddeldc van alle
andcrc dagvcrblijven, zal er in dc loop
derjaren extra geld beschikbaar komen.
Over het algemeen bedraagt dat maxi-
maal 1,5% per jaar. Of dit geld wordt
uitgegeven en waaraan, is aan dc stich-
ting zelf om te beslissen. Daar waar
mogelijk en in overleg mct het vcrbin-
dingskantoor, kunnen extra cleelnemers
geplaatst worden. Hier staat een extra
financiële vergoeding tegcnnver. echtcr
wel een gcringe vergoeding.
De erkenningsvoor*-aardcn en tre-
noembaarheidseiscn hlijve n van kracht.
Teneindc het belang van fysiotherapie
in dagverblijven te onderstrcpen, kan
het zinvol zijn uw bcroep en activiteiten
mccr te profileren om in het krachten-
veld van dc bcsteding van middclen vol-
doende aan bod te kunnen komen.
Hie rvoor kan kennis van financiccl-eco-
nomische processen en beleidsontwik-
kelingcn van bclang zijn. Het zou kun-
nen betekenen dat door het zich focus-
sen op de inhoud van hct werk. hoe
belangrijk ook, en het tijdclijk vergeten
binnen wclk kader van belcid en gcld dit
wordt uitgevoerd, uw taakuitoeÍ'cning
onderdruk komt te staan.
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voor vergoeding van kosten van lid-
maatschap van (in elk geval) de be-
roepsinhoudelijke organisatie, het Ne-
derlands Genootschap voor Fysiother-
apie.

Om het inzicht in de fysiotherapeutische
beroepsuitoefening in deze sektor te verbe-
teren is de LVFD een inventarisatie ge-

start. De instellingen en met name de fysio-
therapeuten worden verzocht daaraan mee
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te werken. Met de resultaten van die inven-
tarisatie kan efficiënter worden gewerkt
aan de behartiging van de belangen van de

fysiotherapie en de fysiotherapeut in deze

sektor van zorgverlening.

EEN GREEP UIT HET JAABVERSTAG 1988
De LVFD heeft een druk jaar achter de
rug. Enerzijds vanwege de herstrukture-
ring, anderzijds vanwege het toenemend
aantal sektoren waar fysiotherapeuten
werkzaam zijn en de LVFD zich laat horen.
Het uitgebreide jaarvcrslag is voor leden
gratis opvraagbaar.

ARBEIDSVOORWAARDEN

o Dienstverband vrije praktijk

De LVFD/VVF-arbeidskontrakten von-
den gretig aftrek en de individuele belan-
genbehartiging nam bijna explosief toe. De
informatie-avonden in het land zijn goed
bezocht en de rubriek Vraag en Antwoord
blijkt zeer gewaardeerd.
Het permanente overleg LVFD/VVF heeft
op het kollektieve vlak tot verbeteringen in
de arbeidsvoorwaarden geleid.
De belangrijkste zijn:
- bij ziekte gelden geen wachtdagen

meer;

- werktijdverkorting;
- salarisverhoging.
Toch blijven er wensen bij de LVFD.
- het norminkomen is te laag in vergelij-

king met de CAO-Z;
- de normatieve werkweek is te lang in

vergelijking met de vergelijkbaar geach-
te ambtenaar die een 38-urige werk-
week kent:

- de inhoudingswet ambtenaren werkt
onterecht onverkort door in de tariefs-
en honoreringstruktuur, zodat eigenlijk
sprake is van een platvloerse inkomens-
korting;

- er moet op niet al te lange termijn tot
een CAO gekomen worden.

o CAO-Gezondheidscentra

Er werd overeenstemming bereikt omtrent
de CAO (exclusief de salarisparagraaf). De
belangrijkste verbetering bestond uit een
salarisverhoging met terugwerkende
kracht tot 1-l-8U.
De diskussie omtrent de primaire arbeids-
voorwaarden (funktiewaardering) is nog
steeds niet ten einde. De LVFD hanteert
hier een 'recht door zee' benadering. De
salarisschalen zullen een vergelijking met
andere sektoren waar fysiotherapeuten
werken moeilijk kunnen doorstaan. De ka-
rakteristieke typeringen van de funkties
moeten helder en passend geformuleerd
zijn en de eigen professionele bevoegdheid
en verantwoordelijkheid moeten gewaar-
borgd zijn.
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Vastgesteld moet worden dat de onderhan-
delingen met de werkgevcrspartij moei-
zaam verlopen, vanwege de wisselvallige
koers van de LVG (= Landelijke Vereni-
ging van Gezondheidscentra).
Verder was de konsept modelovereen-
komst Ziekenfonds-Gezondheidscentrum
aandachtspunt. Slechte regelingen werden
aangetroffen zowel op beroepsinhoudelijk-
als rechtspositioneel vlak. In samenwer-
king met NGF, VMSF en VVF is op al deze
punten gewezen, uiteindelijk bij de Zieken-
fondsraad.

o CAO-Ziekenhuiswezen

Het kenmerkende van deze onderhande-
lingen is dat zowel werkgevers- als werkne-
merspartij het er al tijden over eens zijn dat
de steeds verder toenemende salarisachter-
standen en werkdrukverhoging fnuikend
zijn voor de zorgverlening. Echter als het
om onderhandelingen over de toe te stane
ruimte gaat met de overheid kan de NZR
weinig klaren. Zo öok dit jaar, zodat de
minieme ruimte dan ook bijna direkt is
vertaald in verruiming van de primaire ar-
beidsvoorwaarden.
Ten aanzien van de mogelijkheid tot flexi-
bilisering in salarisontwikkeling binnen een
schaal, heeft de LVFD t.b.v. haar leden en
OR-leden een konkreet advies ontwikkeld.

Andere positieve punten die werden ge-
scoord zijn: dat ADV in bepaalde gevallen
uitgekeerd kan worden in kontanten en
verder dat de FWG-garantie blijft bestaan
bij verandering van werkgever, mits de
funktie bij de nieuwe werkgever gelijk inge-
deeld is.
Te wensen blijft een rechtvaardige over-
werkregeling voor parttimers. Terwijl er op
informeel niveau feitelijk overeenstem-
ming was bereikt t.a.v. het professioneel
statuut, zal dit er door politieke onwil bij de
NZR voorlopig niet komen.
Derhalve heeft de LVFD een advies opge-
steld teneinde de noodzakelijke kwaliteits-
aspekten in afzonderlijke instellingen te
realiseren. In deze dienen de professionele
beroepen elkaar tot een steun te zijn.
De LVFD-aanpak ten aanzien van de FWG
is effektiefgebleken en heeft alom waarde-
ring ontmoet. In vele instellingen is daarom
de indeling ook vlekkeloos verlopen. Voor
de fysiotherapeuten betekende het een stij-
ging met één (50) of twee (55) salaris-
schalen.
Uiteraard nam de gerichte informatiever-
strekking en adviesverlening aan leden in

de instellingen veel energie. Het is een
onbegrijpelijke en verwerpelijke zaak dat
er in juni 1989 in tal van instellingen de
indeling niet afgerond is, terwijl de funk-
tieboeken in augustus 1987 al in de instel-
lingen waren.

o Ambtenaren

Voor hen die werkzaam zijn in overheidsin-
stellingen, in onderwijs en ten departemen-
te neemt de LVFD deel aan het centrale en
gedecentraliseerd overleg. Via de koppe-
ling in de honoreringsstruktuur zijn de uit-
komsten ook van groot belang voor de
vrijgevestigde praktijk. Doordat de over-
heid al twee kabinetsperiodes lang de ar-
beidsvoorwaarden van haar werknemers
als sluitpost op de begroting ziet, gaan de
onderhandelingen zeer moeizaam.
Desondanks zijn er vooral in de primaire
arbeidsvoorwaarden enige resultaten ge-

boekt, ook ten aanzien van funktieher-
waardering.

WERKGELEGENHEID

Door de jarenlange beperkingen en bezui-
nigingen is ook fysiotherapie onder grote
druk komen te staan.
In het kader van het enkele jaren geleden
gestarte projekt 'arbeidsplaatsen' is een on-
derzoeksopzet uitgewerkt. Daarin gaat het
erom relaties te leggen tussen diagnose-
groepen en noodzakelijke fysiotherapeuti-
sche inbreng.
Gekoppeld aan meer bedrijfsorganisatori-
sche variabelen kan een raming worden
gemaakt van de benodigde sterkte aan fy-
siotherapeuten bij gegeven of te berekenen
vraagniveau's. In het verslagjaar is over
deze benadering verder gesproken met ex-
terne relaties. Met het oogmerk hen te
winnen voor deze aanpak en om fondsen te
verwerven voor te verrichten onderzoek.
Voorshands gericht op het klinische deel
van de algemene ziekenhuizen.
In de meer individueel gerichte informa-
tieverstrekking en advisering aan leden kon
in een aantal gevallen voorkomen worden
dat arbeidsplaatsen geschrapt werden. In
een aantal gevallen ook kon uitbreiding
gerealiseerd worden.
Vooralsnog zijn de resultaten in kwantita-
tief opzicht relatief gering. De overtuiging
bestaat echter dat naarmate deze benade-
ring meer uitgewerkt is en leden zich deze
eigen gemaakt hebben de effektiviteit zal
stijgen. f
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NIEUTIIIE TEDEN
Degenen die tevens lid zijn geworden
van de LVFD zijn aangegeven met een
D, degenen die tevens lid zijn geworden
van de VVF met een V.

Afdeling Amsterdam (34)
Alphen, mevr. A. van Sieg Vaz Dias-
straat 3/ll Amsterdam 020-133506
Berghout, W. J. R. Hogerbeetsstraat
121ll Amsterdam D
Bolhuis-Eijsvogel, mevr. M. Y. C. G.
Amstelkade 165/ll Amsterdam D
Jonker, R. J. Argonautenstraat 20llII
Amsterdam V
Jonker-Rtihl, mevr. A. Argonauten-
straat 20illl Amsterdam D
Prins, mevr. J. Hembrugstraat 161 Am-
sterdam 020-867143 D
Prinsen, mevr. A. E. Oude Waal 7 Am-
sterdam D

Afdeling Apeldoorn (I0)
Snoek-Wolters, G. A. Stationstraat 132

Ermelo 03417-62362V

Afdeling Breda (24)
Beenhakkers, P. K. H. Mathenesser-
straat 156 Breda
Elshout, mevr. M. A. C. Patrijsstraat 13

Made D
Konings, A. J. A. Lichttorenhoofd 20
Etten-Leur V
Snepvangers, mevr. P. C. H. Lelystraat
2-110 Breda V

Afdeling Eindhoven (19)

Spoormans, H. H. M. Leeuwerik 14

Vessem 04979-1422

Afdeling Enschede (8)
Linde, M. van der Hengelosestraat 88
Enschede 053-359846
Veendam, mevr. Z. A. Schurinkdwars-
weg 15 Enschede D

Afdeling Friesland (2)
Burg, mevr. J. A. Nieuwestad 97lb
Leeuwarden D

Afdeling Groningen (3)
Redeker, S. P. Strekel I Delfzijl D

Afdeling Haarlem (33)
Gallandat Huet, R. G. G.
straat 69 Haarlem D
Huizinga van Gaalen, mevr
Prinsenlaan [7 Heemstede V

Vlaardingen V
Waaijer-Janse, mevr. I. L. A. Vijver-
laan 39 Waddinxveen 01828-101132

Afdeling Tilburg (17)
Kolsteren, mevr. M. L. F. Mahlerstraat
242Tilburg 013-555151

Afdeling Utrecht Noord West (25)
Munster van Heuven. mevr. A. M. van
Voorstraat l5öis Utrecht 030-334725
Rozenblad, D. J. Oudegracht 61/a bis
Utrecht

Afdeling Zeeland (21)
Vermeulen, F. J. Pr. W. Alexander-
straat 14 Ovezande 01195-696 D

Afdeling Zutphen (ll)
Zeijts, mevr. T. van Vispoortplein l2la
Zutphen 05750-19214 D

Afdeling Zwolle (4)

Halfwerk, A. Lehmkuhlstraat 9 Kam-
pen v
Vos, R. Burg. Legroweg 19 Nw. Zwin-
deren V

Leden woonachtig in het buitenland
Geerling, A. Kölnerstrasse 43, 5140 Er-
kelenz B.R.D.
Groothuis, J. J. M. Weinstrasse 6 85(X)
Frauenfeld Zwitserland
Hafkamp, mevr. M. S. Zandstraat 55
Keerbergen België
Kemper, mevr. G. Steigstrasse 77 8200
Schaffhausen B.R.D.
Klaassen, H. M. Schlossstrasse 40 5928
Bad Laasphe B.R.D.
Kuiper, mevr. H. Hauptstrasse 30 8351
Lalling B.R.D.
Oosterwoud, W. F. Einsteinstrasse 14

7150 Backnang B.R.D.
Peerenboom, L. H. Erlenweg 7 3005
Bern Zwitserland
Weerd, mevr. N. van de Schlossstrasse
40,5928 Bad Laasphe B.R.D.

Degenen die vermeld staan in het april
nummer van Fysiovisie zijn aangeno-
men als lid. t

Zweden-

P. C. J.

Afdeling's-Hertogenbosch ( 18)
Plant, A. J. Newtonlaan 2-5 Vlijmen V
Slebus, J. M. Gewandeweg 1 Oss V

Afdeling Leiden (30)
Simonis, mevr. C. E. T. Plaspoelkade
30 Leidschendam 070-2031 13 D

Afdeling Limburg (l)
Aghina-van Boom, mevr. C. A. M. p/a
Postbus 262 MargraÍen
Beumers, G. M. E. G. Ehrensteinstraat
24 Sittard
Collin. mevr. H. P. E. Grotestraat 27

Tegelen D
Hollanders, H. P. M. W. p/a Irmstraat
86 Simpelveld
Thor, mevr. N. H. M. M. Van Waldeck
Pyrmontstraat 22 Maastricht 043-
623528D

Afdeling Noord-Holland (31 )
Hageman, C. P. Jan Dirk z'n Dal 10

Egmond aan Zee D
Hoek, M. van der Coen Bogtmanweg 30
Bergen V
Munk, E. T. H. Graveurstraat 23 Alk-
maar D
Rijneveld, mevr. N. Obriglaan 2 Heiloo
072-330289 V
Slaman E. J. M. Domeynen 9 St. Pan-
cras V

Afdeling Nijmegen (15)

Linders, T. H. M. Tooropstraat 75 Nij-
megen 080-221753 V

Afdeling Rotterdam (22)

Vliet, M. C. van F. Scholtenstraat 9/d

AGENDA

CENTRAAL

22 september
Tentoonstelling'Beroep in Beweging'
Museon te's-Gravenhage.

23 september 1989

Open dag fysiotherapie
Plaats: alle praktijken en instellingen voor
fysiotherapie.

I I oktober 1989

Beleidssymposium fysiotherapie
RAI te Amsterdam.

18 november 1989

Algemene Vergadering Genootschap
Jaarbeurscongrescentrum te Utrecht.

REGI(lNAAT

's-HERTOGENBOSCH

Regionale ledenvergadering VVF
Plaats: Postiljon Motel (aan de snelweg
A2) Rosmalen
De agenda omvat o.a.
- Vaststellen Huishoudelijk Regelment
- Exploitatie-overzicht
- Beleidsplan voor de regio
Voor deze avond zal tevens een gastspreker
aanwezig zijn.

LEIDEN

2l september, 20.00 uur 26 september, 20.(X) uur
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Stabilisatie w.k. (met mogelijk deel prak-
rijk)
Door: H. van de Berg, fysiothcrapeut
Plaats: Academisch Ziekenhuis Leiden

2 november, 20.00 uur
Craniomandibulair gewricht
Casuïstiekavond
Door: E. Huiszoon, fysiotherapeut
Plaats: Diaconessenhuis te Leiden

14 december, 20.00 uur
Stabilisatie knie
(met deel praktijk)
Door: P. Visser, fysiotherapeut
Plaats: Academische Ziekenhuis Leiden

()VERIGE

STUDIEDAGEN BEWUSTWORDEN
DOOR BEWEGEN VOLGENSDE
METHODE FELDENKRAIS

De Methode Feldenkrais is een uniek li-
chaamsgericht leerproces dat overeenkomt
met het ontdekkend en spelend leren van
kinderen. Door deze methode kun je de
soepelheid en het gemak in je bewegingen
(her)ontdekken. De Methode Feldenkrais
is goed te gebruiken bij allerlei klachten
van het bewegingsapparaat. De gedachte
daarbij is dat de plek van de pijn een over-
belast gebied is en om rust vraagt, terwijl de
aangrenzende gebieden te weinig of niet
deelnemen aan het bewegen en dus in het
bewustzijn moeten worden gebracht. Dmv.
Bewustworden door Bewegen krijgen men-
sen zelf middelen in handen om hier iets
aan te doen. waardoor de klachten vermin-
deren en/of verdwijnen.
Drie studiedagen: 28-10,25-11 en 16-12-89.
Tijd: 10.00-16.00 uur.
Plaats: J. P. Coenstraat 50, 3531 EW
Utrecht.
Door: Tjitske de Boer, fysiotherapeute en
Feldenkraispractitioner.
Kosten: f 225,-
Aanmelden en/of informatie: 030-9477 66.

Introduktiedag Bewustworden door Bewe-
gen volgens de methode Feldenkrais.
Datum: 30-9-89.
Tijd: 10.00-16.00 uur.
Plaats: zie boven.
Kosten: Í 75,-
Aanmelden en/of informatiel. 030-9477 66.

RODE KRUIS VAKANTIESCHIP
.J. HENRY DUNANT'

Voor de Overijsselse vakantieweek van 4 tl
m 9 september a.s. zoeken wij nog een
fysiotherapeut(e) die als vrijwilliger een
week mee wil varen. Wie draagt het Rode
Kruis een warm hart toe en kan zich een

week beschikbaar stellen?
Voor inlichtingen of opgave: kringburo
Overijssel van het Nederlandse Rode
Kruis, Holten. Tel. 05483-61619

VRIJDAG 29 SEPTEMBER A.S.

STUDIEDAG 'GEDRAGSVERANDE.
RING BU KWALITEITSBEVORDE.
RING'

Ochtendprogramma vanaf 10.00 uur.
Lezingen:
de heer A. Lont, Gedragsverandering,
de heer dr. R. Grol, Van standaard naar
ander handelen,
mevrouw P. Schwarz, Verpleegkundige
kwaliteitsbewaking gedragsverandering.

Middagprogramma tot 16.30 uur.
Workshops:
de heer drs. F. de Bakker, Implementeren
van protocollen,
de heer drs. T. Verhagen, Organiseren van
gedragsverandering,
Stichting O en O, Training,
mevrouw P. Schwarz, Verpleegkundige
kwaliteitsbewaking.

Plaats van handeling:
Hogeschool Nijmegen,
Groesbeekseweg 152,
Nijmegen.

Kosten: .f 60.00, incl. lunch.
Maximum aantal deelnemers: 100.
Plaatsing zal geschieden op volgorde van
binnenkomst van betaling.
Een inschrijvingsformulier is te verkrijgen
bij:
De heer A. Koenen,
Diamantweg 16-B,
3051 XB Rotterdam.

Informatie is te verkrijgen via Willem den
Hartog,
telefoon overd a9030-960647 .

ERGONOMIEKURSUS

In het najaar van 1989 zal de Nederlandse
Vereniging voor Ergonomie de 25' Kursus
Ergonomie organiseren. De Kursus Ergo-
nomie is niet alleen van belang vanwege de
invoering van de Arbowet, maar vooral
omdat een ergonomische aanpak van taken
en technieken veiliger en kwalitatief hoog-
waardiger werk en een beter produkt ople-
vert. Bovendien zal dit leiden tot een goed-
kopere bedrijfsvoering en een grotere ar-
beidsmotivatie.
De kursus is vooral bedoeld voor chefs van
produktie- en inkoopafdelingen, arbeids-
kundigen, veiligheidskundigen, bedrijfs-
artsen en -verpleegkundigen, fysiothera-
peuten, organisatie- en personeelsfunktio-

narissen, konstrukteurs en ontwerpers. De
leerstof is op HBO/academisch niveau en
geeft een brede introduktie in de ergono-
mie. In totaal duurt de kursus 2 x 4 dagen
(19 dagdelen), van 30oktobertlm2 novem-
ber en van 20 november t/m 23 november
1989, in kongrescentrum 'de Brug' te
Mierlo.
De kosten zijn f 4.450,- inklusief verblijf
en lesmateriaal. Ons kursussekretariaat
geeft u graag nadere inlichtingen: telefoon
023-382 555. De inschrijving sluit 29 augus-
tus a.s. Telefonisch reserveren is mogelijk.

VERTROUWELIJKE
GEGEVENS

Onlangs ontvingen alle leden de mu-
tatieformulieren 1989, in een enve-
lop met de opdruk 'vertrouwelijke
gegevens'. Opgenomen zijn de gege-
vens waarover de administratie
thans beschikt. Het is uw belang en
in het belang van de organisatie om
over de volledige gegevens te be-
schikken. Wij verzoeken u de gecor-
rigeerde gegevens zo snel mogelijk
te retourneren. mede om te voorko-
men dat u in 1990 een niet juiste
contributie moet betalen. t
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Gevraagd fysiotherapeut(e) met aant. ma-
nuele therapie Eindhoven of vd Bijl schrif-
telijke reakties Mw A. E. Hensens, Brunel-
laan 11, 4143 EH Leerdam. Tel. reakties
tot 1-8 a.s. 03451-14745 van 1-8-27-8 uitsl.
's avonds 01815-2462.

Gezocht: fysiotherapeut(e) i.b.v. Duitse
Anerkennung voor 40 uur in Ned. praktijk
in B.R.D. (50 km v. grens). Vanaf I no-
vember, Wim Hermanns, Viersener Str.
24,4040 Neuss. Tel. 09492101592929 of na
20 uur 09492101667834.

Contact gezocht met Engelse of Ameri-
kaanse fysiotherapeut die een Engelstalig
artikel kan reviseren op zijn taalkundige
juistheid; vergoeding in overleg.
Stichting Ergonomische en Preventieve Fy-
siotherapie. T el:. 07 4-77 1268.

Contact gezocht met Nederlandse fysio-
therapeut die werkzaam is in Duitsland,
voor het opzetten van de cursussen: Podo-
logie, Rugscholing, Taping/Bracing en We-
tenschappelijke Fysiotherapie, in Duits-
land. Stichting Ergonomische en Preven-
tieve Fysiotherapie. Tel : 07 4-77 1268.

Aangeboden: Baan als fysiotherapeut(e)
In praktijk, bekend wintersportgebied
(Franstalig deel van Zwitserland), vanaf
december t/m april a.s. in ruil voor waarne-
ming gedurende deze periode in Neder-
land. 's Avonds bereikbaar 020-714327.

Gevraagd in part. praktijk op Ameland
part-time fysiotherapeut(e) voor minimaal
10 uur per week in variabele loondienst.
Reakties uitsluitend schriftelijk aan J.
Groenewold-van der Ploeg, P. Miedeweg
8, 9161 CK Hollum-Ameland

Gevraagd: praktijk voor fysiotherapie
vraagt ter overname gedeelte van praktijk
RZMN en/of fysiotherapeut(e) met
RZMN overeenkomst. Brieven onder nr.
FV 890820 aan Insert BV.

Te koop op korte termijn praktijk voor
fysiotherapie en acupunctuur met woon- en
praktijkpand in Noord-Holland zonder ei-
gen middelen onnodig te reflekteren. Brie-
ven onder nr. FV 890821 aan Insert BV.

Gevraagd: fysiotherapeut(m) in part. prak-
tijk nabij Den Haag voor + 15 uur per week
+ evt. waarneming, studerend voor of in
bezit zijnd van diploma manueel therapie
Eindhoven en/of acupunctuur. Brieven on-
der nr. FV 890808 aan Insert bv.

Gevraagd: enthousiaste part-time fysio-
therapeut(e) met aantekening haptonomie,
liefst met PWZ-uren, voor partikuliere
praktijk in Zaanstad. Brieven onder nr. FV
890810 aan Insert bv.

Gevraagd: zelfstandige, ervaren fysiothe-
rapeut(e) voor waarneming in part. praktijk
in Amsterdam voor de periode medio aug./
begin oktober. Bij voorkeur met aant. ma-
nuele therapie. Brieven onder nummer FV
890802 aan lnsert bv.

Gevraagd in part. praktijk in Amsterdam
een enthousiaste fysiotherapeut(e). Ruime
werkervaring. Bij voorkeur met aant. ma-
nuele therapie dan wel met deze studie ge-
vorderd. Spoedige reacties onder nummer
FV 890817 aan lnscrt bv.

Te koop aangeboden: autoload om een
Lode-4fi) ergometerfiets aan te sturen.
Nauwelijks gebruikt en vanwege totale
automatisering van ergometrie niet meer
noodzakelijk. Prijs : helft van nieuwwaar-
de. P. v.d. Tas, na 18.(X) uur: 05416-1590.

Welke fysiotherapeut, ingeschreven op de
wachtlijst van het Rotterdams Ziekenfonds,
heeft interesse om gedeelte van mijn prak-
tijk over te nemen? Brieven onder nummer
FV 890805 aan Insert bv.

Gevraagd: enthousiast fysiotherapeut(e)
voor veelzijdige Nederlandse praktijk in
Hamminkeln-Dingden (í) km van Arn-
hem) BRD. Duitse Anerkennung noodza-
kelijk. Rick de Vries, Krechtingerstr. 8,
4236 Hamminkeln 2. tel.: 0949-29524100
(1397-privé).

Ter overname aangeboden: zeer goedlo-
pende praktijk voor fysiotherapie in Pader-
born IBRD). Voorwaarde voor ovcrname is
2 jaar ervaring na Duitse Anerkennung.
Reakties onder nr. FV 890818 aan Insert
bv.

Ter overname aangeboden in Den Haag
gedeelte van praktijk. Uw reactie wordt
vertrouwelijk behandeld. Reakties onder
nummer FV 890801 aan Insert BV.

Te koop gevraagd goede occasions, laag
freq. el. ther., 4-polige middenfreq., ultra
geluid, airex oefenmatten corona, fango-
pan en eventueel andere inventaris. Maas-
tricht, 043-618328.

Nettes, engagiertes Team (D+NL) braucht
Hilfe. Fysiotherapeut(in) + I Oktober '89
gesucht. Gehalt uberstanflich und nach
Qualifikation, Hilfebei Fortbildung, freie
Zeiteinteilung, grosse und helle Praxisrau-
me. Praktik in Hippotherapie ist moglich,
Appartement wird besorgt I std. bis Gren-
ze. Naheres am besten 'live', ich freue mich
auf lhren Anruf! Abends 0949-2332-50580.

De Stichting Ergonomische en Preventieve
Fysiotherapie (S.T.E.P.) organiseert een
cursus Rugscholing voor Fysiotherapeuten,
om zowel individuele als groepsgewijze
Rugscholing in de eerste lijn te kunnen
verwezenlijken en rugklachten hiermee
minder symptomatisch tegemoet te kunnen
treden. Voor inlichtingen: S.T.E.P. Tel.:
074-771268.

De Stichting Ergonomische en Preventieve
Fysiotherapie (S.T.E.P.) organiseert een
cursus Podologie voor Fysiotherapeuten,
om in de eerste lijn voetklachten en aan de
voet gerelateerde knie-, heup- en rugklach-
ten (o.a. bij loopsporten) beter tegemoet te
kunnen treden. Voor inlichtingen: S.T.B.P.
Tel.: 074-771268.

Te koop aangeboden: Eltron D, Endomed
422 met Vacotron 423. Prijs n.o.t.k. Tel.
01fl8-15705.

Gevraagd wegens uitbreiding zo spoedig
mogelijk fysiotherapeut(e) in Ned. part.
praktijk te Bielefeld. Kennis Duitse taal ge-
wenst. Inl. 09-4952 1335480.

Gevraagd een fysiotherapeut met afgeron-
de specialisatie manuele geneeskunde
(Utrecht of Eindhoven) in particuliere
praktijk te Den Bosch. Brieven onder num-
mer FV 890809 aan Insert BV.



Gevraagd: een mannelijke fysiotherapeut
in part. praktijk in Meerbusch (BRD), + 45
km vanaf Venlo. 40-urige werkweek in
loondienstverband. Edwin v.d. Broek, p.a.
Friedenstra8e 23,4005 Meerbusch l. Tel.
09-4921055679 of in het weekend 013-
671822.

Gezocht: enthousiast fysiotherapeute in
full-time maatschapsverband in Noord-
Holland kandidates met specialisatie ma-
nuele therapie resp. acupunctuur genieten
de voorkeur. Brieven met curr. vitae onder
nr. FV 890815 aan Insert bv.

TIIIIJ T,OEKEN

TIIIERK

Gevraagd: fysiotherapeut in partikuliere
praktijk in Midden-Brabant. Aantekening
manuele therapie en sportfysiotherapie
strekt tot aanbeveling. Voor 30 uur per
week in dienstverband. Brieven onder nr.
FV 890804 aan Insert BV.

Een team van 11 fysiotherapeuten in een
moderne orth. rev.kliniek, + 40 km zuide-
lijk van Hannover, zoekÍ zo spoedig moge-
lijk een collega. Voor informatie, bel: 0949-
5063472368 en vraag naar Holger Striibig
(D) of ulrike Schmidt (Nl).

Fysiotherapeut 28 jr. zoekt waarneming
dan wel vast werk. Interesse in sportblessu-
res en bedrijfsfitness, Ervaring in waarne-
mingen part-praktijk en ziekenhuis. Per di-
rect oproepbaar. Reizen geen probleem.
Wouter van der Horst, 030-620070. In bezit
v. auto en enths.

Gevraagd ter overname praktijk of maat-
schapsdeel evt. met woon-praktijkruimte.
Eigen middelen aanwezig. Overname op
korte termijn mogelijk. Uiterste discretie
verzekerd. Brieven onder nr. FV 890806
aan Insert bv.

Gcvraagd: ter overname (groeps)praktijk
in de regio Zaanstreek Amsterdam of Wa-
terland. Gaarne uw aanbieding onder num-
mer FV 890814 aan lnsert bv.

Fysiotherapeut in bezit van overeenkomst
meÍ Znl. zoekt part-time werkkring (15-20
uur) op zelfstandige basis. Brieven onder
nummer FV 890812 aan Insert bv.

Te koop gevraagd praktijk voor fysiothera-
pie in ziekenfonds-regio Noord-Holland-
Noord en oÍ PWZ.'lel.: 072-336532 (na
18.00 u.).

Fysiotherapeute met vrenrzmn zoekt toe-
treding, samenwerking, c.q. associatie.
Brieven onder nummer FV 890803 aan In-
sert bv.

Gevraagd: fysiotherapeut(e) met zieken-
fondsuren CZT en ZMB die wil werken
o.b.v. variabel salaris. Br. onder nr. FV
890807 aan Insert bv.

Fysiotherapeut Duitsland. Praktijk in de
mooie Taunusomgeving van Bad Hamburg
(+ 30 km van Frankfurt). Werken met
moderne methoden. (P.N.F., Cyriax, Ma-
nuele, sportft.). I Ned. werkt er al. Tel.
09 49-6175 1706 E. Niiller.

Fysiotherapeu te (27 jr .) 4 jr. ervaring part-
praktijk zkt. nwe. baan , regio Utrecht. Cur-
sussen: orthoped.pat/bindwfsl/meri-
diaanth./tapen/zwangersch. start sept. hap-
tonomie; maatschap/loondienst. Info: tel.:
030-s22286.

Fysiotherapeut in bezit van overeenkomst
met CZF-Sittard zoekt part-time werk-
kring (15-20 uur) op zelfstandige basis.
Brieven onder nummer FV 890816 aan In-
sert bv.

Fysiotherapeut, Acupuncturist en lrisco-
pist met meer dan 12 jaar ervaring in de
natuurgeneeswijzen zoekt in heel Neder-
land: Samenwerking, associatie of ook in
groepsverband, bel voor nadere inlichtin-
gen na 17 uur077-546248

Gevraagd: In een partikuliere praktijk in
de Zaanstreek, Fysiotherapeut(e) liefst met
overeenkomst PWZ of ZAO. Gaarne uw
reaktie met vermelding van uw specialisa-
tie(s). Brieven onder nr. FV 890813 aan
Insert bv.

Ter overname in Noordholland modern
goed geoutileerde praktijk fysiotherapie
200 m2 met boven woonhuis geschikt voor
meerdere disciplines in de gezondheids-
zorg. OnaÍhankelijke zelfstandige werk-
ruimten met alle voorzieningen. Inbreng
2-4 contract met ziekenfonds Noordhol-
land-nood mogelijk.



CURSUSSEN
The lnternational

Academy of Osteopathy

Brussel (B) - Gent (B)
Tiel (N) - Köln (BRD)- Passau (BRD)

OPLEIDING OSTEOPATHIE
Meer en meer wordt men erzich in medische en paramedische middens van bewust datomscholing, bijscholing en specialisatie een
absolute must is geworden. The lnternational Academy oÍ Osteopathy biedt u de unieke kans om uw therapeutische horizonlen op alle
domeinen te verruimen. Wat is Osteopathie?
Osteopathie is een zeer snel opkomende holistische geneeswijze afkomstig uit de USA die niemand onverschillig laat. Velen hebben
reeds gepoogd een allesbevattende deÍinitie van Osteopathie neerte schrijven, doch op heden is niemand ervolledig in geslaagd, juist

omdat Osteopathie zo rijk is. De Osteopaat benadertde patiënt als een entiteitwaarbilde 3 grote systemen centraalstaan:het musculo-
skeletale, het viscerale en hetcraniosacrale systeem.
Vb.: de urineblaas als mogelijke oorzaak van ischias!

de schedel als mogeliike oorzaak van maagproblematiekl
Ook u kriigt nu in Nederland de unieke kans om tildens de 5laar durende opleiding de Osteopathie te onldekken.

WAAR?: Congrescentrum TIEL
Laan van Westroyen 10
4OO3 AZTIEL
ln het verleden werd de opleiding gegeven te Enschede doch om tal van redenen zijn we verhuisd naar
Tiel!

WANNEER? 27,28en29oklober 1 989
3,4en5november1989
26,27 en2gjanuari 1990
'16, 17 en 18 maart 1990
27, 28 en 29 april 1 990
8,9en 10juni 1990
De lessen beginnen stipt om 8u00 en eindigen omstreeks 18u45.

Er is geen ingangsexamen.
Worden tot de opleidingen toegelaten: Artsen en Fysiotherapeuten

VOORWIE?:

UITERSTE
INSCHRIJVINGSDATUM

THEMAlSTEJAAR:

DOCENTEN

DIPLOMA:

VOOR VERDERE
INLICHTlNGEN:

10oktober1989

lumbalewervelkolom, sacra-iliacale gewrichten, onderste lidmaat, uro-genitaalsysteem, cranio-sacraal
systeem, body adjustment.
De opdeling praktijk-theorie bedraagt ongeveer 60% praktijk tegenover 407o theorie. Steeds metgratis
uitvoerige Nederlandstalige scripties. Wordt u binnenkort ook student aan onze Academie samen met
onze 400 andere studenten?
GRATIS!
Elk jaareen video-cassette over de praktijk.
De lessen worden gegeven met de meest moderne audio-visuele middelen.

Vooraanstaande docenten uit Engeland, Frankrijk, Belgié, Nederland, USA, ....
Eventuele vertaling is voorzien.

Hel eindexamen gebeurt voor een lnternationale Jury die bij het slagen het Diploma in de Osteopathie D.O.
uitreikt.

The lnternational Academy oÍ Osteopathy c.v. J.W. l.A.O.-Maidstone

B
Kameriikstraat 29

9040 Gent-Oostakker
Tel.: 09.32.91 .51 .43.35

NL
Biezelingsestraat 6
4421 BM Kapelle

Íel.:01'l02-41144

INSCHRIJVINGSKAART terug te sturen naar c.v. J.W.l.A.O.
Kamerijkstraat 29
9040 Gent - Oostakker
België

tr Ja, ik ben overtuigd van het belang van specialisatie en schrijf daarom in voor de opleiding Osteopathie.

lk kies voor volgende betalingsvorm :

O in 'l maalde som van / 2400,-
O ikbetaal perweekenddesomvanl420,-enstortditbedragophetbankrekeningnummer:AMRO:45.99.03.365

Naam:
Straat:

Beroep
Postnummer:

Voornaam: ..

Huisnummer:
Woonplaats:
Handtekening

Tel:



CURSUSSEN
De Am ste rd am se O pl ei d i n g S pec i al e Lee rg an g en
organiseert in het cursusjaar 1989 wederom de cursus

UÍIEIBEITEXZÍII{E IHERAPIE
De cursus voetreÍlexzone therapie leidt op voor het diploma -
van de N.E.S.P.G. en omvattheoretische en praktische
vakken.
Onderwerpen zijn o.a.:
behandeling van kinderen
handg repen voetreÍlexzones
handgrepen handreÍlexzones
Docente: Mevr. J. van Os - Íysiotherapeute
Aanmeldingen en inÍormatie:
A.O.S.L., lJselstraat 24 te Amsterdam.
Telefoon: 020-456639

NEI ffi,JING

ACUPUIICTUUR STUDEREiI III DEETTIJD BIJ iIEITSJIiIG It{ UTREGHT.

Wilt u hierover nader geïnÍorm€erd worden,
vÍaag dan de brmhure aan bii: Secr. Stichting NeiTsjing

De VieÍ Akkoís 32
3828 SE Hoogland
Tel. 033-807429 (9-12 uur).

De opleiding is toegankeliik vmr artsen en fysiotherapeuten en is erkènd dmr de N.V.A.

Lesdagen: op zaterdag.

Plaats: De Hogesch@l Mldden NedeÍlend

Bolognelaan 101

3584 CJ Utrecht.

De Nederlandse vereniging
voor acupunctuur staat voor
toekomst in acupunctuur. Zij

erkent en beveelt aan de
volgende acupunctuur-

opleidingen:

Anglo-Dutch College - telf .: 023-29097 5
(Haarlem)

E.U.T.C.M. - telf. : 03405-62147 (Utrecht)

I.F.U. - telf. : 043-217 649 (Maastricht)

St. Nei Tsjing-telf .:033-807429 (Utrecht)

R.S.K. -telf.: 072-625332 (Doorn)

Cursussen starten in september (deeltijd-
opleidingen). Indien u aan een van deze

opleidingen afstudeert en u voldoet aan onze
vooropleidingseisen, dan staat de Nederlandse

Vereniging voor Acupunctuur ook voor uw
toekomst in acupunctuur.

Secretariaat N.V.A.
telf.: 033-630434

l=

f,L
PRAKTIJK.KURSUS
NATUURGENEESKUNDIGE
MET}IODEN
*** o.a.: Baunscheidt, Schröpfen (Cupping),

Moxeren, Ohrkezen, Voet- en
rugdiagnostiek.

Toegang: Uitsluitend medici, paramedici of
kandidaten met een gelijkwaardige
opleiding.

Data: Zalerdagll november 1989
Zondag 12 november 1989

Plaats: Wordt bepaald naar gelang het aantal
deelnemers.

Kosten: í 275,- (inklusief studiemateriaal en
certificaat).

Docent: Th. H. L. Michiels

lnschrijving/lnlichtingen: Telefoon 0297 2 -3929

Michiels Natuurgeneeskundig lnstituut
Dodaarslaan - 68, 3645 JE VINKEVEEN
***** Een kursus die zeersterk op de praktilk is afgestemd.

NATUURGENEESKUNDE STUDEREN !

HET NEDERLANDS COLLEGE VOOR
NATUURGENEESKU.NDE

Dagopleiding: '* nt,

4-.iarig HBO-nivo kernopleiding natuurgeneeskunde (uitgebreide
medische en natuurgeneeskundige basis) met hoog nivo
specialisaties: klassieke homeopahtie, fytotherapie en algemene
natuurgeneeskunde, traditionele Chinese geneeskunde en
acupunctuur
toelatingseisen: HAVO met biologie/bijscholing aan de Akademie

mogelijk; bijzondere toelatingen en vrilstellingen
mogelijk

collegegeld: f 4000,-peÍjaar-startinseptemberl9S9

Deeltijdopleiding: 20 zaterdagen + 10 avonden

5-jarige opleiding naar opzet en nivo van de dagopleiding
(kernopleiding natuurgeneeskunde; hoog nivo specialisatie
toelatingseisen: HAVO met biologie/bi.lscholing aan de Akademie

mogelijk
biizondere toelatigen en vrijstellingen
medische oÍ paramedische opleiding

collegegeld: Í 2000,-perjaar-starlinseptember'1989

Voor informatiebrochure en inschrijving
Nederlands College voor
Natuurgeneeskunde
Koninginneweg 42
'I 21 1 AS HILVERSUM tel. 035-234330op werkdagen van 09.00lot
13.30 uur
HET BESTE ALTERNATIEFI



CURSUSSEN

COIIIGE SUTHEfrUNO

Het'College Sutherland' (Frank-
rijk, België, Duitsland), start nu
ook in Nederland (Utrecht), een
volwaardige opleiding
Osteopathie.

lnhoud: tijdens de opleiding worden alle facet
ten van de Osteopathie gedoceerd:
musculoskeletaal, visceraal en cranio-
sacraal.

Cursusduur: 6 seminaries van 4 dagen, gespreid
over het academisch jaar, gedurende
5 jaar.
6de jaar: kliniek, wetenschappelijke
vorming, proeÍschrift.

Docenten: internationaal erkende osteopaten
D.O., artsen, diëtist, laborant, psycho-
loog,enz...

Voor inÍormatie en aanmelding kan men zich wenden
tot het secretariaat:

College Sutherland
Egelantier 13
5708 DZ HELMOND
Tel: 04920-50897

INFO-avond op dinsdag 5 september í989 om
19 u. Vergadercentrum LA VlE, Lange Viestraat
351,3511 BK Utrecht

PROGRESSIEVE
GENEESKUNDE

* Electro-Acupunctuur Voll *

Voor de 7e maal starten wij eind september de
all-rou nd zelfstandige beroepsopleiding.
* ELECTRO-ACUPUNCïUU R als totale
holistische diagnosestelling,
natuurgeneeskunde, neuraltherapie, vitaminen-,
mineralen- en enzymenleer. Algehele medische
vormen. *

Colleges op zaterdag met uitvoerige nederlands-
talige scripties.

lnformatie:
Akadem ie voor Progressieve Geneesku nde
Velperweg 97
6824 HH ARNHEM.
Telefoon: 085-641044

f,L
I

PRAKTIJ K.KURSUS SHIATSU
* Meridiaanleer/Yin-Yang-theorie
* Basistechniekenlichaamsshiatsu
* Toepassing shiatsu bij pathologische

aandoeningen
Uitsluitend medici, paramedici oÍ kandidaten met een
gelijkwaardige opleiding
BLOK-I Zalerdag 16 September 1989

Zondag 17 September 1989

BLOK-ll Zaterdag
Zondag

Oktober 1989
Oktober 1989

7

8

BLOK-tll Zarerdag 28 Oktober 1989
Zondag 29 Oktober 1989

Plaats: Wordt bepaald naar gelang het aantal deelnemers.

Kosten: Perblok/275,-(lnklusieÍstudiemateriaalen
certificaat).

Docent: Th. H. L. Michiels
Inschrijving / Inlichtingen: TeleÍoon: 0297 2-3929

Michiels Natuurgeneeskundig
lnstituut
Dodaarslaan 68
3645JEVINKEVEEN

***+* Een zeer praktische kursus.

ln september start de oudste opleiding
voor klassieke acupunctuur in NederlaÀd

met de nieuwe cursus

ACUPUNCTUUR.
De colleges - een weekend
per maand - beginnen in

september en worden in
mei met een examen
aÍgesloten. De opleiding is

toegankelilk voor artsen en
fysiotherapeuten. De
Nederla ndse Vereniging
voor Acupunctuur erkent
de opleiding
ln het tweede studiejaar

waar patienten worden
behandeld en waar de
student de theorie in de
praktijk kan toepassen.
Het derde jaar bestaat voor
het merendeel uit stage in
de kliniek alsmede enkele
zondagen thecrie
Vraag voor uitgebreide
informatie onze

I

ACI.'PT,]NCTI.JRE
Oosterhoutlaan 11 - 2012 RA Haarlem

COLLEGE CF

o

THE ANGLO-UJrcH

Saióain9 fhe Anglo Ou?.h
Collage ol Aepunctute,
Ootterhoutlaan l r, 2012 nA
Haèileil. tel. 021 - 2N9r5.
(dintdag t/n wijdag 9.ti uut)

brochure
ddn

praktijk Aan de opleiding
is een eigen stage-
polikliniek verbonden

worden de colleges
gecombineerd met de

Toegang:

Data:



Recrea,tie en toerisme

IÀI IOR
À!{oY!

ZON ZEE ZEILCRUISE
14 dagen zeilen op luxe 2-master'Vlieland'(36
mtr.) vanuit Genua langs de zonovergoten lt. kust
naarCorsica. lncl. waterskiën en windsurfen.

Andere bestemmingen: Spanje, Engeland, Griekenland, Turkiie enz.

Tel. 01 O-41 1 4944/41 1 5880
Hollands Glorie Haringvliet 6.1 9, 301 1 ZP ROTTERDAM

Mamixstraat,l03
1017 PJ Amsterdam
o20 255424

Te huur in Salou - Spanie
Luxe 3 kamerappartement in Novelty.

Met privé dakterras en parkeerplaats gelegen aan
boulevard.

Yrijv.a.2217
Tel:01 0-4735445 's avonds:01 0-4748488

ZEILVLOOT ZWARTSLUIS
Handelskade 2, Posibus 80,8064 ZH ZwaísLuis
Telel@ni (0)5208-67565 en (0)38-545084 Holland

SPOBTIEVE ZEILVAKANTIES

!! TUNKIJE ANDERS !!
14 dagen zeilen
Zee van Marmara
Bosporus - Zwade Zee
Schoener SÉBAPH

!! scailDtxavtÉ at{DERS !!
14 dagen zeilen
Zweedse en Deense kust

Logger TECLA

De oudste reisorganisaties van

KUURREIZEN
naar Oost-Europa. Reizen naaro.m. Bulgarije tegen
redelijke prijzen voor een ideale kombinatie van kuren en
vakantie. Nu ook mogelijkheden voor zonovergoten
kuurreizen in ltalië.
Vraag het speciale kuurreizenprogramma bij ons, uw
ANVR-reisbureau of reizenverkopende bank.
Utrechtsestra al 48, 1 07 1 VP Amsterdam, 020-228622123

3 tot l0 weekse erpedities in l{oord,IYest
en Cenlrool AÍriko.

Wij zijn expert in de'Himalaya'en
organiseren al twintigiaar:
o trektochten
o cultuurreizen
. tickets
o informatie-avonden.
Voor informatie en het programma:
020-247580
Keizersgracht 463, 1017 DK Amsterdam
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HELP HET
RODE KRUIS

HELPEN!

NEDERTANDSE BCDE KRUIS

DEN FIAAG

GrRO 22000
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zei lschool/konocentrum

PEAN
ol 20 ioor een vertrouwde noom

Optimislkursussen voor kinderen, zeil- surf- en konoweken voor
ieugd, volwossenen en gezinnen. Unieke ligging, nieuwe
okkommodotie.
lnl. Peon 1,8490 AB Akkrum, tel. 05663-'1392

&KECENTEI\AÍALFIffiTIEWINKEL de specialist voor de Íietsvakantieganger
met het grootste aanbod

* fietsreizen
* Íielsvervoer per bus, trein, vliegtuig
r Íietskaarten, fietsroutes, Íietsgidsen

in binnen- en buitenland

Jan de Bakkerstraal 1 4,3441 EE Woerden, Holland, Tel. 03480 -21844-
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0e Hogeschool Eindhoven
is een van de grootste
HB0-instellingen in

Nederland.
De Hogeschool verzorgt
hoger beroepsonderwijs in
ruim 30 verschillende
sludierichtingen, verdeeld
over vier onderwijs-
sectoren: Economisch en

AdministratieÍ 0nderwijs,
Gezondheidszorgonderwijs,
Sociaal Agogisch
0nderwijs, Technisch
0nderwijs en

La bo rator iu m on d e rwijs.
Andere taken van de

Hogeschool zijn' post-H80,
conlractonderwijs,
maatschappelijke diensl-
verlening en contract-
onderzoek. ln totaal heeÍt
de Hogeschool Eindhoven
circa'11.000 studenten en

1100 medewerkers.
0e jaaromzet bedraagt
85 miljoen gulden.

De studierichting Fysiotherapie, onderdeel van de sector Gezondheidsonderwijs
van de Hogeschool Eindhoven organiseert in het studiejaar 1989/1990 een

aantal post HBO-cursussen voor Íysiotherapeuten.

INLEIDING IN DE LASERTHERAP!E
Deze inleiding wordt verzorgd door H. Moolenaar, docent Íysiotherapie, in

samenwerking met Enraf-Nonius. [Vaximaal aantal deelnemers: 30. Duur van de
cursus: 1 dagdeel. Datum: donderdag 3 mei 1990.

BANDAGEREN EN TAPEN
Deze cursus wordt gegeven door Bert van Wingerden. IVaximaal aantal
deelnemers: 25. Duur van de cursus: 3 dagen van 9.OO tot 16.30 uur. Data: 9,

23 en 30 maart ,l990.

HAPTONOMIE
Deze cursus wordt gegeven door Pieter van der Slikke, haptonoom. lVlaximaal
aantal deelnemers: 10. Duur van de cursus: 1O avonden van 19.00 tot 21.15 uur
Data: 29november 1989,6, 13en 20december 1989, 10, 11,24 en 31 januari
1990, 7 en'14 februari 1990.

MANAGEMENT IN DE GEZONDHEIDSZORG
Deze cursus wordt gegeven door docenten van de Hogeschool Eindhoven en is
bestemd voor verschillende disciplines. lVlaximaal aantal deelnemende
fysiotherapeuten: 15. Duur van de curcus: 28 dagen van 'l 5.OO tot 21.30 uur en
2x2 trainingsdagen.
Data: 20 en 21 september 1989, daarna iedere woensdag met uitzondering van
sc hoolvaka nties.

INFORMATIETECHNOLOGIE IN DE GEZONDHEIDSZORG
Deze cursus wordt gegeven door Cees Aarts, docent informatica. Maximaal
aantal deelnemers: 20. Duur van de cursus: 26 avonden van 18.00 tot 21.00 uur,

Data: Vanaf donderdag 5 oktober, iedere week met uitzondering van de
schoolvakanties. Van deze cursus kunnen deelpakketen worden gevolgd.

ORTHOPEDlSCHE GENEESKUNDE
Deze cursus (eerste tot en met vierde jaar) wordt gegeven door de NAOG, op de
Hogeschool Eindhoven.

CURSUSSEN OP MAAT
Naast de cursussen met open inschri.jving biedt de studierichting Fysiotherapie
de mogelijkheid om binnen uw praktijk of afdeling fysiotherapie een cursus op
maat op te zetten en uit te voeren. Gedacht moet worden aan deelonderwerpen
binnen het terrein van de fysiotherapie.

Nadere inÍormatie
eer informatie over de cursussen en de aanmeldingsprocedure is te verkrijgen
het lnÍormatiecentrum van de Hogeschool Eindhoven, postbus 347, 5600
Eindhoven. Telefoon: 040-454935 (van 1O.OO en 12.00 uur en tussen i4.OO

en 6.O0 uur). Voor informatie en aanmelding voor de cursus Orthopedische
Geneeskunde wordt u verzocht contact op te nemen met de NAOG, Antonia
Veerstraat 9,2614 HT Delft. Telefoon: 015-623009.

{í} ESCHO
OilO\/v



ENRAF.NON'US...
ookste rk in Spo rtverzorging

Zomeraanbieding
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EN RAF.NON I US SPORTTAPE
* Niet poreus
* Hoge kleefkracht. Makkelijk afrolbaar* Goed te scheuren. Hypo-allergeen. Lengte 10 m

. Rek in lengterichting. Makkelijk afrolbaar. Hoge kleefkracht. Zinkoxyde rubberhars
lijmlaag. Lengte 4,5 m (werkend)

Sporttape 2,5 cm
koker van 8 rol ' prijs per rol f 3,7O
tot 20 kokers - 10% korting
v.a.20 kokers - 20% korting

Sporttape 4 cm
koker van 5 rol - prijs per rol t5,25
tot 20 kokers - 10% korting
v.a.20 kokers - 20% korting

ENRAF.NONIUS ELASTISCHE KLEEFBANDAGE
Elastische kleeÍbandage 5 cm Elastische kleeÍbandage 7,5 cm
doos van 12 rol - prijs per rol f7,35 doos van 12 rol - prijs per rol t9,25
tot 3 dozen - 1O% korting tot 3 dozen - 10% korting
v.a. 3 dozen - 20% korting v.a. 3 dozen - 20% korting

prijzen inclusieÍ 6% BTW

Íffi
§ljl:|

B.V. ENRAF.NONIUS DELFT
Verkoopcentrum Delft
Röntgenweg 1

Postbus 483, 2600 AL Delfl, Holland
Tel.: 015 - 69 87 72, Telex:38083
TeleÍax: 015 - 61 95 74

Verkoopcentrum Amsterdam
A.J. Emststraat 799
1082 LL Amsterdam
Tel.: O2O - 46 20 21

Zomeraanbieding
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DE NIEUWE

I
VAN UNIPHY

DE NIEUWE PHYACÏION VAN UNIPHY IS INDERDAAD IETS

HEEL BIJZONDERS. DAT ZIET U AL AAN DE FRAAIE KLEURENKOMBINATIE
EN DE EIGENZINNIGE, VERFIJNDE VORM.

MAAR U KIEST UW APPARATUUR NATUURLIJK OP GEHEEL ANDERE GRONDEN.

DE PHYACTION 787 IS HET MEEST KOMPLETE TOESTEL VOOR ELEKTROTHERAPIE DAT U KUNT KOPEN!

D8787 ZAL U NIET I.ANGER MEER IN UW MOGELIJKHEDEN BEPERKEN,WANT HEÏ ÏOESTEL KAN

ALLES VOOR U DOEN EN ZALALLES VOOR U ONTHOUDEN.

KIJK MAAR EENS

U kunï een keuze moken uil een 'indikoïiemenu' von
moor lieÍst 50 opplikoties, oÍ u stell het loestel volledig
noor eigen inzichl in.

U krijgt interessonle nieuwe mogelijkheden voor
segmentole theropie, interferentie mel speciole vektor
technieken, dio-dynomische sïromen, outomoïische
l-l curve en biÍosische stromen.

U fixeerï de elekïrodes desgewenst met de ingebouwde,
Íluistersïille vokuumunit,

U bewoort behondelgegevens of voorkeursinsïellingen
moeileloos in het geheugen (meï bottery-bockup)...

En dot is nog long niet olles!

Moeilrjk om le bedienen? lntegendeel, moor ols u loch
met de knoppen nieï meer verder koml 'verlelt' de 787 u

wot te doen. ln één von de vier tolen, die u zelf instell.
Eenvoudiger kon het werkelijk nieï.

U wilt meer weïen over dit unieke opporool?
Bel don meleen noor Uniphy (040-527827),
onze fysiolheropeuten kunnen u olles vertellen over de
mogelijkheden.

0Í schrijÍ noor Antwoordnr.44,5600 VB Eindhoven.
Een postzegel is niet nodig.

a

De Phyoction 787 heeft een Ingebouwde, geruisorme vot(uumpomp.
Model 782: ols 787 moor zonder vokuum.
Levering met komplele seï toebehoren en uitgebreid theropieboek.
De Phyoction 780-serie gekeurd door TUV Rheinlond;
Bouortzulossung 08/M-012/88. Potent is oongevroogd. Phyoction is
ontwikkeld door Uniphy en woÍdï in Nederlond geproduceerd.

Phyoclion wordt in Nederlond ook geleverd door
Eleclro Medico, Prinses Morijkestrooï 4,
24048C Alphen o/d Rijn (01720-75041).

PHYACTION 7A7
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Recreatie en toerisme
zeilschool/konocenÍrum

PEAN
ol 20 loor een vertrouwde noom

Oplimistkursussen voor kinderen, zeil- surf- en konoweken voor
ieugd, volwossenen en gezinnen. Unieke ligging, nieuwe
okkommodotie.
lnl. Peon l 8490 AB te1.05663-,l392

cuRA9AO
Wat hebben wij U te bieden: Artistiek
ingerichte appartementen omgeven door
een weelderige tropische tuin, voor een
ontspannen vakantie. Voor inÍo:
't VALKENNEST tel. : 01 3-550540.

Sar ling ZEILEN IN DE GRIEKSE ZON
Ontspanning, afwisseling en genieten van
rust en natuur. Geen zeilervaring nodig.
Twee comÍortabele jachten met NedeÍ1.
schippers. Max. 6 en 7 personen.
7- en 1 4-daagse zeiltochten vanaÍ
HÍI. 1 550,- incl. vliegticket.
OÍ zeilt u zelÍ? Keus uit div..iachten.
DAPHNE SAILING GBEECE
021 59-37740 en 's avonds 021 58-1 284.

België Ardennen
Wij verhuren van kasteel tot luxe stacaravan,

per week/midweek en weekend.
lnlichtingen natuurreizen. Tel. 04406- 42428

Had u in deze ruimte een advertentie willen plaatsen?

INDONESIË
INDONESIË-TOURS 1989

23'daagse Java-Bali-Singapore tour
31 -daagse Java-Bali-Singapoíe tour
27{aagse Sumata-Java-Bali-Singapoíe tour
32daagse Sumata-Java-Balí-Singapore tour

Nedeílandse reisleiding.

V íaag rei sbeschti iilng :

REISVERENIGING'SELAMAT JALAN'

Í 3.495,-
/ 3.695.-
/ 3.850,-
í 4.250,-

02r 55,r 5933

PADDINGTON voor 1 001 wandeltochten voor alle leeftijden. U

wandelt door de mooiste gebieden van Engeland, Schotland of
Wales met de Britten. Ook voor thema vakanties bijv. flora en Íauna -
h istorie - golf - muz iek etc. De 'House party atmosphere' maakt dat
deze vakanties óók bijzonder geschikt zijn voor alleengaanden. U

verblijÍtopeen landhuis. Erwordtvooru gekookt. lnl. en broch:
Postbus 61 460, 2506 AL Den Haag. Copernicusplein 9 Den Haag.
Teleíoon O7O-45 43 45146 20 10.

ZON-ZEIL.REIZEN
lndividuele en groeps zeiltochten in

CARIBIEËN _ZUID-FRANKRIJK _TURKIJE

Ook zeilcharters wadden en lJsselmeer met
'LOGGER' 18 pers. ongekend lage prijzen!
Vraag folder: Biltstraat 1 01 A, 

3 572 AM
UTRECHT, tel. : 030-31 6873.

Dolomieten SuperCup,
Bonde van Zuid-Frankriik,

Bond de Marmotte, enz.

p,'LETOIJRS*
Fietsvakanties en -busseo in geheel Eurupa

Volledige verzorging!
Vraag de (gratis) 60 pag.
Ft e r sV a x n ttt n e Ba o c H u R E,

ook voor fietsweekends
en I ichte re ka m pee rre ize n.

Keizersgracht l8l l0l6 0R Ansterdam
020 @ 27 40 98

Recreatie
Wilt u inÍormatie over deze rubriek belt u dan met
Janna Bakker van lnsert b.v. Tel. 020-5182753

Fysio Visie

De oudste reisorganisaties van

KUURREIZEN
naar Oost-Europa. Reizen naar o.m. Bulgarije tegen
redelijke prijzen voor een ideale kombinatie van kuren en
vakantie. Nu ook mogelijkheden voor zonovergoten
kuurreizen in ltalië.
Vraag het speciale kuurreizenprogramma bij ons, uw
ANVR-reisbureau oÍ reizenverkopende bank.
Utrechtsestraal 48, 1 07 1 VP Amsterdam, 020-228622123

rF,
MmruFÈltransv

Exclusief Zeilinstituut 'DE BIRD'
meest comPlete zeilvakantie

. Íccreatief- cn inslructiezcilcn voor alle lceftijden vanafS jr.. met

. dag-trek-tochten
o wcdstrijdzeilen
. jeugd/optimist/lascrzeilen
o surfen/funboard surfen. kanoën,
vissen. zwemmen. waterskiën. enz.

vollcdig pcnsion.
GOEDE LEIDING lnl. en prosP

Egon B. P. Brcnninkmeijcr
Postbus 2. ti260 AA Heeg
Fricsland. Tel. : 0-5 154-2844

TRANS SAHARA-AFRIKA EXPEDITIES
per Land Rover/kleine groepen

Baeck Explorers Club
Wolstraat 31

2000 Antwerpen-België
T el. : 09-32-3 1231 .77 .38

(Ver A 1 243)

,"'u[ ZEILVAKANTIE LANGS TUHKSE KUST
ontspannend, spottieí in en boeiend land !
Het nieuwe vakantie-programma biedt keuze uit:
r 3soorlenzeilschepen

met uitstekende bemanning
zeilervaring is dus niet nodig!

r een20-daagsekombinatie-vakantie:
voettocht dmr het Taurusgebergte; korte
bustmht entenslotte een weekzeilen langs
de kust!

Voor mër inÍoÍmatie bel 030-51 701 3.
DRig.rttIr

'xtsert,

inÍormatie

adve rte ntie-acq u isitie
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