Nederlands Genootschap voor Fysiotherapie

Beroepsomschrijving Fysiotherapeut

Op 15 manrt buigt de Algemene Viergadering eich over de Beroepsomschrijving Fysiotherapeut. In
deze Fysiovisie de complete tekst ter informatie voor alle keden
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(y ) Diagnose  : een tidrovende administratie
/% Behandeling : het baste programima woor uw Computer
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VR-FYSIO is het enige komplete software pakket voor therapeuten
(oS ook voOor engo- &N manuele therapeuten),

VR-FYSIO beperkt uw administratie fot een fractie van uw kostbane tijd.
VR-FYSIO verwerkt alle bestasnde Sokenfondsdekiambes (FHIAFHEE) en

draait nota's woor departiuier met het nievpwe accepigirokasart systeam

finciusief rendweergaven),
(hinancila) voordelsn,

VR-FYSIO: de prigs zal u verrassen.

VR-FYSI0, voor alie merken personal
computers diewerken onder MS-DOS
en PC-DOS. (Binnenkor aoko woos
anders operating systemen en in
miLiti-user uhoeTing)

.

VR-FYSIO heaft verder: volledig geintegreerde financiéle administratie,
witgebreacs cverzichisipsien eneen spectaculaire module statistishen

VR-FYSIO heaft een landelijk ondersteuningspunt met zeer veed bijkomende
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COMMENTAAR

Tijdens de Algemene Vergadering op 15 maart en in deze Fysiovisie Komen
twee niterst belangrijke onderwerpen aan bod, de beroepsomschrijving en
het verbijzondenngenbeleid. Het heeft lang geduurd voor de
beroepsomschrijving kon worden afgerond. Echter men mag tevreden zijn
over het resultaat. Het is een doorwrocht stuk waarin rekening is gehouden
met meningen en gedachten die in het werkveld leven. Ruimte is gelaten voor
ioekomstige entwikkelingen, Daardoor kan deze berogpsomschrijving cen
basis zijn voor het formeren van beleid ten behoeve van de ontwikkeling van
fvsintherapic,

Niet minder belangrijk is het beleid met betrekking 1ot verbijronderingen.
Binnen de vsiotherapie zijm er vele stemmen die telkens benadrukken dan
fysiotherapie één ondeclbaar geheel is en dat geen onderscheid gemaakt mag
worden tussen beroepsgenoten. Toch kan men de maatschappelijke
ontwikkeling niet ontkennen. Een toenemend aantal fysiotherapeuten
bekwaamt zich op speciflicke doelgebieden, Die extra bekwaamheid komt de
gehele fvsiotherapie ten goede, Tegelijkertijd kan men zich afvragen of het
totale toepassingsge bied van fysiotherapie door cen enkel individu e
behappen valt. De conclusie kan haast niet anders zijn dan dat men
constateert dat het opdoen van specificke bekwaamhbeid bevorden dient te
worden endat tevens naar externen moel worden duidelijk gemaakt hoe de
onderlinge verbanden in de fysiotherapie liggen. En dat is ook wat de nota
over het verhijzonderingen beleid beoogt. Ulitgegaan wordt van een
ondeelbare fvsiotherapie met erkenning van specificke bekwaamheid op
doclgebieden. Door opleidingseisen te koppelen aan de vastlegging van
degenen die zich specificke kennis hebben cigen gemaakt in registers, komt
een eoede imterne regeling tot stand, Door openbaar making van de regisiers
kunnen externen welen wie beschikken over specificke bekwaamhend.
Daarmee ontstaat duidelijkheid voor verwijzers en paticoicn,

Wilfem Huiskes
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BEROEPSOMSCHRIJVING
FYSIOTHERAPEUT

In her decembernummer 1954 van Fystovisie werd de concept beroepsomschrijving gepubliceerd. Daarbij een
oproep aan alle leden en grocperingen om te reageren. Het is bijzonder verheugend te mogen melden dar er
uitgebreid gehoor is gegeven aan die oproep. Er is bijzonder veel commentaar binnengekomen. Dar geeft aan
dat de materie leeft, Door de veelheid aan reakties dunrde het enige tijd voordat alles was verwerkr. Er is mi een
niguwe tekst die op deze paging’s wordr afgedruke. Op 15 maart zal de Algemene Vergadering daarover
discussi¢ren. Het is nog nict de bedoeling de tekst dearna nog diepgaand te wiizigen. Het is meer een
basistekst die in de loop der jaren afiankelijk van de oniwikkelingen nog verder kan worden bijeesield. Tevens
kunnen lidverenigingen wier leden zich bezighouden met specifieke doelgebieden in de fysiotherapie op basis
van deze tekst funkticomschrifvingen maken. Nadar de tekst definitief is zal de beroepsomschrijving als

boekwerkie worden wilgegeven.

[ I:.-':.inlh:rn.pie heeli nch bimnen onze
maatschapmj een eigen plaats verworven.
Er wordt vooral gewerkt hinnen de ge-
somnidheidseorg, manr ook in andere situn-
ties zoals in (htengewoon ) onderwips en
sportbepeleiding.  De  werkzaamhbeden
weerspiegelen een eigen identiteit, Een be-
roepamschrjving helpl enige samenhang
1e brengen in lel brede en ingewikkelde
werkpebied, D beroepsomschrijving
geeft duidelipkherd aan anderen dre met de
fyssotherapeut te maken krijgen. Tevens
biedt het een raamwerk van waariit de
beroepsgroep de fysiotherapie verder kan
ontwikkelen,

Er » sprake vam eon berocp gezien de
verschillende faken die specifiek behoren
g dee [ysiotherseul. Daarneast s er spra-
ke van gemeenschappelijke professionele
naxrmen £0 waarden (een idealogie ) binnen
de beroepagroep.

Het wertelijk kader van het beroep van de
fysiotherapeut = in Mederland geregeld
hnnen de wet op de para-madische beroe:
pen. Dt s nader ungewerkt in het fysso-
therapeuten-besluit en het besluit innch-
1:ir.|g~:-¢|'u:r.| fvsiotherapsc.,

Het beroep s voordurend in oatwikke-
limg. Dhin worde enerzijds beinvioed doos
verandeningen hinnen het vakgehaed, woals
verdieping van mogelijkheden en alibrer-
ding van kennis. Anderzijds zijn er veran-
derende inmchten rond zorgverlening en
j_rﬂrrulhcuk:urg- Tévens kunnen exlenne
maatregelen van de overheid van mvloed
zijn op de beroepsontwikkeling, Cher het
meest wezenlijke van het beroep, de kern,
bestaat overcensiemming. Deze beroeps-
omschrijving is er een weergave van, £ &
als volgt opeebiuwd: allereerst wordt de
fysintherapic en haar plaats in de gezond-
heidszorg beschreven. Daarma wordt de
fysictherapentische hulpverlening verduwi-
delijkt door de beschrijving van het behan-
delimgsproces waarvan & patiént en de
fysintherapeut deel uit maken, Lt de hulp-
verlening #ijn taken van de fyvsiotherapeui
afgeleid. Tot skt wordt de organisa
nevorm met de daaruit voorviosiende 1a-
ken weergegeven.

2

DEFYSIOTHERAPIE EN HAAR
PLAATSINDE
GEZONDHEIDSZORG

Binnen de gezondheidseorg nchien hulp-
verleners mach op de zorg voor een gezond
bestaan, Ceezondheid is een lichamelijk,
peestelijk en socan] welbevinden, Dht
gecll ecn in primcipe nict statische toestand
van gen iwlivido ann, waarvan bet functio-
neren geen reden tot klachien geeft, oowel
maar eigen oordeel enof volgens deskamdi-
gen. Het gaat om zowel het geestelijk abs
lichamelijk functioneren, iI‘fE-t!IT!I.!‘El'I THELAT
de vermogens van het individu en bezien
vanuit de situatie waarin het individu zich
bevindg. [kt alles getoctst aan bestoamde
imachten, :|!'I1.lrlk-|.'i|jl! van de stand van de
wetenschap, de docleinden in de gezond-
heidszorg, de tijd waann men leefl, cul-
tuarpatronen on mantschappelijke opvar-
tingen.

Het grootste werkgebied van de fvsiothe-
rapie hgl hinnen de gesondbesdbeorg. Fy-
siotherapée omvat het met behulp van be-
handelmethoden als massagetechnicken,
beweginguechnieken en  Bsiechnische
middelen, gericht beinvlocden op basis
wvan een positieve intermenselijke relate,
wvan een in o fn funchioneren belemmerde
medemens. Hierbij is et Eehamelijk face
van zijn belemmerd zijn het primaire ann-
gripmogspunt. Fysidherapie i cén wijze
van begeleiden in de zin van voorzorg (pre-
ventig b, zorg (therapie) en nazorg (preven-
e vien recihel ).

Een belangrijk deel van de fysiotherapie
houdt mich bezig met het bewegend func-
tomeren van Je mens. D fysiotherapmie
richt zich onder andere op de bestrijding
vian pinsympiomen, op bet verbeteren van
muobiliteit en van spierfunctie. op het ver-
heteren wan het ontspanningsgevoel en
van de houdings- en bewegingseodrdina-
tie, op training van het algemeen en lokanl
uithoudingsvermogen.  Verder mcht  de
fysiotherapse zich op verbetering van de
centrale en perifere circulatie, en op verhe-
tering en handhaving van et evenwicht
tussen para- en orthosympatisch 2enuw-

stelsel, tevens op stimulering van de func-
tie vam de husd. Dasrnanst bestast de mo-
gelipkheid tor beinvioedimg van inwendige
organen door middel van de huid.,

De positie van de fyaotherapie wondt on-
der andere bepaald door haar siuering bdn-
men de ovenge voorZieningen en het speoi-
fieke karakter van de hulp, eventugel ge-
koppekl aan cen bepaald type gezond-
hekdsvoorziening. De halpverlening kan
verschillen per praktijk en per regio, Dt
wordt beinvioed door wetenschappelijke
ontwikkelingen, maatschappelijke veran-
deringen en gewijmigds taakopvattingen
van holpverleners. Tevens dioor het per-
sponlijk of professionee] functioneren van
de fysiotherapeut, bipvoorbeeld door het
verdiepen of wibresden van kenms en
vanrdigheden t.av. behandelwijzen of
declgebieden binnen @jn vakgebied. it
wordt in de Pysiherapie verbijzonderen
genoemd.

D beroepsuitoefening vioeit woort wit en
I:r.ijgll p:3|.1.:l1: hannen de |1r||!r|1|:h:l:i:1; miel e
medemens. Dht contact kan zowel gericht
zijn op het voorkomen van apndoeningen
en klachien nls op het generen van of het
beren omgaan metl de asndoening of de
klacht. D nadruk heeft tof nu toe bij be-
handelingen viooral E_:':Fl‘l o Curatieve
aspecten. Dok in de preventbewe sfear zijn
belangrijke togpassingen van fysiothera-
pic. Dht werkgebied zal in de komende
jaren meer ontwikkeld worden.

DEFYSIOTHERAPEUTISCHE
HULPVERLENING

Bij de ontmoeting met een patignt spelen
verschillende fakioren op elkanr in, Een
van che Rkioren s bet klm:hl:rlpalmm
van pati€nten, wal aanbeiding is voor hulp-
verlening. Via de verwijzing van eén prak-
tjkuitoefenend geneeskundige (de verwij-
Zer) is fysiotherapie cen van de vormen
vin halpverlening, De hulpveriening moet
gezen worden als de manier waarop inds-
vidhesle Pvsiotherapeuten hun kennis, vaar-
digheden en beroepshouding gebruiken
om invioed wit te oefenen op de kKlacht van
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de patitnt. Fysiotherapeuten vormen een
groep hulpverleners met specificke kennis
en vaardigheden rondom het h-:wg.:nd
functioneren.

ledere patidnt die daarvoor in aanmerkmg
kome, heeht recht op fysiotherapic. Om de
toggankelijkheid voor patiénten te waar-
borgen, hanteert de fysiotherapeut een
admlal uigiangspunten

Die fysioaherapeut:

® stanl open voor vragen om hulp, onge-
acht de leeftipd, het gestachi, de levemsfase
van de patiEnt of de anrd van zijn proble-
matick;

& werschaft inzicht in de aard en de ome-
vang van o hulp dic hij kan bieden;

® shne met Fajll hulp'l.'l,:rli.-ning man bij de
behoeften van de patifaten in de samenle-
ving en in de plaats van vestgng.

Hannen elke ontmaocting tossen hulpverle-
ner en hulpyrager ondstaat een bepanide
hulpverleningssiiuarie. De hulpverlenings.
situatie wordt pekenmerkt door de muan-
ces wanrmee aan de optmoeting vitdmk-
K wordt gegpevien.

E¢n behandeling omvat enerzijds aspecten
die te maken hebben met het patiEntencon-
tct, anderzijdds zn er secundaire aspec-
fen als adminisiratic en regrsiratic

Elk mens heeft zijn cigen kenmerken. Een
aantal van deze kenmerken s toe te schrij-
vin aan de posithe waarin bemand, in dil
geval de patiént of de fysistherapeut, zich
bevindi,

D patiénd

[Megenen die op basis van hun klachten in
aanfaking komen met de gezondheidszorg
worcden |'|i|1i¢|11:n gcmwmd. Ba) patiEnten
ligt de nadruk op ‘afwijkende' kenmerken;
o die aspecten die het functioneren belem-
meren en reden voor klachten mjn. Er 2ipn
vele soirten patiénten of patgniencalegn-
ricén. Vioor allen geldi de verwachiing baai
te hebben bij f:.-hinlh:rapculn..:hu behan-
deling. e panént herstelt ervan <.q. gaal
beter functioneren of de gevolgen van de
aandoening Mijven beperkt, terwajl de
overgebleven funciies optimaal worden
benut. en de patiént leern omgean met gijn
klncht,

D Klacht s het gevolg van cen aandoe-
ning. ecn trauma ¢.d. Kenmerkend is het
veeelnl pnmuﬁuﬁp_: verloop van de aan-
doening en de klacht. Het proces heeft ecn
acuutl of chronisch karakter en het words
mede bepaald door de lecfatuatee cn de
manber wanrop de patiéni omgaat met zijn
pnndoening. [Nt alles bepaalt mede de ma-
e en de aard van interventie door de fysio-
therapeut

e Tysintherapewt

Net als de patignt bevindt de Bsiothera-
peut zich in een L1n!n1kk|:]|rtgu[ad|u|l‘| VAl
#Hjn levensloop. Hij heeft zijn eigen ge-
schiedenis, normen en waarden. Deie
hebben invlsed op #in benadering van de

medemens, De gemecnschappelijke basis-
kennis en -vaardigheden van fvsiothera-
peuten worden geleerd fijdens de oples-
dimg.

In Mederland valt de opleiding tot fysio-
therapeut onder het Hoger Beroeps Om-
dervapi en my geldt als een beroepavidrbe-
reidende opleiding. De opleiding kan on-
derverdeeld worden in fasen;

® gerdte fase; theoretische en praktische
scholing, voomamelijk op de opleiding;

® fwegde fose: praktijkleerperiode in het
werkveld mel ogenaamde Terigkomuren
op e opleiding;

o derde fase: afshedeerfase,

Onderweren worden vooral [ysioghera-
peutische vakken, medisch-bislogische en
g-ur:.‘lrngi.\:l.‘mu r|.1.|;hu.p|'-:'liil.;|: vakken,

e kKenmis en vaardigheden van de {yibo-
therapeut bebben betrekking op:

% de mogelijkheden en de voorwaarden
voor (menseh k) bewegend funkiwneran;
® die porzaken van het dsfunktioneren;

# onderzockmethodes inzake disfundctics;
& het smenstellen en ustvoeren van be-
handelprogramma’s om invioed uit te oefe-
men op het funktioneren, waardoor shoor-
missem ajn e voorkomen, op te kelfen en
of verergenng 1% [egen [e gaan.

De fysiotherapie is gerichi op het behande-
len of voorkemen van stoomissen in amde-
re vitabe funkties die wch indirect witen in
het bewegend functioneren, hipvoorbeeld
doar midde] van hartrevalidatie. De fysio-
therapeut kent powel middelen die primioir
gencht zijn op het bewegend funktioneren
itls methaoden die gericht #@ijn op het opti-
maliseren van bewegingsomstandigheden,
Hij maakt @pn kewe wit combinanes van
behandelmethoden. Dt zijn technisken wit
de massagetherapic, bewegingstherapie,
ook wel oefentherapie genoemd, en fysi-
sche thernpie in enpere zin, soms [yvss
techniek genoemid. Massagetherapie en fy-
sische therapie in engere Zin zijn traditio-
neel in principe gpericht op het oplimalase-
rent vam  bewegingsomstandigheden en
hebben als sodanig een ondersteanende
{voorwaardenscheppende) functic binnen
i behandeling. De fysiotherapeut Kiest uit

ile bovenstannds methodicken dic combi-
natie dee, maar gijn verwachting, leids ol

een optimabe behandeling.
Het behamdelingsproces

Behandelen is een samenspe| tussen thera:
peut en patiént. e sotherapeur streeft
samen met de patient naar de pestelde
dioglen, zoals het herstel van de patiént.
Elke patién is uniek in zijn verschillende
facetten: somatische, psychische en sovia-
le, e behandeling rcht mich op de drie
facetien, waarbij het somatische het uit-
gangspunt is om eventusle andere facetten
e beimvioeden.

Het behandelprogramma wordt bepaald
oot fvsiotherapeut en patiént. Culioama:
tronch, wanle |lr-|1~.[:|1|d||el|-:~|.1|."||. karakter
en opvoeding beinvioeden hun keuze, Be-
I.'Lrigrijh v het resultaat van hed behan-
delprograomma 1+ de maivane van de pa-
tient. net als #ijn lecrbaarheid en belasg-
baarheid, Leerbaorhesd is het vermogen
tol opremen en oepasien van bet aange-
leerde. Belasthaarheid heeft te maken met
:I..*m-.;r.muing die de patient kan verdragen
tijhens fipn funcioneren.

Een behandelprogramma komi 101 stand
op basis van keuzes, Dere hangen samen
miel:

#® jdegen, werwachtingen, klachtenpa-
troson en ingdrak vin de patient;

® ervaring, kennis en inlcresses van de
individuele fysiotherapeut:

& e |1r:_z:|:ml..1ri|:-'.|.m|1 wanrin de  fvsie
therapeut funktioneen:

® relevante wetenschappelijke ontwikke-
lingen;

® e visie van de beroepsgroep;

® de pepevens over de patiént van de ver:
wijzer, waaronder de eveniuele voorsiel-
len m.b.t. de behandeling. Veraniwoorde
keuzes kunnen alleen gemaakt worden op
hasis van een wedersipds vertroawen fus
sch patiént en bysictherapeut.

Ewennls bij de meeste andere disciplines in
ide geeondhndseorg keamirkl cen behan-
deling zich door een methodische werk-
wijig
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Methodisch werken

Methodisch werken s cen comsequente,
weldoordachte manier van handelen om
een bepaald doel te bereiken. Methodisch
werken heeft vier kenmerken: het i doel-
gericht, het vedoopt professioneel. het
viadl Bewisst plaats en het streeft naar
efficientic. Methodisch werken 15 een
voorwanrnde om tot cen optimale hulpyver-
lening e komen. Gericht op de fysiothera-
peutische behandeling wordt dit proces
hierna beschreven en schematisch weerge-
gEven.

Bij de pin'ir.lﬂ die wordt verweszen naar de
fvssctherapeul s ef sprake van een foe-
stand warbij het lichamelijk en'of geeste-
lijke fupctioneren klachten vercorzaskt
c.q. kan wveroorzaken. Door middel van
een  fysioberapeutische anamnese  ver-
krijgl de behandelaar meichn in het functio-
neren van de patiént en de reden van
komst, Vin anamnese en onderzoek Komit
hij 1ot zijn fysiotherapeutische bevindin-
gen .4, dingmose, Indien gewenst wordp
e verwijrer gevrangd sadere informane e
verschaffen en eventuesl vervolgonder-
ek te doen,

die daarog volgt kan zijn:

# curatiel: gericht op het stoppen van het
proces van ongunstige structurele veran-
deringen en het terughrengen naar een nor-
manl ¢.q. acceptabel nivesu van functio-
AEred;

#® preventiel: gencht op het voorkomen
van (dreigende) stoornissen, en EeT voor-
koming van recidief;

& palliatief: gericht op het leefhaar maken
en houden van het bestaan;

® tramsformerend: gericht op het verande-
ren van de structurele kern.

Indien daar aanbeiding toe is, kan de byao-
therapeut bij relationele en satuationels
problemen andere hulpverleners randple-
gen in overleg met patiént en verwipzend
genecskundige,

Bij de witvoering van het behandelplan
wordt gebruik gemaakt van middelen dag
de fysiotherapewt ter beschikking staan
{zie de fymotherapeut ). De combinatie van
behandelizgsvormen is afgestemsd op de
spegificke situatie van de patiént. Kenmer-
kend voor de behandeling s dat veel be-
kandelmethoden uitgaan van lichamelijke
contacten, het nanraken en aangeraakt
worden komit veelvuldig voor, De huid is

TAKEN VAN DE
FYSIOTHERAPEUT IN DE
HULPVERLENING

Een fysiotherapent is aanspreekbaar op
een aantal taken. Een deel van deze taken
is afgeleid van het patiéntencontact dat
ontstaat door de behandeling. Deze taken
zijn enerzijds afgelerd van het
behandelingsproces en hangt samen met
het hiervoor beschreven methodisch
werken en anderzijds afpeleid van de
relatic tussen fysiotherapout en verwijser.

Taken afgeleid van het behandelproces

Deze taken hebben achtereenvolgens
betrekking op de anamnese, het
fysiotherapeutisch onderzock, het
behandelplan en de evalaatie,

Anamness

iz anamnese ks dat deel van de
behandeling waarki] gegevens over de
klacht en het functioneren van een patiént
worden acherkaakd. De relevante
achtergrondgegevens zijn van invloed op

VERWLIZING FYSIOTHERAPEL- WAT MOET ER DOELSTELLING
dhisiar oot TI%CH GEREUREM
VERHELDE- || ANAMNESE Ly samensprank o BEHANDELING |— - ?EF;':]:;'[" el
RIMNCE ONDEREOEK patiént en e
HULPVREAAL DAGHNOSE Iysidherapeut BEHANDELPLAM
door patiing
! : S EVALUATIE
: i ! TERUGKOPPE-
funktionee] advies curatief LING
sifuktunec begelewden pabliatief
situationeel afwijren tranasformerend

veranderingen

Methodlisch werken: een kenmerk van fv-
sivtherapeutische hulpverlening

De fysiotherapeutische diagnose kosmt Lol
stand door het maken van een inventarisa-
tie en cen analyse van de mogelijke veran-
derngen in het functioneren, 1e welen:

& functionele verandenngen: respons op
de emen van de wereld, zoals abnormale
vermosidheid op arbedd, pijn na bewegen;
& siructurele wveranderingen:  zickbepro-
oewsen of gebreken, poals bij arthrose van
een kniegewrichl en osteoporose;

& gituntionele  veranderingen: verande-
rende aard, omyvang en afwiasebng van
bezigheden, zoals in gewijsigds werkom-
stangigheden.

Die functionele. structurele en siuationele
\'J:Ia.nd.enng,cn hebben een onderlinge sa-
menhang. Door anamnese en onderzock.
uitmandend in een  fysictherapeutische
dingmose, wordn de belangrjkste proble-
matick van de patidnt weergegeven

Met de patnt worden doelstellingen voor
de behandeling bepaatd, Deze worden ver-
1aald in een behandelplan. De behandehing

vaak aangrijpingspunt waardeor invioed
wordt witgeoefend ter verbetenng van het
functioneren van de patidal.

Credurende de behandeling wordt het re-
sultaat beaordesld. Hierlaj kunnen de val-
gende veagen gesteld worden: Is de doel-
stelling nog hanlbaar? Moet er een uitvoe-
niger onderzoek plangsvenden? 15 het ver-
wachtingspatroon van de patiént gelijk ge-
bleven? Zijn er onvoorziens veranderin-
gen in het procesmilig karakter van de
aandoening of van de kiacht oppetreden’?
Op grond van de antwoorden wordty de
hl::'lur:d-:lin‘ pesiopd, bippesteld of volgens
plan voortgezet, Bij afronding van de be-
hanmslzling behoort er in samensprask met
de patiént een cindevalsatie plaats te vin-
den, Deze kan vergereld gagn van nd-
viezen voor de toekonmst.

Aan de verwijzend genceskundige worh
gerapporteerd over de bevindingen tijpdens
de resulinten van de behandeling, Tevens
kan de fysiotherapeol op basis van #ijn
deskundigheid adviseren over verdene be-
handeling.

het verders onderzoek en de behandeling.
Het is hierbij de taak van de fysiotherapeut
® fe komen tot een voorlopige
iventarsatie van problemen,

# de hulpvraag te verduidelijken,

® nxichi te hri'“,:'rl urwal de pali.-EnI:
weraachi.

Bij de imventarisitie van problemen maet
het eventueel spoedeisende karakier van
de profblematick worden herkend. Het
beleid wordt hieropafgestemad, Die
problematiek wordi beoordeeld in
samenhang met eerder doorgemankie
aandoeningen en ziektes. YVan belangis dat
de fysiotherapeut contra-indicatbes
signaleert, Lonaodig verwijst hij de patiént
terug naar de geneeskundige of neemt hij
met hemhaar contact op,

Het is noodzakelipk dat de fysisherapeut
kennis heeft van pesprekstechnicken, dat
hij zich bewust is van #ijo elgen
functioneren en dat hij de invloed van dit
functioneren opde pati€nt enderkent,
Fonodeg verdudeljke hij zaken aan de
patiént om diens inzicht te vergroten.
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Underzoek

het fysictherpeutisch onderzoek is het ver-
wirlg op de anampese. Door middel van
observatie, acticlpassicl  bewegingson-
derzock, objectieve metingen, specifieke
testen en palpatie wordt nader ingegann op
de hulpwrasg,

Het (behamelijk) functioneren van de pa-
tigm wordt beoordeebd. Het is de taak van
e fysiotherapeut om

® het klachtenpatroon van de patidnn 1e
Beoordelen

® ¢ utkomsten van het onderzoek de
patiént voors te leggen, bij gelrek aan gege-
vens met de verwijeer te overbegeen alvo-
rens een behandelplan op te stellen

Um adeguaat onderzoek te vermichien
dient de fysiotherapeut te beschikben ovey
een dengdelijk instrumentarium. Het bij-
houden van relevante wetenshappelijke
en Iysotherapeatische onmikEelmgen en
vaardigheden is cen vercisie.

&'hlﬂd!'FlIl‘l

[ amamnese en het fysiotherapeutisch
ondercoek monden wit in een behandel-
plan. Dat wordt bepaald door de doelsel
lingen van een behandeling met de kewse
wan gen combinatie van behandelingsme-
thoden of lechnisken

Het is de taak van de fysiotherapeut om

# gen behandelplan op te stellen;

# bij meerdere doelstellingen prioniteiten
e Epezen:

# dic maddcien 16 KWCZen WaLrvanm wer-
wacht mag worden dat ze leiden tof verwes
tenlipking van die doelstellingen

® poi afstemming van de hulpverlening
met oe verschillende  betrokkenen te
komen

D combinatie van behande limgsmethiden
af techmeken kunmen mel per soOf aan-
docning worden wastgelegd. Per patiént
werschilt de emst van een aandoening cn
bet sladium van het proces waann de aan-
doening zich bevindt, Voorts zijn niet-me-
dische factoren van imvioed op het effect
van de behandeling. Bij de totstandkoming
van het behandelplan wordt de patign,
afhankelijk van zm geesteljke en hichame-
ljke toestund, rovee]l mogelijk betrokken,
[k duur van de behandeling hangt of van
de snelheid wanrmee de doelstellmgen
worden bereikt. Dt hangt tevens af van de
aktieve inzet van de patiént. Cioede infor-
maticverstrekking over de aard van de
::.lrl-.l..u*ninf; en de behandeling aan de pa:
nént 15 enderdect van et behandebplan.

Evalumatie

Een evaduatie diedt om behandelmgsdos-
lef i) e stellen, te wijzigen ¢n als afron-
ding van een behandeling

Heet is de taak van de (ysiotherapest

& e h:h..||-:l¢|1|1|1\r¢l-.||'lrr|1:~n le boeisen

aan de geformubeerde doelstellingen om de
wooraiignng vast 1e stellen of om de doel-
stellingen be wijzigen;

* ge behandeling e bedindigen als de ge-
wenste doelstellingen 2ipn bereikt;

® de behandeling te bedmdigen als de pe-
wenale doclstellingen niet bercikt Kunnen
worden of wanneer de patEnt of de verwij-
rer dit wenst

'i'l-'1;.r|!:|:|§:|."| of bapdellingen van de doel-
stellingen dienen 1o geschicden m overbeg
et e r\-:::i-:'nr Gedurende de |'~|_'i'|._-.|'.|_1|_'||r|g
geelt de lysaothetapeut voorlichting over
e yOrdEnAgen van de patient en shimu-
beert deve fof zelfzorg. Bij het begindigen
wan de  hualpy L'rlqlnlllé_'uinl._.rie hehoon
wisntlichiing  over deelwipeen om o hers
nicuwde Elachten te voorkomen of een
Bestiand nivean van functioneren e hand-
haven. De evaluatie en het verloop van de
behandeling behoren aan de verwipeer ge-
rapporieerd te worden

Vaken afpebed van de relatie
fvshotherapeul - verwljzend genceskundipe

Het andere deel van taken waar de {yuao-
therapeul anen de hulpyerlening op aan-
spreckbaar is. is afpeleid van de nelatie
lssen fyvsiotherapeut en vers)@end ge-
necskundige. [ede taken zijn het gevolg
vam de verwijzing van cen pati€nt en wor-
den bepaald door verwachtimgen van [y-
wotherapeul e Yerwipeer. Het is de taak
vanm e fysiotherapeut om:

® gde verwijzer op de hoogte te stellen van
de eigen specificke mogelijkheden van de
fvsictherapie;

® de verwider op d¢ hoogie e brengen
VAR |:'|a:||||'u,'n|h.' ui|..-:|gmg-:-n in doekielling
of behandehngsmethode

# de verwijzer op de hoogte te stellen van
het behandelmgsverloop en de evaluahe.

Imdien pewenst geeft de fysitherapeut de
verwipier inschi in #jn handelen via infor-
matie over behandelingsmogelijkbeden en
e verwachien elfecten. Hyy necmil coalact
op mel de verwijzer indien hii ol doen-

de gepevens heefl betreffende verwdjzing
of wanneer hij nader onderzock of begelei-
ding door cen [(para-)medicus raadzanm
acht waarbey hij de verwijeer op gromd van
zijn deskundigheid kan adviseren

DE ORGANISATIE-VORM

D¢ hulpveriening vindt doorgaans intra- of
eulranuraal plaats. De intramurale sorg
vindi plaats in zekenhuizen, psvehiatri-
sche mekenhuizen en pwakanmigenimriche
ting. ¢ extramuorale vorm in particulicre
praktijk (cenmans- of groepspraktijk) en in
perondherdscentra

[raarnazst kunnen fysiotherapeuten wer-
ken hinnemn:

® SpOriverenigingen:

® bedigven;

& buitengewson onderwijs, zoals voor k-
chamveligk gehandicapte en langdurig mieke
kinderen;

& O OVERIEe.

D¢ ofganisatievorm  beinvioedt de  be-
roepmuitoefening door de volgende fak-
lasrem;

® het patidnienaanbod;

® de grootte van de prakiijk of afdeling

lewens is van belang of de fvsiotherapeuti-
sche h||I|'|'.:-rI|,'n-|n|_' men onderdeg] van een
D afspraken
komi mken WM AlSlemanng van tzken, At
andere hulpyverleners die invioed hebhen
op de hulpverleningssibuatie

grotere  Organsabie s,

[aken afpeled van de organisatbevorm

Bi) taken die afgeleid rijn van de organisa-
tevarm moel men denken 3an voOrwiaar-
den scheppende tnken die indireki van in-
wloed 2ijn op het hulpverlenmgsproces

Het is de tank van de fvsiotherapeut om;

& agn vakgebaed bij 1e houwden in de breed-
wie rin des woords, door mididel van big
scholing. Meratuursivdie, e, ;

® samen ¢ werken met collegn’s en ande-
re hulpverlenears;
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® rorg e dragen voor sen deugde ke ne-
pistraiee, rappariage en administratie

Het bijhowden wvan het vakgelied vioet
woort ol de verantwoordelijkheid van elke
fusbotherapeut. Hetzelfde peldt voor de
sumenwerking met anderen. Deee beade
taken hebben won gevolg dat het effect van
het beroe psmutig handelen en van de halp-
verleming wonden sergnod. Happorisge
el 15 poodiakelpk om, na |_l|l-|,_'|1k|_':.ll.'ll'|;.'_
van de patiénl, amdere hulpyerleders van
intormanise Lo voOrEien

|: I uitvbseisc] van &8¢ |||‘!_'.|II|I-\.|II|;-'|I\.I!II1|.'II
1% e witvoenng van laken dse mel direct
Betrekking hehben op el primare huip-
verleningsproces. Zij Ziin van belang om
e contimuitent en de kwalitel te garande-
ren. Dergelijke taken hebben beirekking
op management, onderwips, inspectie, n
tegrane, onderiock, oelsing. el

Taken afgcleid van de maatschappelijke
betekenis van de fysiotherapeu

By de taken die afgelesd #pn van de maat-
schappelijke betekenis van de fvsiothera-

peut panl het om taken dic aoodzakehjk
zijn in ¢ advisering. initigring en controle
ten behoeve van de peromibendseong m het
mleemeen of 1en behoeve van de beroeps-
Eroep.

¢ taken hebben betrekking op

® het participeren m de advisenng teneim-
de klachten in de school-, werk-, en leefsi
atie e vonrkomen;

® het participeren in de advisenng van
betalende insnnes:

* hice |-.|-:|||_||'|-1'r-;'|'| (] .||‘|'.nlq,'r|.'l'| o EE
meentelijk, regeonaal, provincasl en lan-
aelygk neveau;

# per paniciperen in opleidingen voor de
peromdheidsnorg

D¢ penoemde taken kunnen betrekking
hehben op bepaalde functies, poals advise
renédl fysitherapeut ten behoeve van de
rickenfondsen, bedrijisfsiotherapeut ol
Fesiothernpewt-dooent

AFRONDEND

In dere beroepsomschrpving s cen aantal
weasnlijke keamerken van het beroep van

en de beroepsuitosfening door de [ysio-
Hagrover Destnat
gvereensdam

therapeul omschreven
binmen de beroepsgrocp
ming ke betekent witernard et dat dere
"u,-|m_-|'r-.|-|1h|.'hr|1'. ing het beroep van I::-xil.l-
thermpewt o8 inde details beschrijft, Doar-
vour #jn de werkzaamhbeden van de fisio
II||_'|.1II|_"||; e rijk peschakeerd. ledere fy-
sigthermpent geeft aan de uitoefening van
agn beroep, mede in relatie tot de pa-
témenpopulatic ¢n  omgevingdacloren,
steeds weer een cigen mvulling

De beroepsomschmpang geell cen beckd
vinit het beroep ainmo 19835, Het beroep van
fysiotherapeul is dynamisch en miets wijst
crop dat de onfwikkeling innen afmenba-
re Bl vodbooicl zal #ipn. Parallel aan e
ontwikkelng van el beroep zal de be-
rocpsomschnjving dan ook permanent ge-
actaalseerd en verfijnd moeten worden
Dt is eem Blipvende taak van de beroe puor-
ganisalie

lenslotte dient de  benocpsomschrijving
als zen zeer belangrijk nitgangspumn voor
het meerparenbeleid van de beroepsorgans
LHi & [ ]

ONTWIKKELING VAN HET
VERBIJZONDERINGENBELEID

In 1979 ging de Algemene Vergadering van het Genoowschap akkoord mer het door her Hoofdbestuur
voorgelegde beleid inzake "Verbijzonderingen binnen de fysiotherapie’,
Lraarin werd een duidelijke visie neergelegd en tevens werd aangegeven op welke punten wellicht in de
foekomst een bijsturing noodzakelijk rou kunnen zijn. Naar oordee! van het Hoofdbestuur dient thans een
dergefijke bijsturing te volgen. Tijdens de Algemene Vergadering op 15 maart zal daarover een discussie
praeisvinden. Tenvinde aile leden op de hoogte te kannen brengen van de visie van e Hoofd besienr vodet
hieronder de volledige rekst van de notg die dan besproken zal worden.

D¢ stamugaire dochaclling van het Neder-
lamals {.!I_'-'l"ll-.'\-fl'l.lﬂ WM |"-'\-|||'.."||_'|.||'-||_'
richt ssch prmaar op e bevordening vin de
omiwikkelmg en iepassing vin de (ysioe
1I||.-r.:.|'-i|.'- im I|-:_-r l'||_'|.||I!_l R L] -,lq.,' '_._'|_'.|'|_|r||_||‘||_'||_|l-\.-
Pt g

Diai berekent dan mber alleen de wepassing
vin de fysictherapic door het Genoo-
sehap bevordend dhent te worden, maardat
ok e onvwikkeling van de [vaotherapee
;|'_""I"‘-||||'|||||I_'|,'I|.I et worden. Fo'm ontwik-
kelmg windt plapts vip witdieping en ver-
breding van het beroepsterisin

In 1965 heeft cen verbreding vin het be-
rscpsterrein plasisgevonden via de boe-
WiEREINE van e Iy Hlx-\.'|l.-q_' I|'.;,'-:.||:'|r\-q_' in |_"'|i..:~;,':|1_'
£ aan de maddelen, die de fysiotherapeut
worlgens de wei ter beschikking staan
Verbreding, manr vooral uitdieping van
het beroepsierrcan windt  voondorend
plaats door ontwikkelingen op het gebied
van ondersock engd vin doelgencht han
delden in relatie fod patiénien'kliénien - ka-
tegorseEn on mdikatiegeheden

'+

Mot name de lntstbedoe lde oniwikkeling
heeft er nan bet cinde van de jaren FONENLE
(D10 ..;|.'||.'||] wlal -.|'||."\.'J:|||.' bikwaamheid i
het termein van bedoelde kategorietn/ge-

bieden werd opgebouwd en. in mindere of

meerdere mate werd geétuleerd,

Unreraard vrseg die oniwikkeling om cen
milere beleidsbepaling van hetl Genoot-
schap. In 1% werd door de Algemene

l'|..|_'||_|....‘|:\,'£|I'||,! de  beleidsvisic van  het
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Heofdbestuur inzake het vroagstuk van
specialisatic pp:'dgq:k.uu:u.‘l Drat bseld in dat
gekowen werd voor het model van verlng-
ronvderingen  bianem  de  fusiotherapie
Daarbij werd vastgesteld via welke proce-
dure verbijzonderingen binnen de fvsao.
therapie doar het ienootschap als zodanig
erkend kunnen worden,

Tussen 197% en heden zijn hinnen het Gie-
nootschap de volgende verbijzonderingen
erkend, omder gelijkiijdige foelating in
1981 van daarsan verbomden beroepsin
hoadeli|k perichite lulveremigingen:

Fysiotherapie In de pré- en posinatale ge-
sondheidsenrg

Medertandse Vereniging woor Fysiothera-
pie in de pré- en posnatale gerondheids-
porg (INVFP. opgericht op 31 januar] 1951 )

Mamuele therapie

Mederlandse  Vercniging voor Manuele
Therapie (NVMT, opgericht op 23 maari
1wl

Fasitherapic in de sporigesond bidsoorg

Mederlamdse Vereniging voor Fysiothera-
|'|i.,= in de Sportgerondheidzrorg (NYVFS.
apgericht op 2 september 1981,

Fysiotherapic in verplecghoinen

Mederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in YVerpleeghuizen (NVFY, opgericht
op 1| aktober 1975

Visorts i im l..mrh'rg'i.dinlg de erkenning
van deelgebseden als verbipronderingen
binnen de fsiotherapic tor zake van;

® fysioiherapie bij hart- en vaailijden
Mederlands Veremigaing voor Fyssotlera-
pie bij Hart- en vaatlijden (MYFH. opge-
richt o 21 november 1985)

® fyaotherapee bij kinderen,

In 1979 werden de belangrijkste voordelen

van hel gekoren madel ols volpn Bendose mal:

a, her witgangspunt bhijft volkomen her-
kenbanr de l'}*m:-ll'n,:r.'lpiu;

b. er i voor verbijronderingen geen af-
sonderlipk paramedisch besheir nosbg;

¢. imdicn gewenst, ligt de weog naar aan-
passimg van het Dysiotherapeutentes-
luat opeeme

d. wvia openbanrmaking van kedenregisters
van  berogpsgenchie  belungenvereni-
Eingen s ;Fu,'wrwn;:u]im,:u-nlc Eennis her-
kenbanr voor verwijeers en patidnlen

Het gestelde onder ¢, geelt aan dal ter sake
e enpner tjd mog pou moeten worden be-
p,'q:|1|,! of die u.u-!.l_:l.l clien it gewenst wordt
Dit moment s thans asngebioken. Op
gr::-un;l vin eender g.:m:l,qhh: afspruken
werd medio 1984 door de Besturen van

MYMT. VMT en NVFMT en het Dagelijks

Bestuur van het Geaosischap vasigesteld
dal manuele theragme en de Iq'u,'m.uing VIkIY
manuele themapie in cen separuat artikel
dient te wonden geregeld en tocgevoegd
win het Fyvssothernpeutenbeshuit 1977 in
e min dat manuele therapie sbechts mag
worden tocgepast door die Psiotherapeu-
ten, die daartoe een door het Ciendsas-
seliap. op voorstel van de NYMT erkende
opleiding hebben pevolgd en W) de be-
m-;'pw.-::-rl.'_.||1i~.:|1n.' [MYWAIT) zijn peregis
sireerd.

Dy achiergrond hicrvan lag in de overwe-
|.:in|_.'_ ilat et welhicht minbeveling verdient
che bevoegdheid ot hel toepassen van mie-
aucle therapie cen weneliph kader te ge-
ven., Een en ander bieeft in 1985 tol uitvoe-
rige dhskusses geleid bnnen zowel het
Hasaldibsesniur aks de Algemene Yergade-
:riﬂg vien het t'u:nnurh.u;ll.m_ el e Oms
clat nosg miet bepaald s of bet inslaan van de
weg manr sanpassing van et Fysiothera-
peutenbestuit al don miet gewenst words
Fler is de bediehng dat op grond vin dexe
fedla oamtrent sowel bovenbedoclde vraag.
als enkebe andere vengen die voortkomen
uet dbe inmiclclels opeedane ervaring met het
verbijzonderingenbelel. nndere beleids-
kewzes genankt zullen worden

HEROVERWEGINGEN EN
BELEIDSKELZES

Het primairg witgongspunt voor Bet e
rocpsinbowdelijk beleld van het Genoor-
u;h.l.p is de omvideclhasrhesd van de Fysin-
therapee. Bij de behandeling van een pa-
tient kiest de fyvsiotherapeul op basis van
#Zijn kenmnis en kunde ait de middelen, die
hem hinnen de fysiotherapae ter beschik-
king stawn. In bt ysaotherapseulenhesisn
5 een limitoticve opsomming van deve
mididelen CPERTHAmET

In de npota verbrondenngen van 197
worrdi p-a.jﬁn'-k.,'n VET d..-::-lgul“imlen vam de
Pysiidherapie. D 2on kKoanen imphceren
dat zulks betrekking heeft op een vin b
wen bedoelde meddelen, Waarschinhjk s
dbe implicatie de grond voor de angst van
sovmmigen voor witholling van et beroep.
I relamee tor het promadne Bebeedsurgangs-
pant is het denkbaar het begrip declgebiesd
te verlaten en het begnp verbprondening
himnen de (ysiotherapie abs volgt 12 om-
schirijven:

‘Een speciale, genormecnde. herkenbare
en overdrmaghare bekwaamheid ¢.q5. bena-

ulﬂlllgm:ll:lluxlu. deselgericht  omtwik keld
fen beboeve van specificke  patiénten-
khienenkategoredén, die worden p_-l..-.'rl.-
merki door medische enfol mantschappe-
lijke indbiknties.”

I dbeze omachnjving sijn “speciale behane
delmethoden’ als middelen nber opeeno-
men. Dat s gebeurd op basis van de over-
weging dot een verbijeondenng van één
der midldelen, die alls fvsiotherapesten ter
beschikking stisan, naet past hinnen bet
primaire belewdsuitgangspuni.

Beleidskense 1

ke LLEHE IlJ__'l: v of e .-‘-.lgcmcm "r"{'rg;l-
derig akkoord kan gasn met derze om-
sehrijving van het begrip “verbijsondering
hinnen de fysiotherapee”

In 1979 werd de valgende komstrukbie ge-
kozen voor de totstandkoming van verbij-

rondering
& van een werkgroep vinddl ondersoek en
siuclic  plaats over een omschreven

deelgebicd van de fvsiotherapic;

b. dat kan leiden 1ot speciale. genormeer-
de. herkenbare en overdranghane ked-
nis ferzake van dat deelpebied;

. vanumi bhet belewd vian het Ciendsdschag
kan dan beganhd worden, dat terzake
van die kennis cen Kursus wordt oni-
wikkeld:

d. die kursus zal dan '.-;'r.n.arl.l_nl. wikrden
dhoinr Wetenschap en Schohing:

¢, de afgestudeerden van 2o'n kursws kun-
nen zich in een beroepsgerichie belan-
EERVETENEINE verenigen:;

i. de  betreffends  belangenvereniging
worndi I:nhrrrni;_ein;: van het Chenood-
wchap:

g. het lidmaatschap van 2o'n bepoepsge-
michite vere niging kan r|.1.|.'||:'-.|;|1.'|prh.'lii'l;
(voor patienien, financiers en verwij-
gend geneeskumbigen) herkenbaar ge-
maaki worden;

h. door de status von iveremging. kun-
nen olle specificke belongen van de bes
treffende groep gekodrdinccrd Mnnen
het Gepootschap worden  behartigd;
cventuee]l kan econ specificke omre-
ming i her overdeg met de VNE ol
stand worden gebrachi

MNaar de opvatting van her Hooddbestuur

hehoeft de beschreven konstruktie de no.

ihge ampassing. Ter nlenhing van cen
voorstel ol aanpassing wij het volgende
oppemerkt.
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OMSCHRIIVING

Hetgeen onder a. en b. is omschreven, zal
meircken worden aangepast aan de begrips-
bepaling van verbijronderingen binnen de
fvskotherapies.

KURSLIS

Het verdeent annbeveling dit begrip te ver-
vangen door C‘nascholingsopleiding” en
voorts san le geven dat mbet alleen vamit
ket beleld van het Genoodschiop een na-
scholingsopleiding kan worden  onfwik-
kebd. maar ook een reeds ontwikkelde na-
scholingsopleiding door het Genootschap
kan worden erkend. Voorts verdieat he
aanbeveling aan te geven dat bedoslde na-
scholingsopleidingen zo mogelijk in sa-
meawerking met SW5SF worden ontwik-
keld eniof wingevoerd,

REGISTRATIE

In dee moda van 1979 wordh gesproken over
bedenregisters van beroepsinhoudelijk ge-
richte belongenverenigingen, MNoar de op-
'r.:l!i.TL:g van het Hoaldbetuur behoeft dit
enige bipstelling. Mede gelet op bet voor-
ontwerp vin wet BICG s het van belang dat
de  beroepiorganisane  degenen  regi-
siregrt, dic cen erkende nascholing hebben
pevalgd, Die registratie sirekf derhalve ver-
der dan de registratie van enkel leden van
die verenigingen, In het Genootschapsmo-
del wordt dn gedelegeerd ann beroepsine
howdelijk gerichie Hdverenigingen, osmdan
tob op heden voor iedere verbijrendenng
0'n vereniging s opgerichi.

In de nota uit 1979 is gesteld dat die reges-
ters kenbaar worden gemaakt san verwij-
ers, pati€nten en versekeraars., Hieraan
gou inmaddels tocgevoegd moeten wor-
den: fysiotherapeuten in het algemeen en
fysiotherapeaten, dwe eveneens de betref-
fende erkende nascholing hebben gevodpd.
Immers, met die herkenbaarheid werde be-
oogd cen attinede e kweken onder de be-
roepsgenoten. die inhoudi dat men, indien
men exch elf onvoldoende bekwaam acht,
doorverwipst naar cen collega die de ver-
ente specificke bekwaambeid bezit, An-
derrijcs zal die attitude ook moeten inhow-
den, dat cen Bawtherapeut met specificke
bekwasmheid duarann geen verdere wit-
wraling geeft dan die specifieke bekwaam-
heid knhoudi.

TITEL

In de nota van 1979 & anngegeven dst men
in geval van vertjeondening, deze aiboe-
fent onder de beroepsnaam van fysiothena-
peul. Hetgeen mber aisluit dat als werk-
naamm ecn {oevoeging wordi gekozen baj
e el van fywotherapeot. et Faooddhe-
stunr is e mening tocgedaan dat dit uat-
gangspund gehamdhaafd dient te blijven,
Dt sluit ook aan bij het primalre beleddsuit-
gangspuni,

Men zal immers, zeker in de tockomst,
powel ten aanzien van scholing, kwaliteits-
gisen en toelsing sowel worden aangespro-
ken op de beroepsuiioefening als Fysio-
therapeut, alsmede terzake van de verbij-
gondering.

HONORERING

Ten aanzien van honoreringsaspekien achl
het Hoofdbestuur geen wijziging nodig ten
apachte van de optie, Foals opgenomen in
e i it 1979,

Aanpassing

Visorstel fod annpassing wvan de i 1979

omschreven Konstrukrne:

A via cen werkgroep vindt onderzoek en
studie plaats om e komen tol eon spe-
aale, genormeende, herkenbare en
overdraagbare bekwanmbesd ¢.qg. be-
naderingsmethode. doelgenicht ontwik-
keld 1en behoeve van specifcke pa-
tienten-kligntencategoncen, die wor-
den gekenmerkt door medische enfof
maatschappel ke mdikaties;

b, vanuit bet beleid van bet Genootschiap
kan dan bepaald worden. dat terzake
ot naschohngsopleiding wordt  ont=
wikkeld ¢.q. cen onmwikkelde nascho-
lingsopleiding wordt erkend, welke zo
fhi.'lgt'hlh i samenwerking met de
Stichting Welenschap en Scholing Fy-
siotherapie wordt entwikkeld c.og. wit-
gevoerd. Het Genootschap beeft o8
tank de kwalien van erkende nascho-
lingzaplesdingen te bewaken:

. de afgestudesrden van so'n nascho-
lingskursus kunnen zich verenigen in
een beroepsinhoudelijk gerichie belan-
genverenigeng, welke lid wordt van het
Crenootschap,

d, het Gensotschap ¢.q. de betreffends
eroemmboudelk genchie belangen-
vereniging himeh cen register bij van
degenen, die de betreffends nascho-
lingsoplerhing met poed gevolg bebben
doorlopen en blijven voldoen aan even-
tuele gisen m.b.f. vervolg na- of bdj-
scholing. Het Genootschap dient kors
rekie en volledige registratic 1e be-
wiken;

e. desubd. bedoelde registratie kan moat-
schappelijk  herkenbaar worden  ge-
maakt woar patiénien, verwijzers, kal-
kegae en limanceens;

f. de toepassing van ¢en verbijzondering
geschisdl onder de beroepsnaam van
fysbotherapeuwt:

£ door de status van lidverenaging vien het
Genootschap van z2o'n berocpsinhou-
delijk perichie vereniging kannen alle
specificke belangen van de betreffende
groep gekodrdingerd binnen het Gee-
nadschap worden behartipd.

Beleidskense 2

De vraag ligt voor of de Algemene Verga-

dering akkoord kan gaan met de boven-
omschreven aanpassing van de in 197 ge-
akkordeende konstruktie m.bot, de ot
stundkoming van verbijzonderingen bun-

nen de fysiotherapie,

Het beroep van fysiotherapeut is cen dyna-
misch beroep. Dan betckent dat ook in de
tockomst evaluatie van het belead van et
Cenootichap m.b.r. het beroep dient
plaats te vinden. Ook andere faktoren, zo-
als ontwikkelingen op het gebied van on-
derwijs en wetgeving op het terrein van de
{individucle) gerondheidszorg  hebben
daarip ivioed.

STATUS

in 1984 en 1985 is de vraag akweel gewor-
den of het al dan niet wenselijk is verbdj-
ronderingen binnen de fysotherapie even-
twee] weltehjk e kaderen.

In de nota ‘verbijronderingen” ait 1979 is
axngegeven daf, indien gewenst, de weg
openbigt naar aanpassing van bet Fysio-
therapeutenbesludr.

Het Hoofdbestuur geeft er de voorkeur
nan oim, aks de Algemene Vergadering haar
fiar geelt axn de omder 1| 2a 2 gelormubeer-
de beleidskeuzes een interne regeling uil te
werken in de worm van een reglement, Op
cen eventueel vervelg daarop im de vorm
vali  erkenning daarvan dood externen
wordl teruggekomen in paragraaf 'Y,

Beleidskenre no. X

Ran de Algemene Vergadering akkoord
gxan met het voorstel van el Hoofdise-
stuor om het beleid m. b1, verbijpondenin-
gen innen de frsiotherapie imtern nader 1e
regelen middels cen afzonderijk regle-
ment,

VASTSTELLINGEN MLB.T.
MANUELE THERAPIE

Lol in de inkerding van deze nota reeds is
pememoreerd 15 medio 1984 in El,-zarrl:nliih
overleg tussen de Besturen van NWMT,

WMT, MVFMT en het Dagelijks Bestuur

virti het Genootschap, op grond van de i

de oprechting van de MY MT gemaakie af-

spraken, een viertal vastsiellingen pefor-
muleerd ter verdere ontwikbeling van het
bealeid m.b.1, manuele therapie.

Dere vaststellingen luiden als vodgt:

1. Manucle therapie mag met worden bse-
schouwd als een vorm van bewegings-
therapie  {ocfenberape Vmassagethe-
rapee.

2. Manuele therapie en de 1oepassing van
manuele therapie dient in cen scparaat
artikel 1e worden peregeld en toege-
voegd nan het Fysiotherapeutenbes|uit
1977 in dhe zin, dat manuele therapie
slechits mag worden toepepast door die
fatherapeuten, dic daartos cen er-
kende opleiding helvben gevolgd en bij
de beroepsorganisatie | NY&T) ajn pe-
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registreand.

3. Bescherming van de titel ‘manuee] the-
rapeut’ dient plaats te vinden door mid-
del van registrate van fvsotherapen-
ten, die in het bezit zijn van het door de
NYMT afgegeven diploma ‘manusle
therapie’ en die voldoen aan de door de
NVMT gestelde eisen m_b_t. het op peil
howden van kennis ¢n vaardigheden,

4. Crestreefd dient te worden naar een af-
sonderhjke honorerng van manuele
therapie ten behoeve van alle pa-
tiénten, weartoe onderhandelingen pe-
opend dienen te waorden met VNE en
KLOZKPE konform het beleid van de
NVMT, ter effectucring waarvan de
onderhandslingsdelegatie van het NGF
it u.'il:p;:hr:id. mel een veriegen-
woordiging vanuit het Bestuur der
NVMT.

Door het Bestuur van de MVMT is eind
1985 zowel nan het Hoofdbestuur als aan
de Algemene Vergadering van het Cienoot -
schap gevraagd dere vier vastsiellingen ie
akkorderen. Genoemde kolleges hebben
besloten hierover géen uitspriak te doen
tobdat evaluatie en bajstelling van het be-
leid inzake werbdjzonderingen binnen de
fysiotherapie in #ijn algemeenheid heeft
plaatsgevonden, Diatl worde beoogd met de
drie eerder in deze nota voorgelegde be-
leidskeuzes.

In het logische verlengde van dee dne voor-
stellen begt het Hoofdbestuur de Algemene
Vergadering de wolgende beleidskeuze
woor m.b.t. de vier vorengenoemde vasl-
stellingen.

Beleidskeure

Kan de Algemene Vergadering ermee ak-
koord gann, dat de betrokken participan-
ten bij de torstandkoming van de NYMT
(MGF, NVMT. VMT en NVEMT) de vier
vorengenaemde vaststellingen m.b.t, de
manuele therapie bewerken in een nadere
regeling., passend binnen de besluitvor-
ming van d¢ Algemene Vergadering van
het Crenoodschap m. b1, de dree eerder azn-
gegeven beleidskeumes,

SLOT

In deze nota heeft het Hoofdbestuur een
vierlal wvoorstellen voorgelegd fer u:ﬁ;-
ning van de beleidsbepaling inzske verbaj-
zonderingen binnen de fysiotherapie,
Indien de Algemene Vergadering deze
voorstellen akkordeert, howdt dat o.a. 1n
dat het beleid ter zake middels een nader
wit te werken reglement ter verdere goed-
keuring aan de Algemene Vergedenng zal
worden voorgelegd

Maar de opvatting van het Hoofdbestuur
zal dat ledden 101 beter toesbare kriteria
dan tot op heden konden worden gehan-
L.

Uiteraard zal de oniwikkeling van het be-
roep van tijd 1ol tijd vragen om evaluitie en

bijstelling van het beleid. Ook externe fak-
toren spelen daarbij een rol. Te denken
valt aan ontwikkelingen op het gebied van
welgeving incake de (mdividuele) g:a:-lmd-
heidseorg.

Voorts zal in d¢ tockomst nog de keaze
gemaaki moeten worden of een adeguate
mterne regeling al dan mel gesankhonegerd
zow moeten worden doos externen (over-
Bherd, andere h-:'rl.'rcpmr;_;::mluri:.-;. FAnaens
e b,

Het ontwikkelen van beleid s pebaseord
op perspekiief op de toekomst, Toch is het
pm':d i Bet kader van dere noda le beslor-
ten mel enkele regels win de beroepsethiek
fysiotherapeut van het Genootschap, vast-
gcaﬂel.-l.l i P97TE:

“Ulit de veramwoordelijkhesd voor oplima-

e hulpverkening vioeit ook voort dat de
Bvsiotherapent verplicht is zijn vakkenns
en vakkundigheid op een 2o loog maogelijk
niveau te brengen. Daarbij tal verdicping
in een deelgebied de brede kijk op het
tofale vakpebied miet mogen beperken; de
fvsictherapeut zal immers te rechier tijd
van andere mogelijkheden dan de eigen
kundigheden gebruik moeten kunnen ma-
ken, of ter zake advies wan een collega
mosten viagen of dienen fe verwijzen naar
een collega mel andere specifieke kundig-
heden. Deze verantwoordelijlhed nood-
zaakt de fvsiothernpeut tevens de verwor-
ven bekwanmhbesd te allen 1yde ten behoe-
ve van elke panént ten volle san te wen-
den, [} fvstotherapeut zal dit in de riamste
an dignen op he valten', u

&

.....

binnen de fysotherapie’.
. Rondvraag,
b. overige vragen.

7. Sluiting.

wwmmwmwwwnqm zaterdag |5 manrt
1986 in de Brabantzaal van Restaurant Hoog Brabant te Utrecht: aanvang 1030

2. Ingekomen #iim en hﬂtﬂmﬂuﬂuﬂm

A Vaststelling notulen 205¢ AVevergadering van 16-11-198%

4, Bespreking van de nota “Beroepsomschrijving Fysiotherapeut’.

5, Bespreking van de ‘nota inzake beleidsontwikkeling m. b, verbifzonderingen

a wnﬂnn-v.d:mmdeMh?mﬂq

VOORJAARSCONGRES 1986

Bij dexe Fysiovisie treft u het programma
en de inschrijvingskaart voor het voor-
janmmgn:l- op vrjdag 21 maart i het
EAl congrescentrum in Amsterdam.

Het congres heeft een gehesl cigen karak-
ter. Daosor de congrescommissic 15 gekopen
voor een onderwerp dat in eersie instantis
miet I;H:l-u'l.-:h fysiotherapentnch lijkt te 2jn.
Bij madere beschouwwing blijkt dat het on-
{!-:n'.:crp esseniiee] 15 voor esn |_.'_-|:I:rJE ez =
passing van fvstotherapie. De tivel luidt:
Fysiotherapic en de benadering van de hulp-
VIR,

Fysiotherapse is een hulprerlening die wit-
ganl van ¢en todale mensbenadening waar-
bij her minder goed funktionerende onder-
degl het aangrijpingspunt is. Wetenschigp.
pers op allerls gebied hebben kennis oppe-

dann over de wijze waarop hulpyvragers hei
heste bennderd kunnen worden, Fysio-
therapeaten kunnen met die kennds hun
voordec] doen bij de dagelijkse benadering
van de mensen die hen consulteren

Tijdens het congres zal van verschillende
invalshoeken over e mensbenadering
worden gesproken. Diat kan voor veben cen
annleiding zijn zich verder te verdiepen in
bepaalde  benaderingsgedachien,  waar-
dpor men #jn cigen kennis kan verrijken
Het een en ander Kan alleéen maar de liaale

fysiotherapse ten poede komen, o
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6. KRAMER, BESTUURSLID LVFD:
‘WERKBELASTING FYSIOTHERAPEU-

TEN IN DIENSTVERBAND IS ONAAN-
VAARDBAARY

‘Enkele jaren peleden was her mischien nog wel cens mogelifk voor fvsiotherapeaten in de intrasrerale
gezondheidszorg om hun ‘produktie’ op te voeren teneinde de exploitatie van de diensten fysiotherapie
sluitend te krijgen. Maar er is een grens en die is inmiddels wel heel duidelifk bereikt. In feite is die grens in veel
gevallen al overschreden. Het verkorten van de behandelingen kan niet nog verder worden doorgevoerd als
mien zijn vak op verantwoorde wijze wil uitoefenen. Het opvoeren van het aantal verrichiingen is niet meer
maogelijk als de fvsiotherapeut niet ook nog 's nachis wil deorwerken, ook rekening houdend metde ADV, Ul
reakties blijke dat veel collega’s in instellingen hurn vrije tifd misbruiken voor het verrichten van allerlei
indirekte werk zaambheden ten behoeve van hun dienst omdat de normale werktijd overvol is met directe
patiemigebonden handelingen. De instelling eist immers dat ook patiéntenbesprekingen, werkoverleg,
patiéntenversiagen en overige administratie words gedaan. Het infruren van deskundigen daarvoor is niet of
natuwelifks mogelijk omdart die hulpkrachten niet worden vergoed. Het daarvoor benodigde geld moet door de
fvsiotherapent zelf worden “verdiend” via het aantal verrichtingen dat hij kan doen. Hetis z0'n beetje de keuze
fsser et in de eigen Hid aanpakken van die indirecte werk zoamheden of her inhuren van mensen ervoor en
dan in de eigen tifd het aantal verrichiingen realiseren dat nodie is om die mensen te kunnen betalen. Maar we
zitten tegen het plafond. De grenzen van wat nog toelaatbaar is zijn al overschreden, De werkbelasting van
Sfvsiotherapenten in dienstverband s immiddels onaganvaardbaar,’

POLITIEK EN PUBLICITEIT

O, Kramer is bestuurslid van de Landelij-
ke YVeremiging van Fysiotherapeuten in
Dvienseverband (LYFD), hidverengng van
het Mederlamds Genootschap voor Fysio-
thernpag. Hij lant er niet de minste iwijfel
over bestazn dat de wereniging zich in de
komende tijd nog sterker gaat meetten
vooT verbetering van de werksituatic voor
de leden. In 1954 et ode Vereniging een
onderzock doen naar de siuatie van de
diensten fysiotherapic in instellingen voor
perondbesdrorg. Het onderroek is gebis
seerd op gegevens van het paar 1982 { recen-
tere gegevens wanen nog mict beschikbaar
i P9Ed ) en heeft I:u;'!n.'l:king ap | I-J-.illgn:mn:-
me ziekenhuizen en 2 acedenuische zieken-
huizen, Het onderzocksrapport is innsid-
dels beschkbaar en het beedt de LVFD
mogelijkheden om op bass van objectieve
cijfers aktie e ondernemen,

‘Het omderzoek heeft onwrikbaar annge-
oo diat de kwantiteil is opgevoend ten
koade vien die kwalitest. En met geen andere
reden dan cen poging om de sterk onder
druk stnande exploitatie van de diverse
themsten toch nog rond fe kopgen. COok s
gebleken dat er grote behoefte is aam wit-
|.'Ar|:||:|r||4: van het aantal Bsiotherapeuten in
e intramurale gepondheidszorg (ongeveer
M oo clat momeent . Het salarisniveaw lige
beduidend tager dan dat van de collega’s in
de vripe praktijk. Danr komt nog eens bij

1]

dat de fysiotherapeui in diensiverband
&Hnrp:mn nog eens weel meer aren
‘maakl’ vamwepe noodEEkelijk overleg
met andere disciplines. Dat is miet verdis-
conteerd in de criteria voor de tockenning
van Larcven

Een deel van de dag moet de fvsioihera-
peut de klinische pati€nten behandelen op
e verpleegaldelingen waar allerlen werk-
zaamheden gepleced moeten worden die
geen direkt patiénten gebonden handeling-
en eipn. Die tipd wordt miet ot de behande-
lemgsiigd gerekend en s derhalve niet opge-
nomen in de tarieven. [n feite wisten we
dlat al omdat collegn’s daar witeraard mels
ding wvan maakten, Maar ne 5 het cens
precies wilgepochi en op cen nijije geeet
door een onafhankelijgk en Rerendmmes rd
Buresu. We hebben peprobecrd de Matio-
nale Zickenhuisraad (NZR) te overtwigen
van ce ernst van de siuatie. Maar ook
Fulben we de pohtiek gaan benaderen, mel
name de Yaste Kamercommissie voor Ge-
romdheidszorg. Pubbiciten is  natwuwrkijk
ook een middel om de anndacht te vestigen
op de prablemen,”

COTG-RICHTLLINEN

Op zoek naar de oorzaken van de genoem-
e knelpunten, Eomt Kramer al wnel pe-
rechi bij de zogenpamde COTG-richilij-
men (Centraal E]‘rgu:un Tarseven Gezond-
hun.li.tul’l.'b. Bovendicn 18 7 18058 VIGEmls

ann de hand mwet die tarieven: bestaan 2e
wel of bestaan ze niet (officieel)T

Eramer: [k NEAR en daarmee ook veel
sickenhuis- en verpleeghuisdirecties stel-
len mich op het standpunt dat die tarieven
odhciee] neet meer bestaan en mel meer
gehanteerd worden. Kritiek daarop zou
dus kritick zijn die niet ontvankelijk is
omdat het voorwerp van die kntiek met
mmeer bestaal, Het standpunt s dan de -
stellingen zelf het geld verdelen over de
afdelingen. Dat klopt inderdaad, maar juist
by die verdehng hanteert men officsus
toch nog de COTG-richtlijnen. Voor ons
bhedann die criteria dus nog wel th:p.-llik_.
e COTG-rchthjaen ajnin ket grijee ver-
leden opgesteld en niet wezenlijk pange-
past. Bovendien gaan ze wit van de situatie
m e vipe prakigk en dee 15 heel anders.
We zitten als LVFD niet in het overleg
over die richtlijnen en dus zjn we makke-
lijker het Eind van de rekening dan anderne
disciplines die wel rechistrecks mjn veme-
genwoordigd, of beter geregd, waren ver-
tegenwoordigd in dat overleg. Uit ons on-
derzoek blijkt bi jvoorbesld dat ket COTG
per Dysiotherapeut in dienstverband ge-
micldeld 4250 verrichtingen per jaar als
norm  hanteert. Maar in werkelijkhesd
miet de fysiotherapeut gemiddeld 4922
vernchtingen doen om zijn dienst financi-
el enigseins boven Jan te howden. En zelfs
dan “lukt dat niet’, zo wijst het onderzock
unl.
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Lr. Mravner.

Bovendien is er immers nog sprake van
een bepaalde hoeveelheid nict patiént ge-
bonden werkzaamheden in de dienst (voor
ofgangsatie en admimsiratie bijpvoorbechd )
zodat in feite nog meer vernchtingen moe-
ten plaatsvinden, LZoals gerepd wordt need
vonrzien in vergoeding van dic miet patsént
gebonden werkzaamheden en er zijn colle-
gas die zells meer dan SN vernchtingen
doen. Dar s echt onverantwoord, Oreri-
gens ligt het norm g:_'min.ln.l-.:-l-.lc in de vrije
prakuk op 4N en dat megl genoeg. Er s
neer echt geen sprake van imadeniele ge-
vallen. Hef onderzoek foont nan dat er
sprake 1% van een structurele toestand. En
die conclusie is pebaseerd op gegevens van
1952 che bereidwillig door NER en M2 ter
beschikking zijn gestedd. Het 5 oer i de
jaren daarnn beslist nict beier op gewor-
dlen,”

OF INSTELLINGSNIVEAL

Frysintherapeuten in dienstverbamd ontko-
mien er dus niet aan om hun normalke werk-
tijd aan te vallen met “eigen” Gjd, ak o de
orgamsate van hun diemst en hel onmsi-
re overleg met andere disciplines op ver
antwoorde wipze wilken aanpakken.

‘Dranr zit "m de knoop. Eris sprake van een
extreme werkbelasting en helaas wallen de-
genen die de gelden verdelen dat mict in-
zien, In het verleden is wel geprobeerd een
geaprek daarover aam te ghan metl de NZR,
maar dat leidde niet tot goede resultalen
Het omdersmek 15 natuarhpk een stmuwlans

oum opmeeaw aan tafel te gaan oten, Maor
nict albcen e inzet van de LYFD op lande-
lijk niveaw is toereikend om iels te gnan
Cok  op  instelhngsmiveaw
moet ¢n kin ¢f bet een en ander gebeuren
We hebben ‘richilijnen’ woor et bejhaow:

veranderen,

den van de gepevens van eon Bvsigthers-
peutische dienst opgesteld. Bovendien is
er een handleiding voor het vertalen van
apfers en gegevens in hel rapport naar de
instelling samengesield. Heel belangrijk is
ook diat de LYFD en zeker 00 de leden in
e mnstellingen gaan proberen de 1vaolhe-
rapeutische dienst van de “shuiipost—posi-
Ik bedisel dat in veel
instellomgen cerst wordl bekeken wal -
Ve .LI-:E-:_'Img-:_-n koslen en s AN laniste
nstaniee wak er beschikbaar maset 2rpn oot

e’ af ie irekken

de fysiotherapic. Dat is meestal dus onvaol-
doende. We willen bereiken dat hij de be-
grotingsopstelling in sekénhwizen en vers
pleeghuizen alle disciplines aan tafel amtten
en peramenlifk de beschikbare middelen
gaan verdelen. [raarbyy 20w dan  meet
maseten wiorden uitgegnan van de huadige
COTG mchtlipmen omcdat dee juisd onvol-
docnds mogelijkheden bieden voor een
verantwoarde uiteefening van het vak.

PAARD ACHTER WAGEN

Verder inleveren in het Kader van opgeleg-
de beruinigingen (dus nog meer vermchtin-
gen per [yuolherapeul per jasr) 1s onmdege-
lijk. Het enige dat nu nog wel gebeart, is
dat deensten worden ingekrompen m de

sfeer van dé middirecte hulpkrachten om
modoende  cen  sluitende  begroting  1e
krijgen
‘Lrat is het paard achter de wagen spannen.
Een probleem dat hierbdj cen nol speelt, is
ilat men nogal eens onvoldoende op =
heming e 18 van de funkise van Dysiotherapie
in het toraal van de bebandelingen van een
patiEnt. Sommigen ontkennen die funktie
rells geheel of gedeelielyk. Het werk van
de fyskotherapeut in zowel de poli- als de
klimische situatie is een wezenlijke bijdra
ge aan het herstel van de pauént. Fysio-
therapie kan de behandeling door anderen
bekosten. Bovendien kan fvsiotherapie de
totale hgduur van vele patsénten wezenl)k
bekorten en wordt door de aard van de
behandelingen de relfredtmmambeid van de
memen bevorderd. Drat betekent in geld
witgedrukt dat een goed wit- cn tocgeruste
diensd fsiodherapie de mopelijkheid bied
om elders i de gezondhadsemorg e bespa-
ren. Al je cens 2o vitrekencn om welke
bediragen dat gaxt, dan s dat geen geringe
bijdrage. Danrnasst verkleint fysiothera-
pie de kans op recadivisten. En ook dag kan
in klinkende munt worden Wilgenekend.
Heel belangrijk is een overweging van ethi-
sehe aard. kan @ omiwalle van honancéle
Argumenien piiscnicn |:|:'\1|I.I||;,'I'I L 1] |'I|,'-
hamibelingen e werenlifk 2ipn woT een
smel en opiimanl herstel’ l-:-.g..:-|'.|1;|-. i dat
eon beetje de situabie wanrnn we n z2iten.
L]

Yol Cravlers.
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FYSIOFISCUS EN FYSIOFINANCIS

BELASTINGVRIJE SOMMEN -

TARIEFGROEPEN

ledereen die in Nederland met de inkomstenbelasting heeft te maken, heeft een belastingvrije som, datwil
zeggen een minimum-bedrag waarover geen belasting betaald hoefi te worden. Die belastingvrije sommen 2ijn
afhankelifk van de tariefgroep waarin men is ingedeeld. Er waren in de afgelopen jaren steeds vier

verschillende groepen, maar de indeling en de bijbehorende belastingvrije sommen zijn in 1984 en 1985 zo stevk
veranderd, dat velen het spoor bijster zijn geraakt, Reden waarom we deze materie nog eens op ecn rijije zetten
o u Bif het spocrzocken wat te helpen.

1943

Tort en med 1985 was de tanelgroep-inde-
ling emkele juren redelijk stabiel. Die belas-
tingvrije sommen waren sdeeds nagenoeg
gelipk: se werden bij dedere janrwisseling
alleen wat verhoogd in verband met de
inflatie. e Mraster van Financi@n & na-
melijk verplicht - op grond van artikel 54
van de Wet op de Inkomsienbelasting - de
belangrijkste bedragen die in de wel waor-
den genoemad ann te passen op basis van
et pripindexcijfer van de  gernscon-
sumpitic,

Tanelgroep 1 was webedscht aun de ge-
hwwde veouw, die zelf geheel of gedeehe-
lijk ehe kost verdiende met werken buiten-
shiais. 2ij kreeg een belastingvr je som van
I 25489 —; of #ij veel of weinig inkomsten
had deed niet fer zake. 3echts ingeval de
mink een seer manmmisal mkomen hsd, kon
oy podwisseling wat soelaas worden ver-
kregen.

Ongehuwden werden in tanefgroep 2 of 3
ingedeeld, Inddicn jomgerdan 35 jaar grocp
2 met een vipe sim van § 7,381,—; ] 35
jant en ouder: groep 3 en f 9921, — belas-
langvrij.

Samemwonen had i dee paren o geen
invioed op de tanielgrocp-indeling. Wel
wis van belang of men recht had op Kinder-
mpdag. of altrek als butengewone lasten
voor Kimberen van jonger dan 27, In da
geval werd altijd in groep 3 ingedechd en
gold  een  verhoogde vymje som  van
f 12706, —. eveniuee] nog exitn opgeriok-
ken als de betreffende ouder zelf een eigen
prakeipk had dan wel salarms of andere ar-
beidsinkomsten genool.

Tarefproep 4 tensbotie was voorbe hoaden
aan de gehuwde man. Vi) van belasting
was [ 12706, —: of hijeelf of s cchige-
note veel of weinig verdiende speelde geen
o, Belhoudens dan . . . .o de liervoor
reeds genoemde rolwisseling.
Kenmerkend voor de jaren tof enomel 19853
was vioorts ding de sitmatie aan het eind vin
het joar beslissenc was; dus in de mannd
december werden veel (fiscale) huwelijgken
gesioten,

1984
Corote veranderingen door invoering van
de le en 2 fase van de tweeverdicnerswel-

iI2

geving., Weliswaar bleven or nog steeds
siet tanclgroepen maar we kregen een heel
andbere indeling en andere belastingvige
sommen. {OIm het verschil met l.-m'-rguand-:
jarei te accentueren gebeurt de pumme-
ring vanafl 1984 med romeinse cjfers, wel-
licht onder invioed van onze wijee senalo-
ren in de Eerste Kamer der Saaten Gene-
raal,

Crehuwil, ongehuwwd, oud of jong. samen-
wonend of alleemstaand: m principe s
tedereen gerangschiki in groep [ met cen
vripe som van | 7662 .—, tenzij er recht is
ogrenigerien loedag in verbond met leeftapd.
allcen-stman, hijna  allcenverdicnen, al-
leenverdienen, of het onderhouden van
kinderen.

Tarefgroep [T leverd cen belasingvoge
somms op van [ LAR2— 4+ f 1636, — =
f 10,25,

Draarvoos komt men in sanmerking als men
recht heeft op de alleenstaande-toestag of
de bipna-alleenverdieners-toesing,

Voor de alleenstsande-toeslag jn de ver-
eisten;

® angehuwd mpn,

& [ het began v bet kadenderjaar 34 jaar
of cuder zijn,

® pegurende ten manste zes maanden een
huishowding voeren, hewm) alleen, hete)
met kinderen beneden de 17 jasr waarvoor
peen .'-:irulurhij'-.l:ig of durl.[-l,'tijl.'u witrgli pe=
men.

Voor de bipa-alleenverdieners s de tog-
slag pelijh, maar de criteria die gelden zijn
peheel andere, te weten:

® gedurende ten minste res manmben ge-
hwd sjn of samenwonen metl een pariner
wan 27 paar of onder,

® e partner mag ten I.'1|1|1|p.|:¢ een inkomen
hebben van [ 7662, —.

Tanedfgroep 11 s besemd voor degenen
idie recht hebben op de alleen-verdicners
tsgslag. e belastingvnje som  beloopt
voor hen fU.66I— + JRAW— =
{13200, —. lemand s allcenverdiencr
winneer gedurende meer dan zes manmden
cen huishouden is gevoerd met een pariner
dic cen inkomen had van | 5,020, —_ of
wanneer hij als ongehuwde recht heeft op
kinderbi jslag of dergelijke.

Visor wie als ongehuwde meer dan zes
maanden cen eigen husshouden heeft ge-

voerd, recht heeft op kinderbiplag of der-
gelijke, en bovendien inkomsten geniet it
cigen werkzaamheden, » tariefgroep 1Y
van tocpassing {de zogenanmde alleen-
staamdz-ouder toeslag)

1985

Vioor het joar 1985 pelden nlweer dirsti-
s he wil.riginprn Bupna=alleenverdeners
bestaan neel meer en de allesnverdieners-
iocskag wordt alleen tocgekend wanneer
de partner heleman! geen (belnst ) inkomen
heeft genoten. Yele tweeverdwners wor-
den aldus gecenfronteerd et et fens-
meen “voctoverheveling'. Ook zijn de be-
Eastingvripe 'h-:'dl:lg-rn weer Tink veran-
derd. Afgezien wvan de  arbebdsioeslap
(F 397.—). de aanvallende arbeidsioeslag
0F 1.5}, de toeslig voor kinderopyvang
(F 250,—) en de samvullende alleenstaan-
de-ouder toeslag (maximaal [ 4.333,—)
geldt het voldpende overzicht;
Tariefgroep Belastingvri)
I Algemcen f 7 1hs,
I Abecemsiaande f 10782 —
I Alleenverdsener f 14, 336.—
1V Allcemtannde ouder F 12,5403,

1986

Voor hel meuwe jaar blipven de wijzigin-
gen gelukkip beperkt, podat we allemaal
wal meer lipd kraggen om aan het bestaambe
te wennen. Een herziene indeling in groe-
pen s er dus miet. Wel worden de voor 1985
gegeven bedragen aangepast met de - hier-
v pocds aangehaalde — inflatie-comec-
tie. waardoor ze mef 2.4% worden ver-
hoogd. Visr twee-verdiemers waarvin de
ene puirter maar weinig inkomsten hecdt,
kiomi er cni; ssclnas. I[he hclaHirlp'n'pc
soums wan de andbere partner zal wat minder
snel in hei geding komen, als de stnatsse-
cretans @A plannen daarmoe Hjdig door et
parlement heeft geloodst,

SOCIALE VERZEKERINGEN

Tenslotte geven wij u nog de prembcper-
centiges van de sociale v:r.::'l-i-ﬂinlmn fi=
als die per | panuard 1986 rullen gaan
gelden,
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tavtal
AW 11,355
AWW 1.35%
AKW 3,550
A 5, Mo
AWBS 4, 2505
WAL 15,005
Wachigeldverz 1,065
Ww 2, 1FE
W TN
Fal BN i

werkgever werknemer
- 11.35%
- 1.35%
3.55% -

e [ =
4.25%

(1, 05% 15,055
5% {0,505
0 B55% 1,259
6 A% 0|
A _RI% 4, 80r%

MAXIWUT WAATOYEr
premse wornd! pes

heven

f 63,70, — ]
idem 1}
idem 2)
idem 1}
idem |
f 62— p.d 3
dem

idem

idem 4]
{15 -pd &)

I} Sandds 1 januari 1985 is de heffing van de premies volksverzckeningen verselfstandigd. Tedere verzekende betanlt deze premics
voortaan afzonderlijk over het eigen inkomen. Terughetaling van de premics AOW/AWW in situaties waarbij het gezamenlijk
inkomen vin de gehuwde man en ajn viouw boven de premig-inkomensgrens witkomt, zal op grond van dege regeling niet

mseer voorkomen,

ARW: X0 AANW: L

) De apslagpremies per 1 pinoan P9ES A als 'mlg1:
AWBZ: 315

Het gaat hierbi) om de premicpercentnges wit de bovenstaande wabel, omgerekend m een percentage vin de AW AWW
premie, De verschuldigde premiehedragen voor AKW, AAW en AWBZ worden namelijk afgeleid van het verschuldigde

premichedrag aan AW ARW,
3

e franchise of premicyrije voet bedraagt § 91, — per pewerkie dag.

4) Deze premics worden per bednijBvereniging (verschillend ) vastgesteld.
¢ hicr opgemomen premie gebdn voor de BV,

5

-_—

UILEeREan VN e Vbl (e wiren vast l.ﬁ'l.'l'dl:'ﬂgl:.kﬂﬂ“'ﬂ lnom.

VRIJWILLIGERS VOOR VAKANTIES

Wi hebben u de bovenstaande percento-
ges in hun geheel gegeven omalat wij ver-
nomen  hebben dotn ook de  Inspecties
Loonbelasting - agast de BYG - vorne-
me s i, in gevallen van fctief dienstver-
band, tof invordering over e gaan. Woor
de exacte berekeningen raden wij u aan
hicrvoor een loondeskundige te consul.
feren,

LOONBELASTING

Maar verwachting rullen degenen die in
fiktiel deicnstverband werken met ingang
vim | januan 1986 in sanmerking. komen
yoor de betaling van boonbelasting.

De werkgever dient dat in 1 hoaden en e
hl:l.a'.1|'n||_:|1't~|.'dm||,|.-r|u:mduim]'.lul.ll:q.'. [ ]

FYSIOTHERAPIE B1J HART-
EN VAATLLIDEN

Ohp zaterdag 15 maan vindt in het Wilheal-
mina Kinderzickenhuws e Utrechit. aan-
vang 10.00 wur. de oprchtingsvergadering
plaats van de “Mederlondse Yeremging
vonr Fysiotherapie bij hort- en vastlijden”
(NWFH)

Alle leden van de werkgroep Begeleiding
Hartpatiénien ontvangen eon aan hen ge-
richie uitnodiging.

De MVFH 2al de status van Hdvereniging
vin ket I']nfmml:\.-..'hap apnvragen,

Ma aflloop van de oprichtingsvergadering
ail een voordrscht worden gehouden over
hartiransplantaties. L]

[ loongrens voor toelating (04 de verplichie zickenfondsversekering bedragt | 48 50 — per janr. Let wel, hierbj wordi

Heel veel mensen willen groag helpen
maar weien niel hoe, De Stichting Werken
heeft u juist als vojwilliger voor haar va-
kanticaktivitenen mxdig.

W zocken enthousiaste mensen van 20 tot
ca. B8 jaar voor de volgende drie vakan-
tiemoge lijkheden:

& sakantichemiddelingsbure voor licha-
melijk ei'ol Antakgh)k gehandecapten, die
individueel en zelfstandig op vakantie wil-
len, Dt gaat echter moeilijk ronder bege-
leading; daarom zign voor dese individuelbe
vikanties veel wrijwilligers nodig, mensen
mét en ponder vergorgingservaring. e va-
kantees vinden plaats in banncen- ¢n barten-
land. in beder jaargetipde en de duur kan
VITEITEN Vin c:nd:lgh'-ml tiat é&n of micer-
dere weken.

® Johannitervakantiewcken voor oudere
lchmmiedi |k ﬂ:h:tn-:ﬁu:l;ﬂen. [Dime Broeps-
wakanties, mel als declnemers 24 gehandi-
capten en 24 vrigwilligers, worden gehou-
den in anngepisie huizen m Mederlomnsd,
s e beefiipd en de verporgingshehosfte
van de pehandicapten steeds hoger worden
o het noodeask om veel “deskundige” vrij-

willigers in te schakelen, dow.z, zickenver-
a-nr;u:nrln:n, verpleegkunshigen {al dan naet
i oplewding), fysioherapeuten. Maar ze-
ker ook mensen met minder envaning zijn
Lk,

® bungalowvakanlics wvoor  echrparen,
waarvan één der partners in cen verpleeg:
of versorgingshue woont. Deee vakantes
duren dén week en worden peorgansecnd
in verschillende pliatsen in Mederlansd in
virlbedig nangepaste bungalows, Heervoor
i deskundigheid van de vrijwilligers cen
vereiste,

Al deze vakanticakiiviteiten #ijn nect mo-
gelijk ronder de ineet van vrijwilligers,
vl vopwilligers.

Mocht u belangstelling hebben voor fén
{of meendere) van de bovengenoemds va-
kantiemogelijkheden, dan kunt u voor ver-
dere informatic en sanmschding terecht bij:
Stichting Werken

Lange Voorhout &4,

2514 EG Den Haag

Tel., ; Tk SHER, L]

ZIEKEN EN GEHANDICAPTEN WILLEN 00K VAKANTIE

In 19486 organiseen de Zonneoem hotel-
bootreizen in Nederlnd en Duistand {ogp
de Bijn) voor langdung bedlegenige zicken
et rolstoelpebruikers (vanafl 21 jaar) on
halpbehoevende ouderen van alle gezimd-
en van mxarn tm november,

Deze vakantieweken worden mede moge-
lijk gemaaki dankzij de medewerking van

vele wrijwilliglst bers waaronder cen arts en
een aantal verpleegkunshigen. Yoor de va-
kantieweken op het mops. De Zonne-
bloem, dat in 1985 in de vaart s F«cl.'nmcn,
veagen wij de hulp van fswtlberapeuten
aie ols vmijwilliger cen week (van maandag
Um zaterdagh mee willen varen om Onee
gasten te helpen. Het blijkt namelijk. dat

K]
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baj cen aantal mensen onderboudstherapie
en kloppen tijdens de vakantie noodzake-
lijk zijn.

Men heeft primair tot taak de fysbothera-
pewtische versorging van cen aantal van
onze gasten ljpdens de vakantiewesek. Ver-
wacht wordt, dat men nch gedurends oo
hele week hiervoor nzel en verder alle
vissrkomende werkzanmheden  wernchi,

die tijdens 'n vakantieweek noodeake-
ligk worden geachl o.a. begeleiding 1ijdens
het wandelen in de steden, die bjdens en
reis worden aangedaan

KOSTEN

Voor de vragwilliglstiers zijn aan deze va-
kantieweken geen kosten verbonden,

Ciant 1 ook abs vrijwilligistjer met de Zoa-
neblocm mee op vakantee?

hMeldt u #Heh dan bij: De Zonnebloem,
Afdeling Mationale Projecten, Postiais
2id, 4800 OC Breda. Telefoon: 076
A28 st Mol 31). L]

STICHTING WETENSCHAP EN
SCHOLING FYSIOTHERAPIE

NOG BEPERKT AANTAL PLAATSEN BESCHIKBAAR
VOORJAARSPROGRAMMA SWSF VRUWEL VOLGEBOEKT!

(3¢ scholingsactiviteiten die de Stichiing Wetenschap en Scholing Fysiotherapie voor de eerste helft van 1956
op haar programma heefi staan, zifn grovendeels volgeboekr, Er is bij drie activiteiien nog beperkie
plaatsingsmogelijkheid, Deze staan in onderstaand overzicht agngegeven,

Cursusnaam en -nummer (start-} nog
datum plaats?

|":|.'hil.!|[|l-|,' ri |'|i|: inde

sportpezondheidszorg (6281) f jam, nee

Neurofysiologee (6511 Ifijan. nee

Fysiotherapic inde individugle pre

en postnatale gezondheidszorg

(6171} 1€ jan. nee

MNeurologie: Fysiotherapie en de

CWV A-patitot {6301) 24 jan, nee

Frsiotherapie inde

sportgezondheidszorg (6252) 31 jan, nee

Algemene eninspanningsfysiologic

(650 ) T feb. () nee

Frsiotherapie bij longpatiénten

(621) ) feb. nee

Mewrologie: Fysiotherapic en de

Parkinsonpatiént (6302 ) 28 feb, nee

Meurologie: Fysiotherapic en de

M S-patiént (6313) T mirt. nee

Onispanning (6221} 19 mirt nee

Orthopedische chirurgie en

fysiotherapie (6581) 21l mrt nee

Meuralogie: pra kiijkweekend

{E30kE ) 4 apr. nee

Fysiotherapie bij

gynaecologiepatiénten (6181 Ly apr. nee

Elektrother apiu. |'.1:.1!-_~. midden- en

hoogfrequent (603]) 1y apr. e

Hartrevalidatie en fysiotherapie

(600} 19 apr. Ji

Een patiént met

hyperventilaticklachten (6d] ) 2 me ja

Fysiherapie in omtwikkeling

(BG0LY 12 mei ji

L

SWSFEITEN
o

Woor nadere informatie over de schiolings-
activiteiten diz nog mel zijn volgeboekt,
wordt verwezen naar het Scholingspro-
gramma voorjaar 14986 van de Stichting. In
dat programmaboek  bevinden zich ook
aanmeldingskaanjes. Op versoek worden
programma en aanmeldingskaarije ook
gaame toegeronden.

Vioor meer informatie werwijzen wij naar
bel SWSF-se b
Efﬁ'ﬂhlh Weie en Scholing

sipthempie, Van Oddesbarmneveltlaen 30,
Posthis 1181, 3800 BD Amersfoort. Tel
03362000,




FYSMOVISIE—FERRUART

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR
FYSIOTHERAPEUTEN

VERKORT JAARVERSLAG 1984

BALANS PER 31 DECEMBER 1984
Activa

Het totabe vermogen van het fonds be-
drangt ruim 354 miljoen gulden. 336 Mal-
joen gulden is daarvan belegd wanrvan 253
miljoen in de door de overleid gegaran-
deerde beningen. Het restant in obligaties
(53,5 miljoen), in azndeben (22 miljoen) en
in vaste eigendommen (7,5 miljoen). Daar-
naasi staat nog een bedrag wan 18 miljoen
aan diverse vorderingen apen.

Passiva

Het fomds heeft cen totale schuld aan de
deeliemerns, de premiereserve gennemd,
van [ 320 miljoen galden. Voorts heeft het
fonds een schuld van de Suchting Voorlo-
pig Heheer van 34 miljoen gulbden betref-
fende de pelden die aan de berwaarden
toekomen en waarover nog sen gerechie-
ke procedure loogd,

Aktieven

Aktieven zijn deelnemers door wie 0f voor
wit premic betaald worde:
Mannenregeling

Vrouwenregeling

Totaal

Fremievrijen

Premieviijen zijn fysiotherapewten voor
wie een aanspraak binnen het fonds verze-
kerd is doch doid wie goen premic meer
wordt bijgedragen.

Mannenregeling

Viouwenregeling

Tokaml

Gepensioneerden

Daaronder worden begrepen de ingegance
ooderdoms-, weduwen- en  WeBenpen-
sinemnen.

Ingegane owderdomspensioenen manien
Ingegane ouderdomspensioenen YIouwen
Ingegane weduwenpensioenen

Ingegane werenpenuoensn

Tuotaal b

Premies

[ 1onale premies over het bockjaar 15984
bedrocgen bijna 27.4 miljoen gulden,

Het deelnemersbesiand

De pensicenregeling maakt onderscheid
lkssen mannen- en vrouwennegeling, Yoor
deelnemers aan de viouwwenregeling be-
staat in legensielling tol de manmenrege-
ling geen aanspraak op weduwenpensioen
terwijl voor hen cen pensioendatum van 6
jBiF in Iﬂil;hf, wan 65 jaar voor deelnemerns
aan de mannemiegeling van toepassing s,

Het verloop van de santallen akbieven,
premievrijen en gepemsioncerden et of
als volgt ait:

Stand Seandd
31-12-1984 il-12-1983
4.141 1.8TR
1.7 3.h44
7.930 1823
B3l T}
2,261 2141
3062 2.53]
124 138
154 153

[ B4
&l 4
isd 155

WITEIGING -
AANPASSINGSCOEFFICIENT PER
1 JANUARI 1986

El.'lp:'. :l-lgr,- artikel 13 wan het rensEoenregle-
menl wordt de aanpassingseosificiént tel-
kenjare vastgesteld aan de hand van de
salarisontwikkelingen  voor ambtenaren
vidgens een bepaalde schaal per 1 juli van
het joar ten opzichte van dezelide schanl
per I jub van het jaar daarvoor.

D amblenarensalarissen zjn per 1 jum
1985 mect 10% verhoogd, echier maximanl
met [ 45}, — per maang. Duariegenover
staal dat mel ingang van genoemde datum
de overheid de ACOCW AW W -premis
nigt mesr voor haar rekening neemt. e
% salansverhoging 15 dan ook alleen
bedoeld als compensatie voor de door de
ambtenaren e betalen ALC WA W W
premie en wiord! voor de vasesdtelling van
de aanpassingsooéfficiént per | januari
1986 dan ook buiten beschouwing gelaten.
.-\EF.::igm van deze brutamello effecten 15
per 1 julh 1985 de desberreffende schual ten
opachie van 1 juli 1984 niet gewijzigd en
heefi het bestuur onder poediewrmmg van
de declnemerstaad besloten de aanpas-
singscodfficiént per | januan 1986 ongewi)-
zigd te lalen ten opzichie van | jannan 1985
en e handhaven op 110K,

Ab aitvloeisel hierop worden de koopsom-
men en panspraken per | januari 1986 niet
met de ontwikkeling van de aanpassings-
cofficient verhoopd of verlaagd.

VERHOGING PENSIOENEN PER
1 JANUARI 1986

ke resultaten van hel pensioenbomds blij-
ven ach gunstip ontwikkelen., Hierdoor
kunnen, cvenals voorgaande joren, alle tol
en met 3l december 1983 opgebouwde
pemssenaanspraken met ulnzonde ring Vi
de backservice alsmede alle voor 31 de-
cember 1985 ingegane pemsiocnen worden
verhoogd, Het verhogingspercentage is
bepaald op 9.25.

BESTUURSSAMENSTELLING

In dcnp 16 november 1985 gehosden Alge-
mene Vergadering van het Nederlands Ge-
nootschap voor Fysiotherapie i als opval-
ger wan de heer H, van der Linden po
plaaisvervangend beswurslid benoemd de
heer P, van de Adal, L
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FYSNOVISIE-FERBLUARS

LIDVERENIGINGEN

Landelijke Verentging van Vrijpevestipde Fystotherapeuten = Landelijke ¥ereniging van Fysiolberapeaten in Dienstverband « Landelijke
Vereniging van Siudenten Fysiotherapie « Vereniging van Mulidisciplinair Samenwerkende Fysbotherapeuten » Nederlandse Vereniging
vaor Fyslotheraple in Verpleeghubeen « Nederlandse Verenlging voor Fysiotheraple in de Pré- en Postnatale Gesondbeldszorg «
Sederlandse Vereniging voor Manwele Therapie = Sederlandse Vereniging yoor Fysiolherapie in de Sporigesondheidsiong.

LVVF

BVG PROBLEMATIEK

In jpamoars beeft een aantal ;\uhpn:kkun
plaatsgevonden  missen  alfgevanrdigden
van de beroepsorpanisaties en de BV,
Thjdens die pesprekken zipn ondermeer de
standpunten mel betrekking 101 de heffing
van premics met terugwerkende kracht en
die statws van het spRcimen :I'I'Iil.ﬂl:'u.‘h.ip"..l
kontrakt over en weer twoegelichy, De ge-
sprekken wijn in goede harmoaie verlopen
e e '-.I.'II1|:|FII.I|'|I|:'|'I. over de heffing van
premies met terugwerkende kracht en de
status van het specimen maatschapskoen-
trakt zijn dichier bij elkanr gekomen, De
beslissing daarover zal in lebruoan vallen.
Einde februari kan ann de leden de noodza-
kelijke duidelijkheid worden gegeven met
bBetrekking tot de BY Gi-problematiek.

LOONDIENST EN
PENSIOENPREMIE

Herhaaldelijk wordt het Centraal Burcan
peconfronieerd met de vrang hoe het nu zit
met de pensbenprentie voor fysiothera-
peuten dee in loondienst werken im de vrij-
gevestigde prakiijk. Die zank ligt als volgt,
L] Blijven aangeskiten By de Stichung
Pensioenfonds voor Fysiotherapeuten. De
LVVF heeft siceds gendviseerd bet inko.
mensdee] m het laref volledag 1e verlonen.
I dat inkomensdeel is ingesloten een deel
vl e pensioenpremic. De berckening
kunt u vinden op pagina 22 van de decemr-
ber 1983 editie van Fysiovisie, U med daar
dat als iemand fulltime werkt op jearbasis
3208 F'u.ld-:n i bestemd voor de Pt:m.im:n.-
premie. Dt bedrag dienr volledig toe e
vallen aan de medewerker. Duarnaast
komi nog et bedrag dat bet slekenfonds
per verrichting uithetaalt specifiek voor de
pemssnenbipdrage. Dok dat bedrg diem
toe te vallen aan de medewerker. Afhanke-
lijk van de arbedstpd moet individoeel
worden uitgerekend om welke jasrbedra-
gien het goat. E}nd-:riing kan men afspreken
of die pensksenpremie door de werknemers
elf wordt betaald of dat de werkgever
penssoenprenie mbowdt en dan voor de
werkmemer betaalt ann het pensioenfonds,

L6

HET WAAROM VAN DE LVVF

In de fanuari-ufigave van Fysiovisie zijn in de algemeen informatieve
riehriek van de LVVF onze beleidsvoornemens voor 1986 aan de orde
geweest, Samenwerking in de prakiijk en BV G-problemariek zijn daar als
eerste twee aandachitsvelden beschreven. U heeft inmiddels kennis
KLErtmenn FIEIIER Witrl R 2 achie in die twee aandachisvelden via het
svmpaositen te Nifmegen, de special van Fysiovisie, een ledencirculaire,
diverse kranten, en ook radio en relevisie, In deze editie van Fyvsiovisie
zullen wij nader ingaan op het in de beleidsvoornemens als derde

freschreven aandachivveld.

STRUCTUUR EN FUNCTIONEREN
VAN DE VERENIGING

Cinze formulering haidde: "Wij hechien aan
een actigve wiselwerking Tussen bestuur
e leden. Daarom willen wij werken aan
cen goed functionerend kader en de oonm-
municatie van leden naar bestuur en van
bestuur naar leden uithouwen, Een PR
commissic zal ingesteld worden.” Woor-
den die dearin daan op ‘structuar’ zjn
bestuur, leden, kader en PR commissic
Het ‘functioneren’ 2 meer verval in e

woorden: weselwerkmmg en SOy -
Canse.
VERENIGING

Wij hebben ons verenigd in de LVYF om
gezamenlijk georgamseerd en structuscl
gemeenschappelijke belangen te behart-
gen, Hoewel wij veromderstellen dot veel
vien het mu volgemde biju bekend is, vinden
wij nls mieww bestuur het toch van funda-
mentee] belang om met u aandacht fe be-
steden san doel, structuur en functie van
de vereniging. In dit artikel zal bet belang
van een goede onderlinge informatie-voor-
elening centraal staan

BELANGEN

Doel van de LYYTF 5 om voor de vrijge-
vestigde fysiotherapsuten de maatschap-
pelijke en sociale belangen te behartigen.
Primair kunnen we hierbij denken aan -
ken en Bevoegdheden van de fysiothera-
peut, werkgelegenbeid, inmchtingssisen,
vestigingsregabering, lanel en inkomen.
D pauwe samenbang met de door het
Mederlands Genootschap voor Fyaothe-
rapie behartigde beroepsinhoudelijke be-
langen zoals o8, beroepsomschripang,
ondersock en na- en bijscholing, willen wi)
hier witdrukkelijk benoemen,

INFORMATIE TER
ONDERSTEUNING VAN
BESLISSINGEMN

Fovwel op het nrvean van de p'rnj'llgk'rut-
ring alusok op het aivend van het bestuur
van een landelijke representatieve vereni-
ging mosten beslssingen genomen wor-
den. Visagsiukken moeten onderkend, ge-
analyseerd, peformuleerd, afgewopgen. en
yooral upg:lm-d worden. Daarba) spelen
kennis, logsche  gevolgtrekkingen, in-
schattingen, pormen en gevockens esn es-
senticle rol

Het nemen van beslissingen bouter op
eremd van gevoelens of 20 u wilt op basis
van intuitie vindt soms heel adequaat
plaats, Flet s echier zeer te betwipfelen of
voor een verantwoorde prakujkvoering of
voor een veraniwoord bestuurlijk belead
intuitie het belangrijkste instrument in de
beslaitvorming moel zijn.

Hoe verhouwden de kennis, de logische ge-
volgtrekkingen, e inschatlingen en de
nprmen i bet praktijkveld sich met die
vin et landelijk bestuur? Ideaal zou xjn
als die elementen goed op elkaar afge-
stemd waren, Hoe i3 dat nu? Hoe kunmen
we dat verbeteren?

BESLISSINGEN INHET
WERKVELD

ledere prakujkvoering kent bedrnijfsmatige
beslissingen. De vrang naar fysictherapeu-
tische hulp moset beantwoord worden met
vildoende  inzethare fysiotherapeuten.
Ruimte, outillage, verzekeringen, admini-
siratie, e.d. moeten albemaal geregeld wor-
den. Bij die beslissingen moet rekening
gehowden worden met de diverse valkui-
len. D walkuilen kunnen in de regel afge-
leid worden wit de spelregels die voor de
fysiotherapeaten met andere betrokkenen
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in e samenbeving jn opgesteld. Het w
raadzanm voor iedere Pvsiotherapeut om te
weben wie die betrokkenen #oal zijn en
welke regels van wepassing 2. Met vol-
doende kennis van dic zoken zal het veelal
mogehijk nyn om de valkuoilen tijdig 1e ong-
wijken, Welke informatie is voor de fysio-
thernpeut in bet werkveld van belang om
paraat te hebben™ Bij de beantwoording
van deze vraag wordl hier niet beoogd om
villedig te zijn, manr wel is de bedoeling
een pamgct e geven opdat o bij u zelf
nagaat e dat in pw siuatie s, Gekend
maet Zijn welke taken en bevoegdheden u
als fysiotherapeut heelt, Gant u daarbuiten
dani kunnen vervelende aansprakelijk-
heidskwestios w ten deel vallen.

Miet alleen de aurd van het werk maar ook
de omving van hel werk moet legenwoor-
dig gekend zijn. Maar al 1¢ veel prakiijien
hebhen problemen gekregen met dogsiani-
contrades. D tarieven worden per jaar
vastgesteld. D wijmgingen mocten dus
gekend #ijn. Jundische oprvattingen - denk
aan bet BVG probleem - en fiscale regeline
gen kunnen ook aan verandering ondetbe-
vig zijn. Hoewel hier slechts enkele van de
aandachispunten genoemd gn. moge dui-

delijk warden dat ledere fysiotherapeur de
behoefie heeft om goed opde hoogie te #jn
van de spelregels roals die gelden, In de
contacten met patiénten, andere hulpver-
leners, mekenfonds, collega’s, fiscus, ver-
sekeraars, adwviseurs, gemeente, leveran-
ciers e.d. kunnen bet aantal problemen dan
tot het minimum beperkt blijven,

BESLISSINGEN OP BESTUURLLIK
NIVEAL

Chp bestuurhjk mivean worden beslissingen
genomen die edere fysiotherapeat man-
gaan. Denkt u maar aan de modelovereen-
komst., de tameven, de vestigingsregule-
ring. Goed om te beseffen is dat dergelijke
h-n\linin;n:n m e n.'gtl vin beshatvorming
met cxterne relanes ol resultaten leaden
en dat via de Algemene Vergadering de
leden  ustemndeljk  veranbaoordel jkhexd
deagen. YVisor u en uiteindelijk met u word
bepanld wat de positie en onstandigheden
van de Mederlandse fysiotherapeat zullen
zijie. Dhaarom is het van belang dat w tel-
kens 2o goed mogelijk op de hoogte bent
mel welke gesprekspartners en over welke
onderaerpen gesproken wordt,
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WISSELWERKING WERKVELD EN
BESTULR

Waorden de regels overwegend op besiuwr-
lijk miveau bepaald, de naleving ervan
il vooral i hel werkiveld Fll:n.h.. Het &=
dan ook in bet werkveld waar let eerst
gesignaleerd wordt of de regels problemen
vermwzaken,

Draarki] kunnen als voorbeelden aange-
haald worden: het ontstaan van wachtlijs-
ten vioir pati@nten dossr de status guo, e
sielle groel van et aantal werkbore fysio-
therapeuten, de navorderingen van de
BY (G, de pavordenngen door ziekenfond-
sen b dagstaatcontroles, verselil van me-
ning tussen sckenfondsen en fysiothera-
peuten over hed aantal tocgestane werk-
uren ..

Als er eenmaal probiemen onistaan zijn
dan is het zoak dai ze zodanig verserkl
worden dat de schade voor de direct be-
trokkenen oo Klein mogelijk is en dat ande-

re eollega’s ervan kunnen leren opdat o)
dhie problemen kunnen voorkomen.

In bocverre benutten wij de LNVYF hier-
voopr?

Forgt het bestuur er wel sosor dat w20 goed
mogelijk op de hooge kan komen van de
regels en de eventuche wijzigingen in de
I::E,n,‘.-h-.'.'

Forgt v abs bd er wel voor dat het bestuur
zo goed magelijk op de hoogte is van pro-
blemen die gereren zign i) het werken met
die regels?

Wil een veremiging echi goed functioneren
dan maoet de onderhnge informatievoor-
#rening goed zijn.

FUNCTIONEREN EN STRUCTULUR

Croede onderlinge  informatisvoorziening
betekent dar alle betrokkenen de juisie
informatic op het julste moment op de
juiste plaats beschikbaar Inten Eomen,
[‘.Inl.lr.-q'lirlg;e informulieyoormening waadt
nataarlijk ook binmen de LYWYF plaats.
Maar het kan zeker beter, Gewerkt zal
moelen worden aion een doelbewust orga-
niseren van cem samenhangend stelsel
vinor de informatievenrziening binnen de
veremiging. In de loop vien het voorjaar zal
cen Mjecnkomst wonden georganisesrd
wanrbij de’ huidige Kaderleden wvan de
LVVF, afgevaardigden van de inmiddels
talrjke Plaatselijke Fysiotherapeaten Ver-
enigingen en andere leden die zich actie!
willen inzetten binnen de vereniging aan
dit thema zullen werken,

SLOT

Sler dit artikel s geprobeerd om enige
bezinning te lsten plaatsvinden op het ver-
enlgingigebeuren. Wij bopen dal o ook
actieve inhreng zult hebben in de onderlin-
ge  imformatievooreiening.  Geramenlijk
zullen we mocien proberen am nooit meer
sulke ellende te knjgen als bay de BV
problematiek. u
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LVFD

AFTREKPOSTEN
VOOR DIENST-
VERBANDERS

MNa onee sombere 'I."'l'lll'lr\FIl.!“IIIFq."n in het
panuari-nummer, willenn wij de diensiver-
bander ecn handreiking geven om enig
licht in de duisternis t¢ verschaffen, Het
betrell namelijk een hulpmicddel bij het in-
vallen wan ww belastingformulier perschi
o de beroepskosten, sodat win stant bl
apn uw belastingaangiite sodaneg 12 doen
dat u geen cent teveel betandt en lerugont-
vangt waar u recht op heefi. Wij hebben
voorr u oeen sanial mogelijkheden lereake
aftrekbare berospskosten op een rijije ge-
aet. die voor u als keidrand kunnen dienen,
3¢ rechixproak heelt aun het begrp aftrek-
bare kosten de volgende uitleg gegeven:
“Adtrekbaar sijn de kosten die naar aard en
omvang Manen Jde grenzen der redelipk-
heid gijn gedaan terwille van een behoorlij-
ke vervulling van de dienstbetrekking of
neverwerkzaamheden.”

[ werkelijke kosten zjn aftrekbaar voor
zowver ze¢ bod uw lnst komen. Zowel de
kosten als de eventuele vergoedingen moet
uop een Mjlage duidelijk asnpeven,
Vioorbeehklen van aftrekbare beroepskos-
ten Fijn

Uligaven woor imsirumenien en gereed-
schappen

Behalve aon mediache mstrumenien valt te
denken aan aktentas. schojfmachine, re-
kenmachine, schnjfgerei etc,

Bij hogere aanschafprjzen kunnen de las-
ten micestal sheches vin afschrijpving in een
anntal jaren ten laste van het inkomen wor-
iben gehoekl,

Vakbond, berocpsverceniging

e contnbubie van de beroepsvercnigin-
gien), alsmede de reis- en verblijfleosten
voor het bijwonen van vergederingen, ajn
altrekbaar, Heteelide geldl voor de kosten
dic u als aktief kaderlid maaki.

Vaklieratmer, vakboeken elc
Aftrekbaar zijn alle kosten voor vaklitera-
tunir, dus ook abomnementen e.d

Berocpskleding cn bewassing

Specilicke beroepakledimg., voor sover nbel
anngeschaft door de werkgever, zijn af-
Irekbanr soals: schoeisel, wifie hemden,
troiningspak  etc. Sommige inspecteurs
verlangen een bespanng op normale kle-
ding in aanmerking 1€ memen.

Kosben svam stomen, wassen n eventueel
herstellen van deee kieding zijn eveneens
aftrekbar

1]

Sollicitatiekosten

Aftrekbanr zijn alle sollicitatickosten:
postiegels. bricfpapeer, reiskosten {powel
aaar mapelifk wekomstige werkgever als
naar vacoturehank of arbeidsbureaun). Het
wel of piet :I.ap:n wvan een scllpcitatie dasst
migt terzake.

Werk-, studeerkamer
Inclien u in uw huis een kamer of een deel
van een kpmer als werk- of studcerkamer
gr:brulkl._ an de volgende Kodlen aftrek-
haar:
& gen 'evenredig deel’ van:
a. de huur of heerssaarde van het huis;
b de Kosten voor verwarming., verlich-
ting en schoonhouden (inclusief kosten
vin wastrechi);
¢, de onfoerend goed belasting wegens
feitelijk gebruik;
d. de inboedelverzekenng,
Het “evenrediz deel’ 13 1e berekenen
ann de hand van de opperviakie van
werk- of studeerkamer len opzichie van
de 1male opperviakie van het gehele
huis,
L] ahl:hrij'rinu: en onderbhoud van meabis
lair en stoffering, alsmede kosten van
schilderen en behangen,

Studic-, congreskosten

Alle kosten in verband met het berocpshal-
ve bipwonen van congressen, cursussen,
refereendngen en vergaderingen vormen
beroepskosten. Tot de kosten kuni w reke-
nen: cursuskosten, verbliffkosten en de
reiskosten op basis van een redelijke kilo-
meterpn js,

Tebefoonkosien
Zowel de zakelijke gesprekskosten aks een
daarmee correspomderend evenredig deel
van de abonnementkosten B afinckbaar
{denk hierbi) ook aan bercikbanrheids-
deensten e},

Reiskosien

Voor het e WNTE ml-:runu:-w::rh;n:rt:-c; p:l-
den, al naar gelang de afstand en het aanial
dagen, forfaitaire afirekken, D hierbuiten
wallende OVETIgE {mk:[‘i]l‘.n] kilometers
zijn wel aftrekbaar zoals: bezoeken colle-
gae, congressen, symposin, vergaderingen
cn ok de kilometers die u mpdt tijdens een
bereikbaarheidsdienst, voor sover die nier
door uw werkgever worden vergoed,

Personcelsvereniging. jubibea ¢.d.
Hijdragen voor een personselsvereniging,
cen ‘liel-en-leed-pot”. cadeautjes aan col-
legae bij jubiles alsmiede uw trakiatics aan
collegae bij verjaardagen e.d. aipn aftrek-
baar,

Hepresentatickosien

Dere hangen ten nagwsle samen met seo-
ale comtacten die voor u een zeker ver-
phcht knrakier dragen. Het gaat om con-
sumpties, mookarikelen, bloemen epc.,
nangeboden aan collegae en medewerken-

den, Ook het ontvangen van collegae,
thues of elders, het bezoeken van bipeen-
kofmsten, witgaven voor cen diner, alles
met het oog op werkconiacten en met aks
grems het redelkheidwritenum.

Wi rullen u echier wel adviseren zeer
goede potitics te¢ maken van de afspraken
en de uii';.'n.':n (met moveel rrbr:;ge'l'tj'l-:. ni-=
1a's) goed bij te howden.

Procekosien

Alle proceskosten inzake prnimaire enfol
secundoire  arbeidsvoorwaarden zijn  af-
trekbaar (denk hierbij man salars, 1:|r||L'l|l.||||!|:].

Verhuiskosien

Al wom g:'ﬂl WaIn m::rpl.n:ll:.in!_ ol het

aanvaarden van een nieuwe functie moet

verhuizen, zijn de volgende kosten aftrek-
baar:

& peiskosten van uw gezin naat de neawe
woning:

& prunsporikosten van de mboedel;

L ] aullsluil!hmll:'rlx'mﬁrtleill:a..gm|:rH:|E-
oo ;

& het nplma'p]!:n vien de nieowe w-l:lrling
{roparatses, behangen, Mancnschilder-
werk];

& schoonmankkosten  van
nizuwe Woning;

& Losten om vicerbedekking en gordijnen
passend te laten maken;

o egventueel verlies op de achiergelaten
stoffering.

Miet aftrekbaar mijn de kosten van verbete-

ring van het pand, de aanschafkosten van

micuwe stoffering, meubilair etc

owde en

Verblijflosten

Im geval u bij het aanvaarden van een
meuwe functie miet direkt cen Fhll.'l'lilll!‘
wooanumie ter beschikking hebt, zpn de
hxtel- ¢n pensionkosten aftrekbanr, voor

pover zij de normale kosten thuis over-
tredlen.

Dexe opsomming heefl net de pretentie
volledig t1e ®jn; ze dient Doeals gercgd
slechis alls leidraad.

Wij willen o wel sdviseren alles wat s
schiftelijk bewijs kan dienen, zoals no-
ta's, agenda's, pempakie aaniekeningen
e.d. rorgvuldig te bewaren, U kunt & mis-
schien ter staving van de uitgaven nodig
hebben,

MEDEZEGGENSCHAPIOR

ke LVFD is begig met cen progrmma ter
ondersteuning  van  ivsotherapewen-
ondernemingsrandsleden,

Al gevolg daaruit verschijnt binnenkort
een totaal herschreven brochure over de
ondernemingsraad. Om de registratie van
opdernemingsraadsbeden up 10 date 1e
hiviiden, wersoeken wi] nogmeals of die
fysiotherapeuten die nu reeds zitting heb-
ben in een ondernemingsrand mich willen
melden bij het secretaraat van de LVFD
op het Centranl Burcon, tel, 033-632400,
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SALARISSEN

ADVIESSALARISSEN FYSIOTHERAPEUTEN IN DIENSTVERBAND WERKZAAM IN DE
VRIIGEVESTIGDE PRAKTLIK PER 1-1-1986

O basis van de NEZR -salarisschalen is door de LVFD een adsiessalars gemaakt voor degenen die indiensiverband in de viijgevestipde
praktijk werken, Deze wijken in zoverre van de MZEZR-schalen af, dat de pr jscompensatic over de afgelopen jaren erbi) geteldis. [his
verschil is ontstann doordat imtramurasl werkende fvsetherapenten arbeedsti jdverkorting kregen, wiardaoor de prjsoompensalie
verviel, Inde vrijgevestigde prakinjk heefi geen arbeidstijdverkorting plastsgevonden. Ohverigens pdviseen de LVFD degenen dic in
loonadicnst in de vrijgevestigde praktijk werken, inte schalen als eerste fysiotherapeut, vooral ook omdat de riekenfondstanieven
daarop geént zijn,

FYSIOTHERAPEUT Inpassingsnumumer
bij aanvang [ 204K, 72 I5 mSF
na 1 panr f 3042 35 13}
na 2 jaar [ 3222 46 s
na 3 jaar f 339544 20 ALGEMENE VERGADERING
na 4 jaar [ 483,14 21
na 5 panr f 357082 X Uitnasdiging voor de %¢ vergadering der
na hjaa.r f 3659, 70 5 Alpemene Vergadenng der VMSF, met
na T jmar f AT4E, 50 24 aamshdtend et thema: “Tipd soor kwah-
na H jawr [ 3B5T 44 25 teit’
na ¥ jaar f 5034, 50 2 Op woensdag 19 februari 1986 om 9,30 yur
na 1) jnar f &031,76 27 in ke VNZ-pebouw, Dricbergseweg 3 12
Liist,
le FYSIOTHERAPEUT
AGEMTEA
) aanvang f 357082 X2
na 1 jnaar f]'?-lﬂ.iﬁ M O ub pur {:Inl:'.'an!l_\r el koffie
na 2 s f 34934, 59 26 0D wisr Oipenamg van de Ye vergadering
fa 3 jaur I ED B 21 der Algemene Vergadering der YMSF
na 4 jasr 117 0 5 & Openimgswoord  door  woarnemend
na 5 jar f 421306 P voaratter 1. Jocker
fia b pair f 06 6E || ® Secreiancel jnarverslag 1985
na 7 jamr [R50 (M 3 ® Finuncicel juarverslog 1985
na 8 paar T L4487, 96 a2 » Controbe Eacommisie
na 9 paar [ 4581 59 L * Verkiezing kasoontrolecommissse
& Voorlopige begroding [9A6
HOOFTY OMNDERAFIMELING ® Verkiering nicnwe bestunrsleden
Aftredend #jn: 1. Jocker en C. de Leeuw
bij annvang fatnTm . ® Heroriéntane van de VMSF in het kader
na | pnar [ 406,68 el van de struktuarwijziging van het Neder-
na 2 jaar [ S4XT O a2 lanads Chenootschap voor Fysiotherapie
na 3 jaar fnl-ﬁ'l'b.iﬁ 15 & Sluitins
na 4 il:l:lr f 485292 ki 13,060 war Lunch
na 5 paar [ 556,73 A5 14,000 wur Programma themamidkiag
a6 jaar [ 524871 ] “Tijd voor kwallteii”
versiorgd door de Amsterdamse centra
naar aanlewdimg van evaluntie-onderzock
Vakontiedagen: vanaf S0-jarige leeftijd: ddagen  fvsiotherapic
tof en met inpassingstabel 35: 23 dagen el 55 pange leeftijd; ful.;prn e hajbehorende 'l.'-:rgiu;h:n.l ukken #ullen u
vamaf inpassingstabel 36: 2ddagen  vanaf §-jarge leeftijd: Ihdagen  later worden toegeronden,
Extra verlaldagen: Vakanibetoeslag:
tm de beeftijd van 21 jaar: 2 dagen 8% (voor ambtenaren en trendvolgers CADGEZONDHEIDSCENTHRA
vanaf 45 parige leeftijpd; 2dagen  7.5%)
Faoals een pair maanden geleden gemeld in
Fysiovisie, is men al ver gevorderd mer de
CAO Gesondheidscentra, de secundaire
VERGADERSCHEMA LYFD arbeidsvoorwparden. Omdanks beswaren
wvan ¢ VMSF s er nu door 'A'r.'rkFl.'\'l.'rh emn
Het vergaderschema van de LVFD voor 1986 15 gereed. Wij versoeken de werknemers cen  conceplickst  goedge-
contncipersonen en leden de volgends data te noderen: kewrd. MNu ministeniéle goedkeoning zou
wimersclag s felbruarn 1985 wamal 1900 uaisr Comtactraad. deze CAO-tekst vanal 17186 bndend k-
witeisiag 28 mah 1984 vanafl = 1900 wur ALY, nen zijn. Dot betekent dat VMSF-beawa-
'.lmcrln.'lag 17 september 14986 Comdactrand. L Ion [egen de CAO-1ekst in de husdige vorm
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het miet gehankd hebben, Dere berwaren
betreffen vooral het ontbreken van garan-
ties voor de eigen beroepsveraniwoorde-
lijkheid in de vorm van een professioneel
sLafuul.

Op de AV van de VMSE dd. 192196 zal
verder op de CAQ worden ingegaan., L]

NVFP
VOORJAARSBIJEENKOMST

Op zaterdag & maart howdt de NVFP de
voorjaarshijeenkomst in de  pgehoorzaal
van de Marijkehal t¢ Utrecht. Onder het
motls “Wie zal hel zeggen' zullen wier
sprekers, elk vanuil hun eigen vakgebied,
imgaan op het belang van een goede voor-
lichting roncd de bevalling.

Aan  de  voorgaarsbijeenkomst  werken
mee:

o mevrouw 1. Klomp, gvnaecologe. di-
recirice  Vroedvroowenschosd 2 Ame-
sterdam

& meveouw [, Meulman, verloskundige
e Litrecht

o I A M. Saan, psveholoog. hoofd van
de  afdeling  deskundigheidsbevordering
G V.0 te Ultrecht

® meviouw R, Aars, directrios van een
daghehandelimgscentrum  voor  kinderen
met ernstige kontaktproblemen,

e leden van de NYFP hebben inmiddels
het progromma ontvangen, of mullen din
ech dezer dagen toegeronden knjgen. M-
dere belangstellenden kunnen mch voor
informatie wenden tot het Centraal Bu-
reau, Postbus 248, 3800 AE Amersfoort.
Telefoon: 033-622400, toestel 26, L]

NVFS
1986 1° LUSTRUM NVFS

D Tde Algemene Vergadering van de MNe-
derandse "n.’:r:ni;i:ng voor Fysiotherapae
im de Sportgerondhendizorg 18 gehouden
op 18 december jl. in Amersfioort en stond
in het teken van comtnbubieldjdragen en
statutenwipaging. Beschowwend terugkij-
ken naar het afgelopen jaar deed de voor-
mitter E. A, 1. van Breukelen in zijn ope-
ntgerede. Met name wees hij op de ban-
den  die  aangehanld  werden med
MISGO.E, V.56 NOY., en N.OC
Er is inmiddels een spontfyvsiotherapeut
anngesteld op het MLS.G.ZE. kantoor e
Papendal die 0.4, ook aktiviteiten voor de
NVES zal ondernemen. De Gnanciéle kone
sekwentic van deze anmstelling i voor on-
ze leden zeer beperkt gebleven. Bij cen
werklunch met 30 collega’s tiplens het
jaarthema congres van het M. 1.5.0G.Z, in

0

november 1984 #@Hjn in samenwerking met
de vakgroep sportansen van de V505
behandelprotocollen opgesteld. Dwe  wit-
werking om to1 een soort unifermiteit te
komen zal regromasl geschieden,

Dk voorberesdingen betrellende ons cerste
lustrum verbopen naar wens. Het wordi
een tweedangs congres op Papendal met
als data 31 oktobet en | povember 1986, e
spier zal centraal staan. De wetenschappe-
ljke commissae heeft al de nodlige tijd ann
de voorbereiding besteed. Er wordt ge-
strecfd naar voorfzetting van de lijn die
ook gevolgd is in de twee vorige congres.
sen, le weten: 'Epwondylits lnterals meer
dan ecn pinlijk punt” en “Spierverkorting”
Logischerwijs aullen ook hier verschillen-
de wvegetaticve suringsmechanismen de
reviee  passeren. De wetemschappelijie
commissic bestaat wit de volgende keden:
professor dr. G, A, Mook, &r. G, P. H.
Hermans, 1. A. W, Bosboom van de Ver-
eniging voor Sporgenceskundes, E. A T,
vin Breukelen, G. B, Rondhuis, . 1. T
van Strilen van de Nederlandse Vereni-
ging voor Fysiotherapie in de Sportge-
oondheidseorg, L. H. A. Hagenaars, do-
cent baj de Stuchiing Manuele Genecskun-
de 1¢ Eimdhoven en C. R, van der Togt.
cursuscodrdinator bi het Mationanl [nsti-
fund wosir e Sportgesondheidsoorg. Re-
serveer vast de data! L]

LVSF
NIEUWE IMPULS LVSF

De LVSF, die staat voor het behartigen
van de belangen van de stedenien fysio-
therapie heeft cen mieuw besluur en een
activiteitenplan.

Het bestuur is als volgt samengesteld:

v Buchhalz, voorstter,

Marcia Wijkmans, secrerarease,

Johan Maigrer, penningmeester en lid con-
ErespOmmLissic,

Peter Boneschandker. codrdimator con-
tacipersonen ¢n werkgroep stageoversen-
komsten,

Leady Huymans, werkgroep rechisposinie
stusdemten,

Elise Sijthoff, werkgroep kwalifeit onder-
Wik,

Rein van der Velde en Martin Lankhorst
zullen het bestuur blipren adviseren,
Zoals reeds in het vorige nummer werd
aamgegeven ajn er tjdens de kaderdag 3
werkgroepen ingesteld die zich specifiek
beeig howden met de actiepuntien.

& werkgroep Kwaliteit Cinderwijs

& werkpnoep Stage-overcenkomslen

* werkgroep Rechispositie Studenten.

Het werkgroepsystecm heeft reeds zijn
sTuchien ||l";¢'r.'-|:|r|1er|.

In dit nummer de gang van zaken van de
werkgroep "kwaliteit onderaijs’,

Student Fysiotherapie #jn, in 1986 brengt
beel wat onzekerheden met zich mee.
Cntwikkelingen als scholenfusies, prope-
dentmch jaar, wel of geen I'rilmrn.lvl:rinp-
mchting tipdens de studie, oplebdingen dae
kost wat kost willen Blijven bestann, grote
sudentaantallen, etc,

Draar we er van wit mogen gaan, dai sieden-
ten toch over een bepaakde onderwijskun-
dighesd beschikken, hebben 1] studenten
hun wdeedn Loy, de ondersdjsontwik ke-
lingen gebundeld in de werkgroep.

Die 11 studenten zign of leden van de LYSF
enfol contacipersonen van de YOF (Ver-
eniging voor opleidingsinstituten voor Fy-
wotherapie. ) wanronder Hans Poelman,
Isd van de HEO Rasdscdelegatie en Ivo en
Elise van het LVAF bestaur.

Ma witgehreid overleg heeft de werkgroep
dhmclelipke il:lrldpurll:-:n in';f.:nnnln:n L..v.
specialisatie og verbdjrondering tipdens de
opleiding.

Zij heelt de gevolgen proberen in te schiat-
ten van deze oniwikkeling met betrekking
Bt

A= hel onderwijs,

B de werkgelegenheid,

C= de taak, ¢q. plants van de fvsiotherapic
in ade geromddhenlszong.

Ten aznFen van het onderwips werd de
verontrusting witgesproken dat specinlisa-
tie fipdens de -:l-p'l::'l.iing len koste o psan
van het basbsvakken pakker. War het kwa-
liteitsbeeld van de fysiotherapie niei ten
poels zal komen,

D ontwikkeling van bet gemcenschappe-
lijk propedeutisch jaar is hier recds een
b-nrJrv:i.;i.rtg VML,

Vioor de werkgelegenheid ziet de werk-
groep een beperking van de sollicitatie mao-
gelijkheden als er een specialisme stempel
op e voorhefd geplake zit.

En ten slodte beplest zij t.a.v, punt C een
berinnimg op de opleidingen omtrent de
beperkingen die we als mens en als fysio-
therapeat hebben,

De Gezendheidszong 2ou er meer mee ge-
baat zijn als een afgesiudecrde respect en
een duidelijk beeld zou hebben, van het
vakgebied vun andere hulpverteners, in
plaais van het elkaar te beconcurrenen,
Het vak Fysotherapse is al moeilijk ge-
noeg, 50 merkt men i het stageveld op.

OVERLEG VOF

Dreze stancdpunten #ijn aaar voren gebrachy
op de algemen: vergadering van de W.OLF,
dd. 2% povember .1,

Ok B er een briel witgegaan naar alle
opleidimgen.

Tijdens de ¥.0F. vergadering reageerde
de werkgroep specifick op ket project
‘Curnculum-ontwikkeling in het hbho ge-
sondbesdszorg” wat in september werd uit-
pegeven door de VOF,

Dx vergadening reageende positiel op onze
argumenien, wat resulteerde in een plan
van e {'Jndrmijm'lml:m'uig van de VOF
om egn onderzock in te stellen. waandt et
basis vakkenpakket zou moeten bestann,
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Volgende aandachtgebieden voor de werk-
groep zijn: Invulling vin het propedeutisch
jaar en het hoge studentaantal.

Crver oit lantste omderwerp wil de werk-
groep ook cen duidelijk standpunt in gaan
nemen. Er bestaan reeds kontakien met de

In het volgend nummer van Fysovisse
meer over de andere werkgroepen.

Reacties van welke aard dan ook, Iij:lb al-
tijd welkom. Ze kensen worden gerichi
pan het Centranl Boreau te Amersfoort,
Chok kun je mij bellen (0802 30250).

Het hele bestuur zal aanwenig zijn op het

Maar wij verwachien, een net #20'n sueces-
vol congres als vorig jaar,

Vioor alle duidelijkheid: Als  Genoot-
schapshid ben je tevens LVSF [ad, L
Mamens het LVSF bestuor,

Elise Sijrhoff,

LWBF heerover. De discussie hierover zal  studentencongres  op 212 februan e
breed opgezel moeten worden, Rhenen,
HIEUWE LEDEN venter D5 THE [4048 Kostense mw M. Schotersingel 77/A

Afdeling Achierhock (33)

Geessink W, C. Pashree 68 Winterswijk
(3-430- 213

Steenwijk mw T. D0 van Varssevebdse-
weg 62 Doetinchem S04 2539

Afdeling Amsterdam (91)

Beest M, L. van P.C, Hoofistraat 7511
Amsterdam 030- 79360

Dorrepaal D, 0. Ketelmakenj 61 Am-
sterdam (2EAZ6HETH

Enekoven H. van Celntuurbaan 336 Am-
stercdam O20-TI1 803

Hermans M. A, L. v. Spevkstraat 617111
Amsterdam 030-122130

Horst mw J. van der Paramaribostrant 1
Amsterdam (2=E31754

Hus 1. W_ P. van Wijenburg 173 Amster-
dam 20424792

Tacobs C. M, 1. Rapenburg 6400 Amster.
daim O20- 260442

Kmazp R. G. van der Albert Cuypstraat
121V Amsterdam 02793789
Knippers M, B. M, Reigersweide 136
Weep (2040 10195

Leiseboer mw A, Ferd, Spitstraat 3111
Amsterdam (0100618

Schipper M. 1. M. Lumeysiraat 357 Am-
sterdam 120- 162463

Valies mw N. B, Marco Polosiraar 283
1 Amsterdam 020127958

Wesira mw 5. Schuttebreek 37 Lamndk-
mieet (208-5662

Aldeling Arnhem (35)

Broersen ©. W, Maerlostraan 139 Am-
hem 085-81 T0RS

Lenselink 1, A, Moordelijke Farallelweg
37 Arnhem GRS-42631R

Schooten mw M. M. R. van Santacker 11
Westervourt (8300 1 5606

Wanrooy mw W, P. M, van Hogenendse-
wig 74 Dudam R3G62-3532

Aldeling Breda (54}
Giestel-Timmermans mw 1, A, W, M. v,
Schippersdonk 80 Breda 076-411633
Suykerbuijk mw 1. C, F. M. Fortain-
straal 1 Roosendaal 0165-51820
Venmw E. ). 1. M. van de Visserstraat |
Raamudonkveer D1621-17239

Afdeling Deventer (37}
Berends mw M. L. Havenzathelaan 243
Deventer (I5TH-37447
Cirosl mowe B, de E. v. Rejpdistraat 8 De-

Siokkers-Scheper mw M, G, Doomen-
burg E72 Deventer O5T0-53415

Aldeling Eindhoven (43)

Heesch P, Th, G. van Hoepel 5 BHest
(RO0H. T K

Hooyschuur mw D 10T, M. Nijverheids-
laan 13 Veldhoven O40-54 033

Romme C. P C. E. Wintersiaan 7 Maar-
heepe (HA39-11 34

Aldeling Enschede (25)

Beek H. E. van D de Jongstraat 56
Boekelo 05428-2625

Muis mw J. C. P. Bothstraat 26 Enschede
(33-313407

Aldeling Friesland (11)

Bruin H. de Kastanjestraat 4-1 Lecuwar-
den D5E-6TSHN

Homdema W, De Gealanden 1001V Leeu-
warden 0538-672 14

Huwitema ma W, P. M, Beukenstrant &'B
Leeowanden D58-67453]

Stckstra R, Voorstraat 11 Holwerd
Sunechies E. Die Gealamden 544 Leeowar-
iden D58-6T3RT0

Tuinman E. H. ldzerdabezne 5 Weidum
05 16=775

Wal mw E. M. van der Valeriusstraan
A1/C Lecuwarden 038-151465

Afdeling "s-Grravenhage (T1)

Blessing mw C. M. W. ¢ v, Blanken-
burgstraat 113 "s-Gravenhapge (70456060
Hooft mw 1. 't Komoeljestraat [0 s
Gravenhage 070-2398463

Mijdam mw T. M, Riowwstrant 20K "s=
Ciravenhage (7054 1003

Oiner mw T. M. V. Dr. H, Colijnsiraat
240 Rijswijk 0709051 1&

Weel mw . A, M. Indigostraat 46 ‘-
Gravenhapge [M0-2 5606

Aldeling Gronkngen (120

Hariman C. Planisoenstrant 27 Gronin-
gen 050144500

Meijering-Kuipers mw R, M. Bsiler-
wiraat 23 Westerbork (893312883
Sulchies-Berkepies mw W. Coenders-
weg 1 Groningen (50263871

Thiewes W. Viedwold 23 Veendam
N5%87-15149

Afdeling Haarlem (B3}
Koni I L. I M. Konmginneweg 53
Haarbeem 023-318122

Haarlem 023-274262

Poorlen K. A L. M. van 'Elrnﬂkb:[!,:rl-
laan 47 Sanipoort-Moond (123-3T5895
Rentema mw &, M. Zijlstraat 41ro0d
Haarlem (123318577

Rocle mw M. T. Bos en Duidnplein 2
Bloemendaal 023-2745492

Afdeling Helmomd (44)

Helveort M. A, P. M, Wormer 1 Veghel
Rutgers F. F. Dommeldalseweg | Crel-
drog (40-363010

Verkley mow P. B. M. John Franklin-
siriat M Heldmp C0-R5ZT9

Aldeling "s-Hertogenbosch (42)

Feenstra 1. W, Luvbenstraat 21 Viaght
Jonge mw M. W, de Weth. Schuprmans-
kaan 501 "s-Herogenbosch 073410383
Mathijssen mw M, H, A. Hoogstraag 123
Berdicuny 04 105-1 267

Scholien E. T. G. Bowierstraal £ ‘s-Her-
togenbosch 073-14089]

Aldelimg Hilversum (64}
Ligfvoort mw A, van de Rembrandtlaan
32 Loswdrechr (21558-3104

Afdeling Leiden (72)

Duyve A, van Sportlaan 11 Kamwijk
0] T18-7 25403

Lobenstein mw J. van Lecuwenhorst-
taan B Noordwijk 01 71915077

Rooy G. 1, W. van Gladiclenstraat 11/B
Smssenheim 0252231156

Rist mw C_ O, M. Jobhan de Wittstrant 45
Leiden 071-174713
Riglaarsdam-Muntendam mw H. Kieviis-
horn B Moondwijkechout 0232375353

Afdeling Linaburg (10)

Beathem mw A. Heerderweg 748 Maas-
tricht 43-63 1016

Plowmen mw 1, H, E. M. Unostraat 30
Hulsberg (k405-2325

Rijks C. P. M. 51. Josephstraat 46 Maoas-
triche (K 3-616450)

Scheepers F.o M. Schowt Hellenerstraat
125 Roermdensd O4750-212872

Stassem F. M. G, Javastraar 23 Maas-
triche (4347580

Welman N. . W M. Sweelinckutrant 4
Heerlen (M5-T1 HEH

Afdeling Meder Veluwe (34)
Holshuijsen mw H, Hollandseweg 370
Wageningen DEIT0- 14466
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Afdeling Moord Holland Noord (81)
VWisser R, P. Stikkelwanrd 154 Alkmaar
07 2-61 3380R

Afdeling Mijmegen {36)

Gend 1. 5, M. van Yan Mispenstraa 78
Pijmegen OR- 13798

Eocmnen M. L. A M. Il:ing'l;un el "l"l'}'-
chen NEE0E- 14576

Micmer mw C, I M. L. Archipelstrast 8
Mijmegen OR0-I20473

Otien J. 0. M. Pomacnastiaar 27 Mijme-
gen (B0-771] 146

Peters B. G, H. Venostraat 33 Mijmegen
(E0-T73950

Swagten H., C, Peperstraat 6 Oosterhout
(EH18-13152

Thissen L. 1. L. M. Bergendalseweg 312
Nijmegen

Aldeling Obdeneaal {24)
Liden mw ©, W, M. van Engelwonel 34
Oldenzaal 54 102K 1

Afdeling Rotterdam (52)

Brake mw E. t¢ Boshoom Toussaintplein
67 Delft 015-69227

Dekker-van Weerdhuizen mw P. K. lohn
Ftu.udnckeming:! 4 Heewijk DIE2%-HN8
Dreursen mw A, van Alesda van Span-
gensingel 19 Rodterdem Q10-185435
Do W, Zomerstrant B Visardingen 000
35308

Dop o mw 1. L. M. van Graal Baldenk-
struat 162 Hodtercam (16T 1065
Hageman mw C. Soctendualseweg 102
Raotterdam 010-652183

Most mw W. van der Soetendoalseweg
S04 Romerdam (1677483

Sabben mw P. M. van Boomkensdiep 59
Capelle a'd Dssel (0(L582635

Thans K. G, Polslandstraar 10 Rotter-
dam 0] 0-843085

Afdeling Utrecht Moord West (61)
Bruggemann E. F. Nauscnlaan 93

Uireche 024945981

Dullemeijer J, R, lJssebscinlaan 711
Unreche (G3-295707

Geffen M. J. B. van Sierkersstrant 15
Dirigbruggen (3487- 1873

Tekel J. M, Burg. Reigerstraat 85 Utrecht
O5-515301

Kigezebrink H. Zangsiraat 28 LUitrecht
L 32345]

Mooehoom M. C.  Poonstrast 65
Utrecht OMETIT262

Schep P. H. E:]g:i-:ﬁ!nal 28 Dlsselstesn
(1340854004

Schutten B, J. Bemuurds Weerd (1.2, 43
bis Titrecht 030=-T13130

Woensdregt M. Balistraar 48C Utrecht
(5939 T T

Afdeling Utrecht Moord Caost (62)
Wal C. vad, 1. 1. P, Ouvdkwartier 10 Bili-
hioven

Afdeling Utrecht Luid (63)

Haan 1. Gi. de Pr. Beainxstraat 22 Oucle-
water 03486-1 161

Viossen mw M. 1. A, wan der Nicawe
Telseweg 26 Tiel (34440 17274

Afdeling Leeland (31}

Bulck mw M. J. M., van den Flesiersiraat
% Hengstdijk 00 148- 1736

Cirnaf mw J. A&, 5. de 51, Jocobsstraat 9
Slims O] 1TR-1570

Vreze mw M. D. de Grevelingenlaam 12
Burgh-Haamsteds 01115-3331

Wieles mw O, 1, Mic. Beetsstrand 12 Ter-
nEUEen

Aldeling Zutphen (31}
Hissink C. [nsulindelaan 31 Yorden
O5752-2T08

Addeling £walle (211

Broerse H. J. Tapuitlzan 71 Hoogeveen
(5 2Rk 2

Gernisen-Bossink mw M. P. A. Oude

Twentseweg 1'a Ewolle 052905446
Zwennk mw 1. M, W. Heerenweg 14
Lihorst 052242547

Leden wonnachtig in het buitenland
Brokking mw W, 1. Mittelstrasse 41 D
5592 Klomen B.R.D.

Gruips mw A, Cercimaranie Boucs do
Pombal 4600 Aomiarante P‘nnu.ga.'l

Elsinga mw F. Burgweg 3 3338 Bad Miin-
stercifel-Effelsberg B.R.D.

Hofmans J. G, Bahnhofstrasse 12 6460
Alrdord Zwiriserland

Mounik E. A. J. M. 47 Alexandra Road
Wenshill, Burton=on-Trent Siaff DE 15
QI England

Ris mw I, Skt Jorgensgade 34E 5000
(hbense C Denemarken
Sinkkers-Haukes mw W, M. G. L.
Renntalstrasse 12 74 20 Minsingen
BER.D.

Weer H. Haushaldenstrasse 13
Dhusznang Zwitserlamd

BiT4

Aangemeld als bultemgewoon ld
Rechispersonen

Preva Stichting Mgr. Molenslazn 20 Den
Haag

SE. J'm.Eph mnekenhuis Aalsterweg 259
Eindhoven

5t. Zorg voor Bejanrden Postbus 176 Oss
36 ‘Het Hoogeland' Loenenseweg 44
Beekbergen

50. Elisabeth Gasthuishof Caeciliastraan
16 Lenlen

Gabnélschool Klokkenlaan 2 Den Bosch

Mutuurlijk persoon
W. Relly Roctersstraat 2 Amstendam

Dhegenen die staan vermeld i het okio-
bermumimes van Fysbovisie 2ijn aange-
el ks lid. L

AGENDA
GENOOTSCHAP

22 febroari 1984
Studentencongres LYSF
“Sexualiteli en Fyskotherapie’
Decrenpark Rhenea,

£ maart 1984
Visorjuarsbijeenkoms NVEFP
“Wie zal bhet zegpen?
Jamrbewrs te Litrecht

15 maar F98h

Ciprichtingsvergadering van de lidvereni-
ging van fysiotherapeuten werkzaam in de
cardiokgie.

Thema: "Harttransplantatbs'

)

Wilhelmina Kindermekenhus 12 Urrechi.

15 maart 1986

Hbe Algemene Vergadering

in de Brabantzaal van restourant Hoog
Brabant 1e Litrecht

21 maart 1986

\-"nn-rpa.rwms_r::.

Themea: Alternatieve pemseswijien
RAT Amsterdam

Voorlopige planning Algemene Vergade-
ring Crenpotschap voor 1986

Woensdag 18 juni 1986 (2072},

Laterdag 15 november 1986 { 208 ),

il oktober en | november 1966
Lustrumeongres NVIFS

De Spier

Papendal te Ambem.

AFDELINGEN
ARNHEM

11 maar, 20,00 uur

Tiltechnieken

Dhisiar: R'.l:ril:x,a M. Lancders

Maars:  Tuinhuis van het  Gemeente
Ziekenhuis te Amhem, Wagnerlaan 55,
Avrnbem.

EINDHOVEN

2% september, 2003 wur

I} instahicle knie

Door: M. Driessen, orthopsed, naar aan-
leiding van zijn procischrailt ‘Heeft hechien
van de woorite kruishand effect op de stati-
sche — dynamische — en fanktbonele stabali-
teit”,



FYSIOVISIE-FERRUART

Voor deze klinische avond worden ook e
huisartsen en  specialisten  wilgenodigd.
Plaats: wordt nog bekend gemaake,

GRONINGEN-DRENTE

25 febroars. J0.00 wir

Algemene Ledenvergadering ter voorberei-
ding 206e A.Y.

Flaais:  Academic voor Fysiotherapie,
Verlengde Lodewijkstraat 536, Groningen.
N.B. Vergaderstukken kunnen opge-
vraagd worden bij het Centraal Bureau te
Amersfoon.

HAARLEM E.O.

2K january, 0K wr

Klachien behandeling via de voet
Door: collega F. Scheppers
Plaais: E. .. Boerhaavelaan 22,
Haarlem

12 februart, 2000 par
Meridianntherapic

Door: mevroww O, Heidemann
Plaats: E. .. Boerhaavelaan 22,
Haarlem

10 agperil, 20,000 wur

Het chirurgisch handclen/ingrijpen via de

arthroscoop
Doar: e, H. O, F, Verbeek, arthopae-

disch chirarg
Plaais: E. G., Boerhaavelaan 22, Haarlem.

27 met, 20,00 gur

P.N.F.

Door: collega mevrouww T. Browawer
Plaat: E_G., Boerhaavelaan 22,
Haarlem.

M.B. Lidmaaischapskaart mecnemen.
Miet-beden f 10,—,

LEIDEN

& mamrt, 20060 uur

Speciale Ledenvergadering over het verbij-
somderingeneleid

Plaais: Medische bibliotheck. Dhakones-
senhuis te Lepden.

8 maard, 1000 uar

Faal apen om 9 uur, ANNVing [LERL LRI
1t 4 14,30 wur.

Studiedag met als onderwverp;

Patbéni met schouderklachien

Door: J. P. Reinders, huisarts en ), 1D,
Stenvers, fvaotherapent.

Plaats: nog niet bekend.

Leden wit de regio Leiden worden per con-
vocant nader geimformeerd. Andere be-
lzngstellenden kunnen zich woor meer in-
formatie wenden i meveouw A. Y. van
de Lint—v.d.Poel,

Leidscheweg 138, 2251 L) Voorschoten,

Tebefoon: tussen S 009,00 yur:
717 = 5584,

LIMBURG

138¢/m 17 janwari, 26 4'm 28 februan en 7 ¢'m
11 april 19864

PNF-kursas

Door: . Beckers en M. Buck
Flaais:  Revalidatie Centrum
broek”.

Inlichtingen: meveouw M. van Bavel, Re-
validlatie  Academie, Zandbergsweg 111,
32 O Hoemsbroek., Telefoon M5 -
219191,

‘Hoens-

ROTTERDAM E.0O.

3 manrt, 20000 wur

De ysiotherapic kan gich nict oniwikkelen
zonder een dengdelijke onderbouwing
Dror; meevrouw MG, Dijksira—de Weijs,
direkiewr van de Stichting Welenschap en
Schohng Fysotherapse (e Fyswovisie no-
vember 1985).

Plaats: Awditerium Havenziekenhwis te
Rorterdam.

4 manrt, 20,00 uur

Alpemene Ledenvergadering

Agenda:

® Yiporbereiding AW van |5 maart over
ek, hel belead inzake 1.'v:r|'!|ij1r.'||'|r.1|:rir|g|:11
e de beroepsomschrijving (de agenda-
stukken zijn bij het Centraal Bureau aan fe
VIRRET].

o WVersiag van aktiviteilen van bestuur en
commissies van de afdeling,

Flants: Havenriekenhuwis Rotterdam.

Grraag zou het bestuwr in kontaki komen
met dicgenen die mich voor de Bsiothera-
pie binnen de afdeling Roterdam e.o. in
willen zetten.

(Telefonisch via de voorztter Jan Slappen-
del, 0= 263932 swhriftelijk wia het secre-
tariaat}.

Het secretarianl is gewijmpd:

J.C. Nonhol-Bodten, Hermitage 112, 2007
NE Capelle a'd Lssel, (Slechis telefonisch
te bereiken).

IWOLLE

18 maart, 20,080 gar

Newrofvsiologische achiergronden van de
segmentale therapie

Doos: . van Stralen

Maats: Denckamgreaal wvan het Sophia
Lickenhing 1e Swolle.

M.B. Alle leningen =jn vil] toegankelijk
v alle leden van onze afdeling. Zij
dienen echter wel hun hdmaatschapskaan
mee e nemen. Miet-leden hebben alleen

toegang bij betaling van ff 5.—.

(OVERIGEN

KODEREL

Her Kodedinatiepunt Deskundigheidsbe-
vordering Eerstelipns Forg (KODEREL)
organiseert in hel voorgaar 1985 de wee
kursussen ‘Helpen bij geweld in gezinnen
en relatics’ en ‘Helpen bij seksuele moei-
bjkheden’ op verschiflende plaatsen in het
land. [ kursosen zijn besiemd voor
hulpverleners in de cerstelijns zorg en an-
dere hulpverleners indien zij met het the-
ma in santaking kamen,

Informatie: sekretariast van KODEBEL,

Postbus 1000, 3980 (OC Bunnik,

Tel. 0345-6dl.0d,

BERDEPSINNOVATIE

Vioorigezeite beroepsopleiding voor logo-
pediten, akoepedisten, diétisien, Fysio-
therapeiiten, efgollierapeuten en verpleeg-
kundigen

Er bestaat weer pelepenheid om in te
schripven voor de Vervolgopleiding Be-
FOEpEnncvaLie.

Dreze opleiding siani open voor de parame-
dische beroepen fsiotherapee, erpother-
pic, logopedie, dictetick en voor verpleeg-
kondigen,

Her gaxl om een (weede-fase oplenhing
vinlgens de in e voeren wel HBO, gerbeln
op verdere ontwikkeling en professionali-
senng van het vakgebied door beroepsver-
decping, tocpassimgseerchl onderpoek en
inpovatie van de beroepsuitoefening,
oel: Het verwerven van kenndt, inacht,
vaardigheden en attitude ten behoeve van
de Ewaliteitsontwikkeling en innovatie van
hiet valk.

Gilobale inhoud: Genoemade doelstellingen
worden nagestreeld op de volgende onder-
delen:

® Begeleiding van mmsvatleprocessen

® Specificke vakbekwaamheid

® Toepassingsgerichi onderzock

® Deskundigheidsbevordering

Duur: De vervolgopleiding duwn twes
janr, met een omvang van in totaal 1500
wir. Eenmaal per twee weken dient men
gedurends drie dagen op de oplending aan-
wezig te zijn, behalve in de schoolvakan-
tics. De oplesding kan in principe sowel
met als zonder werkkring e.q. dienstver-
band worden gu'l.'ul;d.

Mulbi—disciplinair: D vervolgopleiding
Beroepsinnovatie is multi-disciplinair van
aprel. Er s daarbinien tevens een afstem-
ming op de beroepspraktijk van de betref-
fende dhscipling: wertoe worden binnen
het programma disciplinaire aksenten ge-
legd.

Theorie en prakejk: Er zijn sowel theo-
netessen als door de opleiding begeleids
akuviteiien in de prakugk. Dat betekent dat

de praktijkopdrachten in het werkveld
worden mtgevioerd.

i



FYSIWISTE-JANLUARS

Toelating: Voor ket volgen van de sudse

dignt men:

i, in het beel e agn van lenmansls ocn
HBO-diplema Fysiotherapie. kogope-
die, didgtetiek of verplesgkunde, danwel
duarmee geljkgesteld.

b een relevanie recente werkervaring in
de gerondheidszorg bezitten

Hen bevoopd perag beslist over toslating.

Oirganisatie: De vervolgopleiding heroeps.

immvatie wasrdt verzorpd dosr:

a. Id Hogere School voor Gezondheids-
zong te Leusden, in samenwerking met
de Paramedische Aksdermie de Uil
voior Fysaotherapie en Lopopedie e
Litrecht

b, ke Kathalieke Hogere Schood wiood
Verplegenden te Mijmegen in samen-
werking met de oplesding Digtetek, Fy-
siotherpae en Logopedie te Nijmegen,

leformatic:

Madere informatie over aanmelding, in-

schmpang, kurstsgeld, stodiebeurs en der-

gelijke s verkrijghaar bij:

1. Hogere School voor I.'ii:.a'i:-'rulhqi:ll-'.:rnr;,

Lankslaan id,

AR AM Lewsden.

Vaartgezelic Opleiding Beroepsinnovatic,

tebelioon: 033043434,

2. Katholicke Hogere School veor Ver-

plegenden,

Giroesheekseweg 152,

6324 DN Mijmegen

Beroepsinnovatg,

telefoon: OR0-228080,

VRAAG EN
AANBOD

[Deze rubriek is bedoeld als servioe vasor de
leden van het Mederlands Genootschap
virol Fysiotherapic. Advertenties in de ca-
fegoniesn waarneming, apparatuur. ¢n di-
versen kunnen, mel gebruikmaking van de
hon, worden opgegeven i) Tigl Tijdschii-
ten B.Y,

[} redaktie behowde sich het recht voor
aifvertentics, dic naar haar oomdecl nact
passen indere rubriek te weigeren, Adver-
tenbies. waann bov, mekenfondsaren ter
overiame worden aangeboden mullen door
de redakiie worden geweigernd.

Fysintherapewt, 34 jr., 5 jr. werkgaam in

grofe portikulicre prakiigk. Ervaning met

cyning, sportfvastherapie, ftapenanda-
geren, stagehegelachng, start binncnkon
et kursus maneche therapie vig Mailand,
Fowekl I:mIHJjL ler overname of maogeliphk-
heid 1or associatse, Bl voorkeur inon.br
Bricven onder nummer FYW2 SMI208 aan
Tijl Tijdschrifien

Fusiptherapeut 28 jr. met 3 jr. part. prak-
fijk en #ickenbuis ervaring aekl serieus
prakuijk ter overname of associatie, Inte-
resse manwcle th, en sport fysiotherapic.
Bricven onder nummer FY'W2 S6I20T aan
Tigl Tipkschrafeen.

2 Fysdolherapeuten, met roime ervanng in
di cerste 1o, eocken prakiifk ter overna-
metassoclatlie.  Brieven  omder  nummer
FWY A B0 aan Tijl Tijdschnften
Welke oollega stell prakiijkaren  visor
owvemame fer beschikking, Regio’s Leiden

Ciowida = A'dom. Br. o.ar, FYY A BI204
aan Tigl Tijdschniien.

WiJ
ZOEKEN
WERK

Fyspotheapeut 28 jr.. 3 jr. evaning in part
|'|r:tl:1:'jk en pickenhuis poeki hﬂl"l-lh'ie:l
wierk of wasrmeming in het midden of wes-
ten vin het land, Spec.: Cvrinx + spaort Fl
+ podologi 2. A Schroodler hoofdstraat
st 2202 GA Moordwijk san zee. Tel
MITi9-18211

Fysatherapeit. 22 jaar. in juni "85 alpesta-
deerd, poekl werk of waarmeming (niet re-
gln-gr:l'q:-rujn:'nl. Reeds erv. in part. pr. en
dive #lvwzen (bt 8 mnad). Beag met it
geneesk. (17 jaars). Gelinter. in Man. th.,
Sp‘.n-l’n en :il.Th:'n-hanld sk associaiee
bije, welkom. by apto. M. Tolhoek, v.
Middellbovenste. 77. 4371 AB Axel. 001 155-
156]
Fysiatherapeute 28 jr. Afpestsl. dec. “K3 |
il wufkl.'n'.lrlng in-sekenh. en Par. pr.
herig met cursus man. th, @0 secupLnet,
socki vast of tijdelijk werk. Manta Steu-
nenberg Zandhofsestrant 103 3572 GA
Lhrecht tel. (3LTEIW]

Fysiotherapeut, 28 jr. 31 jr. ervaning, hap-
onopie-cursus, afgerond, ¥ . Cvriax
Ceelfi. 1° jr. Manuele Therapie Litrecht
okl vaste werkkring n poprakogk inocen-
trum en Fusden v b land, Opmame in mait-
'5-|.'|Ii||1 mict u:rgﬁ'lntl.::n. Brieven omber or.

Fin. Adwviscur zockt namens Bysiothera-
peuten kontakt mel pegadigden, die oen
gedeclie v.d. prakti]k in de regso van ZMB
en CZET willem overnemen, Br.o.nr,
FVW 2SR5 aan Tipl Tijdschrdten.

Fysiutherapeute. 27 jr.. 5 jr. ervanng,
agrkzapm in gesomth, ceptrum, dockl
iov.m, verhoising, baan in Zukl-Hol, of
West-Utrechi. Cursussen: Basis jr. Mait
land, Sens-mot. vigs, Worm, Sens, inte-
Fruli.: -.]|,|_~. Avyres, O, van Buren H-l:l]:l[tu':t-
lnan 9, A'doorn, (85- 200758

Emthansinsie F}*ﬂiﬂ:lhﬂr:lwulr. 4% jaar af-
goest, dec 'H5 poekl werk/waarneming. [k
ben mict plaatsgebonden en b.bov. wio,
Bursus tapenundageren gevolpd, Stage-
B, : .-'i.Ep Fekenhws’part. pr, M. Lanting,
Herman Collenosstr. 108 9718 KX Gro-
nimgen, 1el: (30-1 23033

Fysicdherapeal fockl wvm ophauw cigen
prakingk part-lime baan in centrum vh land
ev heomdienst. Max 2 dagen p. week, Tel,
(FEGE 230D of 2400 (prakink)

Gierieht 1 de  Fysiotherapeaiem  regio
notrd  Brabant: mopelijh ol teleforisch
kontsct met o gehad, 1k roek gedecielijke
prakiijkovername.  Kapitaal  aamweszig.
Tel. reactie (30712 1 RAAO-E32558

Fyslutherapeute. 23 jr.. soeki werk of waar-
neming, In sept, "85 afgestudesrd, interes
s n oymesportiysoherapie, by,
auto, Reisafst, & | vor geen begwaar. Sia-
geerv.: zkhs, part, pr. Overname of asso-
cuatse bape. welkom. Cireet v, Velthoven, v.
Rijckevorselln. 19, 56 BR Moergestel,
fel: 243 320EN | 245)

Fyshotherapeni-Hapionoom (4 jasr part-
prokuijk. tevens studerend m.t) zoeki
prakiigk. ce nlrLlnill.lJ.-::-mnmermﬂ!Hlpll:h
nomie e kunnen werken. (O ter overname
gevrangd: (gedeelte v, praktijk). Brieven
onder nummier. F.V OV, WA, BHO203 aan
Tagl Tijedschriften.

|



In februari verschijnt:

EEN STEUNTJE IN DE RUG

Een audio-visueel voorlichtingsprogramma

Voor onze particulers praktijk in Midden Braban! zoeken wi|

FYSIOTHERAPEUT

ten behoeve van de A.D.L. instructie aan de
patiént met LAGE RUGKLACHTEN.
door: A. J. F. Mink, fysiotherapeut
M. J. H. Mink van Roosmalen,

woof 40 uur pow. in oondiensgt,

Onze voorkeur gaal uil naar een collegs met:

& diplema manuala iharapia en'ol Cyriax

& colléga die 2ed reeds 10 of 20 ZF-uren mat hel A2WE

fysiotherapeut heett.
Het programma bestaat uit 5 videobanden, Tavens zoaken wij parttime 20-30 uren p.w. een collega Fu
Band 1 bouw, functie, belasting en U"“M _ MO i
i eide  schrifie sollicitatias mnaar nummear FY
belastbaarheid van de lage rug. iy
Band 2 staan, staande werkhoudingen,
dragen.
Band 3 zitten en zithoudingen.
Band 4 bukken en tillen.
: : PRAKTIJKRUIMTEN
Band 5 duwen, trekken, lichaamsbeweging Bargen op Zoom

en sport, perioden met rugklachten.
ledere band bevat korte herhalingen van het
geleerde in de voorgaande lessen. De
productie wordt gecompleteerd door een
patiégnten-informatieboekje.
Nadere informatie:
ROMI producties,
Strausshof 14, 4904 LZ QOSTERHOUT.
Tel.: 01620-55213/28831

Bosstraat 62 en Penstraat 4

Giaschioe prakiijkruimben in het certrum van de stad.

Opparviakien rasp, 140 mF an 40 m*

Beice objekten 2in algeward med c.a. plafond, keukan,

inilal an worden ceniraal verwarmd

Huu 5:In nn:lur Q e len.
Tﬂ'l mhg bepa

Bergen op Zoom Eﬂmalmurﬂ

Talafoon 01840-4 19 00

WIJ ZOEKEN WERK/VRAAG EN AANBOD

zijn servive abricken voor de beden van het Mederlands Genomschap voor Fyaotherapie.

D¢ kosten bedragen § 40,00 voor 7 regels (minimum aantal), Elke regel meer kost {10080, Her aamal leestackens per regel is + 35
Ecn advertentie in de rubrick “Wij zocken werk” of “Veang en aanbod” kunt u door middel van onderstaande bon opgeven onder
bijsluiting van een geldig betaalmidde] {girobetaalkaart, bank- of Eurocheque). U dient deze in een gesloten, ongefrankeernds envelope
1e enden aan: Tyl Tipkchnften, Fysaovise, Antwoordnummer 16014, 1K) SE Amstendam.

BON

D reglementen mst betrekking ot

adverteren in de rubrick "Wij seeken 1 1
werk” en *Vraag en sanbod ™ I |
L. Ultshaitend schrifielijke opgave | | ! ' i |
d.m.v. bon. |
1. Wetlig betaalmidde] tegelijkentidd - . . . -

el Bon opresden. | | |

Y. Opname is gebanden aam oon - 1 | T T
minimamyan T regels.
4. [ ulrgever behoudt zich ket I [ ! |
recht voor advertenties 12 | 1 | i L | l .
weigeren; reslitulse van het | | | | r |

bhemalde bedmg mi vodpen. ]

4 0=

+ 10—
£ 10—

™ aam: Lidmaai=chapsoummer:

Adres: Telefoon:
Wonmplaats:

Handiekeming
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Praktijkovernames

in de reglo salland en in da regio Z. o, friesland ziin praktiken met
woon prakiykpand far overmarme, Indien uwill ‘solfcilersn’, verwachion
wi gradg ww brielmet uw 'blizonderhaden’ en opgavew van uw

wachithsiauwmrmer’ o uw falafoonmummer,

cantraal bureau
praktijkvoarzieningen
directie: A. DAN
postadres: postbus 14,
B5T3 20 BEEK b
Nijmagan],

lelefoon: (8895-1748,

uf

lig intermadiac

maarten sikking
Fruithol Assurantien,
Mieuwawesg 1,

3621 NL Breukelen
03462-82952

Voor medische beroepen is een
ARBEIDSONGESCHIKTHEIDS-

verzekering onmusbaar,

DE UNIM POLIS

biedt:

O Lage premie

o Goede voorwaarden

O Geen onderscheid tussen mannen en

Vrouwen

o Geen omscholingsverplichting
Bij een daguitkering van f 100,— ¢n een
eigen risico van &&n maand bedraagt de pre-
mie per jaar:

f 900,— 1ot 25 jaar
F 1300, — tot 30 jaar
F 1700, — tot 40 jaar
§ 2300,— tot 50 jaar

Uitgebreide inlichtingen op aanvraag. (Qok
over financieringen, hypotheken en alle ver-
rekeringen.

telefoon 03462-62952.

Deutsch Niederlandische Seminar fir
acupunctuur,
Anfang 15 marz bis 18 marz

infermates of aanmessing:
Postach 1216.
6702 Bad Durkhism

Tl D, wared D, vion 1400 bis 1800 Likr.

DEXZ2BT45T
GT4T

Nog enkele piaatsen beschikbaar.

Te koop:

PRAKTIJKRUIMTE

Makkelijk verplagisbare Bouwunis van For, Afm. 9= 8m
Goed geisslesrd. Ondernoudsv]. Alumsnsem achuiframan
Dianst gedaan als prakiijkruimbe van huisans, Gaschikl
voor lysiotherapeul ol landans. Prijs n.olk.

Tel.: 02005-2525,

Gevraagd:

Fysiotherapeut(e)

in part. praktijk in Den Haag voor * 2 dagen
+ waarnemingen.

Cyriax en’'of manuele therapie strekt tot
aanbeveling.

Brieven onder nummer FV 860201 aan Tijl
Tijdschriften,




