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Wachtlijst voor
medewerkers van
de baan
De LWF is tot overeenstemming
gekomen met de VNZ. Medewer-
kers hoeven niet langer via de
wachtlijsten te worden aangetrok-
ken.

Besluitvorming
LVVF belangrijk
voor alle
fysiotherapeuten
De leden van de LVVF moeten dit
najaar in verband met de toekomst
van de vrijgevestigde praktijken,
belangrijke beslissingen nemen.

De visie van
ProÍessor Rozendal, hoogleraar
Íunktionele anatomie en bestuurs-
lid van de Stichting Wetenschap
en Scholing Fysiotherapie gaat in
op de noodzaak van onderzoek en
publikatie.

Exploitatie'83 in de
hand
De penningmeester voert een
strak financieel beleid. Hij vindt dat
de leden moeten weten waaraan
hu n contributiegeld besteed wordt.

september 1983

WVG
De invoering van de WVG is
enigszins vertraagd. De voorberei-
ding ten behoeve van de kaderle-
den gaat gewoon door.

Dimensies van
Manuele Therapie
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Ar5 J E N r Ef DE CROCITSTE BE

Neem nou bi voorbeeld ons
assortiment... Wi) heb en dit samen gevat in
een dikke aB paSrna's tellende brochure.
Het is watwij noemen het Hand-
boek voor de
Overzichtelijk
in t hoofdgroepen treft u
alles op het gebied van
fytiotherapeutische
produ kten. LJiteraard ku nt
per produkt kiezen uit diVCTSC

alternatieveo, gua prijs, qua
prestatie. Echter, alle hebben één

Electro Medico is n iet gebonden aan
één leverancier of erSen fabrikaat

Neem nu de seryice

overeenkomst U krijgt van ons
objektieve voorlich Wantting.

Bij elk produkt hoort een stuk
service. Wij zien dit niet als middel
om winstte maken, maar om een
hechte relatie op te bouwen. Het is
dan ook niet veÍwonderli k dat onze
service-tarieven vaak mee r dan de helft



MOFI-JE HFI- BFIER DOEN.,

voordeliger zi1n.
Voo raÍ vastges

alle gerenom

Neem nu de prtj§
teld dat u bij Electro
meerde merken teg

Medico
enkomL

Kwaliteit voeren wij hoog in
het vaandel. Wat u niet tegenkomt
zijn kortingsakties. Wij houden het

I iever du idel ij k. Duidel ij k voordel iger
wel te verstaan. En de vermelde
prijzen zijn inklusief btw!

Neem nu uw robleem
Als u nu beslist om onze katalogus
aan te vragen oí beter no& een
afspraak met ons te maken, dan is
uw specifieke probleem al direkt

opgelosL U hoeft daartoe geen
antwoordkaartje in te vullen, een tele-
foontje is sneller en effektiever.

H 606
electromedtco

nederlqndbM
Pr.Marijkestraat4-6,

2404 BC Alphen a/d Rijn. Tel. O172O -75041
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ter overname
praktijk v. fysiotherapie (gelegen in driehoek
Leiden - R'dam - Utrecht) lnvestering t f 400.000.
' Eigen geld' waarschijnlijk noodzakelijk.
Bel voor (voorlo pig g lobale) i nformatie.
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centraa! bureau
praktiikvoorzieni ngen
directie: A. DANKERS
postadres: postbus 14
6573 ZG BEEK (bijNijmegen)
telefoon:08895-1749

lid intermediac

ARS MEDICA
2-Jarige acupunctuuropleiding te Den Haag. 10 weekends per jaar

Aanvang nieuwe cursus sept. '83
Aanmelding en informatie: de Boeier 9, Baarn. Tel. 02154-15509

Wij exposeren op'HET INSTRUMENT'- 21-29 sept. a.s. in de RAI te Amsterdam/stand H 607
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ELECTRO. en LASER.ACUPUNCTUUR

lnfrorood'pseudomoxo'
HeNe ocupunctuur-loser (2 mW.)

outomot. e I ectro-d iognose 

-;-lhsropiediverse puntzoekers en puntzoeker/stimulotoren
ontwikkeld op bosis von longiorige ervoring
èn de nieuwste inzichten en technologieën

voor nodere informotie kunt Uons bellen ofwel een
briefie sturen noor Sonomiro - Antwoord no. 3599-

1000 TL Amsterdom
notuurliik voeren wii ook nog steeds een compleet
progrommo Fys iotherop ie- en Ergometri e-oppo rotu ur
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Onze rotuur is ook leverboor vio ElectroMedico -Al n - 01 720 ,7 5041
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verschijnt maandelijks

Commentaar

De wijziging van artikel 8 van de mo-
delovereenkomst zoals die ter beoor-
deling aan de leden van de LVVF
voorligt op I september a.s., is het
resultaat van een langdurige onder-
handeling. Partijen daarbij waren de
LVVF, NVVF en VNZ, terwijlde over-
heid meekeek, vooral omdat men van
die kant grote moeite zou hebben met
regelingen die zouden kunnen leiden
tot een toename van de capaciteit fysi-
otherapie. Daarbijspeelden op de
achtergrond gerechtelijke uitspraken,
Tweede Kamer moties en een aantal
individuele konÍlikten een rol. Geen
wonder dat het eindresultaat een coín-
promis is, iedereen heeft een beetje
gewonnen en een beetje verloren. Zo
gaat het altijd bij het onderhandelen.

Bekijken we nu de verlies- en winstre-
kening dan vinden we aan de winstzij-
de dat er geen wachtlijsten zullen wor-
den gehanteerd voor het aantrekken
van medewerkers binnen een praktijk.
Elke Íysiotherapeut is van mening dat
dergelijke wachtlijsten alleen maar
chaos en narigheid veroorzaken. Het
wordt moeilijk om de juiste man op de
juiste plaats te krijgen en bovendien is
het alsmaar afwerken van wachtlijsten
tot men aan degene toe is, die men wil
hebben mensonterend voor de kolle-
ga's die bovenaan een wachtlijst
staan. Er is ook een regeling gevon-
den voor bemiddeling bij konÍlikten als
iemand een praktijk verlaat, dat bete-
kent enige bescherming van mede-

i werkers, tenrvijl van de andere kant
medewerkers niet zomaar uren kun-
nen meenemen. Ook mag van de
winstzijde worden vermeld dat het
standpunt van de LWF, dat medewer-
kers het honorariumdeel in het tarief
dienen te ontvangen, aÍdwingbaar is
gemaak. Gezien een aantal inciden-
ten bleek dat ook noodzakelijk.
Aan de verlieszijde mag vermeld wor-
den, dat de status quo nu ook in uren
vastligt, hetgeen de overheid indertijd

ook bedoelde, maar onvoldoende be-
wust was van het groot aantal parttime
medewerkers. De ziekenfondsen krij-
gen enige invloed bijde bemiddelling
in konfliktsituaties tussen praktijkeige-
naren en praktijkmedewerkers. Daar
hebben ze eigenlijk niets mee te ma-
ken, wel kan begrip worden getoond
voor hun streven hierin mede te oorde-
len. Het gaat immers ook om het al oÍ
niet aÍgeven van kontrakten voor de
behandeling van bij hen verzekerden.
Daarnaast is het natuurlijk zwak dat
via ziekenÍondsen moet worden aÍge-
dwongen dat medewerkers een rede-
lijk inkomen krijgen.

Alles bijeen mag men als beroeps-
groep tevreden zijn met het onderhan-
delingsresultaat, dat tekenen vertoont
van volwassen onderhandelingsge-
drag. Dat is een goede zaak, Íysiothe-
rapeuten mogen niet langer be-
schouwd worden als degenen die,
zonder eigen inbreng, overal tegen
protesterend toch uiteindelijk met alles
akkoord gaan.

Willem Huiskes.

Fysiovisie is het informatieblad voor leden
van het Nederlands Genootschap voor Fy-
siotherapie. Alle auteursrechten zijn voor-
behouden aan de redahie.
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Advertenties van leden
ln de rubriek'vraag en aanbod' kunnen
alleen'adveÍtenties van leden' worden op-
genomen. De leden hebben 15olo korting op
advertenties in de algemene rubriek. U
dient wel het lidnummer op te geven aan
Till Tijdschriften BV.

Druk: Till GraÍisch BedrijÍ BV, Blaloweg 20,
8041 AH Zwolle

Organisaties binnen het Nederlands
Genootschap voor Fysiotherapie

Lidverenigingen
Landeliike Vereniging van Fysiotherapeu-
ten in Dienstverband, LVFD
Landelijke Vereniging van Vrijgevestigde
I-yslotherapeuten, LWF
Landelijke Vereniging van Studenten
Fysiotherapie, LVSF
Vereniging van Multidisciplinair
Samenwerkende Fysiotherapeuten, VMSF.
Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in Verpleeghuizen, NVFV
Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in de Pré- en Postnatale Gezondheids-
zorg, NVFP
Nederlandse Vereniging voor Manuele
Therapie, NVMT.

Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in de Sportgezondheidszorg, NVFS.
Leden van het Genootschap kunnen voor
f inancieel-ekonomische adviezen,
praktijkÍinancieri ngen en alle verzekeringen
gebruik maken van de diensten van de
WAA, de Vereniging van Artsen
Automobilisten.
De medewerkers van de WAA zijn
's morgens op het Centraal Bureau te
bereiken onder toestelnummer 1 5.

Correspondentie bestemd voor het Ge-
nootschap en de lidverenigingen steeds te
richten aan:
Centraal Burcau van het l{ederlands GÈ
nootschap voor Fysiotherapie, postbus
2tl8,3800 AE Amercíoort.
KantooÍadrEs: Van Hogendorplaan 8.
Tel.:033-622400.
Bereikbaar: 08.30-1 2.30 en 1 3.30-1 7.00
uur. Giro:63333.

Verschiiningsdata Copy inleveren vóór:
Fysiovisie 198Íl:

4 oktober
8 november
6 december

7 september
1 0 oktober
'10 november
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VanaÍ de invoering van
wacht! ijsten voo r Íysiothe-
rapeuten door de zieken-
Íondsen heeft de beroeps-
groep zich daartegen ver-
zet. Er zijn verschillende
procedures gevoerd en de
Tweede Kamer heeft zich
uitgesproken tegen dit
systeemr.-
De u itei ndelke besl issi ng
Iag bij de staatssekretaris,
die er echter de voorkeur
aan gaÍ dat de beroeps-
groep en de VNZ gezamen-
Iijktot een oplossing kwa-
men. Het is bijzonder ver-
heugend te kunnen mede-
delen dat de onderhande-
lingsdelegatie van de
LWF met de VNZ over-
eenstemming heeft bereikt
over het meest knellende
in het wachtlijstsysteem
en wel, dat ook medewer-
kers via de wachtlijsten
moeten worden aangetrok-
ken. Daardoor is men niet
in de mogelijkheid om bij
een vrijgekomen plaats
een kontrakt aan te gaan

I

Wachtliisten
voor medewerkers
van de baan
met dege
treffende

ne die in de be-
praktijk past.

Met handhaving van de status quo
kunnen, als de ledenvergadering van
de LVVF akkoord gaat met de wijzi-
ging van aftikel8 van de modelover-
eenkomst, medewerkers via een nor-
male sollicitatieprocedure worden
aangetrokken. Omdat uitgegaan wordt
van de status quo, dus geen uitbrei-
ding van de capaciteit fysiotherapie,
zowel in aantal beoefenaren als uren,
kunnen konflikten ontstaan omdat ie-
mand onvrijwillig een praktijk moet
verlaten. ln de afspraak met de VNZ is
voorzien in een commissie die kan be-
middelen bijdie konflikten. ln het alge-
meen zal het zo zijn dat als de praktijk-
investeerder beschouwd wordt als de
schuldige partij, de medewerker in de
gelegenheid wordt gesteld elders in
het verzorgingsgebied van het zieken-
fonds aan het werk te gaan en mag de
praktijkeigenaar geen vervanger aan-
trekken. Als de medewerker als schul-
dige wordt beschouwd kan de praktijk-
eigenaar via een normale sollicitatie-
procedure een andere medewerker
zoeken.

Uitbreiding van de fysiotherapeutische
capaciteit voor zover het de behande-
ling van ziekenfondsverzekerden be-
treft kan alleen na toestemming van
het ziekenfonds. Die toestemming zal
echter alleen gegeven worden als de
uitbreiding absoluut noodzakelijk is in
verband met de hulpverlening, bijvoor-
beeld doordat het aantal inwoners in
het verzorgingsgebied is toegenomen.

lnkomensverdeling
praktij ki nvesteerders-
praktijkmedewerkers

Genootschap en LVVF zijn van me-
ning dat er een redelijke verdeling tus-
sen praktijkinvesteerder en praktijk-
medewerker dient te zijn van de omzet
die de praktijkmedewerker maakt. Dat
betekent dat in het algemeen, bij een
normale arbeidstijd, het honorarium en
pensioendeel in het tarief dient toe te
vallen aan de praktijkmedewerker en
het kostendeel aan de praktijkinves-
teerder. Vooral ook omdat gesigna-
leerd werd dat de laatste tijd bij nieuwe
aÍspraken tusse n praktijki nvestee rder
en medewerker hiervan soms werd aÍ-
geweken, zijn hierover tegelijkertijd
met de toetredingsregulering voor me-
dewerkers afspraken gemaakt met de
VNZ. Die aÍspraak houdt in dat bij
nieuwe kontrakten tussen praktijkme-
dewerker en praktijkinvesteerder de
afspraak zal worden gemaakt dat aan
de praktijkmedewerker in het alge-
meen een vergoeding zal worden ge-
geven, welke bij de normatieve werk-
dag, overeenkomt met het netto-hono-
rariumdeel, dat aan de berekening van
de huidige tarieven ten grondslag ligt.

Op donderdag 8 september zullen de
leden van de LVVF, die inmiddels alle
volledige teksten hebben ontvangen,
tijdens een algemene vergadering be-
slissen over de voorstellen.
Vooruitlopend op de nieuwe model-
overeenkomst kan het voorstel, als het
wordt aangenomen, in ieder geval een
aantal belangrijke knelpunten oplos-
Sen. .

Werkgroep Cystic Fibrose

AÍ en toe worden wij geïnformeerd
over/door fysiotherapeuten, die een
andere dan de gangbare therapievorm
toepassen bij de behandeling van
Cystic Fibrose patiënten. Onder gang-
baar verstaan wij hier:
1) Houdingsdrainage in combinatie
met tapotage en ademhalingsoefenin-
gen
2) Forced Expiratory Technique
Wijzouden graag een inzicht krijgen in
welke therapievormen er zoal worden

toegepast, teneinde tot uitwisseling
van eruaringen te kunnen komen. We
denken aan collegae, die ervaring
hebben met b.v. bindweeÍselmassage,
voetzoolref lexmassage,
acupunctuur en
meridiaantherapie.
Op de laatste ouderdag van de Ned.
Cystic Fibrose Stichting is met name
geïnÍormeerd naar Íysiothe rapeuten,
die de autogene drainage toepassen,
zoals deze in het Zeepreventorium in

De Haan (België) wordt toegepast.
Graag zouden wij reacties van colle-
gae krijgen, teneinde ouders c.q. pa-
tiënten beterte kunnen informeren. Dit
kunt u doen schriftelijk bij:

Loes Verboon, secretaresse Werk-
groep C.F.
Academisch Ziekenhuis Leiden, Afd.
Fysiotherapie (Geb. 30) of telefonisch:
015-135541 (overdag) bij: Marina
Veentjer, voorzitter Werkgroep C.F. .
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November'82 werd door
het HooÍdbestuur een
nieuw Dagelijks Bestuur
gekozen. Frans Ditzel werd
benoemd tot penning-
meester en is derhalve ver-
antwoordelijk voor een
omzet van een dikke vier
miljoen gulden per jaar, ln
de afgelopen tijd is het no-
dige te doen geweest over
de Íinanciële situatie van
het Genootschap. Vooral
daarom zijn we met hem
gaan praten om te vragen
hoe de zaken er nu voor
staan, hoe hijde Íinanciële
ontwikkeling ziet en hoe
hijvindt dat de contributie
die de Ieden opbrengen
dient te worden besteed.

Ditzel is lid van een maatschap die
een vrijgevestigde praktijk runt in
Friesland, aktief fysiotherapeut, past
manuele therapie toe en is docent aan
een academie. Deze achtergrond ver-
klaart wellicht zijn pragmatische en za-
kelijke benadering van de problema-
tiek.
'Als HooÍdbestuurslid neem je waar,
dat de Íinanciële ontwikkeling van het
Genootschap ongunstig dreigt te wor-
den. Er ontstaat een vakature voor de
funkie van penningmeester, je stapt
erin omdat je vanuit je eigen pragmati-
sche instelling denkt dat je er iets aan
kunt doen'.
Zijn uitgangsgedachte daarbij was:' ln
een vijÍentwintig jarige loopbaan, met
veel zakelijke kontakten, heb ik ge-
leerd, dat een goed beleid alleen maar
gestoeld kan zijn op een gezonde Íi-
nanciële situatie. Het Genootschap is
geen Staat der Nederlanden, die zich
kan permitteren steeds weer leningen
te sluiten'.
Ditzel doet zeker geen verwijten aan
zijn voorgangers in verband met de
Íinanciële ontwikkeling. ln 1976 was
de Genootschapsorganisatie klein, de
contributie relatieÍ laag, dat kon omdat
er niet zoveel voor de leden gedaan
hoeÍde te worden. De GezonrCheids-
zorg kon onbeperkt groeien en daar-
mee ook de Íysiotherapie. Toen is ge-
kozen voor proíessionalisering en uit-
bouw van de organisatie.
'Als er beleidsÍouten te noemen zijn,
en daar ben ik zelÍ bijgeweest als
Hoofdbestuurslid, dan is het de wat
ongebreidelde groei in de richting van

I

Exploitatie'83
in de hand

lidverenigingen, zonder daarbij na te
gaan oÍ dat Íinanciëel allemaal haal-
baar was. Ook weer te verklaren door
de tijd waarin het scheen dat de bo-
men tot de hemel groeien. Vezuimd is
toen om te bekijken of het allemaal
betaalbaar was'.

Kraptejaar 1982

Bij zijn Íunktieaanvaarding werd Ditzel
geconfronteerd met een liquiditeitste-
kort, een negatief vermogen en een
grote lastenoverschrijding van de lo-
pende begroting.
'We hebben toen besloten ogenblikke-
lijk bezuinigingsmaatregelen te treffen
op de korte termijn met het oogmerk
om in 1983 in ieder geval binnen de
begroting te blijven. Exploitatie met de
hand op de knip. Zo zijn bijvoorbeeld
de bestuursvergoedingen drastisch
beperkt. Twee zaken hebben steeds
voor ogen gestaan: De dingen die ge-
daan moeten worden voor de leden in
verband met hun beroepsinhoudelijk-
en sociaal maatschappelijk funkione-
ren dienen te worden uitgevoerd, zii
het dat daaruoor prioriteiten moeten
worden gesteld en de leden moeten
geholpen worden bij persoonlijke pro-
blemen'.
De aanpak mag bekend worden ver-
ondersteld, op basis van prioriteitsin-
stelling zijn een aantal projekten op-
gestart zoals: beroepsinhoud, vesti-
ging, inkomensbeleid en dienstver-
bandzaken. Zaken waarbij de verschil-
lende besturen en de mensen van het
Centraal Bureau nauw zijn gaan sa-
menwerken. Daarnaast is ervoor ge-
zorgd, dat de service aan de individue-
le leden zoveel mogelijk door kan
gaan.
'Die korte termijnsplanning heeft dui-
delijk resultaten opgeleverd. Door de
grotere mate van samenwerking wordt
er meer geproduceerd en is een posi-

tieve invloed waarneembaar op de eÍ-
ficiëntie van de organisatie.
Bovendien is het bijzonder prettig te
kunnen konstateren, dat begroting en
exploitatie keurig in de pas lopen. Dat
geeft het gevoel de zaken goed in de
hand te hebben. We moeten echter
niet alleen aan de korte termijn den-
ken, maar ook aan de toekomst. Mij
stond vast voor ogen, dat je niet verder
moet springen dan je portemonnee dik
is. We zullen rekening moeten houden
met de Íinanciële mogelijkheden.
Daarbij zullen we prioriteiten moeten
stellen, ondermeer de ontwikkeling
van de beroepsinhoud. De organisatie
zal verder moeten worden gestroom-
lijnd, om daarbijte helpen, hebben we
een exÍerne deskundige ingeschakeld,
die wellicht met een blik van buiten
nieuwe gezichtspunten kan geven.
Fysiotherapeuten, leden van het Ge-
nootschap, willen we niet verhullen
welke bestemming we denken te ge-
ven aan hun contributiegeld; fysiothe-
rapeuten, die nog geen lid zijn, zullen
we duidelijk maken wat ze missen en
trachten te laten besefÍen, dat anderen
oÍfers brengen ook ten bate van hen
die geen [inanciële bijdrage leveren
aan de inhoudelijke en maatschappe-
lijke ontwikkeling van hun eigen vak'.

Besteding van de
contributie
Leden brengen contributie op, zodat
het Genootschap dingen kan doen ten
bate van die leden. Leden moeten dan
ook weten hoe hun contributiegeld be-
steed wordt.
'Bijde besteding van de vier miljoen
gulden staat mij voor ogen, dat hoe we
ook werken, we allemaal fysiothera-
peuten zijn. Als lid van het Genoot-
schap heeÍt men er dan recht op, dat
de belangen behartigd worden. lk vind
dat primair een taak van het Genoot-
schap. Om die taak goed te kunnen
uitvoeren, hebben we indertijd geko-
zen voor proÍessionalisering. We heb-
ben mensen aangetrokken die zich
beroepshalve met dat deel van de pro-
blemen bezighouden, dat niet door fy-
siotherapeuten kan worden behartigd.
Dat vind ik nog steeds een goede keu-
ze, het kost geld, maar dat is de moei-
te waard. Uiteraard houden we het
recht voor om na te gaan oÍ de werk-
zaamheden wel eÍficiënt genoeg ge-
beuren.
Als ik met deze uitgangsgedachte voor
ogen een indeling ga maken van de
uitgaven van het contributiegeld, dan
vind ik dat iedereen een basisbedrag
moet betalen. Dat is ook bestemd voor
zaken als: ledenadministratie, boek-
houding, tijdschriften, inÍormatie, voor-
lichting, brochures, ledenservice, se-
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Bested i ng contributiegel-
den g raÍisch weergegeven

Hoe hoger de kolom, hoe meer er aan
besteed wordt

cretariële begeleiding, vergaderingen,
congressen, gebouw, inventaris en
nog een aantal zaken die men nu een-
maal niet kan missen. Men mag echt
wel eens beseffen, dat bijvoorbeeld
het vaststellen en innen van de contri-
butie een zeer kostbare aangelegen-
heid is. Helaas zijn vele mensen traag
met betalen.

Het tweede.element van het contribu-
tiebedrag wordt bepaald door de kos-
ten die projekten als beroepsinhoud,
vestiging, honorering en arbeidsvoor-
waarden problematiek met zich meeb-
rengen. De nadruk mag daarbij wel
eens wat meer gelegd worden op de
ontwikkeling van de beroepsinhoud. ln
dat kader dient in mijn visie een deel
van de contributie bestemd te worden
voor de werkzaamheden van de Stich-
ting Wetenschap & Scholing Fysiothe-
rapie. Kursussen moeten zich zelÍ
kunnen bedruipen. lk vind het echter
een morele plicht van het Genoot-
schap om SWSF, doorons zelf in het
leven geroepen, te steunen bij de ont-
wikkelingen van kursussen en het op-
zetten van onderzoek. Dat gebeurt ten
bate van de hele fysiotherapie, daar-
om mag best wat van het contributie-
geld daarvoor bestemd worden. Ook
andere beroepsorganisaties steunen
instellingen die kunnen bewerkstelli-
gen dat het niveau van hun beroep
stijgt'. Ditzel heeÍt een uitgesproken

mening over fysiotherapeuten, die om
welke reden dan ook geen lid zijn van
het Genootschap.'Alle Íysiotherapeu-
ten zijn gebaat bijde projekten die wij
uituoeren. Alle fysiotherapeuten heb-
ben belang bijeen goede plaats van
de Íysiotherapie in de gezondheids-
zorg, een goed vestigingsbeleid, een
behoorlijke honorering en voldoende
rechtzekerheid voor degenen die in
ziekenhuizen werken. Niet-leden proÍi-
teren van de inzet en bijdragen van
anderen. Misschien moeten we ons in
het komende jaar tot hen richten om
dit duidelijk te maken'.
Zoals gesteld, is Ditzel van mening dat
het Genootschap ee rst verantwoorde-
lijk is voor de taken die dienen te wor-
den uitgevoerd ten bate van de Íysio-
therapeuten, zoals ook statutair is
vastgelegd. Daarnaast ontplooien lid-
verenigingen eigen aktiviteiten voor
hun doelgroep, meestal kost dat geld.
'Die verenigingen moeten hun leden
zelÍ vragen wat ze voor die aktiviteiten
over hebben. Op basis van de wensen
van die leden kan een contributie wor-
den vastgesteld, die is dan onaÍhanke-
lijk van de Genootschapscontributie'.
De gedane uitspraken maken duidelijk
dat Ditzel een helder Íinancieel beleid
wil voeren, waarbij binnen de begro-
tingwordtgebleven.

a

Beroepsinhoud

lnkomensbeleid

Vestigingsbeleid

Arbeidsvoonvaarden

Publikaties en drukwerk

Diensten aan individuele leden

Bijdragen van lidver en aÍdelingen

Besturen en vergaderen

Sekretariaatskosten

Ledenregistratie en contributie-inning

Diversen
Reserverinq in onvoozien

Nieuwe VVAA deskundige op
het Centraa! Bureau

De heer B. Gerritsen, die als mede-
werker van de WAA gestationeerd
was op het Centraal Bureau ten bè-
hoeve van de dienstverlening aan Íysi-
otherapeuten, heeÍt met ingang van 1

september promotie gemaakt en daar-
door een andere funktie gekregen bin-
nen de VVAA. ln de afgelopen twee en
halÍ jaar heeft de heer Gerritsen erg
veel werk verzet ten behoeve van de
fysiotherapeuten. De maandelijkse ru-
briek Fysiof iscus en Fysiof inancis
werd door hem samengesteld. Hij
heeft zich in het bijzonder ingezet om
oplossingen te vinden voor moeilijkhe-
den in Íysiotherapiepraktijken die ont-
staan waren voor de totstandkoming
van de groei en de daarmee gepaard
gaande verslechtering van de Íinan-
ciële toestand. Zijn funktie zal voorlo-
pig worden waargenomen doorde
heer R. J. A. Kroon, die over een lang-
durige ervaring beschikt. Hij is een van
de docenten van de kursus Economi-
sche Prakijkvoering die door de Stich-
ting wordt gegeven. De heer Kroon zal
terug kunnen blijven vallen op de des-
kundigheid bijde VVAA. Daarmee is
de service van de leden van het Ge-
nootschap op Íinancieel-economisch
en vezekeringsgebied gewaarborgd.

De heer Kroon is bereikbaartijdens
kantooruren op het Centraal Bureau te
Amersfoort. .

Met ingang van 1 september 1983 is
de Movi rA/VAA arbeidsongeschikt-
heidsverzeke ring voor fysiotherapeu-
ten uitgebreid met een aantal moge-
lijkheden.

Verschillende eindleeÍtijden, langere
duur van eigen-risicotermijnen, een
driejaarsverzekering, keuze tussen
een wel of niet geïndexeerde vezeke-
ring en een daarmee gepaard gaande
gedifferencieerde premiestelling zijn
de kenmerken van deze variaties.

Hiermee wordt de mogelijkheid ge-
creërd een beter op de persoonlijke
situatie van de Íysiotherapeut(e) afge-
ste mde arbeidsongeschiktheidsverze-
kering af te sluiten of bij te stellen. Alle
huidige MovirA/VAA-verzekerden zul-
len persoonlijk een schriÍtelijke uiteen-
zetting van de Movir onWangen, waar-
in de diverse vezekeringsmogelijkhe-
den worden toegelicht. Mocht de
vraagstelling in de komende periode
daarvoor aanleiding geven, dan zullen
wijte zijner tijd op dit onderwerp terug-
komen. Verder kunt u met vragen te-
recht bijde WAA{unktionaris op het
Centraal Bureau. ('s-morgens
033-622400toestel 15). .
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Net terug van vakantie en net beko-
men van alle perikelen rondom de zelf-
standigheid van de notamedewerker
(de koncept bezwaar- en beroepschriÍ-
ten worden op grote schaal door de
leden aangevraagd!), doet zich op dit
moment een nieuw verschijnsel voor.
Steeds meerwordt het Genootschap
geconÍronteerd met het probleem'de
bedrijÍsvereniging op oorlogspad'.

Aktiviteiten
bedrijfsvereniging
Meer en meer worden
fysiotherapie-praktijken bezocht door
inspekteurs van de bedrijfsvereniging
die een onderzoek instellen naar de
sociale verzekeringsplicht van
nota-medewerkers.
ln veel gevallen heeft dit reeds geleid
tot het opleggen van aanslagen voor
de niet kinderachtige bedragen van
bijvoorbeeld / 78.000,- voor 1980 en
I 84.000,- voor 1981 , zoals bij de
heer B. v.d. B. te H. Zoals bekend is
een aantal jaren geleden een soortge-
lijke zaak met sukses behandeld door
een advocaat, zodat de bedrijfsvereni-
ging de zaak niet door durfde te zet-
ten.
Nu echter de diskussie rondom de
zelÍstandigheid van de nota-medewer-
ker weer hoog is opgelaaid, volgt de
bedrijÍsvereniging deze zaak nauwlet-
tend en is het inspektie-korps inge-
schakeld. Een passage uit een brief
van de bedrijÍsvereniging aan een fysi-
otherapeut, treft u hieronder aan:

'Uit de ons ten dienste staande gege-
vens blijkt dat de fysiotherapeuten die
voor u werkzaam zijn deze werkzaam-
heden niet op een arbeidsovereen-
komst naar burgerlijk recht verrichten.
De voor een zodanige overeenkomst
vereiste gezagsve rhoudi ng ontbreekt.
De arbeidsverhouding kan echter wel
met een dienstbetrekking gelijk ge-
steld worden als bedoeld in het Ko-
ninklilk Besluit van 14 december 1973,
Staatsblad 627 junkto artikel5 der
Ziektewet (2fl).
Van deze gelijkstelling is sprake indien
aan de volgende kriteria wordt vol-
daan:
- de arbeidsverhouding is voor onbe-

paalde tijd, doch tenminste voor
minimaal één maand aangegaan;

- de arbeid wordt persoonlijk venicht
op doorgaans tenminste 2 dagen
per week en geschiedt niet in de
zelÍstandige uitoeÍening van een
beroep; (Het begrip'doorgaans'
dient als volgt geïnterpreteerd te
worden:
Wanneer er geen vaste arbeidstij-
den worden overeengekomen,

I

Fysiofiskus en
Fysiofinancis

dient aan de hand van een ver-
wachtingspatroon te worden be-
paald of er doorgaans op tenminste
2 dagen per week arbeid wordt ver-
richt.)

- het bruto inkomen bedraagt door-
gaans over één maand tenminste
215 maal het wetteliik minimum
loon over één maand.

Degenen die aan deze voorwaarden
voldoen, zijn derhalve perl Januari
1980 verplicht verzekerd ingevolge de
Sociale verzekeri ngswette n.
Hierbij merken wij op, dat voor toetsing
van de verzekeringsplicht uitgegaan
dient te worden van de feitelijke ge-
werkte dagen en het over die dagen
genoten loon.
Op grond van het bovenstaande zal er
door onze buitendienstinspekteur over
de jaren 1980-1981 en 1982 een loon-
kontrole worden ingeschakeld en zul-
len betrokkenen worden getoetst aan
artikel5 der Ziektewet (ZW)'.

Er zijn slechte voorbeelden van over-
eenkomsten tussen praktijkhouder en
nota-medewerker, waarbij de mede-
werker met sukses een sociale uitke-
ring heeft aangevraagd. Er zijn echter
ook voorbeelden waar dit niet is ge-
lukt, waar sprake is van een zelfstan-
drge uitoefening van het beroep fysio-
therapie volgens de overeenkomst.
ln de opsomming van kriteria gaat de
bedrijÍsvereniging op dit moment volle-
dig voorbij aan het feit dat de nota-me-
dewerkers werkzaam zijn in de zelÍ-
standige uitoeÍening van het beroep
Íysiotherapeut, hetwelk ook in de zin
van de sociale verzekeringswetten
niet als een dienstbetrekking kan wor-
den beschouwd, op grond van artikel
5, lid A van het Koninklijk Besluit van
14 december 1973, Staatsblad62T.
Als voorbeelden van zelfstandigheid
kunnen o.a. worden genoemd:
o de betrefÍende medewerkers op no-
ta-basis hebben een eigen
patiënten-kring opgebouwd , daar zij
vrijzijn in de akseptatie van hun pa-
tiënten;
o zij hebben in tegenstelling tot me-
dewerkers in loondienst, rechtstreeks
kontakt met de arts door wie patiënten
zijn doorgestuurd;
o het risiko van niet-betalende patiën-

ten wordt door de nota-medewerker
zelf gedragen;
o het inkomen is variabel, want is ge-
relateerd aan het aantal gegeven be-
handelingen.

Wat nu te doen in deze
attaire?

Het zalduidelijk zijn dat bij het opleg-
gen van aanslagen voor sociale verze-
keringswetten aan praktijkhouders de-
ze in grote financiële problemen zullen
komen en het aantal faillissementen
kan dan drastisch toenemen.
Zij die gekonÍronteerd worden met de-
ze ontwikkelingen geven wij dan ook
het advies zo snel mogelijk een des-
kundige advokaat bij zo'n zaakte be-
trekken. Gezien het voorbeeld van de
zaak in de beginjaren tachtig, is het
mogelijk e.e.a. suksesvol aan te pak-
ken. Wij blijven graag op de hoogte
van uw ervaringen.
Tenslotte nog het volgende:
ln het verleden heeÍt het Genootschap
suksesvol meegewerk aan de tot
standkoming van een arbeidsonge-
schiktheids-verzekering voor f ysiothe-
rapeuten, af te sluiten bij de
MovirA/VAA.
Men heeft toen voor het mee-ontwik-
kelen zeer terecht geëist dat men, al-
vorens gebruik te maken van de ver-
zekeringsvorm, lid moest zijn van het
Genootschap. Nu vele jaren later
heeÍt, na overleg tussen het Genoot-
schap en de MovirA/VAA, het Bestuur
van het Genootschap besloten deze
voorwaarde te laten vervallen.
Elders in Fysiovisie leest u dat in het
kader van de samenwerking tussen
het Genootschap en het
Financieel-ekonomisch Adviesburo
van de VVAA, per 1 september een
wisseling van de wacht heeft plaatsge-
vonden van de VVAA{unkionaris op
het Centraal Buro.
Gezien de reakties voorziet deze in-
middels 11/a jaar oude rubriek in een
behoefte, maar staat daarnaast ook
nog in de kinderschoenen. Mijn wens
is dan ook dat Fysiofiskus en FysioÍi-
nancis verder uit zal groeien tot een
volwassen rubriek, die niet meer weg
te denken valt!

Leden van het Genootschap kunnen gebruik maken van de
mogeliikheid tot het stellen van schrifteliike vragen overvaak
voorkomende Íinanciee!/economische en Íiscale zaken, welke
van algemeen belang zijn, ter behandeling in deze rubriek. U
kunt uw vragen zenden aan: Fysiovisie (Fysiofiscus en FysioÍi-
nancis), postbus 248,3800 AE AmersÍoort.
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Alenige jaren wordt er
door een groeiend aantal
mensen geijverd voor de
wetenschappelijke onder-
bouwing van de tysiothe-
rapie. lmmers, het beroep
is zo langzamerhand vol-
wassen aan het worden,
zodat het daarvoor hoog
tijd wordt. Wetenschappe-
lijke onderbouwing, dat
betekent onderzoek en pu-
blikaties. En daar stuit
men al meteen op een
enorme drempel. Want van
publiceren komt het bilty-
siotherapeuten niet. Om
de een oÍ andere reden is
slechts een handjevol
mensen bereid tot het
schrijven van artikelen.
Koudwatervrees? ProÍes-
sor R. H. Rozendalvindt
dat niet zo onbegrijpelijk:
'De fysiotherapie heeft
geen onderzoekstrad itie.
Tot voor kort hoeÍden stu-
denten niet eens een scrip-
tie te maken. Nu Ieren ze in
elk geval de vaardigheid
aan om literatuur kritisch
te bekijken.'

Er zijn fysiotherapeuten die tevreden
zijn met de manier waarop het vak nu
wordt bedreven. Het gaat toch alle-
maal goed?'Juist die fysiotherapeuten
die vinden dat het toch zo goed gaat,
zouden zich moeten bezighouden met
rapportage, op de manier die hun col-
lega's Ernst en Derijcke voorstaan. De
ervaring díe er is, wordt op die manier
gecodiÍiceerd. Nu wordt die ervaring
alleen maar mondeling en via een
paar boeken overgedragen. En dan
'heb je nog niets verklóórd. Dat gebeurt
in elk medisch vak, dus waarom niet in
de fysiotherapie?'
Rozendal realiseert zich dat het huidi-
ge systeem niet uitnodigt tot onder-
zoek en publikatie. Het is te produktie-
gericht. Ook onderkent hijeen aantal
moei lijkheden waarop fysiotherapeu-
ten die bereid zijn onderzoek te doen,
zullen stuiten.
'Om te beginnen moet je het erover

I

De visie van:
Proïessor R. H. Rozendal:
'Of men wil of niet, er moet
worden geschreven'
eens zijn hóe je je ervaringen be-
schrijÍt. Het observatieprotocol moet
per praktijksoort uniform zijn. Dat wat
wordt beschreven moet betrouwbaar
zijn, in die zin dat een ander dat ook op
die manier zou doen en dat dezelÍde
persoon die dat opnieuw zou doen,
weer dezelfde methode zou hanteren.
De moeilijkheid hierbij is dat er zoveel
verschillende soorten instellingen zijn.
Als de empirische traditie echter sterk
genoeg is, kan de omvang van die
moeilijkheid af nemen.'
'Het minste wat de fysiotherapeut
moet doen is per praktijk uniÍorm zijn
bevindingen vastleggen. Tenslotte
moeten ziln collega's zijn werk wel
eens overnemen en dan is zo'n dos-
sier ook nodig. Dat kost natuurlijk wel
tijd, maar het moet gebeuren. Of men
nu wilof niet, er moet worden geschre-
ven over de fysiotherapie. De moeilijk-
heid om empirie vast te leggen, komt
overigens in veel vakgebieden voor,
net als de wéerzin tegen schrijven. En
daarbij, niet iederéén hoeft te sch

Gezamenlijke kennis ,

De fysiotherapeut hoeft zich niet terug
te trekken in zijn werkkamer om in alle
eenzaamheid wetenschappelijke be-
schouwingen te produceren. Rozendal
is er voorstander van dat meerdere
mensen tegelijk aan een onderzoek
werken. Dat is enerzijds moeilijker om-
dat je allemaal dezelfde manier van
beschrijven moet hanteren, anderzijds
kunnen de ondezoekers elkaar steu-
nen in de loop van het proces. Boven-
dien kunnen veel meer gevallen wor-
den beschreven. Rozendal:'ln je een-
tje onderzoeken is ook heel moeilijk.
Je moet aÍstand kunnen nemen van
wat je doet. ln een team kan de een
het werk van de ander beoordelen.
Bovendien is de gezamenlijke kennis
veel groter dan wanneer er alleen
wordt gewerkt. Zeker als er in het team
een arts zit, omdat die al wel ervaring
met onderzoeken heeft.'
Een andere moeilijkheid is volgens
Rozendal het eindoordeel over een
behandeling. Moet die worden gege-
ven door de fysiotherapeut of door de
patiënt?'Dat zijn twee uitersten. lk
denk dat de waarheid wel ergens in
het midden zal liggen. Als het moeilijk

is om een oordeelop objektieve gron-
den te vormen, is het oordeelvan de
patiënt belangrijk. Maar de patiënt kan
een heel ander doel hebben dan de
fysiotherapeut. De ene patiënt komt
puur voor een technisch mankement,
waar hij vanaf wil. Een ander komt niet
alleen voor dat mankement aan zijn
knie of zo, hij verwacht méér van een
fysiotherapeut. Daar tegenover staat
de Íysiotherapeut met zijn houding ten
aanzien van de behandeling. Ook de
Íysiotherapeut kan een integrale of
een deel-doelstelling hebben. Het is
dus zaak de denkkaders en doelstel-
lingen van patiënten en therapeuten
op elkaar af te stemmen. Die vier mo-
gelijkheden komen in de praktijk naast
elkaar voor. Dus is de spreiding in de
groep onderzochte patiënten groter
waardoor het moeilijker is vast te stel-
len of een therapie efÍekt heeft gehad
of niet. Je werkt met onvergelijkbare
grootheden. lets heeft dan misschien
wel effekt gehad, maar het is niet te
meten. Het is toch al erg lastig om
effeklen goed en éénduidig vast te
stellen. De enige remedie tegen die
moeilijkheid is dat er grotere groepen
worden onderzocht. Dat moet door
meerdere Íysiotherapeuten gebeu ren,
dus krijg je weer te maken met het
probleem van de verschillende metho-
des', aldus Rozendal. 'Dit probleem
geldt overigens ook voor veel meer
vakken, bijvoorbeeld de geneeskunde.
Maar de geneeskunde is al veel ouder
dan de fysiotherapie. Hoewel', relati-
veert hij, 'het Tijdschrift voor Genees-
kunde bestaat nog maar veertig jaar
langer dan het Tijdschrift voor Fysio-
therapie.'

Diskussie

Waarom vindt Rozendal het belangrijk
dat er door fysiotherapeuten wordt ge-
publiceerd?
'Als jeonderzoekdoet, moet jeook
publiceren, omdat de enige manier
waarop de wetenschap zich kan ont-
wikkelen, die van de diskussie is. En
wel een schriÍtelijke diskussie, waar-
aan veel mensen kunnen meedoen.
Bijvoorbeeld alle lezers van het Tijd-
schriÍt. Je hebt diskussie nodig om
verder te komen in de fysiotherapie,
om het vak volwassen te maken. En je

'Als je onderzoek doet, moet je ook publiceren,
omdat de enige manier waarop de wetenschap zich
kan ontwikkelen, die van de diskussie is. En wel
een schriftelijke diskussie, waaraan veel mensen
kunnen meedoen'.
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ku nt misvattingen bijstellen, waarom
niet? Dat gebeurt in de geneeskunde
ook. Misvattingen kunnen soms tien-
tallen jaren bestaan, zoveel verschil-
lende visies op het vak zijn er. En
Caardoor worden intercollegiale toet-
sing en onderzoek ook zo moeilijk.'
En de vraag van ziekenÍondsen om
een verantwoording van het fysiothe-
rapeutisch handelen?
'Dat ziekenÍondsgedoe is een incident,
en ook niet van belang, vind ik. De
vraag naar verantwoording is op zich
terecht. En vormt een mooie stok ach-
ter de deur. Maar ik vind het wel onbil-
lijk dat die verantwoording nu opeens
van de fysiotherapeuten wordt ge-
vraagd. Het zal wel komen door de
snelle groeidie de fysiotherapie heeft
doorgemaakt. Hoe die groei tot stand
is gekomen, dat is een interessante
vraag. De belangstelling voor het be-
wegen is de laatste twintig jaar enorm
toegenomen. Daarmee is waarschijn-
lijk ook de behoeÍte aan deskundigen
die dat bewegen bekijken en beoorde-
len, toegenomen.'
Rozendal vertelt dat er onder de stu-
denten aan de interfaculteit Lichamelij-
ke Opvoeding heel wat Íysiotherapeu-
ten zijn, ook werklozen. Er zijn er nog
niet zo vreselijk veel afgestudeerd,
hoewel er dit najaar een fysiothera-
peute, die aan de inteíaculteit is afge-
studeerd, bij hem gaat promoveren. 'lk
denk dat je universitair opgeleide on-
derzoekers nodig hebt. Onderzoekers
hoeven niet per se fysiotherapeut te
zijn, als ze maar verstand van bewe-
gen hebben. Een wetenschappelijk
onderzoek moet wel altijd worden be-
geleid door fysiotherapeuten, vanwe-
ge hun specifieke deskundigheid. Het
blijÍt een kwestie van werken in een
team.'
Onderzoek kost veel geld.'Als de ver-
zekeraars zo nodig meer zekerheid
willen hebben over Íysiotherapie, dan
moeten ze van het idee aÍ dat ze be-
handelingen betalen. Nou weet ik wel
dat ze ook geld stoppen in allerlei
fondsen, bijvoorbeeld het Preventie-
fonds, dat geld geeÍt aan allerlei on-
derzoeken. lk denk dat de doelstelling
van dat soort Íondsen ruim genoeg is
om onderzoeken in de fysiotherapie te
financieren. Eigenlijk zouden fysiothe-
rapeuten niet alleen voor de behande-
ling, maar ook voor onderzoek moeten
worden betaald. Kennelijk is dat heel
moeilijk te realiseren.
lemand vrijstellen voor onderzoek, dat
gebeurt alleen in instituten waar on-
derzoek een traditie is. Fysiotherapeu-
ten maken nu wel tijd vrij voor onder-
wijs, ze begeleiden stagiaires, dus
zouden ze ook tijd vrij moeten maken
voor ondezoek. Door bijvoorbeeld
speciale spreekuren te houden voor
patiënten met één en dezelÍde klacht.
Als een fysiotherapeut daaraan een
paar uur verslaglegging koppelt, is hij
alaardig bezig. Natuurlijk moet dan
het vergoedingensysteem verande-
ren. Het hele verhaal gaat op', besluit
Rozendal, 'voor grotere, goeil georga-
niseerde instituten, waar ook artsen
werken. En dan gaat het weer gemak-
kelijker in revalidatiecentra dan in zie-
kenhuizen, omdat revalidatiecentra

ProÍessor R. H. Rozendal is hoogleraar Íunltionele analomie aan de
interfaculteit Lichameliike Opvoeding aan de VU in Amsterdam. Hij is
secretaris van de Stichting Wetenschap en Scholing Fysiotherapie
(SWSF) en lid van de Wetenschappelijke Adviesraad van de SWSF.

met een planningsafdeling werken. En
revalidatiecentra die banden met een
universiteit hebben, zijn ideaal.
lk zie een praktijkhouder met een paar
medewerkers zo gauw nog geen on-
derzoek doen.'

Rol van de SWSF
De Stichting Wetenschap en Scholing
Fysiotherapie (SWSF) heeft een cur-
sus over het doen van onderzoek en
rapportage opgezet. 'Een begin',
noemt Rozendal dat. Ook is de Weten-
schappelijke Adviesraad bezig met
een diskussie waaruit uiteindelijk een
algemeen theoretisch kader moet ko-
men voor wat de Íysiotherapeut doet
en waar zijn rol ophoudt. 'Daar hebben
we onze tanden ingezet', aldus Ro-
zendal. 'Dat algemeen theoretisch ka-
der moet de Íysiotherapie helpen zijn
identiteit zo concreet mogelijk te ver-
woorden. Als je eenmaal hebt gezegd
wat fysiotherapie is, dan kun je ook
vaststellen wat de methoden en be-
handeldoelen van de Íysiotherapie
zijn. Vanuit het geÍormuleerde kader
moeten de consequenties voor het
doen van onderzoek worden bedis-
kussieerd. Het theoretisch kader moet
worden gepubliceerd, zodat alle fysio-
therapeuten kunnen meedoen aan de
diskussie. Die hele diskussie vraagt
veeltijd, het diskussiestuk is nu nog
vrii abstrakt.'

De stichting is ook bezig met een lite-
ratuuronderzoek naar de etfekten van
kofte golf-toepassingen. Dit najaar
hoopt men daarover enige artikelen in
het tijdschrift te kunnen publiceren.
'De stichting moet verder ook gaan
nadenken welke onderzoeksgebieden
de hoogste prioriteit hebben. Daar
hebben de fysiotherapeuten een be-
langrijke stem in. Welke criteria han-
teer je? Het economisch criterium is
natuurlilk niet het beste. Je kunt er niet
omheen, maar het is niet doorslagge-
vend. Patiëntenaantallen bijvoorbeeld,
zou een criterium kunnen zijn. Daar
zitten ook sociaal-maatschappelijke
én economische aspekten aan vast.
De zieken en gebreken van het bewe-
gen zijn heel ingrijpend in een men-
senleven.'
'Als de stichting heeÍt vastgesteld wel-
ke gebieden prioriteit hebben, moet ze
stimuleren dat het onderzoek wordt
gedóón. Je bent verplicht alle Íysiothe-
rapeutische situaties te onderzoeken,
dus ook partikuliere praktijken. Eenlin-
gen kunnen dat moeilijk, tenzij ze hulp
krijgen van buitenaÍ.'
'De stichting', aldus Rozendal, 'moet
uiteindelijk meer tijd vrijmaken voor de
wetenschap, anders heeft de scholing
ook geen zin. Maar daarvoor moet ze
eerst door haar startmoeilijkheden
heen zijn.'

ElsTaverne o
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WVG

Zoals u via de media heeft
kunnen vernemen heeft de
Staatssekretaris van
Vol ksgezond heid besloten
de invoering van de WVG
uit te stellen tot 1 juli 1984.
Dit uitstel is vooraltot
stand gekomen omdat de
diverse adviesorganen
van mening waren dat
meer tijd noodzakelijk was
voor een goede voorberei-
ding.

Daarnaast waren de gemeenten, die
in het kader van de decentralisatie een
belangrijke uiWoerende taak krijgen
van mening dat door het ontbreken
van financiële middelen voor de voor-
bereiding van de invoering, het nage-
noeg onmogelijk was dit goed te doen.
Het zal dan ook zeer de vraag zijn op
welke wijze de Wet ingevoerd gaat

worden. Wel is het zo dat hoge priori-
teit zal worden gegeven aan enkele
onderdelen. Dat is in ieder geval de
vestigingsregulering van de medische
beroepsbeoefenaren.
De Algemene Maatregel van Bestuur
om de vestiging van huisartsen te re-
guleren is inmiddels in de Staatscou-
rant verschenen. Een ieder kan daar
nu ofÍicieelop reageren. Hoewel nog
een heel circuit doorlopen moet wor-
den kan toch welverwacht worden dat
de vestigingsregulering voor huisart-
sen over een halÍ jaar van kracht zal
zijn. Tegelijkertijd wordt ten departe-
mente nog steeds gewerkt aan de
voorbereiding van de Algemene Maat-
regel van Bestuur Fysiotherapie. Voor-
al omdat Íysiotherapeuten op zo'n
breed terrein in de gezondheidszorg
werkzaam zijn blijkt het erg moeilijk de
begrippen te definiëren. Van de kant
van de beroepsgroep is daarvoor de
nodige inbreng.

Hoewel nog niet zeker is hoeveeltijd
nog nodig zalziin voor de voorberei-

ding gaan we er toch vanuit dat de
Algemene Maatregel van Bestuur rond
1 januari 1984 in de Staatscourant zal
staan.

Plaatsel ijke aktiviteiten
De aktiviteiten van de gemeenten in
het kader van de voorbereiding WVG,
zijn zeer verschillend. Sommige ge-
meenten zijn akief bezig, andere doen
er niets aan. Duidelijk is wel dat de
fysiotherapeuten zich nagenoeg over-
al met de materie bezighouden. Zij be-
naderen de plaatselijke overheid ten
einde kontakten te leggen.
Vooral gebeurt dit door leden die zich
tijdens de WVG-inÍormatieronde heb-
ben opgegeven als kaderlid WVG.
Van de meeste afdelingen hebben we
inmiddels een akkoordverklaring bin-
nen, zodat de betreffenden gesteund
door de afdeling kunnen optreden. De-
genen die als kaderlid WVG vermeld
staan zullen nader geïnÍormeerd wor-
den overde gang van zaken rond de
WVG. o

Bestu u rsmutaties

Amsterdam

Tijdens de afgelopen ledenvergade-
ring zijn mevrouw E. Wijkstra en me-
vrouw V. Noest aÍgetreden.
Het nieuwe bestuur is nu samenge-
steld uit: L. G. Zandstra, voorzitter; H.
R. WolÍswinkel, sekretaris; D. J. Steg-
wee, penningmeester; mevrouw J. A.
C. E. van der Meijden-Hesterman, L.
F. van Dis, B. Schop, G. H. W. de
Vries Broekman.

Achterhoek

De heer W. Ouwehand is bereid deel
uit te maken van het afdelingsbestuur

ris wetenschappelijk programma : me-
vrouw G. van Reeuwijk-de Groot,
commissarissen: L. HofÍmann en L. A.
Falke.

's-Gravenhage

Tijdens de lede nvergadering d.d. 22
juni, zijn de volgende leden door het
bestuur voorgedragen en gekozen:
M. Arends, vertegenwoordiger LVVF;
M. H. van LijÍ, vertegenwoordiger
LVFD.
De volgende bestuursleden zijn herko-
zen: R. Jensch, voozitter; F. Hunink,
vice-vooaitter; mevrouw H. Bros, se-
kretaresse ; L. Rondel, commissaris.

LVVF: A. de Jong; cp LVFD: F. Voer-
mans; cp LVFD: J. Phillippo.

Leiden

Op de ledenvergadering van 8 junij.l.
heeÍt de heer P. C. Visser het bestuur
als voorzitter verlaten en is de heer D.
C. G. Boonman met algemene stem-
men tot voorzitter gekozen. Tevens is
mevrouw F. J. Haselhoff bestuurslid
geworden voor de LVFD.

Noord Holland Noord

Het bestuur van de afdeling ziet er als
volgt uit:
Voorzitter: T. van Groeningen, sekre-
taresse: mevrouw M. Koldewijn, pen-
ningmeester: J. de Moor, notuliste:
mevrouw M. Ehrens, lezingen:J. Bon-
der.

Utrecht Noord West

Op de algemene vergadering van de
aÍdeling is de heer J. P. M. Pillen be-
noemd in het bestuur, als commissa-
ris.

Friesland Haarlem

Afgetreden zijn de heren J. de Vries en
S. Y. Hiemstra.
Het huidige bestuur is als volgt samen-
gesteld:
Voorzitter: S. A. M. de Ree, sekretaris
en penningmeester: J. van der Velde,
2e sekretaris: S. Tilstra, kontaktper-
soon LWF: B. Dijkstra, kontaktper-
soon LVFD:J. SchaaÍsma, commissa-

Naar aanleiding van de Algemene
Vergadering van 1 junij.l. zijn de heren
F. A. Voermans en J. Phillippo be-
noemd tot LVFD bestuurslid. Het be-
stuur is nu als volgt samengesteld:
Voorzitter en cp LVVF: J. Otten;
vice-voorzitter en cp LVVF: G. Kos-
ters; penningmeester: F. Broerse ; se-
kretaris: mevrouw B. Diepeveen;cp

I Fysiovisie, september 1983



Besluitvorming
LVVF belangrijk
voor alle fysio -
therapeuten
De rest van dit jaar is voor de LVVF en
haar leden uiterst belangrijk. Ten be-
hoeve van alle vrijgevestigde Íysiothe-
rapeuten zullen door de leden van de
LVVF een aantal belangrijke beslissin-
gen moeten worden genomen die ver-
regaande konsekwenties hebben voor
de toekomstige beroepsuitoefening.
Om een goede besluitvorming te
waarborgen is het bestuur voorne-
mens een vijftal ledenvergaderingen
en een negental regionale bijeenkom-
sten te beleggen. ln overleg met de
leden dienen besluiten te worden ge-
nomen voor:

o de vestigingsregels, welke onder-
deel moeten gaan uitmaken van de
Algemene Maatregel van Bestuur
in het kader van de WVG.

o de algeheel heziene modelover-
ee nkomst tussen Íysiotherapeuten
en ziekenfondsen

o de te sluiten schriÍtelijke overeen-
komst tussen praktijki nvesteer-
de rs/praktijkhoude rs en prakijkme-
dewerkers.

De te volgen route is per
onderwerp

o Het bestuur ontvangt de voorstel-
len van de onderhandelingsdelega-
tie, c.q. de betreffende commissie.

. Het bestuurbepaalt haarstand-
punt.

o ln een ledencirculaire worden de
voorstellen aan de leden bekend
gemaakt.

o Vervolgens vinden drie regionale
bijeenkomsten plaats, waarbij de
leden hun reaKie kunnen geven. ln
verband met de totstandkoming
van de modelovereenkomst met de
VNZ wordt daarbij gedacht aan een
informatieve opiniërende Algeme-
ne Vergadering, zodat de onder-
handelingsdelegatie verder kan
werken met de daar gemaake op-
merkingen.

o per onderdeel wordt de besluitvor-
ming aÍgesloten met een besluit-
vormende Algemene Vergadering.

Afhankelijk van opleverdata van de
stukken door de commissies/onder-
handelingsdelegatie, zult u worden op-
geroepen voor een Algemene Verga-
dering en regionale bijeenkomsten.
Getracht wordt u steeds circa 3 weken
voorbereidingstijd te geven. Bestuur
en bureau staan hierbij onder zeer
grote tijdsdruk, desalniettemin willen
wij met de leden van de LVVF tot een
goede besluitvorming komen.

Aanpassing artikel 8 van
de modelovereenkomst

Op donderdag 8 september 1983 om
19.30 uur, vindt in de Jaarbeurs te
Utrecht een ledenvergadering plaats
over een tussentijdse wijziging van de
huidige modelovereenkomst. Deze
wijziging is, ook voor praktijkmedewer-
kers, noodzakelijk geworden in ver-
band met de uitvoering van het besluit
van de Minister van 3 februari 1982.
Daar werd nog eens extra op gewezen
door de recente Groningse en Amster-
damse uitspraken. Een aanpassing
van artikel 8 van de huidige modelover
enkomst, hetwelk de LWF leden in
extenso is voorgelegd, is dan het lo-
gisch gevolg, mede gezien ook het
verenigingsbeleid ten aanzien van de
positie van de praktijkmedewerkers.
Alleen leden hebben, op vertoon van
hun lidmaatschapskaad recht op toe-
lating tot en deelneming aan de be-
sluitvorming in deze vergadering. .

landelijke vereniging van

vri jgevestigde fysiotherapeuten

Mededelingen
uit de FHZ
Thema-avond

ln toenemende mate komt de invoe-
ring van het Íunctiewaarderingsproject
gezondheidszorg dichterbij. De FHZ
heeft derhalve gemeend er goed aan
te doen voor alle leden van de in de
FHZ deelnemende verenigingen een
zogenaamde thema-avond over dit
onderwerp te organiseren. Tiidens de-
ze avond zal met name ingegaan wor-
den op de specifieke toepassing van
het FWG ten aanzien van de groepe-
ringen die de FHZ veftegenwoordigt.
Tijdens deze avond zullen in ieder ge-
val als sprekers aanwezig zijn
1. lng. P. Heine, functiewaarderings-

deskundige van de NZR;
2. Z.S. Stadt, voorzitterFHZ.
De thema-avond zal plaats vinden op
22 november 1983 te 18.30 uur in het
Jaarbeu rscongresgebouw te Utrecht.
Nadere informatie omtrent het exacte
programma zal een ieder nog toege-
stuurd worden. Noteert u nu alvast 22
november in uw agenda!

FWG

Bij beschikking, gepubliceerd in de
Staatscourant van 30 juni j.1., is de
tekst van de CAO voor het Ziekenhuis-
wezen van 1 november 1982 tot 1 april
'1984 in grote lilnen goedgekeurd, met
inachtneming van enkele zaken die
ook reeds in eerdere jaren waren ge-
weigerd. Niet in dit besluit begrepen is
de goedkeuring van het functiewaar-
deringsproject gezondheidszorg. Hier-
uit volgt, dat de nieuwe tekst van het
zogenaamde gele boekje met terug-
werkende krachtvanaÍ 1 november
'1982 geldend is tot en met 1 april
1 984.
De laatste berichten over de goedkeu-
ri ng van het f u nctiewaarderingsproject
stemmen tot uiterste somberheid.
Voor zover op moment van schrijven
bekend, wenst de overheid goedkeu-
ring aan het FWG te onthouden om
een aantal redenen, waarvan de voor-
naamste zouden zijn dat:
- het systeem te weinig overeen-

stemming vertoont met de
BBRA-structuur;

- de kostenramingen van CAO-par-
tijen te optimistisch zouden zijn;

- de zogenaamde loonlijn met name
wat betreÍt de hogere regionen te
hoog zal liggen;

- de garanties ten aanzien van ver-
worven rechten niet acceptabel
zijn;

- het Íunctiewaarderingsproject een
bijdrage dient te leveren aan de
ombuigingen in de gezondheids-
zotg.

Met name deze drie laatste punten
doen het ergste vrezen voor wat be-
treÍt de belangen der FHZ-leden.
De vraag zalongetwijÍeld rijzen hoe
zeer partijen bijde CAO voor het Zie-
kenhuiswezen nog aan fu nctiewaarde-
ring moeten hechten nu blijkt dat een
en ander alleen door de overheid
goedgekeurd zou kunnen worden in-
dien daarmede politieke beleidsdoe-
leinden worden bevorderd. lndien de
overheid haar standpunt ook Íormeel
heeft prijsgegeven - hetgeen waar-
schijnlijk in de maand september zal
geschieden - zullen CAO-partijen zich
hieromtrent ernstig moeten beraden.

Trendvolgers

Beterschap,
gezamenlijk

GOB en FHZ participeren
in het kader van het trend-

landelijke vereniging van
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volgersoverleg met het ministerie van
Soóiate Zaken en Werkgelegenheid in
de zogenaamde WSA-werkgroeP.
WSA staat voor Werkgroep Structure-
ri ng Arbeidsvoorwaarden collectieve
sector.
ln deze werkgroep zouden werkge-
vers, werknemers en ambtenaren af-
komstig van het ministerie van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid, Welzijn,
Volksgezondheid en Cultuur en Bin-
nenlandse Zaken gezamenlijk een
model uitstippelen, waarbinnen de ar-
beidsvoorwaarden voor de zogenaam-
de trendvolgers zouden kunnen wor-
den vastgesteld. lmmers, bij het aflo-
pen van de Tildelijke Wet Arbeidsvoor-
waarden Collectieve Sector dient er
een definitieve wet te komen om de
arbeidsvoorwaarden in de collectieve
oÍ trendvolgende sector vàst te stellen.
Het moge duidelijk zijn dat het ministe-
rie in dezen tracht zoveel mogelijk in-
vloed te krijgen terwijlde partijen die
aan taÍel zitten in de trendvolgende
sector trachten het ministerie zo wei-
nig mogelijk invloed te geven. ln de
werkgroep bleek men gezien deze to-
taal verschillende uitgangspunten het
niet eens te kunnen worden over een
aanvaardbaar model dat aan de minis-
ters zou kunnen worden voorgelegd.
Gezien de bijzonder trage en f rustre-
rende gang van zaken binnen de

werkgroep hebben werkgevers- en
werkneme rsvertegenwoordigers voor-
alsnog verdere deelname aan de
werkgroep opgeschort. Men wacht nu

eerst het advies af van de Sociaal
Economische Raad die zich eveneens
over de vorming van arbeidsvooruaar-
den in de collectieve sector uitspreekt,
en de visie van het ministerie daarop,
alvorens men verdere gesprekken in
de werkgroep aangaat. De verwach-
ting luidt, dat het advies van de soci-
aal Economische Raad in het najaar
van 1983 zal verschijnen. Gezien de
samenstelling van de Sociaal Econo-
mische Raad is het niet verbazingwek-
kend, dat nu reeds het gerucht gaat
dat dit advies zeer weinig zal aÍwijken
van de mening van de werkgevers- en
werknemerspartijen, waaronder de
FHZ,inde collectieve sector. Het mi-
nisterie zal dan met andere dan puur
bezuinigingsargumenten dienen te ko-
men om een andere weg in te slaan
dan partijen in de collectieve sector
voorstaan.

Professionele statuten
De Landelijke Vereniging van Fysio-
therapeuten in Dienstverband (LVFD)
heeÍt nu ook haar proÍessioneel sta-
tuut voor de fysiotherapeuten in
dienstverband gereed. Het FHZ-be-

stuur bleek met het proÍessioneel sta-
tuut geen problemen te hebben, zodat
het in principe kan worden ingediend
bij de NZR. Overigens gaat op inÍor-
mele basis wederom met de NZR over
de professionele statuten door de FHZ
gepraat worden om in het kader van
de accoordverklaring van de proÍessi-
onele statuten van het GOB te bezien
of ook accordering van de professio-
nele statuten van de FHZ wellicht dich-
terbij is gekomen. .

Studiedag
ambtenaren-
centrum
Op 24 oktober organiseert het Ambte-
narencentrum een studiedag over
technologische ontwikkelingen onder
het thema ;'Automatisering robottise-
ring'. Daarbij zal bijzondere aandacht
worden besteed aan de aard en om-
vang, alsmede de invloed op arbeids-
omstandigheden en werkgelegenheid
bij diverse overheden.
Toegang is gratis, belangstellenden
kunnen zich aanmelden bij mevrouw
van Barlingen op het Centraal Bureau.

Dimensies van
Manuele
Therapie
De leden van de NVMT tref-
fen in hun exemplaar van
Fysiovisie een volledig
programma en een in-
schrijfkaart aan voor het
Congres'Dimensies van
Manuele Therapie', dat op
28 oktober in Den Haag ge-
houden wordt. Niet-leden
van de NVMT kunnen het
programma aanvragen op
het Centraal Bureau.

Het gegeven, dat in Nederland ver-
schil van opvatting bestaat over de wij-

ze waarop manuele therapie dient te
worden toegepast is geen beletsel
voor de verdere ontwikkeling ervan.
Zolang de geneeskunde bestaat, zijn
er verschillende opvattingen geweest
waarover intern heftig is gediscussi-
eerd. Misschien juist daardoor heeÍt
de geneeskunde zijn huidig niveau be-
reikt. Ook binnen de beroepsgroep
van manueeltherapeuten zal men de
discussie niet uit de weg moeten gaan,
zolang er goed gedocumenteerd en
geargumenteerd wordt, waarbij men
uitgaat van het feit dat overheid, ver-
wijzers en patiënten de overtuiging
hebben, dat de patiënt bij de manueel
therapeut in goede handen is.
De bovengenoemde uitgangspunten
heeÍt de congrescommissie NVMT ge-
hanteerd bij de voorbereiding van het
programma. Het zwaartepunt ligt op
recente ontwikkelingen in relatie tot de
aanliggende disciplines, waarmee
men te maken heeft als manueel the-
rapeut. Daarbij is zoveel mogelijk re-
kening gehouden met de verschillen
van inzichten die er zijn. Aparte ses-
sies zijn gewijd aan de lijn diagnose -
werken met behandelgegevens - the-
rapeutisch rendement. Er wordt aan-
dacht besteed aan zaken als-wetge-
ving, tarieven en nascholing.
Met dit congres wil de NVMT de sym-
biose benaderen tussen de vigerende
visies op manueel therapeutisch ge-
bied, terwijl men bovendien wil laten
blijken hoe integraal deze therapie-
vorm in het medisch therapeutisch
denken kan worden ingepast.

Het programma
ln het plenaire gedeelte, bestemd voor
alle deelnemers wordt behandeld:

'Manuele Therapie in Nederland van
begin tot nu', drs. W. Berrens, manu-
eel therapeut;

'Visie op Manuele Therapie vanuit
de neurowetenschappen', dr. B. van
Cranenburgh, neurowetenschapper;

'Een computermodel van de bewe-
gingsmogelijkheden van de wervel-
kolom', H. van Mameren, anatoom;

' Fu nktionele aanpassingsmecha-
nismen rond het sacroïliacale ge-
wricht tiidens de zurangerschap', H.
Oonk, biomechanisch ingenieur;

'Funktie - vorm - relatie, be-
schouwd vanuil de morÍologie',
P. Dullemeyer, anatoom ;

'Perspektieven voor Manuele The-
rapie', H. A. A. G. Quaadvliet, manu-
eel therapeut.

Daarnaast zullen een aantal parallel-
sessies worden gehouden. Men kan
dan kiezen uit de volgende onderwer-
pen:

'Diagnose en therapeutisch beleid',
dr. Ch. van Weel, huisarts;

'Doelmatig werken met behandelge-
gevens', dr. ir. A. Hasman;

'Zicht op therapeutisch rendement',
drs. H. J. Tap, Íysiotherapeut-socio-
loog;

Nederlandse Vereniging voor

Manuele TheraPie
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'Neurologie en Manuele Therapie',
R. A. B. Oostendorp, fysiotherapeut;

'Röntgenologie en Manuele The.ra-
pie', B. J. Vortman, revalidatie-arts;

'Evaluatie van Manuele Therapie
met behulp van het oppervlak-
te-emg en een microcomputer',
P. Boelens, Íysiotherapeut ;

'Manuele Therapie en wetgeving',
mr. G. H. Ch. Harloff, beleidsambte-
naar ministerie van Volksgezondheid;

'Tarieven in de gezondheidszorg',
drs. J. Maat, bedrijfseconoom;

'Niveaubewaking via nascholing',
drs. F. van Kalmthout, direkteur Stich-
ting Wetenschap en Scholing Fysio-
therapie.

Hoewel georganiseerd door de NVMT,
is dit congres van belang voor alle Íy-
siotherapeuten, zeker degenen die be-
langstelling hebben voor de stand van
zaken in de manuele therapie. De toe-
gangsprijs bedraagt / 60,-. Program-
ma en inschrijfkaart kunnen worden
aangevraagd op het Centraal Bureau
te AmersÍoort. Telefoon : 033-622400
toestel26.

1.F.O.M,T.',84
Om vast te noteren in de agenda:van
25 tot en met 29 juni 1984 organiseert
de IFOMT, de lnternational Federation
oÍ Orthopeadic Manipulative Thera-
pists in Vancouver, Canada een con-
gres.
Bij voldoende belangstelling kan een
gezamenliike reis georganiseerd wor-
den. Zodra wij uit Canada nadere in-
formatie krijgen over het programma
zal dat gepubliceerd worden. .

Voorlichting
jeugd

nederlandse vereniging voor
fysiotherapie in de sportgeneeskunde

afname 10 stuks) aan het NISGZ, giro
234593 met vermelding van het aan-
tal.
Daarnaast beschikt men over een 1 6
mm film: 'Jeugd, sport en gezondheid'.
Film en boekje sluiten goed op elkaar
aan en zijn te gebruiken als diskussie-
of voorlichtingsmateriaal. De distribu-
tie van de Íilm geschiedt door het Ne-
derlands lnstituut voor Audiovisuele
Media (NIAM)te Den Haag, tel.
070-600924. .

Voortbestaan
VMSF

Tijdens de laatste Algemene Vergade-
ring bleek dat degenen die op deze
algemene vergadering aanwezig wa-
ren, van mening zijn dat vooÍlbestaan
van de VMSF geen zin heeft, indien de
vereniging niet kan rekenen op aktieve
inbreng van alle leden. Regelmatige
wisseling van het bestuursbestand is
een middel om een zo breed mogelijke
inbreng van de leden in het vereni-
gingsgebeuren te bewerkstellingen.
De aanwezigen op genoemde alge-
mene vergadering waren om diverse
redenen niet beschikbaar voor een be-
stuursfunktie (velen waren reeds aktief
(geweest)binnen het verenigingsge-
beuren) zodat het besluit door de ver-
gadering werd genomen om de vereni-
ging maar op te heffen, indien niet
voor 15 okober a.s. tenminste twee
bestuurskandidaten zich aangemeld
zouden hebben.
Wanneer u van mening bent, dat de
VMSF moet blijven voortbestaan, dan
vertrouwen wij erop dat bestuurskan-
didaten gevonden kunnen worden. ln-
dien u de VMSF bestaansrecht toe-
kent roepen wij u op om te bevorderen
dat vóór 15 oktober a.s. tenminste
twee bestu u rskandidaten voorradig
zijn. De kandidaten gelieve zich aan te
melden bij het interim-bestuuroÍ bij het
Centraal Bureau van het Genoot-
schap, t.a.v. mevrouw F. A. Mutgeert.
Mochten er op 15 oktober a.s. geen
kandidaten voor het bestuur beschik-
baar zijn, dan zal het interimbestuur
genoodzaakt zijn, zoals afgesproken
op de laatste algemene vergadering,
maatregelen te treffen de vereniging
op te heffen.
Wij hopen echter dat het zo ver niet zal
komen! .

T

vereniging van multidisciplinair

samenwerkende Íysiotherapeuten

Nederlandse Vereniging voor

Fysiotherapeuten in de

Pré-en Poslnatale Gezondheidszorg

Regio-
bijeenkomsten
Friesland

20 september, 20.00 uur
Laparoscopie
Door: H. A. Wymenga, gynaecoloog
Plaats: Bonifatius Hospitaal, P. Troel-
straweg 78, Leeuwarden.

Noord Holland Noord

22 september 19.45 uur
'Bevalling en kraamtijd psycholo-
gisch bekeken'
Door: Simone van Dijk
Regiozaken:
Uitslag van de enquëte.
Definitieve keuze regioteam en regio-
coördinatrice.
Plaats: Kruisgebouw'Dr. Leenaers-
huis', Mient 82, Castricum.
Dit is gelegen langs de spoorlijn Ca-
stricum - Alkmaar, op ongeveer 3 mi-
nuten lopen van het station.
Nadere informatie: lneke de Gee-de
Ridder, tel. 0251 8-56896. a

Toekomst
Hoger
Gezondheids-
zorg Onderwijs
Op donderdag 13 oktober en vrijdag
14 oktober organiseert de sektie Ho-
ger Gezondheidsondena/js van de
HBO-Raad in Noordwijkerhout een
congres onder de titel:
'Strukluur van het Hoger Gezond-
heidszorgonderwijs'
ln het bijzonder zal worden ingegaan
op de positie van het hoger gezond-
heidsondenarijs in relatie tot de toe-
komstige wetgeving en de maatschap-
pelijke ontwikkelingen.
Dit congres is zekervan belang voor
fysiotherapeuten die betrokken zijn bij
de opleiding. Nadere inÍormatie is te
verkrijgen bij de HBO-Raad, sekretari-
aat Sektie Hoger Gezondheidszorgon-
derwijs, Den Haag, tel. 070-624951,
toestel 46. .
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Het Nationaal lnstituut voor de Sport-
gezondheidszorg, N. l.S.G.Z., waarin
de NVFS participeert, heeft voorlich-
tingsmateriaal voor de jeugdige spor
ter ter beschikking. Het betreft een
boekje bestemd voor jeugdigen van 12
tot 18 jaar, waarin een skala van on-
derwerpen met betrekking tot de
jeugdsport wordt behandeld. Dit boek-
je is te bestellen door het overmaken
van / 2,50 per exemplaar (minimum



- AÍdeling Almelo (22):

Koning mw. E. J. Prinsenstraat 50
Almelo

- Aídeling Amsterdam (91):

Diikstra M. J. Pres. Kennedylaan
1 92/lll Amsterdam 020-460439
Mellenberg M. M. Odeliuskade 47ll
Amsterdam 020-188632
Migchelsen L. A. A. Quinten Massy-
straat 2/lll Amsterdam 020-725502
Slobbe mw M. A. Kromboomsloot 55
Amsterdam 020-355048
Wals mw P. Orionplantsoen 48 Am-
sterdam 020-316054

- AÍdeling Apeldoorn (31):

Jansen J. Putterweg 82-H41Garde-
ren 05776-1 067
Zwetsloot F. D. M. Deventerstraat 67
Apeldoorn

- AÍdeling Arnhem (35):

Boer mw E. J. de Spijkerstraat 245
Arnhem

- AÍdeling Breda (54);

Giesen mw M. H. H. Haansberg 20
Etten-Leur 01 608-34081
Roza A. J. Burg. Gescherstraat 5
Waspik 04168-1889
Simons mw J. E. C. M. Bas-Dongen 5
Dongen 01 623-1 2459
Stoel mw T. C. Ericalaan 4 Bergen op
Zoom 01 640-35360

- AÍdeling Deventer (37):

Zengers mw H. M. H. J. P. Fesevur-
straat 1 6 Deventer 05700-35295

- AÍdeling Dordrecht (53):

Huyben mw M. J. Steenplaats 24 H.l
Ambacht 01 858-7552
Visser M. D. J. de Corn. EveÍtsen-
straat 54 Dordrecht 078-1 85306
Wijk mw R. M. T. van Essenstraat 38
Spijkenisse 01 880-1 4369

- AÍdeling Eindhoven (43):

Cornelissen mw E. T. T. M. L. Napo-
leonlaan 21 Eindhoven 040-423386
Linden-Dorn mw J. M. J. v.d. van
Disselln. 1 7/A Bladel 04977 -4838
Vlokhoven J. P. L. van Sprookjes-
berg 58 Veldhoven 040-541913

- AÍdeling Enschede (25):

Groeliken E. Th. M. Molukkenstraat
101 Enschede 053-323652
Leve J. de Blekerstraat 51 Enschede
053-303587
Polman mw M. F. M. Tubantiasingel
79 Enschede 053-359999

- AÍdeling Friesland (11)

Boer mw N. de Nieuwstad 52 Bergum
051 1 6-1 288
Brouwer mw J. Koekebakkerssteeg 5
Dokkum 051 90-5382
Burgers mw M. H. Y. Hopperus Bu-

Nieuwe leden
maperk 3 Drachten 05120-14840
Louw J. C. Pieter Stuyvesantweg
1 75lc Leeuwarden 058-1 52549
Swierstra mw T. H. Diepenbrock-
straat 45 Leeuwarden

- AÍdeling Groningen (12):

Beukema mwT. W. Nw. Bleeker-
§traat 6 Groningen
Bosma-Winters mw G. M. De Roder
3 G rijpske rk 0 5947 -2564
Dam-Miedema mw W. van Poelbuurt
18 Opende (gr) 05946-8096
Groen mw E. Kremersheerd 90 Gro-
ningen 050-41 3087
Heusden mw M. J. Th. van Kleine
Brandenburgerstraat 2 Groningen
Kooi mw H. P. v.d. Nassaulaan 31ia
Groningen 050-135200
Lens C. J. Winschoterdiep 155/g Gro-
ningen 050-1 80029
Tepper mw M. v. Linschotenstraat 73
Hoogezand
Wiikstra P. J. H.W. Mesdagstraat
1 SiA Groningen 050-1 22876

- AÍdeling Haarlem (83):

Blok mw M. M. Fahrenheitstraat 10
Badhoevedorp 02968-4869
Nelis mw G. M. A. Polenstraat 73
Haarlem
Ruy! mw M. l. Graan voor Visch
'l 8307 Hoofddorp 02503-1 4606

- AÍdeling's-Hertogenbosch (42):

Wintjens mw M. J. Th. Baliuwstraat
81 Oss 04120-40507

- AÍdeling Hilversum (64):

Ruger P. R. Bosboom Toussaintlaan
2 Bussum 021 59-1 861 0
Woude mw J. van der Bachlaan 10
Naarden 021 59-43288

- AÍdeling Leiden (72):

Boon J. den Lange Brug 75 Leiden
071-141120
Ruting mw W. Lindenhoverstraat 12
Zwamme rdam 017 26- 1 2328
Wanders-Fontijn mw M. J. G. Lupi-
nesingel352 Alphen a/d Rijn
o1720-43236

- AÍdeling Limburg (10):

Huybers J. M. H. J. Mgr. Zwijssen-
straat 4 Sambeek 08855-5427
Kicken mw A. M. J. Kundergats 25
Voerendaal 045-751234
Puts mw A. H. J. D. Doutzenberg-
straat 30 Heerlen
Vissers J. A. Laurenburg 235 Weert
(L) 04950-33753

- AÍdeling Neder Veluwe (34):

Punder mw l. E. de Hindelaan 12 Wa-
geningen O837O-12OO7

- Aídeling Nrd. Holland Nrd. (81):

Alkmaar 072-616938
Giizen W. B. P. Burg. Scholtenstraat
23 Beverwijk 0251 O-1 01 47
Hooydonk-Sprengers mwW. H. M.
Marsdiepstr. 2 Alkmaar 072-618638

- AÍdeling Rotterdam (52):

Bout G. J. Alex Vermuellstraat 33
Brielle 01810-2907
Luitwieler mw M. Alsemstraat 266
Hoogvliet 010-165363
Most G. van der Mariastraat 12lA
Schiedam 010-734196
Reijsenbach de Haan mw W. Noord-
einde 3 DelÍt 015-125617
SchefÍers mw A. J. M. Essenburgsin-
gel 146/8 Rotterdam 010-767546
Tegelaar P. G. Reginastraat 3 Delf-
gauw 01 5-567650
Verheggen mw G. D. M. Mathenes-
serlaan 407lA Rotterdam 01 0-768567

- AÍdeling Tilburg (41):

Klijn N. A. P. J. Julianastraat 30
Kaatsheuve I O41 67 -77 57 3

- AÍdeling Utrecht Nrd. West (61):

Contant G. F. Wilhelminastraat 45
Breukelen 03462-4507
Dekker G. F. Sumatrastraat 4 Utrecht
Eggens-Schriever mw M. Appelgaar-
de 18 Nieuwegein 03402-44348
Entrop mw M. E. Springweg 53
Utrecht 030-31 0051
Jansen mw P. J. M. W. Oude Gracht
1 7 Utrecht 030-31 9335
Knoops mw L. A. Oudwijkerlaan 13
Utrecht 030-51 51 32
Kuitert mw A. M. Schr. v.d. Kolkstr. 1

Utrecht 030-31 781 1

SchijÍ mw E. Noordwijkerschans 74
Nieuwegein 03402-653 1 9
Vroedt mw A. M. de Schimmelpen-
nicklaan 19 Utrecht 030-717854

- AÍdeling Utrecht Nrd.Oost (62):

Brummel-v.d. Voet mw. E. C. Jacht-
laan 12, Bilthoven, 030-791933
Leur A. J. J, Weversingel 5 Amers-
Íoort 033-720649

- AÍdeling Utrecht Zuid (63):

SchaaÍsma B. Jan Steenlaan 18
Doorn 03430-1 3507
Vliet O. L. van der Elzenstraat 18,
Brakel 041 87-2855

- AÍdel ing Zaanstreek/Waterland
(82):

Baken-Wolters mw B. L. J. M. Pink-
sterbloemweg 177 Zaandam
075-1 57363
Kimman H. G. M. N. Hooft Hasselaar-
straat 122 Purmerend 02990-39167
Vroliiks mw G. U. Julianastraat 14,
Purmerend, 02990-29999

- AÍdeling Zeeland (51):

Adriaanse mw N. Plein 6'sH.H.kinde-
ren

12

Duyn R. G. E. Marskramerstraat 3

Fysiovisie, september 1 9&3



Linde-Stroo mw P. v.d. Pres. Roose-
veltlaan 1 43 Vlissingen 01 1 84-7 277 I
Nooiier mw. M. L. Troelstraweg 49
Vlissingen 01 1 84-60945

- AÍdelingZwolle(21):

Albers B. J. A. Wentholtstraat 57 Om-
men 05291-1 '162

Hilderink E. J. M. Griend 19-22,Le-
lystad 03200-50569
Webbink mw. J. Zeesserweg 8, Om-
men 05291-6055

Leden woonachtig in het buitenland
Bruggemann J. Bohlgutsch 2,
Ch-6300 Zug Zwitserland
Saag mw K. v.d. Av. de la Döle 2,

1 005 Lausanne Zwitserland
Skene mw P. W. H. Zàhringerstrasse
69, 3012 Bern Zwitserland
Wormgoor mw W. p/a Organisation
de Volontaires B.P. 101 10 Niamey Ni-
geria

Aangemeld als buitengewoonlid

Rechtspersonen
De Losserhof Oldenzaalsestraat 1 34,
Losser
Wijkgezondheidscentru m' Bever-
waard' Nijerodeweg 49, Rotterdam

Degenen die in het mei en juni num-
mer van Fysiovisie vermeld staan zijn
aangenomen als lid. .

Overzicht prijzen
genootschapsdrukwerk

500 stuks 1000 stuks 2000 stuks 5000
A

140
114
125
't61

94
354

B
99
68
83

125
52

291
77

A
229
192
203
296
140
676

B
198
135
166
244

94
567
154

A
510
395
447
655
281

'ulo

stuks
B
494
333

598
224

1 383
385

Briefpapier (groot)
Brief papier (1 91 lzx 21 )
Enveloppen
Vensterenveloppen
Aíspraakkaartjes
Nota's
Patiëntenkaart

411

AB
94 52
78 36
83 47
99 62
62 26

203 156
38

VerslagÍormulieren per 100 stuks 33,-
VerslagÍormulieren bestemd voor artsen, in tweevoud, per 100 stuks 33,-

N.B. A = bedruK: vierweken levertijd
B : onbedrukt : uit voorraad leverbaar.

Leden kunnen een gratis proeÍset aanvragen, dat al het genootschapsdrulwerk
bevat.

Agenda
Genootschap

8 september 1983
Algemene Vergadering LWF
Jaarbeurs te Utrecht.

22 oktober 1 983
Studiedag
Werkgroep Begeleiding Hartpatiënten
Wilhelmina Kinderziekenhuis te
Utrecht.

28 oktober 1 983.
Congres NVMT
'Dimensies van Manuele Therapie'
Nederlands Congresgebouw te Den
Haag.

okober 1 983
Studiedag MBD
Blauwe kollegezaal van de Medische
Faculteit van de KU te Nijmegen.

12 november 1983
Najaarsbijeenkomst NVFP
Jaarbeurscongrescentrum te Utrecht.

18 november 1983
Najaarscongres
'Fysiotherapie 2000,
proÍessionalisering als therapie'
RAI-congrescentrum te Amsterdam.

10 december 1983
Algemene
schap

Vergadering Genoot-

Jaarbeurs te Utrecht.

Afdelingen

Priizen overige genootschapsartikelen
leden niet-leden Amsterdam

Presentatie- en
ad mi nistratieregisters Fysiotherapeut
Kontrakten : nota-basis

dienstve rband met vast salaris
dienstverband met variabel salaris

Auto-embleem
lnsignes: dames

heren
Naaldbanden tijdschrift
Rijksherke nningsschild leden
Rijksherkenningsschild niet-leden
Bruine bureauleggers
VMSF uitgave
Nota m.b.t. kruisorganisaties
Patiënt met multiple pathologie
Bezwaarschrift
Beroepsschrift
De zorg om de kwaliteit
van de zorg in de Íysiotherapie

Í
f
f
f
Í
Í
Í
Í
Í
Í
Í
f
f
f

17,-
20,-
20,-
20,-
o_
16,-
8,50

21,-
95,-

135,-
15,50
11,-
7,50
9,50

gratis
gratis

I 9,50

7,50
50,-

f
f

Boeken leden niet-leden

Hemiplegie
Traumatologie
De Cervicale wervelkolom (nog niet verschenen)
Handleiding voor de Fysiotechnicus
SpierdystroÍie
Syllabus Spelleiding
Neurologie voor de Íysiotherapeut

Í 17,50
Í 17,50
Í 17,50
Í 35,-
I 5,50
/ 16,-

f 23,50
Í 23,50
Í 23,50
Í 45,-
/ 10,s0
Í 26,-
119,50

22 september, 20.00 uur
Bio-energetica binnen de tysiothe-
rapie
Door: Dick Veer en Fieke Beun
Plaats: St. Lucasziekenhuis, Jan Toor-
opstraat 'l 64, Amsterdam.

Arnhem

4 ok, 20.00 uur.
Behandeling van CVA-patiënt met
videoÍilm.
Door: kollega J. Dingemans
Plaats: Tuinhuis Gemeente Zieken-
huis Arnhem.

Dordrecht

Middels deze berichtgeving willen wiju
alvast voor-informeren over een aantal
aktiviteiten in het a.s. najaar. Mede
o.i.v. de op handen zijnde Wet Voor-
zieningen Gezondheidszorg en de
voorbereiding tot locale c.q. regionale
invulling daarvan door reeds langer
bestaande werkgroepen (Osel-struk-
tuur) wil het bestuur van de regio
Drechtsteden, het zgn. PO : samen-
werkingsverband NGF/NWF op aÍde-
lingsniveau) thans voorgaan tot het
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oprichten van PFV's (Plaatselijke Fy-
siotherapeuten Verenigingen). ln de
Hoekse Waard en Sliedrecht is dit
reeds het geval, in andere plaatsen
worden hiertoe voorbereidi ngen ge-
troÍfen. Het gezamenlijke bestuur stelt
zich voor een aantal oriënterings c.q.
oprichtingsavonden te organiseren in
die gebieden die nog'braak' liggen. Dit
zijn: Dordrecht - Zwijndrecht en omge-
ving - Ridderkerk - Bolnes. Er zullen
vooreerst een drietal bijeenkomsten
gehouden worden welke bestemd zijn
voor alle in die plaats oÍ die regio wer-
kende FT's en hun medewerkers. Als
data zijn hiervoor gereserveerd:

- dinsdag, 9 september'83 voor Dor-
drecht, aanvang 20.00 uur. Plaats:
diac. huis Refaja.
- maandag 12 september voor Zwijn-
drecht. 20.00 uur.
- dinsdag 13 september voor Ridder-
kerUBolnes e.o. 20.00 uur.

Hilversum

22 september, 20.00 uur
Betekenis van de Ergotherapie, ook
voor de Eerste lijn
Door: AÍdeling ergotherapie van'De
Trappenberg'
Plaats: Revalidatiecentrum'De Trap-
penberg', Crailoseweg te Huizen.
Lid maatschapskaart van het Ge noot-
schap verplicht. Niet leden / 10,- en-
tree.

19 oktober, 20.00 uur
De voet-visie van een podoloog
Door: H. J. Erenstein
Plaats: Aula RKZ te Hilversum.
Lidmaatschapskaart van het Genoot-
schap meenemen. Niet leden / '10,-
entree,

Haarlem

29 september, 20.00 uur
lnspanningsÍysiologische g renzen
van de spieren
Door: lr. R. D. Woittiez
Plaats: E. G.

25 oktober, 20.00 uur
De valse positieve bevindingen bij
weerstandstesten ; klinische les
Door: De heer Weterings
Plaats: E. G.

29 november, 20.00 uur
Partiële immobilisatie met behulp
van tapen en bandageren.
Door: kollega L van Unen
Plaats: Boerhaave.

Leiden

Zalerdag 8 oktober 1983
Praktijkku rsus Ralionele Fysiothera-
pie
Door: Firma RaÍys
Plaats : Opleid ingsgebouw Fysiothera-
pie, Rijnsburgeruveg 1 24, Leiden.
Kosten: Í 95,- (inklusief proeÍpakket
terwaarde van I 65,-)
lnschrijving: uitsluitend door middel
van overmaking van / 95,- op giro

6471 ABN Alphen a/d Rijn, rekening-
nummer 56.90.51 .843 t.n.v. penning-
meester N.G.v.F.
Zodra het maximum aantal deelne-
mers is bereikt sluit de inschrijving. De
deelnemers ontvangen te zijner tijd het
inÍormatieboekje.

Limburg

'11 oktober, 20.00 uur
Algemene Vergadering van de AÍ-
deling Limburg
Plaats:Crest Hotel te Born
Agenda:

l.Opening door de Voozitter.
2. Notulen ledenvergadering d.d. 1 5

november 1982.
3.Binnengekomen stukken en Be-

stuursmededelingen.
4. Bestuu rsverkiezing : aftredend dhr.

J. Beulen, niet herkiesbaar.
5.Verslag ontwikkelingen en activitei-

ten aÍgelopen jaar ten aanzien van
- interne structuur,
- externe relaties,
- ontwikkelingen Fysiotherapie in
Limburg.

6. Financieel verslag aÍgelopen jaar
door Penningmeester.

7. Stichting Pensioenfonds.
8. Medewerkers op notabasis - Íis-

cale problemen.
9. Beleidsvoorstellen 1 984.

lO.Voorbespreking AV van het Neder-
lands Genootschap voor Fysiothe-
rapie november 1983.

11.Rondvraag.
12.Sluiting.
Gaarne ten aanzien van vragen betref-
fende agenda zo spoedig mogelijk te-
lefonisch oÍ schriftelijk vooraÍ aan ver-
gadering opdat opti male voorbereiding
mogelijk is!

Noord Holland Noord

25 oktober, 19.45 uur
Dia-avond, op uitnodiging van de Dia-
betes Vereniging Nederland, AÍdeling
Alkmaar:
Preventie en behandeling van voet-
problemen en -complicaties bij dia-
betes mellitus
Door: H. F. Dankmeyer, medisch advi-
seurvan de D.V.N. en dr. R. G. Beer-
ends, orthopedisch chirurg van het
Academisch Ziekenhuis Utrecht.
Plaats:'De Vest' te Alkmaar.

Rotterdam

15 september, 20.00 uur
Röntgendiagnostiek van de wervel-
kolom
Door: mw. H. E. Wicherink-Bol, radio-
loge
Plaats : Auditorium Havenziekenhuis.
Naast de algemene röntgendiagnos-
tiek wordt tevens de myelograÍie en
het CT-scan onderzoek besproken.

26 oktober, 20.00 uur
'Wat te doen, wat niet le doen'
Een lezing over vroegdiagnostiek bij
kinderen,
Door: Mevrouw L, M. de Groot-Bus-

kop, fysiotherapeute.
Plaats : Auditorium Havenziekenhuis.

Twente

27 september, 20.15 uur
Sportoppervlak en sportschoeisel
Door: L. P. Heere, sportarts
Plaats: opleiding voor Fysiotherapie,
Kortenaerstraat 4, Enschede.

25 oktober 1 983
Prakti jkavond Sensomotoriek
Deze avond is een vervolg op de le-
zing van oktober 1 982.
Door: mevrouw M. Nijhuis en mevrouw
A. Zeillemaker
Er is een maximum van 50 plaatsen.
U wordt verzocht zich hiervoor aan te
melden vóór 30 september a.s. bij: de
heer H. Middeljans, Oude Almelose-
weg '19, 7642 AK Wierden.
U ontvangt dan nadere informatie met
betrekking tot deze avond. Bijvol-
doende deelname zal eventueel een
tweede avond georganiseerd worden.

Utrecht Noord Oost

25 oktober, 20.00 uur
Fysiotherapie bij dieren
Door: kollega H. Moolenaar
Plaats: demonstratiezaal van het zie-
kenhuis' De Lichtenbeig' te Amers-
Íoort.

15 november, 20.00 uur
Fysiotherapie na HNP operatie
Door: kollega G. M. van Meerwijk
Plaats: demonstratiezaal van het zie-
kenhuis' De Lichtenberg' te Amers-
foort.

De Íunktie van LVFD-bestuurslid is va-
kant. Kandidaten worden verzocht
zich aan te melden bijsekretaris
H. C. M. de Jong, Cort v.d. Lindenlaan
24,3843 VL Harderwijk.

Utrecht Noord West

15 september, 20.00 uur
Tapen en bandage
Door: H. Aarts, van de werkgroepta-
pen en bandageren.
Plaats : Albert van Koningsbruggen-
huis, Beneluxlaan 924, Utrecht.

Utrecht Zuid

19 september, 20.00 uur
Biomechanika
Door:Th. Seroo (T.H. Eindhoven)
Plaats: Nieuwe Gasthuis, Nonneveld
52 Gorinchem.
Lid maatschapskaart Genootschap
meebrengen. Niet-leden Í 5,-.

6 oktober, 20.00 uur
Schouderonderzoek (Vivo en behan-
delmethoden).
Door: Didi van Paridon en Rene de
Bruin (N.A.O.G., Cyriax)
Plaats: Streekziekenhuis, aÍdeling Íy-
siotherapie te Gorinchem. Lidmaat-
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schapskaart Genootschap meebren-
gen. Niet-leden / 5,-
18-19 en 26 november, 9.00 uur
Ku rsus bindweeÍselmassage ll
(voor gevorderden)
Door: J. J. Sachs, J. F. M. Piët en J. M.
A. Sachs-Piët.
Plaats: Gebouw "t Kruispunt', Touw-
laan 40, lJsselstein. Nadere bijzonder-
heden in het oktobernummer van Fy-
siovisie.

Overigen

Symposium over
revalidatae en decubitus
De biomedische studievereniging Pa-
radox van de TH Twente houdt op za-
terdag 1 oktober a.s. een symposium
over revalidatie en decubitus. ln het
ochtendprogramma wordt ruim aan-
dacht besteed aan de revalidatietech-
niek met bijdragen vanuit het Neder-
lands lnstituut voor Preventieve Ge-
zondheidszorg te Leiden, het Revali-
datie centrum'Het Roessingh' te En-
schede en de RU Groningen.
ln het middagprogramma wordt de de-
cubitus belicht vanuit de hoek van de
medische wetenschap en de techniek.
De opening van het symposium wordt
te 09.30 uur verricht door proÍ. dr. R.
H. Rozendal van de interfaculteit Li-
chamelijke Opvoeding van de Vrije
Universiteit Amsterdam.
Nadere informatie: TH Twente, studie-
vereniging' Paradox', postbus 21 7,
7500 AE Enschede, tel.: 053-893970.

ReÍereermiddag
revalidatie
Woensdag 14 september en vriidag 16
september zal Dr. Kottke een gastcol-
lege geven in respektievelijk het Dijk-
zigt Ziekenhuis te Rotterdam en de VU
te Amsterdam. Aanvang 15.30 uur.
Het ondenrerp is:
'Coördination. Fundamental requi-
rements Íor training oÍ automatic
engrams'.
Dr. Kottke is professor in Rehabilita-
tion Medicine aan de Medical School
te Minneapolis (USA) en verbonden
aan het Department oÍ Physical Medi-
cine and Rehabilitation. HijheeÍt be-
kendheid veMorven door onderzoek
en onderwijs in de neurophysiologi-
sche aspecten van training van
coördi natiestoornissen te ngevolge
van cerebrale letsels.
Opgave voor deelneming aan aÍdeling
revalidatie van het Dijkzigt Ziekenhuis,
tel. 010-633180, respektievelijk de af-
deling revalidatie van de VU te Am-
sterdam, tel. 020-5486886.

Lezingen Motoriek
Op de Subfaculteit Psychologie van de
Katholieke Hogeschool te Tilburg vindt
in het najaar van 1983 een lezingency-
clus over het onderwerp Motoriek
plaats. De lezingen zijn gepland op
achtereenvolgende donderdag midda-
gen (1 5.30-1 7.30 uur) van Z?septem-
ber tot 17 november 1983. De deelon-
derwerpen betrefÍen een inleiding in

de neurofysiologie van de motoriek,
houding en beweging, programmering
van bewegingen, leren van groot-mo-
torische vaardigheden, ontwikkeling
van de motoriek, motorische stoornis-
sen, en revalidatie. De kosten van de
cursus zijn + 1 15,-. Van deelnemers
wordt venracht dat ze voor de gehele
serie inschrijven en per keer 25-40 pa-
gina's literatuu r bestuderen. lnlichtin-
gen kunnen worden ingewonnen bij
Drs. S. A. V. M. Haagh, SubÍaculteit
Psychologie, P 503, Katholieke Hoge-
schoolTilburg, 5000 LE Tilburg, tel.
01 3-662399, b.g.g. 662400. lnschrij-
vingen lieÍst schriÍtelijk op boven-
staand adres.

Kursus
Leukerbad
De aankondiging van de kursus over
rheumatolde aandoeningen in de peri-
ode 23 tot en met 27 ianuari 1984, in
Fysiovisie van junij.l. heeft geleid tot
een ruime belangstelling. Enkele deel-
nemers kunnen zich nog aanmelden.
Ook voor degenen die intramuraal
werkzaam zijn is dit congres bijzonder
interessant. Als aanvullende informa-
tie kan nog vermeld worden dat het
geheel meer het karaktervan een kur-
sus heeft dan van een congres. De
reis vangt aan op vrijdag 20 januari en
omvat 10 dagen, in het voorbericht
was 8 dagen vermeld. Voor inlichtin-
gen kunt u zich wenden tot het sekre-
tariaat van het lnstituut voor Educatie
en Vorming in de Gezondheidszorg,
Europastraat 2, Krommenie, tel.
075-285937 na 1 8.00 uur.

Vraag & aanbod
Advertenties voor deze rubriek kunnen
alleen door leden worden opgegeven
in de categorieën personeel aangebo-
den, waarneming, apparatuur en di-
versen. De opgave dient schriÍtelijk te
geschieden bij: Tijl TijdschriÍten 8.V.,
Postbus 9943, '1006 AP Amsterdam
met vermelding van Lidnummer. De
uitgeefster behoudt zich het recht voor
om in overlet met het Genootschap
advertenties te weigeren welke naar
haar oordeel niet passen in deze ru-
briek. Advertentietarief voor abonnees
in deze rubriek (excl. bewijsnummer)
tot en met 5 regels, 6 cm breed
Í 35,-; elke regel meer f 8,-. Leden
van het Nederlands Genootschap voor
Fysiotherapie krijgen 10% korting bij
plaatsing van advertenties in algeme-
ne rubrieken van Fysiovisie en het Ne-
derlands Tijdschrift voor Fysiothera-
pie. Advertenties voor het oktober-
nummer inzenden vóór 19 september
1983 aan TijlTijdschriÍten B.V.

Te koop Micro-wave. Geheel compleet en
in prima staat. Prijs n.o.t. lnlichtingen:tel.
021 54-17 1 41 toestel 246.

Te koop: oeÍentrap, variabel in opstap,
merk Lameris, §pe Varitrap, prijs I 500,-.
Tel. 01749-44041 tst. 313.

Te koop: elec. intermiteÍende tractaetaÍel
200.-. Tel. 021 55-1 7899 of 13037f

Wii zoeken werk
Fysiolherapeut (32 ir.), ervaring in paÍti-
culiere praktijk zoekl werk oÍ waarne-
ming. Bezig met reÍlexzóne th/accupres-
suur, belangstelling voor man.th. haptoth.
en psychosomatiek. Jaap Sinnema, Dorps-
straat 17, Den Ham,05495-2631 i.b.v. au-
to.

Fysiotherapeute 26 ir. heeft ervaring betret
Íende div. waarnemingen zowel in zieken-
huis als part. praktiiken zoekt vaste baan
en/oÍ waarneming. StaÍt nov.'83 curs.
bandageren en tap., niet streekgebonden,
Bilthoven, 030-784692. lngeschreven v.
div. cursussen.

Fysiotherapeute (241r.), zoekt werk oÍ
waarneming (Íull/parttime) Stage erv. in
revalidatiecentrum, part. pr., zwakz. insti-
tuut en sport Íysio. ln bezit van auto. Niet
regiogebonden. I ngeschreven voor Tapen
en Bandageren, Sport Íysio en Cyriax. A.
de Vroedt, Schimmelpennicklaan I g,

Utrecht, 030-71 7854.

Fysiotherapeute, 31 jr., zoekt parttime
baan oÍ waarneming (max. 20 uur). Bij
voorkeur in Schiedam, R'dam, Den Haag oÍ
Zoetermeer e.o. Enige waarnem. erv. in
part.prakt. Volg kurs. orthop. geneesk. (Cy-
riax). 010-710371 .

Fysiotherapeute, net terug gekeerd van
wereldreis, zoekt zo spoedig mogeliik
werk, Geen plaats voorkeur. Deeltijdbaan
of waarneming ook welkom. E. J. Koning
p/a Weth. Hinnenl. 3, Almelo, tel.:
05490-601 25.

Fysiotherapeute 3d" jaars manuele therapie
en gevolgde cursussen Cyriax en pré en
postnatale educatie met 4| jaar ervaring in
part. prakti.lk en zwakzinnigenzorg zoekt
werk in Rotterdam e.o. Hanneke Timmer-
man. Br. o. nr. FVW 1 09-01.

Fysiotherapeut, 24.1r. zoekÍ een baan
(iull-/part-time) oÍ waarneming in
Zuid-Holland. lk sta ingeschreven voor
manuele therapie, Cyriax en acupunctuur,
Joop van Leersum, v. Oldenbarneveltstr.
152C, 301 2 GX Rotterdam, tel.
01 0-1 21 836.

Fysiotherapeute (23 j.) zoekt werk (evt.
part-time/waarneming). lk heb ervaring in
part. praktijk, Academisch Zkh. en ver-
pleeghuis en ga in nov. cursus bandageren
en tapen volgen. Ben bereid tot volgen van
andere cursussen. Niet plaatsgebonden en
i.b.v. auto. Tel.:072-.1 19159.

Enthousiast f .peute zoekl weÍk, bijvoor-
keur in teamverband. Erg geïnteresseerd
in een gezondheidscentrum oÍ verpleeg-
huis. LieÍst in (omgeving van) Utrecht. Cur
sus psychologie van ouderen gevolgd aan
de RU Utrecht. Br.o.nr. FVW 109-02.

Fysiotherapeute,23 jr., sinds jan.'83 in
part. praktijk in Duitsland, komt graag terug
naar Nederland voor Íulltime oÍ goede
parttime baan. Cursus manuele segment-
therapie gevolgd, in oktober bindweefsel-
massage. Corrien Korteweg, Brunnenweg
7, D-6145 LindenÍels 2. Tel.
09-4962551 643.

Fysiotherapeut-praktiikhouder 44 jaar wo-
nend in Oosten des lands zoekt mogeliik-
heid om te komen lot verandering van
werkkring hetzij via ruil van plaats in een
groepspraktijk, hetzii een dienstverband.
Brieven onder no. FVW 109-03.

Fysiovisie, §eptember'l 983 15
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Gevraagd

Íysiotherapeut m/v

voor parttime Íunktie in Zuid-Holland met aanteke-
ning manuele therapie en Cyriax

Brieven vergezeld van curriculum vitae onder no. fll
83-09-04 naar Tijl Tijdschriften BV, pstbus 9943,
1006 AP Amsterdam

Gevraagd
ln particuliere praktijk te Veldhoven,

Fysiotherapeute
met aahtekening oÍ studerende manuele

therapie en/oÍ Cyriax.

Waarneming vanaf november/december,
resulterende in een partime baan van + 15 uur

Brieven onder no. FV 83-09-02 naar
Tijl TijdschriÍten BV, Postbus 9943,

'1006 AP Amsterdam.

Gevraagd

PaÉ-time

tn
fvsiotheraDeutíe)

particíiere praktijk, die deel uitmaàrt'van een
gezondheidscentrum.

Voor deze functie zoeken wij iemand, die bereid is
samen te werken binnen de eerste

lij nsgezond heidszorg.
Uitbouwen tot een full-time funclie behoort tot de

mogelijkheden.

Schriftelijke so//lcikÍles te richten aan:
J. D. Kranenburg, Jol30-17, 8243 HA Lelystad.

Praktijk voor KinderÍysiotherapie te
Leidschendam en Riiswiik zoekt op korte termiin

een

fysiotherapeut

Vereist: aantekening N.D.T. (kindercursus Bobath) en
ru i me e rvari ng met ontwikkeli ngsneu rologische

onderzoeks- en behandelingsmethoden.

Reakties voor 23 september 1983 richten aan:
Praktijk voor KinderÍysiotherapie, Postbus 537,

2280 AM Riiswijk.

WIJ ZOEKEN WERK
ls een rubriek voor de leden van het Genootschap voor Fysiotherapie. Deze rubriek is bedoeld voor hen die werk zoeken oÍ van werkkring willen
veranderen.
De kosten bedragen Í 40,-voor7 regels (minimum aantal.)
Elke regel meer kost / 10,-
Het aantal leestekens per regel is + 35.
Een advertentie in de rubriek'Wij zoeken werk'kunt u door middel van onderstaande bon opgeven onder bijsluiting van een geldig betaalmiddel
(gi robetaalkaart, bank- oÍ Eurocheque).

Dit formulier kunt u
adverterftie in de ru

gebruiken
briek'Wij r

voor het opgeven van uw
zoeken werk'. Wilt u zo vriendelijk

Ongefrankeerd, in gesloten enveloppe te zenden aan:
Tijl Tiidschriften B.V. Fysiovisie
'Antwoordnummer 1 601 4,
1000 SE Amsterdam.

Lidmaatschapsnummer:

TeleÍoon

zijn in blokletters te schrijven

Bon
De reglementen met betrekking tot
adverteren in de rubriek'Wii zoeken
werk'.

1. Uitsluitend schriftelijke opgave
d.m.v. bon

2. Wettig betaalmiddel
met bon opzenden.

3. Opname is gebonden aan een
minimum van 7 regels.

4. De uitgever behoudt zich het
recht voor advertenties te
weigeren; restitutie van het
betaalde bedrag zal volgen.

Advertenties vooÍ het
oktobernummer van
Fysiovisie vóór 19 septembeÍ
inzenden,

40,-

+ 10,-

+ 10,-

+ 10,-

Naam:

Adres:

I

I

Woonplaats: Handtekening:



Gevraagd in groepspraktijk

Íysiotherapeut (mnl.)
wegens vertrek van collega.

Gewenst naast het diploma Íysiotherapie
- diploma (aant.) manuele therapie

- aant. sensomotoriek
- diploma (aant.) boboth
- in bezit zijn van auto

Geboden wordt Íulltime baan op % basis
Woonruimte aanwezig

Schriftelijke sollicitaties R. Gaykema, v. Mecklenburg,
Sc hwe ri nlaan 29, 27 4 1 CW Wad d inxvee n

Gevraagd

ÍvsiotheraDeutíe)
f utí+ime in particulière pra*t)|rÏn

Leidschendam.

Voorkeur: studerend voor of in bezit zijnde van
Cyriax en/of Manuele Therapie. Liefst in het

bezit van auto.

Brieven te richten aan A. Blom, Heinsiuslaan
4,2353 TJ Leiderdorp.

Aangeboden ter ruiling

Deel fysiotherapiepraktijk op
platteland voor praktiik oÍ

praktijkdeel in midden of westen
des lands

Brieven onder nummer FV 83-09-01 naar Tijl
Tijdschriften BV, postbus 9943, 1006 AP

Amsterdam.

TE KOOP

Een praktiikpand in een luxueuze woonwiik van een grote
stad, inclusieÍ de gehele Íysiotherapeutische inrichting en

goodwill, voor de prijs van , 475.000,-.

Het hoekpand staat op eigen grond en is zeer centraal gelegen
met een stopplaats van 5 buslijnen en een tram voor de deur. Het

pand omvat: beneden: wachtkamer, UKG-kamer, keuken en
gymnastiekzaaltie/1e etage: 3 behandelkamers/2e etage: grote

hal en enkele kamers/ Er is een kelder onder gehele huis
(stahoogte), gasgestookte centrale verwarmingsinstallatie, een

voortuin, een oprijpad en een garage in de achtertuin.

Reflecties onder nr. FV 83-09-03 naar TijlTijdschriften BV,
postbus 9943, 1006 AP Amsterdam.
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ÀIu ook

SON Ete
Sonogel'! is een nieuw, verbeterd ultrageluid-contactmedium.

Het is uitstekend geschikt voor gebruik als:
- ultrageluidtussenstoÍ
- elektrisch geleidende tussenstof (bij combinatietherapie ultrageluid met

stromen)
- elektrisch geleidende contactstof voor EMG feedback.

Kenmerkende eigenschappen:

- huidvriendelijk en onschadelijk voor kleding, behandelkop en elektroden
- viskeus, druipt dus niet
- reuk- en kleurloos
- te verwaarlozen uitdroging
- wordt onder vacuum vervaardigd en bevat daarom geen microluchtbelletjes
- bevat een gepatenteerd conserveringsmiddel, Argentox, zonder

Íormaldehyde en glycerine
- ook onder extreme omgevingstemperaturen blijft het produkt stabiel en

wordt de viscositeit nauwelijks aangetast.

Sonogel@ pÍogramma:
o Flesje à 0.25 ltr Í 7,- excl. B.T.W. (minimale afname 12 flesjes in doos)
o Cubitainer (grootverpakking) à 10 liter f 115,- excl. B.T.W.
o Vulset voor de Cubitainer, bestaande uit montagebeugel, pomp en

2 lege vulflesjes, f 45,- excl. B.T.W. (eenmalige aanschaf)
o Flesverwarmer voor flesjes van 0.25 liter Í 210,- excl. B.T.W.

W
B.V. EnraÍ-Nonius DelÍt
Röntgenweg 1 - Postbus 483 - 2600 AL DELFT
Tel.:015-569230 Telex38083

lntroductiekorting 10% tot 1 juli 1983.
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MET HET AANSCHAFFEN
VAN EEN HOOGINNC
MASSAGE-/
MANIPULATIEBANK

Immers, op'Het lnstrumenl' (21 ï.lm
29 september) kunt u vergelijken. ln
de Paramedi-stand (H 61 1)zult u

konstateren hoe goed en hoe mooi
onze banken zijn. Misschien niet de
goedkoopste, maar wèl de
meestverkochte. Vooral door hun
degel ijkheid en top-stabi I iteit.
Test d it zelÍ . Per slot van rekening
doet u met een Paramedi bank de rest
van uw praktijk-leven. (Wie popelt
om onze banken eerder te zien, kan
natuurlijk morgen al terecht in onze
showroom)
Apropos, voor uw oude inruil-bank
geven wi.i verrassend veel geld !

Als u zich vooraf wilt informeren over
de 1B uitvoeringen, vraagt dan onze
u itgebreide doku mentatie.

fatnedl
Wilhelminapark 28

2012 KC HAARLEM
Tel. 023 - 317251

*.Ns -..-
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Praktijkcursussen Bationele tysiotherapie

Aan de orde komen:
a Alternatieven voor taping bij belastingbeperking van ge-

laedeerde structuren, t.w. thermoplasten (Hexcelite) met
klitband en kant en klaar artikelen biiv. HNP - gordel,
PSI (partiële schouderimmobilisator).

O Visuele instructiè-mogelijkheden aan de patiënt, mobili-
teits- en krachtmetingen, thuisoefenprogramma's en
mate ria len.

Docenten A. en J.H. Bruggeman

Elke eerste en laatste vrijdag van de maand van
17.00 tot 21.00 uur, Kotmansweg 68, Hengelo (o)

Opgave blj : Fa. RAFYS, telefoon C74 437620

Ook kunnen wij cursussen in uw omgeving organiseren.

fe koop:

GuÍapuls 4lI
Bouwiaar 1980. Í 3500,-

fe bewagen:
Mr. H, van Winkel,
tel. 013-321031 .

Ter overname aangeboden

EenmanspÍaliliik

in Noord-Holland.
Brieven onder nr. FV 83-09-05 naar Tijl Tijd-
schriften BV, Postbus 9943, 1006 AP Amster-
dam

Als U geeft om de natuur,
steun dan het Wereld Natuur Fonds
door U op te geven als donateur!
Bel of schrijÍ:

Wereld Natuur Fonds Nederland.
Postbus 7,3700 AA Zeist.
Tel. (03404)221 64.
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maarten sikking
FRUITHOF Assurantiën

Nieuweweg 1,
3621 NL Breukelen

03462-2952.

HEBÍ U TIODIE
Maar betaalt u nu niet te veel voor uw
arbei dso n gesc h i ktheidsverzekeri n g ?

De UNIM-polis
o Lage premie
o Goede voorwaarden
o Geen onderscheid tussen mannen en vrouwen
o Geen omscholingsverplichting
o Kapitaalsuitkering bij overlijden inbegrepen.

De UNIM-polis kost
bij een daguitkering van f 100,-.,en een eigen risico van één maand

f 1 .700,- tot 40 iaar I
f z.g}A',_tot 50 iaar Í premle perJaar

U itg e b re i d e i n I i c hti n g e n o p aanv raag . 0 3 462-29 52
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EEN GOEDE ADMINISTRATIE
ITOORKOMT PROBTEMEN.

DEWAAADVISEERT.
Voor een beter inzicht in uw Íinanciële

positie is het zaak een goede administratie te
voeren. Een vroege signalering van verandering
in uw ontvangsten- en urtgavenpatroon biedt
u de mogelijkheid maatregelen te nemen.

Ook al zijn de technische ontwikkelingen
bij het administreren de laatste jaren snel
gegroeid, de principes van het boekhouden
zijn eeuwenoud en staan daarom heden ten
dage nog recht overeind. Zelfs de computer
eerbiedigt deze principes. Het is dan ook niet
de boekhouding zelf die het administratieve
gebeuren zo complex maakt, dat doen de
zaken daaromheen. Zoals het samenstellen
van de jaarstukken, het invullen van de
belastingaangifte, het opstellen van begrotingen,
liquiditeits- en rendementsberekenin gen.

Die zaken vereisen specialistische kennis.
DeWAA biedt haar leden de helpende hand
bij het kiezen van het juiste systeem van
administreren. Dat kan een conventioneel
ingerichte boekhouding zijn, maar ook een
speciaal ontwikkeld computerprogramma voor
de Íinanciële administratie van huisartsen,
s peci al isten, tandartsen, fys i otherape uten,
verloskundigen. ProÍiteer van de kennis die bij
de WAA voorhanden is.

DeWAA volgt, bestudeeÉ en adviseert.
U zult zich er bewust van moeten zijn,

dat u zelf voor uw economische toekomst moet
zorgen. Afwachten en rekenen op anderen is
een verkeerde keuze. Dit vraagt er om uw
situatie te inventariseren en de blik vooruit te
werpen. Nu is het moment gekomen om de

realiteit onder ogen te zien. Een goede
administratie hoort daarbl. Een gesprek met de
WAA is daarom de eerste stap. Nuchter en
zakelijk wordt uw situatie beoordeeld en wordt
er samen met u een plan opgesteld, waarbrj uw
belang centraalstaat.

Natuurhlk is de WAA niet de enige waar
u terecht kunt, maar het is zinvol om eerst te
praten met de vereniging die zich gespeciali-
seerd heeft in de mogehlkheden waarvan u
kunt profiteren.

Wacht niet af, praat met de WAA.
Als u meent dat uw economische

toekomst gebaat is met goede ideeën, adviezen
en steun, dan is deWAA uw juiste partner.

Of het nu gaat over starten of stoppen
met de praktUk, associëren oÍ integreren,
verzekeringen, pensioengrondslagen of Íiscale
en administratieve aangelegenheden; uw
WAA-adviseur geeft raad. Samen met u stelt
hij plannen op, waarna de WAA een concrete
uitwerking maakt.

Het gaat om uw belangen, kies voor uzelf.

WAA,VERSTfi,NDVAN
DE PRA,KTIIK.
Atoomweg 100,3542AB Utrecht,
telefoon 030 - 4549'l 1.
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