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lnformatieronde
WVG
ln mei zullen alle kaderleden en be-
langstellende leden uitgebreid geïnÍor-
meerd worden overde WVG. Noteert
u nu vast de gepubliceerde datum!

Uitspraken van de
Commissie van
Scheidslieden
Wederom een drietal uitspraken van
de Commissie van Scheidslieden. De-
genen die nog kontrakten willen aan-
gaan wordt geadviseerd deze uitspra-
ken te raadplegen.

Hoger Beroep
wachtlijsten

Struktuur Genoot-
schap in diskussie
Een door het Hoofdbestuur ingestelde
commissie heeft een rapport uitge-
bracht over de struktuur van het Ge-
nootschap. Afdelingen en Gewesten
brachten hun mening bij de commissie
in.

Het Hof te Amsterdam heeft de uit-
spraak van het hoger beroep inzake
de toepassing van wachtlijsten door
ziekenÍondsen één maand later be-
paald dan oorspronkelijk was toege-
zegd. De uitspraak zal gedaan worden
op 15 april.

De visie van:
Mr. G. D. Noordijk, lid van de Commis-
sie van Scheidslieden vertelt waaraan
een kontraK naar zijn mening moet
voldoen.

Paneldiscussie tijdens
' Ci rcu latiestoornissen'

hèt congres
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nascholing
fusiotherapie

Onder auspiciën van de
STICHTING UTRECHTSE PARAMEDISCHE ACADEMIE

organiseert de Academie voor Fysiotherapie per september 1983
een nascholingscursus voor afgestudeerde fosiotherapeuten.

doel
Doel van deze cursus is de cursist in één jaar die
additionele informatie en vaardigheid aan te
bieden, die het hem/haar mogelijk maakt de
fusiotherapie volgens de moderne inzichten toe
te passen.

toelatingscriteria
- basiskennis van de anatomie, fusiologie en

pathologie
- enige jaren praktijkervaring
- het bewijs van bevoegdheid, behaald voor

1980

duur curriculum
l jaar (+ g0lesweken), 8 uur per lesweek op
dinsdagmiddag en dinsdagavond.

De cursus zal gehouden
wordente Utrecht.

S

inhoud
Medische vakken:
- orthopedie
- reumathologie
- neurofusiologie

- neurologie
- cardiologie
- longziekten
- reanimatie
- geneesmiddelenleer

- protesiologie

Paramedische vakken:
- onderzoek
- fusiotherapiei.e.z
- bewegingstherapie
- massage

Psychologie:
- psychosomatiek

Prospectus en inschrijfformulier
zijn schriftelijk aan te vragen bij:

Stichting Utrechtse Paramedische
Academie, Columbuslaan 530,

3526 EP Utrecht, tel.:030-88 74 00

Ín deze cursus zal naast een degelijke theoretische fundering
de nadruk vooral op de praktijk liggen.

Aan het einde van de cursus wordt een certificaat uitgereikt.
De cursus kan worden afgesloten met een aantal praktische toetsen.

De kosten van de cursus, inclusief te verstrekken lesmateriaal, zijn Í 1300,-.
Het cursusgeld kan in twee termijnen worden betaald.
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Commentaar
Tot voor enkele jaren kon de gezond-
heidszorg zich vrijelijk ontwikkelen,
mede omdat niemand zich echt druk
maakte over de kostenstijging die er
een gevolg van was. Nu de ekonomi-
sche wind gekeerd is, wordt die kos-
tenstijging aangegrepen om de ge-
zondheidszorg in te kaderen. ledereen
weet langzamerhand dat erwetten
aankomen, die de overheid in staat
stelt regelend op te treden. Een van de
reakties van de beroepsbeoeÍenaren
in de gezondheidszorg is, om zich in
kleine groeperingen te verenigen, ter
zekerstelling van zijn belangen, al oÍ
niet binnen de bestaande organisa-
ties. Dat gebeurt niet alleen bijfysio-
therapeuten, ook binnen artsenorgani-
saties ziet men hetzelÍde. Op zich is
daar geen enkel bezwaar tegen, mits
men er voor zorgt dat de aktiviteiten
gebundeld worden en wel zodanig dat
ze ten goede komen aan de totale be-
roepsgroep. De aankondiging van de

WVG heeft er mede toe geleid datÍy-
siotherapeuten zich plaatselijk zijn
gaan verenigen, een logische zaak als
men ervan uitgaat dat in de loekomst
het gezondheidszorgbeleid ook plaat-
selijk zal moeten worden ingevuld.
Wel dient men zich te realiseren dat de
plaatselijke overheid plannen moet
maken, die goedkeuring behoeven.
Die goedkeuring wordt gegeven op
basis van centraal bepaalde richtlij-
nen. Onze plaatselijke vertegenwoor-
digers kunnen alleen een zinnige ge-
sprekspartner zijn als ze worden ge-
steund door hun beroepsorganisatie,
waarbinnen een beleid Íysiotherapie
wordt uitgestippeld. Hebben ze die
achtergrond niet, dan lopen ze gevaar
onderuit gehaald te worden door an-
dere betrokkenen. Op het decentrale
beleid in de gezondheidszorg kan al-
leen maar goed ingespeeld worden als
het een en ander landelijk wordt ge-
coördineerd.

Het HooÍdbestuur van het Genoot-
schap is bereid en in staat tot een
dergelijke coördinatie. Zo vindt u in
deze Fysiovisie het een en ander over
de inÍormatieronde WVG, bedoeld om
leden en kaderleden vertrouwd te ma-
ken met de materie en wel zo dat men
er ook mee om kan gaan. Plaatselijke
organisaties worden tevens in staat
gesteld hier hun informatie op te doen.
Tijdens de diskussies over de struk-
tuur van het Genootschap bleek dui-
delijk dat bij de leden de wens leeft om
rekening te houden met een opbouw
vanuit het plaatselijk gebeuren. Omdat
het Genootschap een dynamische or-
ganisatie is, kan dat ook.

De organisatie moet in beweging blij-
ven, aanpassingen kunnen nodig zijn
voor de ontwikkeling van de fysiothe-
rapie.

Willem Huiskes

Fysiovisie is het inÍormatieblad voor leden
van het Nederlands Genootschap voor Fy-
siotherapie. Alle auteursrechten zijn voor-
behouden aan de redahie.
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ln de rubriek'vraag en aanbod' kunnen
alleen'advertenties van leden' worden op-
genomen. De leden hebben 15% koning op
advertenties in de algemene rubriek. U
dient wel het lidnummer op te geven aan
Tijl Tijdschriften BV.
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Verschijningsdata
Fysiovisie 1983: Copy inleveren vóór:

10 mei 11 april
7luni 10 mei

12 juli 10 juni
6september l0augustus
4 oktober 7 september
8 november l0oktober
6december 10 november

Organisaties binnen het Nederlands
Genootschap voor FysiotheÍapie

Lidverenigingen
Landelijke Vereniging van Fysiotherapeu-
ten in Dienswerband, LVFD
Landelijke Vereniging van Vrijgevestigde
Fysiotherapeuten, LWF
Landelijke Vereniging van Studenten
Fysiotherapie, LVSF
Vereniging van Multidisciplinair
Samenwerkende Fysiotherapeuten, VMSF
Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-

pie in Verpleeghuizen, NVFV
Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in de Pré- en Postnatale Gezondheids-
zorg, NVFP
Nederlandse Vereniging voor Manuele
Therapie, NVMT.
Nederlandse Vereniging voor Fysiothera-
pie in de Sportgezondheidszorg, NVFS.

Leden van het Genootschap kunnen voor
f i nancieel-ekonomische adviezen,
praktijkf inancieringen en alle vezekeringen
gebruik maken van de diensten van de
WAA, de Vereniging van Artsen
Automobilisten.
De medewerkers van de WAA zijn
's morgens op het Centraal Bureau te
bereiken onder toestelnummer 15.

Correspondentie bestemd voor het Ge-
nootschap en de lidverenigingen steeds te
richten aan:
Centraal Bureau van het Nederlands Ge-
nootschap vooÍ Fysiotherapie, postbus
248, 3800 AE Amersloort.
Kantooradres: Van HogendoÍPlaan 8.
Tel.:033-622400.
Bereikbaar: 08.30-1 2.30 en 1 3.30-1 7.00
uur
Giro:63333.
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Geani meerde paneld iskussie
tot slot van het congres
' Ci rcu latiestoorn issen'

Een goed gevulde zaal volgde vrijdag
18 maaft aandachtig de inleidingen tij-
dens het congres'Circulatiestoornis-
sen' in de RAI te Amsterdam.
Fysiotherapeuten hebben vaak te ma-
ken met patiënten die lijden aan stoor-
nissen in de bloedsomloop, zonder dat
de aandoening zelÍ een duidelijke indi-
catie is voor fysiotherapie. Fysiothera-
peuten kunnen wel een belangrijke rol
spelen bij de verdere begeleiding van
de patiënt. Dat kwam tijdens het con-
gres duidelijk naar voren. Prof . Ber-
nard schetste in de eerste inleiding
een aantal achtergronden van circula-
tiestoornissen.'Fysiotherapie kan
rechtstreeks gericht zijn op de door-
bloeding van een orgaan oÍ weefsel,
dan wel de bedoeling hebben de regu-
lering van de perifere vaten te beïn-
vloeden. Dit laatste kan door een prik-
keling van efÍerente pré- en postgang-
lionaire orthosympatische vezels, of
door prikkeling van afferente vezels
behorende tot hetzelÍde segment.'
Hierna gaven de internist Thien en de
vaatchirurg Buskens een indruk van
hun mogelijkheden tot diagnose en
behandeling. Fysiotherapeut Gerlag
inventariseerde de vele fysiotherapeu-
tische mogelijkheden. Daarbij putte hij
uit een geringe hoeveelheid aanwezi-

Van Reijsen in gesprek met inleider Gerlag

ge literatuur. Het is van belang op ba-
sis van patiëntenonderzoek een be-
handelingsdoel vast te stellen en na te
gaan met welke middelen dit doel te
bereiken is. Veelal zal het niet gaan
om een volledig herstel maar om een
zo goed mogelijk evenwicht in relatie
tot de lichamelijke toestand van de pa-
tiënt. Na de middag gingen de fysio-
therapeuten Dijksman, Mazure en ter

Horst in op een aantal specifieke beel-
den, met een toelichting op de Íysio-
therapeutische mogelijkheden. Het
geheel werd afgesloten met een zeer
geanimeerde paneldiskussie. Uit het
grote aantal vragen bleek dat de mate-
rie sterk leeft onder de aanwezigen.
Naar aanleiding van dit congres wordt
een boek in de reeks'Fysiotherapie in
ontwikkeling' uitgegeven.

N ieuwe HooÍdbestu u rsleden
Doordat enkele leden van
het HooÍdbestuur be-
noemd zijn in het Dagelijks
Bestuur waren er enkele
Íunkties vakant. De onder-
staande personen zijn in-
middels benoemd tot lid
van het Hoofdbestuur:

J. Wesselo, volgt namens de LVVF
Jansma op. Als voorzitter van de
LVVF blijÍt hij zich uiteraard vooral be-
zig houden met de belangen van de
vrijgevestigden.

A. J. Hansems, als gewestvertegen-
woordiger van Friesland, Groningen
en Drente. Hansems studeerde in
1963 aÍ in Groningen, hij is steeds
werkzaam geweest in de vrijgevestig-
de praktijk, sinds 1965 in een associa-
tie in Eenrum. Met een kofte onderbre-
king is hij lid van het Afdelingsbestuur
geweest, de laatste vijf jaar als voorzit-
ter. Zijn gevoel voor verantwoordelijk-
heid heeft hem ertoe gebracht zich
kandidaat te stellen als gewestverte-
genwoordiger. 'Het schip moet door-
gaan en iemand moet bereid zijn daar-
voorte zorgen'.
Hansems ziet als zijn belangrijkste
taak in het Hoofdbestuur eraan mee te
werken dat alle fysiotherapeuten weer
onder één vlag komen. Het beroep is
gediend met een sterke beroepsorga-
nisatie, die één geluid Íysiotherapie
laat horen.

A. P. Punt, als gewestvertegenwoor-
diger van Noord-Holland. AÍgestu-
deerd in 1973 en sindsdien werkzaam
in de vrijgevestigde praktijk, de laatste
jaren in een eigen praktijk in Opmeer.
ln het afdelingsbestuur heeÍt hijge-
fu nktioneerd als kontakpersoon van
de LVVF en later als voorzitter.
Mevrouw De Ruyter heeÍt als gewest-
vertegenwoordiger van Amsterdam ja-
renlang ook die Íunktie voor
Noord-Holland vervuld.
Nu zij een andere Íunktie heeft, vindt
hij het belangrijk dat de band tussen
het gewest Noord-Holland en het
Hoofdbestuur gehandhaaÍd blijft, daar-
om stelde hij zich kandidaat.
Hij wil er vooral voor zorgen dat de
communicatie tussen HooÍdbestuur en
zijn gewest goed verloopt. Daarnaast
wil hij proberen iets te doen voor de
positie van de medewerker op notaba-
sis.

2 Fysiovisie, april 1983
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Vanaf 1 januari 1984 krij-
gen al le tysiotherapeuten
te maken met de Wet Voor-
zieningen Gezondheids-
zorg (WVG).
ln Fysiovisie heeft u er al
het een en ander over kun-
nen lezen. Daàrbii kon nog
geen absolute duidelijk-
heid worden gegeven over
alle konsekwenties. De
moeilijkheid is dat de alge-
mene maatregelen nog in
voorbereiding zijn. Onze
vertegenwoordigers zijn
daarbijbetrokken. On-
danks alle bestaande on-
duidelijkheden is de over-
heid toch vastbesloten
met name het vestigings-
beleid van tysiotherapeu-
ten en huisartsen per 1 ja-
nuari in te laten gaan.

Kernpunten daarvoor zijn een gelijk-
matig aanbod aan voorzieningen, ver-
deeld over het hele land. Gemeentelij-
ke en provinciale overheden bepalen
samen met de betrefÍende beroeps-
groepen, financiers en andere betrok-
kenen, op basis van landelijke richtlij-
nen, hoeveel beroepsbeoeÍenaren
van een bepaalde discipline in de re-
gio moeten zijn. Een beroepsbeoeÍe-
naar mag slechts zijn beroep uitoeÍe-
nen als hij een vergunning heeÍt, afge-
geven door de plaatselijke overheid.
Zoals u zult begrijpen heeft het een en
ander enorme gevolgen voor het werk.
veld. Men kan niet langer zo maar een
praktijk beginnen, medewerkers aan-
trekken of een praktijk uitbreiden. On-
danks alle onduidelijkheden wil het
Genootschap bewerkstelligen dat alle
Íysiotherapeuten zo goed als mogelijk
is geïnformeerd worden over de WVG
en het daarmee samenhangende ves-
tigingsbeleid voor fysiotherapeuten.
De mei-editie van Fysiovisie wordt een
themanummer WVG, met inÍormatie
overde Wet, de Algemene Maatregel
van Bestuur, de zienswijze van de
LWF betreffende de honorering en
een nadere aanduiding van datgene
wat verwacht wordt van fysiotherapeu-
ten die zich ter plaatse willen inzetten
voor de beroepsgroep.

I

lnformatieronde
WVG

lnÍormatieronde

ln de periode van 16 tot en met 26 mei
zullen 1 1 voorlichtingsbijeenkom-
sten WVG gehouden worden, in elke
provincie één. De WVG gaat uit van
een provinciale indeling. Biideze bij-
eenkomsten worden in ieder geval
verwacht: alle afdelingsbestuurders,
kontaktpersonen van LVVF en LVFD.
Bovendien bestuursleden van plaatse-
lijke verenigingen van Íysiotherapeu-
ten en eventuele belangstellenden.
Tijdens deze bijeenkomsten zullen fy-

siotherapeuten gerekruteerd worden
die bereid zijn het provinciale oÍ regio-
nale kader te vormen in verband met
de WVG.
Deze bijeenkomsten zullen bijzonder
zorgvuldig worden voorbereid, het is
van het grootste belang dat zoveel
mogelijk betrokkenen er naar toe
gaan. AÍhankelijk van de provincie
waar u woont kunt u plaats en datum
die voor u van belang is vast noteren.

Voorl ichti ngsronde WVG :

dinsdag 17 mei, 19.30 uur
Groningen
Akademie voor Fysiotherapie,
Groenedaal 66, Groningen.
Tel.050-263581

maandag 30 mei, 19.30 uur
Friesland
Oranje Hotel,
Stationsweg 4, Leeuwarden.
Tel. 058-1 26241

woensdag 1 juni, 19.30 uur
Drente
Hotel Prakken,
Brinkstraat 63, Beilen.
Te1.05930-2346

dinsdag 24 mei,19.30 uur
Overijssel
Postiljon Motel Almelo,
Aaldrinksingel 2, Almelo.
Te|.05490-15261

woensdag 25 mei, 't 9.30 uur
Gelderland
Postiljon Motel Arnhem,
Europaweg 25, Arnhem.
Tel. 085-453741.

dinsdag 31 mei, 20.00 uur
Noord-Holland

Lucas Ziekenhuis,
J. Tooropstraat 164, Amsterdam
Tel.020-5108911

maandag 6 juni, 19.30 uur
Zuid-Holland
Havenziekenhuis Auditorium,
Haringvliet 2, Rotterdam.
Tel. 010-1 12800

woensdag 18 mei, 19.30 uur
Brabant
Maria Ziekenhuis,
Dr. Deelenlaan 5, Tilburg.
Tel.013-655655

donderdag 19 mei, 19.30 uur
Zeeland
Verpleeghuis'Der Boede',
ter Poorteweg 15, Koudekerke
Tel. 01 185-1216

dinsdag 31 mei, 19.30 uur
Limburg
Crest Hotel,
Julianaweg 6, Born.
Te|.04498-51666

donderdag 26 mei, 19.30 uur
Utrecht
Jaarbeu rs, zaal 20 I 40 Utrecht.
Tel. 030-955911

Vervolg inÍormatie

Degenen die tijdens deze bijeenkom-
sten te kennen hebben gegeven als
regionaal kader te willen Íungeren zul-
len na mei gericht geïnformeerd wor-
den over de verdere gang van zaken.

Zij worden steeds op de hoogte ge-
houden van de stand van zaken. De
leden worden via Fysiovisie op de
hoogte gehouden.
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Een kontrakt sluit ie af in
de hoop het nooit meer te-
voorschijn te hoeven ha-
len. De afspraken zijn vast-
gelegd en beide kontrakt-
partners zitten vol goede
wil. Er is geen enkele re-
den om te twijfelen aan de
bestendigheid van die aÍ-
spraken. Dat geldt ook
voor praktijkhouders en
medewerkers op nota-ba-
sis. ln dat gevalwordt de
samenwerking in de prak-
tijk op papier gezet. Helaas
bliikt zo'n kontrakt nog
maar alte vaak uit de la te
moeten worden getrokken,
als beide partijen onenig-
heid met elkaar krijgen.

Hoe solide is het kontrakt anno 1983?
Biedt het wel voldoende bescherming,
met name aan de nota-medewerkers
die in een konÍliktsituatie nog wel eens
aan het kortste eind trekken? Mr. G. D.
Noordijk, plaatsvervangend lid van de
Commissie van Scheidslieden voor
het Genootschap, vindt dat het huidige
kontrakt niet meer de vlag is die de
lading dekt. 'Dat is alleen het geval als
er een overeenkomst tussen twee ge-
lijken wordt aÍgesloten. ln de praktijk
blijkt die gelijkwaardigheid vaak niet te
bestaan. lemand van 25 jaar die net is
aÍgestudeerd en gaat werken bij een al
gevestigde praktijkhouder, verkeert
duidelijk in een ondergeschikte positie.
Hij heeÍt gewoon veel minder ervaring
dan de praktijkhouder, om maar eens
wat te noemen. Die ondergeschiktheid
is voor de praktijkhouder vaak logisch.
Voor hem is het kontrakt een arbeidso-
vereenkomst zonder de werkgevers-
lasten die daaruit zouden voortvloeien.
De medewerker op nota-basis ziet wel
degelijk de letter van het kontrakt en
meent meer rechten te hebben dan de
praktijkhouder hem wilgeven. Dat
gaat op den duur wringen. Als er dan
nog wat andere problemen opdoe-
men, hoe Íutiel ook van aard, is het
kontrakt vaak de katalysator. Dit kon-
trakt is wel te hanteren als er sprake is
van volledige gelijkwaardigheid, in an-
dere gevallen kan het problemen ople-
veren, al is het aantal konÍlikten dat
uiteindelijk bijde Commissie van
Scheidslieden terechtkomt, gelukkig
klein.'

De visie van:
Mr. G. D. Noordijk: 'Een kontrakt
kan alleen tussen twee gelijken'

'Wat ik me kan voorstellen is dat je
begint als medewerker op nota-basis,
met het kontrakt als rechtsbasis. ln het
kontrakt wordt dan opgenomen dat de
medewerker op den duur ook mee-
deelt in de risico's en de winst, dat er
wordt geassocieerd. Tenslotte wil een
praktijkhouder toch ook de continuiïeit
van zijn praktijk waarborgen, ook al
zou hij eruit stappen.'

Concurrentiebeding
'Men zou kritischer moeten zijn bij het
aanvaarden van een baan', betoogt
Noordijk. 'ln deze slechte tijden is men
geneigd elke baan onmiddellijk te ac-
cepteren. Maar je moet de problemen
natuurlijk niet opzoeken, je houdt een
eigen verantwoordelijkheid voor wat je
aangaat. Mensen realiseren zich soms
te weinig wal een kontrakt in Íeite in-
houdt. Zo'n concurrentiebeding bete-
kent nogal wat! lk vind een concurren-
tiebeding niet altijd ongewenst, bij-
voorbeeld in een dorp of een bepaalde
wijk. Dat iemand die dan weggaat bij
een praktijkhouder, zich daar niet in de
buurt mag vestigen, vind ik niet onre-
delijk. Maar je moet geen al te grote
belemmeringen opwerpen. Een con-
currentiebeding dat vijf jaar van kracht
blijÍt bijvoorbeeld, is zo'n belemme-
ring. ln de advokatuur, om maar dicht
bij huis te blijven, bestaat er alleen een
beding als een stagiair na zijn drie jaar
opleiding aan hetzelÍde kantoor ver-
bonden blijft. Gaat hij na zijn drie jaar
stage weg, dan geldt voor het gros, de
uitzonderingen daargelaten, geen
concurrentiebeding. Zoiets zou voor
fysiotherapeuten ook kunnen gelden.
Als iemand net in zijn vak begint, is dat
meestal in een bestaande praktijk. Dat
vind ik trouwens wel beter dan dat ie-
mand zich meteen zelÍstandig gaat
vestigen. Tenslotte moet iedereen er-
varing opdoen in zijn beroep.'
Noordijk blijk er een voorstander van
te zijn een kontrak tussen twee onge-
lijkwaardige partners een arbeidsover-
eenkomst te noemen. 'lk wil de loon-
dienst niet propageren, maar als er
een aÍhankelijke relatie bestaat, noem
het dan loondienst en handel ernaar.

Administratief hoeÍt dat niet moeilijk te
zijn, elke praktijkhouder heeft een ac-
countant die dat soort dingen kan re-
gelen. En over de financiële kant kan
men het ook wel eens worden, dunkt
me. lk kan me voorstellen dat de prak-
tijkhouder niet helemaal voor de werk-
geverslasten kan opdraaien. Dus gaat
het inkomen van de nota-medewerker
wat omlaag. Netto zaldat uiteindelijk
niet eens zoveel schelen, de nota-me-
dewerker hoeft zich bijvoorbeeld niet
meer particulier tegen arbeidsonge-
schiktheid te verzekeren. Hij heeft de
keuze tussen iets meer inkomen met
een kontrakt dat niet meer helemaal
aan de eisen van de realiteit voldoet
en een arbeidsovereenkomst. ln een
slechte conjunctuur staat de positie
van de aÍhankelijke op de tocht, daar
zou het Genootschap op moeten let-
ten. Een arbeidsovereenkomst in een
slechte tijd is voor de afhankelijken
een veilige zaak. Jonge medewerkers
worden beschermd, je weet zeker dat
ze niet de sluitpost worden. Daarmee
wordt de kwaliteit van het beroep ook
beschermd, dunkt me.'
'Zoals de situatie er nu uitziet, wil men
niet in loondienst, ook al om allerlei
fiscale redenen, en is de rechtspositie
niet geregeld. Dat is toch afschuwelijk.
Vroeger, toen de fysiotherapie nog
groeide, speelde die rechtspositie
geen rol, maartegenwoordig . . . Stel
nou eens dat de praktijkhouder komt
te overlijden en de prakijk wordt opge-
doekt. Daar stó je dan als medewer-
ker!'

Ethiek
'Wat de ethiek betreft, een arbeids-
civereenkomst wil nog niet zeggen dat
de praKijkhouder zijn medewerker niet
vrij laat in zijn beroepsuitoeÍening. le-
dereen heeft zijn eigen verantwoorde-
lijkheid. En mochten dóórover proble-
men komen, ik weet zeker dat geen
enkele GAB-direkteur ethiek-proble-
men als een ontslagreden zal aan-
vaarden. lk grijp maar weer terug naar
de advokatuur als voorbeeld: de pa-
troon geeft de stagiair zijn beroepsvrij-
heid. De één pakt een zaak zus aan,

'ln het kontrakt wordt dan opgenomen dat de mede-
werker op den duur ook meedeelt in de risico's en
de winst, dat er wordt geassocieerd.'
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de anderzo. ln hetverleden hebben
op dat vlak wel problemen bestaan, nu
niet meer, althans niet dat ik weet.
ledere stagiair handelt naar zijn eigen
beroepsinzicht. Als de ethiek eenmaal
ter diskussie komt, zijn er vaak nog
wel meer problemen. De ethiek is dan
een kapstok om ze aan op te hangen.'
'Het Genootschap zou ideeën over sa-
lariëring en dergelijke moeten ontwik-
kelen, regelend en adviserend moeten
optreden. Het kan geen dwingende
maatregelen opleggen, maar alleen
adviezen geven. En de belangengroep
voor nota-medewerkers kan druk uit-

oeÍenen om de nota-medewerkers be-
ter beschermd te krijgen. lk denk dat
een goede rechtspositie stukken be-
langrijker is dan hoger loon.'
ls het nota-medewerkerskontrakt nog
een toekomst beschoren, nu in 1 984
de vestigingsaspekten van de Wet
Voorzieningen Gezondheidszorg
(WVG) in werking treden?
'lk ken de WVG onvoldoende om te
voorspellen wat de toekomst voor het
kontrakt zalzijn.lk denk dat het heel
belangrijk is hoe de vestiging er uitein-
delijk komt uit te zien. Het is voor prak-
tijkhouders van essentieel belang dat

de vergunning om het beroep van fy-
siotherapeut te mogen uitoefenen aan
een vestigingspunt wordt gekoppeld.
Het bestaan van een praktijk komt re-
gelrecht in gevaar als zeg maar in het
pand ernaast ook iemand, met een
vergunning, zijn praktijk gaat uitoefe-
nen. Niemand is gediend met failliete
Íysiotherapeuten. Daarom moet er re-
kening worden gehouden met de be-
langen van degenen die erbij betrok-
ken zijn.'

Els Taverne

Hieronder een drieta! uit-
spraken van de Commis-
sie van Scheidslieden. De
publikatie van deze uit-
spraken is bepaald in het
oordeelvan de Commis-
sie.

UITSPRAAK in de zaak van: A, wo-
nende te X, klager, tegen B, wonen-
de te X, verweerderl

De Commissie van Scheidslieden
heeÍt in zijn beschouwingen betrok-
ken:
1. de klacht van de heer A, vervat in

een brief van 26 november 198'l ,

2. het antwoord hierop van de heer B
van15december1981,

3. de reactie op dit schrijven van de
heer A van 5 februari 1 982,

4. het verslag van het gesprek, het-
welk de bemiddelingscommissie
op 18 Íebruari 1982 met de heer B
heeÍt gehad, alsmede het gesprek
van deze commissie van 25 maart
1 982 met de heer A,

5. de brief van de heer B van 22 juli
1 982,

6. de notulen van de mondelinge be-
handeling van de Commissie van
Scheidslieden op 11 september
1 982.

Ondanks deugdelijke oproeping is de
heer B niet verschenen tijdens de
mondelinge behandeling van 11 sep-
tember 1982.
De door de heer A ingediende klacht is
in twee onderdelen te scheiden:
- De heer B wordt verweten dat

diens vestiging in X indruist tegen
geldende, ethische normen met
betrekking tot het overleg met het
aÍdelingsbestuur en de reeds ter
plaatse gevestigde collega's.

- De vestiging van de heer B wordt,
nu zich tezelfdertijd nog een twee-
de fysiotherapeut in X geeft geves-
tigd, gezien als een directe en blij-
vende bedreiging in het bestaan
van de heer A.

De heer B stelt dat hij slechts een
vestigingsbeleid kan accepteren, het-
welk voor alle fysiotherapeuten gel-
dend is, derhalve ook voor niet-leden

Uitspraken
Commissie van Scheidslieden
van het Nederlands Genootschap voor
Fysiotherapie.
Voorts meent de heer B dat hij tot
vestiging gerechtigd was nu in de di-
recte omgeving van zijn praktijkadres
geen andere praktijken waren geves-
tigd, terwill in de directe omgeving
sprake was van zojuist gerealiseerde
en nog te realiseren woningbouw.

De Commissie van Scheidslieden
merkl hieromtrent het navolgende
op
Binnen het Nederlands Genootschap
voor Fysiotherapie wordt algemeen er-
kend het recht zich als fysiotherapeut
vrij te vestigen. Zie in dit verband de
regels 403 en volgende van de'Be-
roepsethiek fysiotherapeut' van het
Nederlands Genootschap voor Fysio-
therapie.
Deze vrije vestiging kent echter zijn
begrenzingen. Zo is een dergelijke
vestiging slechts te rechtvaardigen in-
dien in de betreÍÍende regio duidelijk
behoefte is aan verbetering van de be-
staande situatie.
lmpliciet wordt dit laatste door de heer
B aangevoerd als zijnde de reden tot
zijn vestiging in X.
Voorts dient de fysiotherapeut, die
zich wenst te vestigen te overleggen
o.m. met reeds gevestigde collega's
en het Kringbestuur van het Neder-
lands Genootschap voor Fysiothera-
pie in de betreffende regio.
Afgezien van het feit dat een dergelijk
overleg uit Íatsoensoogpunt reeds juist
is, heeft dit overleg mede tot doel in
gezamenlijk goed overleg te komen tot
een goede behartiging van een ieders
belangen, waaronder niet in de laatste
plaats die van de nieuw te vestigen
fysiotherapeut zelve, rekening hou-
dend met de belangen van de patiën-
ten.
Door dit overleg met collega's en
kringbestuur voor zijn vestiging in X,
niet te voeren, is de heer B te kort
geschoten.
De Commissie van Scheidslieden
meent dat dit de heer B te meer kan
worden veMeten, daar deze geen
nieuwkomer is, maar integendeel
reeds meer dan tien jaar lid is van het
Genootschap, waarvan hij enige jaren
als kader-lid heeft gefungeerd.

De Commissie van Scheidslieden
meent dat de vestiging door de heer B
op korte afstand van de hooídvestiging
van de heer A, niet oplevert een direc-
te en blijvende bedreiging in het be-
staan van de heer A; zulks wordt door
de heer A onvoldoende aannemelijk
gemaak.
Gezien het bovenstaande, alsmede de
ernst van deze Íeiten, meent de Com-
missie van Scheidslieden dat onder-
genoemde maatregel op zijn plaats is.

Op grond van het bovenvermelde
komt de Commissie van Scheidslie-
den tot het navolgende oordeel:
De klacht wordt ten dele gegrond ver-
klaard, op grond waarvan de heerB de
maatregel van berisping wordt opge-
legd.
Voorts wordt bepaald dat deze uit-
spraak, met weglating van personalia
en de plaatsnaam, in een van de ko-
mende uitgaven van het officieel or-
gaan van het Nederlands Genoot-
schap voor Fysiotherapie wordt gepu-
bliceerd.
Aldus gewezen door: de heren Mr. G.
D. Noordijk, voorzitter. Drs. G. A. C.
Bosch en G. N. Boot, leden, en uitge-
sproken door Mr. Noordijk voornoemd,
in tegenwoordigheid van de heer A. A.
C. B. Klep, secretaris, te's-Hertogen-
bosch op 1 7 december 1 982.

UITSPRAAK in de zaakvan: Y, wo-
nende te X, klager, tegen Z, wonen-
de te X, venveerder;

De Commissie van Scheidslieden
heeft in zijn beschouwingen betrok-
ken:
1 . de klacht van de heer Y, vervat in

een brief van 26 november 1981,
2. het antwoord hierop van de heer Z

van9december1981
3. de reactie op dit schrijven van de

heer Y van 5 februari 1982,
4. hetverslag van het gesprek, het-

welk de bemiddelingscommissie
op 25 maart 1982 met de heer Y
heeft gehad,

5. de brieÍ van de heer Z van 31 maart
1 982,

6. de notulen van de mondelinge be-
handeling van de Commissie van
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Scheidslieden op 11 september
1 982, met daaraan gehecht een
proces-verbaal van verhoor van de
heren Y en Z.

De door de heer Y ingediende klacht is
in twee onderdelen te scheiden:
- De heerZwordtvenruetendat

diens vestiging in X indruist tegen
geldende, ethische normen met
betrekking tot het overleg met het
aÍdelingsbestuur en de reeds ter
plaatse gevestigde collega's.

- De vestiging van de heer Z wordt,
nu zich tezelfdertijd nog een twee-
de Íysiotherapeut in X heeÍt geves-
tigd, gezien als een directe en blij-
vende bedreiging in het bestaan
van de heer Y.

De heer Z is van mening dat hij het
recht had zich in X te vestigen nu er
noch van de zijde van het genoot-
schap noch van regeringszijde een
vestigingsbeleid is. Hij heeft welcon-
tact opgenomen met het ziekenÍonds
en ter plaatse gevestigde huisartsen,
maar niet met collega's. De heer Z
heeft er niet bij stilgestaan dit contact
tot stand te brengen.
De heer Z meent voorts dat hij met zijn
eenmanspraktijk de heer Y niet in
diens bestaan kan schaden.

De Commissie van Scheidslieden
merkt hieromtrent het navolgende
op:
Binnen het Nederlands Genootschap
voor Fysiotherapie wordt algemeen er-
kend het recht zich als fysiotherapeut
vrij te vestigen. Zie in dit verband de
regels 403 en volgende van de'Be-
roepsethiek fysiotherapeut' van het
Nederlands Genootschap voor Fysio-
therapie.
Deze vrije vestiging kent echter zijn
begrenzingen. Zo is een dergelijke
vestiging slechts te rechtvaardigen in-
dien in de betrefÍende regio duidelijk
behoeÍte is aan verbetering van de be-
staande situatie.
lmpliciet wordt dit laatste door de heer
Z aangevoerd als zijnde de reden tot
ziln vestiging in X. Voorts dient de Íy-
siotherapeut, die zich wenst te vesti-
gen te overleggen o.m. met reeds ge-
vestigde collega's en het kringbestuur
van het Nederlands Genootschap voor
Fysiotherapie in de betrefÍende regio.
Afgezien van het feit dat een dergelijk
overleg uit Íatsoensoogpunt reeds juist
is, heeft dit overleg mede tot doel in
gezamenlijk goed overleg te komen tot
een goede behartiging van een ieders
belangen, waaronder niet in de laatste
plaats die van de nieuw te vestigen
Íysiotherapeut zelve, rekening hou-
dend met de belangen van de patiën-
ten.
Door dit overleg met collega's en
kringbestuur v6ór zijn vestiging in X,
niet te voeren, is de heer Z te kort
geschoten.
De Commissie van Scheidslieden
meent dat de vestiging door de heer Z
op korte aÍstand van de hooÍdvestiging
van de heer Y, niet oplevert een direc-
te en blijvende bedreiging in het be-
staan van de heer Y; zulks wordt door
de heer Y onvoldoende aannemelijk
gemaakt.
Gezien het bovenstaande, alsmede de

ernst van deze feiten, meent de Com-
missie van Scheidslieden dat onder-
genoemde maatregel op zijn plaats is.

Op grond van het bovenvermelde
komt de Commissie van Scheidslie-
den tot het navolgende oordeel:
De klacht wordt ten dele gegrond ver-
klaard, op grond waarvan de heer Z de
maatregel van waarschuwing wordt
opgelegd.
Voorts wordt bepaald dat deze uit-
spraak, met weglating van personalis
en de plaatsnaam, in een van de ko-
mende uitgaven van het officieelor-
gaan van het Nederlands Genoot-
schap voor Fysiotherapie wordt gepu-
bliceerd.
Aldus gewezen door:
de heren Mr. G. D. Noordijk, voorzitter,
Drs. G. A. C, Bosch en G. N. Boot,
leden,
en uitgesproken door Mr. Noordijk
voornoemd, in tegenwoordigheid van
de heer A. A. C. B. Klep, secretaris, te
's-Hertogenbosch op 17 december
1 982.

UITSPRAAK in de zaak van: A, lid,
wonende te E, verzoekster, contral
l, lid, wonende te O,.veruleerder.

Stelt vast:
Bij schrijven van 30 april 1982 heeft
verzoekster zich gewend tot het
Hoofdbestuur van het Nederlands Ge-
nootschap voor Fysiotherapie met een
klacht omtrent handelen in strijd met
de beroepsethiek door venrveerder in
het kader van diens prakijkvestiging in
o.
Verweerder heeft het Hoofdbestuur
geantwoord bij schrijven van 23 mei
1 982, waarna het HooÍdbestuur de
stukken in handen heeft gesteld van
de Commissie van Scheidslieden.

Partijen zijn uitgenodigd voor de mon-
delinge behandeling op22 januari
1983 van welke behandeling een po-
ces-verbaal is opgemaakt hetwelk
zich, zo goed als de voormelde brie-
ven, bijde gedingstukken bevindt.

Ovenreegt:
Uit het besprokene bijgelegenheid
van de mondelinge behandeling - zo-
als opgenomen in het proces-verbaal

- is arbiters gebleken, dat verweerder
niet oÍ althans volstrekt onvoldoende

overleg heeÍt gepleegd met de colle-
ga's, het Afdelingsbestuur en de medi-
ci, terwijl het minimale overleg nog
was gebaseerd op het stellige voorne-
men tot vestiging in O.
Niet kan worden geconcludeerd dat de
vestiging van venrueerder voor ver-
zoekster een direkte en blijvende be-
dreiging in haar bestaan heeft ge-
vormd.
Verzoekster is ten hoogste benadeeld
in haar ondergeschikte buitenpraktijk-
aktiviteiten.
Onder de huidige omstandigheden
evenwel, kunnen slechts zeeÍ auaaÍ-
wegende motieven ertoe leiden, dat
de buitenpraktijk in bescherming wordt
genomen boven een permanente ves-
tiging ter plaatse die in adequate voor
ziening bij een gelijk behoeften-pa-
troon béter kan voorzien.
Alhoewel binnen het Nederlands Ge-
nootschap voor Fysiotherapie alge-
meen wordt erkend het recht zich als
Íysiotherapeut vrij te vestigen, kent zo-
danige vrije vestiging, gelet op de re-
gels van de beroepsethiek, zijn be-
grenzingen.
Venveerder heeft door niet, althans
volstrekt onvoldoende, overleg te ple-
gen met collega's in Afdelingsbestuur
deze beginselen tekort gedaan waar
zodanig overleg mede tot doel heeft
de goede behartiging van ieders be-
langen, niet in de laatste plaats de
belangen van de patiënten zelve.
De Commissie van Scheidslieden
meent dat dit aan verweerder verwe-
ten moet worden, doch niet in die ma-
te, dat daarvoor een maatregel dient te
worden getroffen.
Op grond van het vorenvermelde
komt de Commissie van Scheidslie-
den tot het navolgende oordeel:
De klacht van verzoekster is gegrond;
aan verweerder wordt geen maatregel
opgelegd.
Deze uitspraak zal, met weglating van
personalia en plaatsnaam, in een van
de komende uitgaven van het officieel
orgaan van het Nederlands Genoot-
schap voor Fysiotherapie worden ge-
publiceerd.
Aldus gewezen door mr. A. J. Brou-
wers, voorzitter, drs. G. A. C. Bosch en
H. W. van der Lingen, leden en uitge-
sproken door mr. A. J. Brouwers voor-
noemd in tegenwoordigheid van de
heer A. A. C. B. Klep, secretaris, te
's-Hertogenbosch op 26 Íebruari 1983.

Bericht van de Stichting
Pensioenfonds voor
Fysiotherapeuten
Op zaterdag 23 april 1983 zal om
10.30 uur in Hoog-Brabant te Utrecht
een vergadering van de deelnemers-
raad plaatsvinden. ln deze vergade-
ring zal het jaarverslag over 1981 aan
de orde worden gesteld. ledere deel-
nemer oÍ gepensioneerde is krachtens

artikel 15 lid 5 van de Statuten van het
pensioenfonds gerechtigd om als toe-
hoorder de vergadering van de deel-
nemersraad waarin het jaarverslag be-
sproken wordt bij te wonen.
Krachtens de bepaling van artikel 15
lid 4 van de Statuten kan iedere deel-
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nemer, gewezen deelnemer oÍ gepen-
sioneerde indien hijdit schriftelijk aan-
vraagt bij de administrateur (Postbus
90154, 5000 LG Tilburg) een exem-
plaar van het jaarverslag ontvangen.

Tevens delen wij u mede dat van de
plaatsvervangende leden van de deel-
nemersraad die per 01 -04-1983 aÍtre-
dend zijn de heren Kolkman (gewest
H) en Perry (gewest J) zich herkies-

baar hebben gesteld.

Artikel 14 lid 2 van de Statuten bepaalt
dat tegenkandidaten gesteld kunnen
worden binnen veertien dagen na de
publicatie van dit artikel, en wel door
middel van een schriÍtelijke voor-
dracht, ondertekend door tenminste
25 deelnemers in het pensioenfonds,
gericht aan het bestuur, p/a de admini-
strateur, Bureau van Spaendonck,

Postbus 90154, 5000 LG Tilburg.
Wij willen u er op attenderen dat, met
uitzondering van de twee bovenge-
noemde gewesten, alle functies van
plaatsveruangend lid van de deelne-
mersraad vacant zijn. lndien u belang-
stelling hebt voor deze Íunctie kunt u
zich wenden tot uw gewestvertegen-
woordiger.

Het Bestuur.

Naar aanleiding van een
motie van de Afdeling Bre-
da, stelde het Hoofdbe-
stuur in augustus 1982 een
commissie in die de op-
dracht kreeg een diskus-
sae-nota voor te bereiden,
waarin een voorstel ligt
met betrekking tot de pro-
blematiek rond de struk-
tuur van het Genootschap
mede in relatie tot de ont-
wikkeling die zich de aÍge-
lopen jaren heeft voorge-
daan. Al in januari kon de
commissie de
d iskussie-nota aanbieden
aan het Hoofdbestuur. Dat
mag echt wel snel ge-
noemd worden, de volgen-
de maand werd de nota
doorgestuurd naar de af-
delingen en lidverenigin-
gen voor commentaar. Dat
is door verschillende groe-
peringen geleverd. Op 9
maart vond een diskussie
plaats, waarvoor alle afde-
lingen en lidverenigingen
waren uitgenodigd. De
helft gaÍ aan de uitnodi-
ging gehoor.

R. Sneep

Struktuur Genootschap in
diskussie

Duidelijk bleek dat de commissie zich
goed in de materie had ingeleefd, ge-
volg daarvan was ondermeer dat men
tot één voorstel kwam en geen alter-
natieven had aangegeven. De kern-
punten van dat voorstel waren:
o De provinciale en plaatselijke orga-

nisatie wordt opgebouwd op basis
van de regioverdeling van de Wet
Voorzieningen Gezondheidszorg.
Dat heeft duidelijk praKische voor-
delen, de regio's zijn echter nog
niet bekend. Wel kan voorlopig ge-
werkt worden aan een opbouw
vanuit de provincie.

o De lidverenigingen hebben en hou-
den hun autonome taak voor de
behartiging van de belangen van
hun leden, daarbij kunnen ze zelÍ
projekten aanpakken of kan hen
door het Hoofdbestuu r gevraagd
worden projekten uit te werken. Ze
leggen verantwoording aÍ aan hun
leden.

o Het Hoofdbestuur, samengesteld
uit gekozenen vanuit de provincies,
voert beleid ten aanzien van de
doelstellingen van het Genoot-
schap en toetst het beleid van de
verschillende lidverenigingen aan
die doelstellingen. Zolang dat be-
leid niet strijdig is met de doelstel-
ling van het Genootschap, kunnen
de lidverenigingen hun gang gaan.

o Lidverenigingen zijn evenals fysio-
therapeuten lid van het Genoot-
schap, dat heeÍt voor- en nadelen.
Voordeel is dat men gebruik kan
maken van de diensten van het
Genootschap en als eenheid fysio-
therapie naar buiten kan treden.

Nadeel is dat men als lid rekening
moet houden met het beleid van de
vereniging waar men lid van is.

o Bij de nadere invulling zal een on-
derscheid moeten worden gemaakt
tussen besluitvorming en besluituit-
voering. Zuivere besluitvorming is
alleen mogelijk als men niet belast
wordt met compromissen die altijd
moeten worden aangegaan bij be-
leidsuitvoering.

o De commissie is van oordeel dat in
ieder geval een opstelling gekozen
moet worden waarbij de Íysiothera-
pie als eenheid optreedt.

Diskussie

Op basis van de uitgangspunten werd
uitgebreid gediscussieerd. Een aantal
van de afgevaardigden was van me-
ning dat meer ruimte zou moeten wor-
den gegeven aan de lidverenigingen
binnen de struktuur van het Genoot-
schap. Men uitte de vrees dat de spe-
cifieke belangen van groeperingen in
het nauw zouden kunnen komen. Una-
niem was men van mening dat de Íy-
siotherapie zo veel mogelijk als een-
heid naar buiten op moet treden. Daar
bijdient het Genootschap de koepelte
zijn waarbinnen alle fysiotherapeuten
zich georganiseerd hebben. Naar aan-
leiding van de diskussie gaat de com-
missie verder werken aan het rapport
dat ingediend zalworden bij het
HooÍdbestuur. Als het wordt aangeno-
men zal het opnieuw naar de afdelin-
gen en lidverenigingen gaan, waarna
men tot besluitvorming kan komen.
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De instorting van de rentemarkt heeft
de verkoop van woonhuizen doen toe-
nemen. Als er dan ook nog sprake is
van ruimte op de geldmarkt, proberen
banken, verzeke ri ngsmaatschappijen
en allerlei tussenpersonen door het
steeds vetter aÍdrukken in adverten-
ties van lage lok-rentepercentages,
daardoor tot zaken te komen. Zijn de
aÍgedruke rentepercentages in de
prakijk echter altijd wel zo laag? Zitten
er geen addertjes onder het gras?
Hieronder treÍt u enige 'addertjes' aan.

o Bij het afsluiten van de meeste hy-
potheken moet afsluitprovisie worden
betaald. Bij het betalen van een lage
hypotheekrente moet vaak een hogere
afsluitprovisie worden betaald.

o De termijn voor het aksepteren van
de hypotheek-aanbieding is vaak zeer
kort. Daarom moet bereidstellingspro-
visie worden betaald. Dat wil zeggen
dat men een bepaald percentage van
het leningsbedrag per maand oÍ een
gedeelte daarvan moet betalen als de
rente gedurende een langere periode
gefixeerd moet blijven omdat de akte
nog niet kan passeren.

. Genoemde hypotheekrentepercen-
tages gelden vaak slechts tot 75% van
de exekutiewaarde (waarde van een
pand in bewoonde staat). Boven 757o
van de exekutiewaarde wordt een
toeslag berekend van bijvoorbeeld
llaoÀof eenllz"/".Dil staat in de kleine
lettertjes beschreven.
Ditzelfde wordt nogal eens toegepast
met het begrip Gemeentegarantie.

o Het is zeker belangrijk te weten hoe
de rente betaald moet worden. Per
maand, kwartaal, halÍ jaar, vooruit oÍ
achteraf, heeft grote invloed op het
netto te betalen rentepercentage.

. Hoe lang is de rente vast?

Fysiofiskus en Fysiofinancis
Een aantrekkelijk laag rentepercenta-
ge 1 jaarvast, kan persaldo wel eens
duurder uitkomen in vergelijking met
een rente van 5 jaar vast met een 1/z7o

toeslag.

o Bij bijvoorbeeld een annuïteitenhy-
potheek waar per maand / 1000,-
wordt betaald, is het goed om te weten
of de aflossing binnen genoemde
/ 1 000,- per maand of per jaar wordt
toegepast.

o De lage rente geldt slechts indien
een gemengde verzekering als aÍlos-
sing wordt gebruikt.
Het levensverzekeringssysteem is ze-
ker niet te veroordelen, maar niet voor
iedereen geschikt.
Een en ander eist een degelijk fiskaal
advies. De hoogte van de te betalen
premie van de levensvezekering en
het gehantee rde winstdeli ngssysteem,
hebben ook invloed.

o De lage rente wordt gegeven indien
alle vezekeringen ook bij de geldver-
strekker worden ondergebracht.
Zijn de premies dan nog wel konkurre-
rend en misschien nog belangrijker,
gaat het niet ten koste van de gehan-
teerde polisvoorwaarden?

. Over het geld wat in depot bijde
geldverstrekker blijft wordt een lagere
rente vergoed dan de hypotheekrente.
lndien bijvoorbeeld bij een hypotheek
van / 150.000,- een bedrag wordt
opgenomen van / 50.000,-, blijft
/ 100.000,- in depot. Men moet dan
direkt de volledige hypotheekrente van

bijvoorbeeld 81/z7o betalen over
/ 150.000,-, terwijl als depot-rente
een vergoeding door de geldverstrek-
ker wordt gegeven van bijvoorbeeld
6112"/o.Hel mooiste is als de depot-ren-
te'gelijk is aan de hypotheekrente.

o Bij extra aÍlossing moet een
boete-rente worden betaald.

. Men kan de hypotheek krijgen als
(verplicht) rekeningen bij de geldver-
strekker worden geopend.
Bijvoorbeeld een salarisrekening met
als vergoedin g een 1 lz"h kredit-rente.

. Het boven de afsluitprovisie extra in
rekening brengen van administratie-
kosten.

o Bij verlenging van de hypotheek na
één, twee, drie, vijÍ oÍ tien jaar, een
verlengingsprovisie in rekening bren-
gen.

o Bij nieuwbouwprojekten wordt de
rente nogal eens kontant gemaakt en
bij de koopsom opgeteld.

Daarvoor in de plaats krijgt men dan
de lokrente van bijvoorbeeld 7%. Het
rentebestanddeeldat in de koopsom is
opgenomen is Íiskaal echter niet af-
trekbaar!

Uit het bovenstaande zal blijken dat
een lage rente niet altijd goedkoop is.
Een objektieve voorlichting/beoorde-
ling is uiterst noodzakelilk. Ook bij hy-
potheken kan goedkoop duurkoop
zijn!

Leden van het Genootschap kunnen gebruik maken van de mogeliik-
heid tot het stellen van schriftelijke vragen over vaak voorkomende
Íinanciee!/economische en fiscale zaken, welke van algemeen be-
lang ziin, ter behandeling in deze rubriek. U kunt uw vragen zenden
aan: Fysiovisie (Fysiofiscus en FysioÍinancis), postbus 248, 3800 AE
Amersfoort

lngezonden

Vereniging van
Medewerkers op nota-basis

Op het moment dat dit artikel geschre-
ven wordt, liggen de Statuten van on-
ze in oprichting zijnde vereniging bij de
notaris ter goedkeuring. Onze ofÍiciële
nieuwe naam zal in de volgende Fysi-
ovisie bekend gemaakt worden. Wel
kunt u al lid worden van onze vereni-
ging door de kontributie van dit jaar,
/ 35,-, over te maken op postgiro
2045355 ten name van onze oude
naam Belangenorganisatie Medewer-
kers fysiotherapeuten. U krijgt dan zo
spoedig mogelijk de Statuten en het
huishoudelijk reglement toegestuurd.
Deze Statuten en het huishoudelijk

reglement zullen besproken worden
op onze eerstvolgende vergadering, te
weten op 28 mei in de Poort van Kleef
te Utrecht van 13.00 uur tot 17.00 uur.
Tevens zal er die middag verslag ge-
daan worden door het bestuur van de
vereniging van de gesprekken die
plaats gevonden hebben met o.a. het
Dagelijks Bestuur van het NGvF. De
volledige agenda zal gepubliceerd
worden in de Fysiovisie van mei 1983.
Om een juist inzicht te krijgen in de
problemen van de medewerkers vra-
gen wij nogmaals iedereen die proble-
men heeft dit schriftelijk te melden bij

ons sekretariaat. Het spreekt vanzelÍ
dat wij deze gegevens niet in de open-
baarheid zullen brengen zonder de
toestemming van de desbetreffende
medewerker.

Verdere informatie bij ons sekretari-
aat:
1 e Jan Steenstraat 63a, 1 072 NC Am-
sterdam, 020-737377 , b.g.g.
030-935743, postgiro: 2045355 te Lei-
den.
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Sinds enige jaren bestaat er een uit-
voerig contact tussen de verschillende
zusterorganisaties binnen de E.E.G.
Reeds in een vroegtijdig stadium
kwam men tot de slotsom dat'Eenheid
maakt Macht' ook hier toepasbaar
was. Tot vandaag de dag bestaan er,
ondanks vergaande overeenstemming
op economisch en cultureelterrein, op
het gebied van de Vrije Beroepen nog
verschillende barrières binnen de
E.E.G. Deze hinderpalen dienen
z.s.m. uit de weg te worden geholpen,
teneinde te komen tot erkenning, uit-
wisseling en waar gewenst vestiging
van zo'n beroepsbeoefenaar daar
waar hij ol zijziin of haar schreden wil
zetten. De fysiotherapeuten zijn niet
de eersten, artsen, vroedvrouWen en
verpleegkundigen en nog enkele be-
roepsgroepen gingen ons reeds voor.
Desalniettemin worden de verrichtin-
gen van de voorbereidingscommissie
door de Europese Parlements Com-
missie met belangstelling gevolgd,
aangezien eenenander zeer goed on-

Comité de Liaison
derbouwd en voorbereid wordt. Voor-
dat het echter komt tot ratificatie van
een verdrag dient er echter volstrekte
overeenstemming te zijn tussen de di-
verse zusterorganisaties op het ge-
bied van de fysiotherapie, overeen-
stemming qua lesprogramma, be-
roepsinhoudelijk en beroepsethisch.
De problemen waar de Commissie
(namens Nederland, de heren: Boudri,
Poot en Hoofien) in het verleden mee
geconfronteerd werd waren legio.
Voorbeeld: ln Nederland is het beroep
van Íysiotherapeut onlosmakelijk ver-
bonden aan het uitoefenen van fysio-
therapie, niet zo in Frankrijk alwaar het
toepassen van fysische agentia is
voorbehouden aan de medicus, niet
zo in Duitsland waar de titel Fysiothe-
rapeut was toebedeeld aan de Medici-
nische Bademeisters, niet zo in ltalië
waar vier verschillende sooften fysio-
therapeuten bestaan, niet zo in België
waar men te maken heeÍt met Mas-
seurs, Kinesitherapeuten en licencia-
ten (universiteit van Leuven), om maar

enkele problemen te schetsen die uit
de weg dienden te worden geruimd.
Anno 1983 zijn wii reeds een ver ge-
vorderd eind op de goede weg. Er be-
staat intensief overleg met het desbe-
treffende departement dat zich met
deze materie bezighoudt.
Afgezien van correcties in tekst en in-
houd die gezien het werk dat reeds
verricht is nog slechts een peuleschil
lijken te zijn, kan binnen afzienbare tijd
(+ 3 iaar, de ambtelijke molens wer-
ken traag) toch een doorbraak worden
verwacht. Dan kan ook een ratificatie
van de richtlijnen m.b.t. fysiotherapie
binnen E.E.G. verband, door het Euro-
pese Parlement worden veruacht.
Hiermede komter weer een stap tot
eenwording van Europa naderbij, een
stap die de Íysiotherapie in alle opzich-
ten ten goede kan komen zowel qua
niveau, erkenning alsmede vaktech-
nisch. Mochten er vragen rijzen over
deze complexe materie dan kunt u
zich wenden tot het Centraal Bureau.

Theil beoordeelt de situatie in de Íysio-
therapie, hoe te bezuinigen, ons in-
ziens slechts ten dele juist. Hij maant
de fysiotherapeut tot bekorting van zijn
behandeling, dat is nastrevenswaar-
dig. Hij maant tot minder fysiotherapie
afhankelijkheid, ook dat is zeer nastre-
venswaardig, de fysiotherapeut moet
de patiënt vooral leren zichzelf te hel-
pen is ook onze overtuiging. Hij moet
de eigen bijdrage van de patiënt aan
de genezing van zijn aandoening sti-
muleren, het werk in de thuistijd van
de patiënt stimuleren, een vast onder-
deel van zijn behandelplan maken.
Rationele fysiotherapie probeert dit,
om zo de behandeltijd te bekorten en
zo aan bezuiniging bij te dragen. Voor-
lichting aan de patiënt, symptomatisch
handelen, causaal handelen, thuisoe-
fen/behande l/ontlasti ngsprog ram-
ma's-materialen gaan hier steeds
hand in hand.
lntensieve fysiotherapie wordt aange-
wend om de consolidatie te bewerk-
stelligen en eveneens recidieÍ preven-
tie te bewerkstelligen. ln deze ÍilosoÍie
past geen betuttelende medisch advi-
seur, die beslist over wel oÍ niet fysio-
techniek na 12 maal, hierbij past een
ÍilosoÍie die je van een collega - ook al
is hij al adviseur bij een ziekenfonds -
ook zou mogen verwachten. Deze filo-
sofie zou kunnen zijn het gezamelijk
werken aan een reëel eenheidstarief
voor Íysiotherapie.

Uitzonderingsregel

Theilstelt dat er in zijn werkgebied

lngezonden

Behandelduur,
fys iotherap ie-af han kel ij kheid
Kommentaar op Theil, in Fysiovisie februari '83

weinig terecht een beroep op de uit-
zonderingsmaatregel wordt gedaan.
Betekent dit dat hij als adviserend Íy-
siotherapeut van oordeel is dat hij de
door collega's gestelde behandeling
vaak overbodig vindt? Betekent dit dat
hij van mening is dat de 1/4 maatregel
juist is?
ln ons werkgebied doen wij ook regel-
matig een beroep op de uitzonderings-
maatregel, de adviserend Íysiothera-
peut die dit beroep beoordeelt is veel-
vuldig van oordeel dat het terecht is.
Hieruit blijkt ons inziens dat na 12
maal wel of geen uitzondering op wille-
keur zou berusten en dit lijkt reden te
meer om te komen tot een eenheidsta-
rief .

Verwijzers

Het standpunt van Theil inzake de ver-
wijzers, als zouden de venrvijzers wei-
nig kritisch zijn en dus teveelvenruij-
zen, delen wij niet. Wij zouden ons
deze laatste opmerking uit de mond
van een ambtenaar van het zieken-
fonds oÍ een medisch adviseur van
een ziekenfonds kunnen voorstellen,
zij weten immers niet beter. Erwas
groei in de consumptie van Íysiothera-
pie, dat is niet goed, dus moet het
maar minder is dan de Íinanciële rede-
nering. Ons inziens moet deze groei
genuanceerder verklaard worden, de-
ze inbreng zouden wij ook van Theil
verwachten. lmmers klachten van het
bewegingsapparaat werden en wor-
den nog steeds onvoldoende op hun
waarde getaxeerd door de gemiddelde

arts;fysiotherapie krijgt te weinig en
veelal te late verwijzing. Sportgenees-
kunde en fysiotherapie zijn ontwikke-
lingen die nodig waren om klachten
van het bewegingsapparaat beter te
behandelen, te begeleiden.
Van Theil zou je mogen verwachten
dat een filosoÍie inzake voorlichting en
het venivijzen van een ander gehalte
is. Bilvoorbeeld appeleren bij artsen
aan een goede samenwerking tussen
huisarts en fysiotherapeut, de Íysio-
therapeut in een vroeg stadium in-
schakelen, niet wachten tot de klach-
ten chronisch zijn-zo moest hij weten
- zou tot rationele bezuiniging kunnen
leiden. Hetgeen hijvoorstaat leidt tot
nog latere verwijzing, hetgeen nog
meer verchronisering en meer invalidi-
teit tot gevolg zal hebben, met nave-
nant langer durende, duurdere fysio-
therapie en onnodig lijden bijde pa-
tiënt, wat de Íysiotherapeut dan weer
verweten zal worden. En het is juist dit
verergeren, chronisch worden van let-
sels van het bewegingsapparaat dat
de fysiotherapeut kan voorkomen sa-
men met arts en patiënt. Hierbij past
o.i. een snelle verwijzing en een goede
samenwerking tussen arts, patiënt en
Íysiotherapeut. De bezuinigingen ko-
men dan vanzelÍ.

Bezuinigingen en beroep

De fysiotherapie moet zelÍ bezuinigen
en trachten zijn behandelresultaat te
verbeteren, zoals wij in het begin van
dit kommentaar zeiden. Hieraan
mag/moet geappeleerd worden. Ook
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de fysiotherapeut moet trachten eco-
nomisch te werken en fysiotherapie af-
hankelijkheid te voorkomen. lnleveren
moet hij ook, bijvoorbeeld door een
%{ariefsverlaging, gelijk aan die van
een %-inkomensverlaging van het (pa-
ra)medisch personeel van de zieken-
Íondsen. Wat de Íysiotherapeut echter
vooral moet voorkomen is dat er aÍ-
breuk gedaan wordt aan de waarde
van zijn beroep.

De Íysiotherapeutische groei is er niet
één van overconsumptie geweest,
maar was er één van bittere nood-
zaak. Klachten van het bewegingsap-
paraat werden en worden onvoldoen-
de serieus genomen en onvoldoende
behandeld, in het verleden en in het
heden. De fysiotherapeut kan een be-
langrijke bijdrage leveren aan het ade-
quaat behandelen, begeleiden van let-
sels van het bewegingsapparaat, een

niet alleen therapeutisch venvaarloosd
orgaansysteem, in de toekomst, hoe-
wel dit niet gemakkelijk zal zijn in deze
bezuinigingstijd. Ons inziens draagt
Theil met zijn opvattingen inzake uit-
zonderingen en venrvijzers hier in min-
dere mate toe bij.

A. Bruggeman en J.
Fysiotherapeuten te
schede

H. Bruggeman
Hengelo en En-

Als ik het commentaar van de heren
Bruggeman in zijn totaliteit op mij laat
inwerken, kom ik tot de beangstigende
ontdekking, dat ik in de slotconclusie
van mijn eerste verhaal, het constate-
ren van het Calimero-syndroom, he-
laas gelijk krijg. En ik zeg helaas, want
ik ben niet echt blij met dit gelijk.
Het dragen van de Calimero-dop be-
lemmert kennelijk het waarnemen. Bij
de collegae Bruggeman laat het, blij-
kens hun reactie, slechts zicht op ei-
gen handelen, op z.g. 'rationele fysio-
therapie', wat dat ook wezen moge.
Wellicht een beter soort Íysiotherapie,
beter dan alle andere. Of is fysiothera-
pie, waar het gevoel ontbreekt, ratio-
nele fysiotherapie? lk wil hier niet ver-
der op ingaan, dit zou tot een andere
discussie leiden. Vooropgesteld zij,
dat ik geen commentaar kan en wens
te geven op de persoonlijke vakbe-
kwaamheid van deze geachte colle-
gae.Zij hebben blijk gegeven het be-
roep zeer serieus op te vatten, ik stoor
mij slechts aan kretologie.
Jammer is het daarom dat diezetfde
Calimero-dop ook het vermogen tot le-
zen belemmert, want veel van wat zij
menen te moeten becommentariëren,
heb ik namelijk niet geschreven.
lk heb gesteld, dat het beroep doen op
de z.g. uitzonderingsmogelijkheid
(1 juni-maatregel) in zo geringe mate
gebeurt, dat het opheffen van deze
uitzonderingsmogelilkheid slechts een
zeer marginaal bezuinigingseffect zou

lngezonden

Antwoord op reactie van
collegae A. en J. L. Bruggeman
hebben. lk heb gesteld, dat ik het met
de uitgangspunten van de 1 april-
maatregel niet eens was en ben. De
z.g.'medische argumenten' aan beide
zijden zijn zo zwak dat ze niet gehan-
teerd hadden mogen worden. OÍ een
verstrekking, behalve Íysiotherapie
welke dan ook, al oÍ niet voor rekening
van het (verplichte) ziekenÍonds be-
hoort te gebeuren is in Íeite geen me-
dische verantwoordelijkheid, doch, om
economische redenen, een politieke
verantwoordelijkheid. lk ben en blijf
echter van mening, dat ziekenÍonds-
verzekerden nog steeds de behande-
ling kunnen krijgen, die zijom medi-
sche redenen nodig hebben. Niet
meer zo gemakkelijk, niet meer zo au-
tomatisch echter. Voor het omgaan
met de (nog) beschikbare middelen is
enige Íantasie nodig.
Mijn standpunt inzake het weinig kri-
tisch verwijsgedrag van verwijzers
kunt u ook niet delen, geachte colle-
gae, want u hebt slechts te maken met
een beperkt aantal verwijzers. lk over-
zie het handelen van enige honderden
verwijzers en van ruim 300 medewer-
kers-fysiotherapeuten. Dat deze op-
merking niet uit de mond van een
ambtenaar van het ziekenfonds, doch
juist uit de mond (uit de pen) van een
collega komt, een adviserend Íysiothe-
rapeut weliswaar, zou u temeer moe-
ten verontrusten. Eén van de motiva-
ties tot het aangaan van deze functie
was: Als er dan al geoordeeld moet

worden over Íysiotherapie, dan moe-
ten fysiotherapeuten (met eruaring)
daarover mee-oordelen. En geachte
collegae, ik had gedacht, dat u mij be-
ter zou kennen.
Met uw pleidooi voor snelle verwijzing
kan ik het van harte eens zijn. Met veel
'eindeloze'verwijzingen blijÍ ik, op uit-
zonderingen na, nog steeds moeite
houden. lk kom dat te vaak tegen, en
daarmee wordt afbreuk gedaan aan
het beroep!
Ook het belang van de betreffende pa-
tiënten wordt hierdoor in ernstige mate
geschaad, ook al wordt iets anders
(zorg?) gesuggereerd. Bezuinigingen
komen niet vanzelÍ, tenzij u daarmee
bedoelt, dat uiteindelijk'de wal het
schip zal keren'.
Geachte collegae Bruggeman, ik heb
u eerder mogen aanhoren en lezen. U
hebt daarbii blijk gegeven, dat u in
staat bent u te ontdoen van de Calime-
ro-dop, waarom hem dan nu weerop-
gezet. Hetgeen niet alleen blijkt uit uw
beperkte waarneming maar ook uit de
stijl waarin u meent u tot mij te moeten
richten.
Wellicht ontmoeten-wij elkaar nog
eens in een mondelinge discussie, het
papier heeft daarvoor helaas te veel
beDerkingen.

W. J. Theil
ínog steeds) adv ise re n d Íys iothe ra-
peut.

De WAA organiseert voor haar leden
wijnavonden; in het kader van de on-
derlinge samenwerking zijn deze
avonden ook opengesteld voor leden
van het Genootschap.

ln mei vindt een complete cursus
plaats, wederom onder deskundige
maar gemoedelijke leiding van de heer
P. H. Nierman van Claret Merchants.
Misschien juist iets voor u?
U maakt in vier avonden een smaak-
volle toer door de Franse wijngebie-
den, vanuit een gezellige gelegenheid.
De heer Nieman wil u de theorie over
wijn en alles wat daarbij hoort beslist
eigen maken, door u een aantal prakti-
sche tips te geven en door samen met

Wiin in alle Íacetten
u te proeven. Eerst een informeel
glaasje, terwijl u alles hoort over de
ziel en andere eigenschappen van de
wijnfles, over de kurk, het etiket en de
etiquette. Over het glas in uw hand. En
de inhoud daarvan:wat is wijn? Hoe
wordt ze gemaakt, waardoor ontstaan
de verschillende smaken, hoe wordt
de prijs bepaald?
Na deze algemene inÍormatie maakt
de heer Nierman u vertrouwd met de
geheimen van het karakter van elke
wijn die u proeft.

U kunt de cursus in de maand mei
volgen in: Hotel Restaurant'Oud Lon-
den'te Zeist, oÍ Restaurant'De Kar-
pendonkse Hoeve'te Eindhoven, oÍ

het regionale WAA-kantoor aan
Steenschuur 17 in Leiden, oÍ Restau-
rant'Kaatje bij de Sluis' te Blokzijl.
De vier bijeenkomsten duren van acht
uur tot ongeveer halÍ elÍ. Wij denken
aan de volgende indeling:
1. Algemeen
2. Bourgogne, Beaujolais, Rhöne
3. Elzas en Loire
4. Bordeaux.
Een complete cursus kost / 165,-
per persoon, inclusief materialen, wij-
nen en koffie. Het maximum aantal
deelnemers per cursus ligt op dertig.
Voor nadere inÍormatie kunt u contact
opnemen met de aÍdeling Public Rela-
tions van de WAA, Postbus 8'l 53,
3503 RD Utrecht, tel.030-45 44 49.
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De volgende kursussen/
modules staan in het voor-
jaar op het programma van
de Stichting. Voor enkele
is de inschrijving nog
open, u vindt dat biide
desbetreffende kursus
vermeld. U kunt zich
steeds aanmelden als be-
langstellende, ook voor
die kursussen welke in het
kursusjaar 1 983/84 worden
georganiseerd.

Scholing in Wetenschap
3 en27 mei en 3 en 4 juni.
De inschrijving is nog open.
Bibliotheekgebruik
22aprilte Utrecht.
De inschrijving is nog open.
SportÍysiotherapie (tweede trap)
22 en 23 april, 6, 7 ,27 en 28 mei en 3
en 4 junite Papendal.
Algemene en lnspanningsÍysiolo-
gie
28 april en 19 mei te Utrecht.
NeuroÍysiologie
25 april en 16 mei te Groningen. 6 juni
en 24 juni te Utrecht.
Ontspanning
25 april (aanvang) te Amersfoort
Een patiënt met hyperventilatie'
klachten.
24 en25 juni te Amersfoort

Voor nadere informatie kunt u de bro-
chure raadplegen of telefonische inÍor-
matie opvragen via 030-622400 toe-
stel38.

De aÍgelopen periode
ln februari en maart zijn twee kursus-
sen gehouden over de mogelijkheden
van fysiotherapie bij de behandeling
van patiënten met longklachten. De
eerste kursus werd gegeven in Gro-
ningen, in samenwerking met het Ast-
ma-Íonds, waarvoor ook fysiothera-
peuten uit de afdelingen van het Ge-
nootschap waren uitgenodigd. Erg en-
thousiast waren de kursisten over de
bijdrage van de longartsen uit het Aca-
demisch Ziekenhuis.

Stichtingl
Wetenschap en
Scholing
Fysiotherapie
Kursusinformatie

De kursus in Rotterdam in het Dijkzigt-
ziekenhuis was iets anders van opzet.
Met name werd aandacht besteed aan
de behandelmethoden (o.a. de
FET-techniek) en de samenwerking in
de eerstelijnsgezondheidszorg in het
zogenaamde'home-team'. Deelne-
mers aan zo'n home-team zoals huis-
arts, Íysiotherapeut, wijkverpleegku n-
dige en een voorlichter van het
Astma-Íonds gaven aan wat hun bii-
drage is bijde thuisbehandeling van
de CARA-patiënt. De samenwerking
met het Astma-fonds zal in de toe-
komst worden geïnte nsiveerd.

*

Eind maart is de tweede module'Elek-
trotherapie' in Amsterdam van start
gegaan op de akademie Leffelaar. Do-
centen zijn R. Hoogland en C. J. C.
van Stralen. Tevens wordt medewer-
king gegeven door docenten van de
opleiding. Veel aandacht werd weer
gegeven aan praktische toepassingen
van de elektrotherapie.

*

ln maart startte ook de module'Een
orthopedische patiënt l'. Deze module
had tot onderwerp de schouder.Zeer
enthousiast werd door de docenten,
o.a. D. Winkel, D. Stenvers, A. Vleem-
ing en K. Vroege in theorie en praktijk
ingegaan op kinesiologie, pathologie,
onderzoek en behandeling van schou-
derproblemen.

Nadere inÍormatie nieuwe
kursussen
Eind april zal wederom de kursus'Ont-
spanning' starten. Langzamerhand
heeÍt deze kursus haar definitieve
vorm gekregen en is de belangstelling
om eraan deel te nemen groeiende,
vooral nu de ex-kursisten beseffen wat
zij met deze kursus in hun eigen prak-
tijk kunnen doen.

*

De module Hyperventilatie zal nu deÍi-
nitieÍ plaatsvinden op 24 en 25 juni in
Amersfoort. Voor informatie: zie Fysio-
visie van maart

*

ln september zalde opleiding Kinder-
fysiotherapie starten. Deze opleiding
zal bestaan uit deelkursussen (modu-
les) welke ook apart te volgen zijn. De
vooraanmelding voor deze opleiding
was zeer groot, met name omdat de
speciÍieke Íysiotherapeutische behan-
deling van kinderen in de opleiding fy-
siotherapie te weinig aandacht krijgt.
Het element vroegtijdige onderken-
ning en behandeling van ontwikke-
lingsstoornissen heeft daarentegen de
laatste jaren steeds meer aandacht
gekregen, o.a. van de kant van de
overheid.
De opleiding van de Stichting is erop
gericht dat de deelnemers zowel de
vroegtijdige onderkenning in theorie
en praktijk leren hanteren, maar daar-
naast ook in kennis en vaardigheden
voldoende thuis zijn in de behandeling
van kinderen van 0-16 jaar. Nadere
informatie volgt in de volgende Fysio-
visie.

t

De kursus Scholing in Wetenschap zal
op 3 mei, 27 mei en 3 en 4 juni georga-
niseerd worden in Utrecht. lnmiddels
hebben de docenten R. Sneep en H.
Ernst (fysiotherapeuten en leden van
de Wetenschappelijke Adviesraad van
de Stichting, dr. B. van Cranenburgh
(neuro-wetenschapper), dr. C. W.
Aakster (medisch-socioloog) en d rs.
O. G. Meijer (arts-methodoloog) hun
medewerking toegezegd.
ln de kursus zal het doen van weten-
schappelijk onderzoek in het bijzonder
in de fysiotherapie, vanuit verschillen-
de invalshoeken belicht worden. Ook
zal ingegaan worden op de achter-
gronden en faktoren, die ertoe leiden
dat nog zo weinig verklarend onder-
zoek in de fysiotherapie verricht is.
Aan deelnemers aan deze kursus
wordt tevens de gelegenheid geboden
tegen gereduceerde prijs deel te ne-
men aan de kursus Bibliotheekge-
bruik. De inschrijving voor beide kur-
sussen is nog open.
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landelijke vereniging van

Íysiotherapeuten in dienstverband

Minder werk-
gelegenheid bij
de overheid
Van 1983 tot en met 1986 zaljaarlijks
2ï"van het aantal formatieplaatsen in
de overheidssektor verdwijnen. Enke-
le sekoren zijn uitgezonderd, omdat
daaruoor andere aÍspraken gemaakt
zijn. De 2o/oregeling heeft betrekking
op 90.000 arbeidsplaatsen waaronder
ook degenen vallen die in overheids-
dienst in de gezondheidszorg werken.
Jaarlijks verdwijnen 1800 banen. De
centrales voor overheidspersoneel
hebben geëist dat er geen gedwongen
ontslagen zullen vallen, de minister
heeft dat voor 1983 in ieder geval toe-
gezegd.

Salarissen

Tussen het Ambtenarencentrum en de
Minister van Binnenlandse Zaken is
aÍrondend overleg gevoerd over een
strukturele herziening van de zoge-
naamde BBRA-schalen. ln concreto is
het resultaat dat de schalen meer be-
paald zullen worden doorde zwaaie
van de Íunkties. Via een funktiewaar-
deringssysteem worden de beroepen
in de gezondheidszorg bepaald en in-
geschaald.
De aanvangssalarissen, ook voor me-
dewerkers. in de gezondheidszorg, zu l-
len worden verlaagd.

Arbeidsvoorwaarden col-
lectieve sector

ln aansluiting op de vorige mededelin-
gen kan nu vermeld worden, dat de
door de minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid ter beschikking ge-
stelde 3 extra vrije dagen, in ruil voor
het inleveren van de prijscompensatie
per 1 januari 1983 à 2,06%, in het
ziekenhuiswezen ook verstrekt zullen
worden. Moeizame onderhandelingen
tussen NZR en werknemersorganisa-
ties hebben uiteindelijk als resultaat
opgeleverd, dat iedereen in de intra-
murale gezondheidszorg er in 1983
drie - vrij besteedbare - extra vrije
dagen bij krijgt, dat wil zeggen boven-
op de normale reeds toegekende va-
kantiedagen. Onduidelijk is nog, aan
welke groeperingen de herbezetting
van + 70% ten goede zal komen. Het
is namelijk zo, dat het door deze 3 vrije
dagen ontstane tekort aan arbeids-
krachten maarvoor maximaal 70%

mag worden opgevuld. Een groot ge-
deelte van de werknemersorganisa-
ties is van mening dat herbezetting
alleen plaats zou dienen te vinden bij
het zogenaamde bedgebonden perso-
neel en dan lieíst voor die groeperin-
gen voor 100o/". Door de FHZ is in
ieder geval gesteld dat zij van mening
is dat herbezetting alle groeperingen
zoveel mogelijk ten goede dient te ko-
men, aangezien ook iedereen prijs-
compensatie heeft ingeleverd.

Professioneel statuut

De professionele statuten opgesteld
door het GOB, zijn aanvaard. AÍge-
sproken is dat het GOB geen bezwaar
zal maken tegen de professionele sta-
tuten die door de FHZ namens de aan-
gesloten organisaties zullen worden
ingebracht.

Reactiveren is
leren
Op 1 7 mei aanstaande hoopt de NVFV
haar voorjaarscongres te houden. De
titel van dit congres'Reactiveren is
leren' impliceert de problematiek rond
het aanbieden van therapievormen,
waaronder Íysiotherapie, aan met na-
me geriatrische patiënten. Begin april
kunnen de leden uitgebreide informa-
tie over dit onderwerp tegemoet zien.
Overige belangstellenden kunnen de
brochure aanvragen via het Centraal
Bureau.

Concept visie Íysiothera-
pie in Verpleeghuizen ge-
reed

De leden van de NVFV hebben deze
concept visie reeds ontvangen. Via re-
gionale workshops wil het bestuur de-
ze visie toetsen, om vervolgens de de-
finitieve versie op een algemene ver-
gadering d.d.22 april te laten accorde-
ren. Als alles volgens plan verloopt is
de NVFV dan de eerste beroepsinhou-
delijke vereniging met een beroeps-
omschrijving voor haar speciÍieke le-
den.

Bestuur NVFV sprak met
het Dagelijks Bestuur van
het Genootschap

ln februari vond een gesprek plaats
met het Dagelijks Bestuurvan het Ge-
nootschap. Besproken werden o.a. de
klachten van de leden van de NVFV

Nederlandse Vereniging voor
Fysiotherapie in Verpleegtehuizen

rond de service van het Centraal Bu-
reau. Het Dagelijks Bestuur heeÍt ten
aanzien van hetgeen misgegaan is in
de aÍgelopen periode, toegezegd dit te
onderzoeken. Wij als bestuur hopen
samen met het Dagelijks Bestuur op
betere tijden en denken hierbijte kun-
nen voldoen aan het verzoek van di-
verse leden om duidelijkheid van za-
ken.

Nederlandse Vereniging voor

Fysiotherapeuten in de

Pré- en Postnatale Gezondheidszorg

Bestuurs-
wisseling
Het bestuur van de NVFP deelt mede
dat met ingang van maart j.l. mw. Ch.
van Wissen-Janetzky en mw. F. A. van
de Akker-van Deyl uit het bestuur zijn
getreden. Hun Íunkties zullen worden
waargenomen door mw. J.
Tiekink-Jansen en mw. N. de Laat. Sa-
men met mw. C. Meyerink-Kneteman
zullen ze de lopende zaken verder aÍ-
handelen. Het bestuur zal de beleids-
voornemens voorleggen tijdens de Al-
gemene Vergadering in mei.

Algemene Vergadering

Op 28 meia.s. houdt de NVFP haar
Algemene Vergadering in het Jaar-
beurscongrescentru m te Utrecht. Aan-
vang 10.00 uur tot + 13.00 uur.
Belangrijke punten op de agenda zijn:
- Bestuurswisseling
- Financieel beleid
- Nationale Kruisvereniging
- Regio's
De vergaderstukken kunnen door de
leden worden opgevraagd via het
Centraal Bureau.

Regio Noord Holland

20 april, 19.45 uur
Thema's:
1. Gedragsontwikkeling van de
pasgeborene
door: drs. Anneloes van Baar, ontwik-
ketingspsycholoog
2. Funktioneren van de regio;even-
tueel mededelingen met betrekking tot
het Bestuur NVFP
Piaats : lnstituut voor ontwikkelings-
psychologie, Vondelstraat 1 03, Am-
sterdam.
lnlichtingen: Simone van Dijk, tel.
02550-32747
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Algemene
Vergadering
De 5e Algemene Vergadering van de
LVSF zal gehouden worden op vrij-
dagavond 6 mei a.s. in het Berghotel,
Utrechtseweg 225 te Amersfoort, no-
teer al vast de datum in je agenda.
Gezien het feit dat drie huidige be-
stuursleden hopen af te studeren, be-
hoeÍt het bestuur uitbreiding.
Wij zoeken enthousiaste studenten die
bereid ziin een stuk tijd en energie in
de LVSF te steken in ruilvoor een
dosis plezier en samenwerking met
kollega's studenten.
Wie geïnteresseerd is kan een proÍiel-

schets van een LVSF bestuurslid aan-
vragen bij het Centraal Bureau of kon-
takt zoeken met voorzitter Martin
Lankhorst (tel. 020-1 85467) oÍ sekre-
taris Nico Dam (te|.05490-27259).
Agenda voor de 5e Algemene Verga-
dering van de LVSF te Amersfoort:
1. Opening
2. Bestuursmededelingen en ingeko-

men stukken
3. Vaststelling notulen 4e Algemene

Vergadering d.d. 7-5-1 982
4. Jaaruerslag 1982 (financieel en se-

kretarieel)
5. Verslag kascommissie en déchar-

ge van het bestuur
6. Benoeming kaskommissie 1983
7. Verkiezing bestuur 1983 en mede-

delingen omtrent taakverdeling
8. Vaststelling beleidsnota en begro-

ting 1983
9. Rondvraag en sluiting.

Leden kunnen de Av-stukken opvra-
gen via het Centraal Bureau.

Werkzoekenden.

Onlangs is een delegatie van het
LVSF-bestuur in vergadering bijeen
geweest met het Dagelijks Bestuur

van het Genootschap en een aÍvaardi-
ging van de LBWF (Landelijke Belan-
genvereniging Werkloze Fysiothera-
peuten). Het doel van het gesprek was
te komen tot een onderlinge positiebe-
paling en taakverdeling ten aanzien
van de problematiek van werkzoeken-
de Íysiotherapeuten. De LVSF heeft in
het laatste jaar verschillende pogingen
gedaan om binnen het Genootschap
iets voor deze groep gedaan te krij-
gen, wat op problemen stuitte. Nu gaat
er dan toch wat gebeuren.
De LVSF heeft de toezegging van het
Dagelijks Bestuur dat het Genoot-
schap in het sociaal-maatschappelijk
projekt zal werken aan de problema-
tiek van werklozen voorzover dat in
haar vermogen ligt. De LBWF doet al
wat ze kan voor werklozen en zal dat
in de toekomst blijven doen.
De LVSF zal het goede kontakt met de
LBWF continueren zodat ze op de
hoogte bliÍt.
Het direkte gevolg van dit goede resul-
taat is dat de LVSF zich nu in haar
beleid meer kan richten op de kwaliteit
van de opleidingen. Dit zal gebeuren
in nauwe samenwerking met de pro-
jektgroep voor de beroepsinhoud. Een
beleidsplan voor 1983 is in de laatste
bestu u rsvergaderi ng opgeste ld.

landelijke vereniging van

studenten fysiotherapie

Nascholingskursus
Fysiotherapie bij hartpatiënten

De werkgroep Begeleiding
Hartpatiënten heeft het
voornemen een nascho-
lingskursus'Spelbegelei-
ding'te organiseren.
Deze nascholing is vooral bedoeld
voor de deelnemers aan de kursus
'Fysiotherapie bij hartpatiënten' die
deze kursus in de periode '71-'80 heb-
ben gevolgd. De nascholingskursus
'Spelbegeleiding' beoogt vooral het

begeleiden van spelaktiviteiten in klei-
ne groepen hartpatiënten in de klini-
sche en poliklinische fase. De kursus
is met name bedoeld voor degenen,
die in- het verleden de 'Spel en Sport-
dagen' hebben gevolgd (deze dagen
waren vooral gericht op het begelei-
den van trimgroepen van hartpatiën-
ten in de post-klinische Íase). De kur-
sus wordt gehouden op vrijdag 23 en
zaterdag 24 september in het
KNGV-centrum te Beekbergen. De
kosten voor deze nascholing zullen in-

klusieÍ overnachting en verzorging +
f 175,- bedragen. Het maximum
aantal deelnemers is vastgesteld op
40. lndien er meer belangstellenden
zijn dan het aantal beschikbare plaat-
sen, zullen de leden van de werkgroep
met voorrang worden geplaatst.
Verdere inlic.htingen en/oÍ aanmel-
dingsÍormulieren zijn verkrijgbaar op
het Centraal Bureau Fysiotherapie,
Postbus 248,3800 AE Amersfoort,
t.a.v. mw. L. van Dijk.

Fysiotherapie nu en in de
toekomst

Ter gelegenheid van het
S0-jarig bestaan van de aÍ-
deling Rotterdam, nodigt
het bestuur u uit voor een
themamiddag met aanslui-
tend een receptie.
Datum:28 mei
Tijd: Ontvangst 13.00 uur, Opening
13.30 uur, receptie + 17.00 uur.
Plaats: Medische Faculteit Rotter-
dam, collegezaal 7, Dr. Molewater-
plein 50, (naast het Dijkzigt zieken-

huis) 301 5 GE Rotterdam.
Receptie: in de Íoyer naast de colle-
gezaal.
Thema:'De Fysiotherapie nu en in de
toekomst'.
Deze themamiddag draagt bijtot inÍor-
matie over het toekomstig Íunktione-
ren als Íysiotherapeut. ln het werkveld
blijk een gebrek aan achtergrondinÍor-
matie te zijn. De sprekers zullen een
duidelijke visie geven over de snelle
veranderingen zowel van overheids-
wege, als ook vakinhoudelijk.
Sprekers zijn onder meer: Mevrouw

M. C. van Lambalgen-Brouwer, voor-
zitter van het College van Advies inza-
ke het beroep van fysiotherapeut. De
heer A. de Wit, lnspekteur van de
Volksgezondheid ten behoeve van de
paramedische beroepen. De heerA.
G. Tournier, Íysiotherapeut.
Gezien het aantal plaatsen, c.q. reser-
vering voor de receptie zien wij gaarne
uw inschrijving voorl8 mei '83 tege-
moet. Een ieder, die niet geplaatst kan
worden, ontuangt bericht.
lnschrijving bij:J. R. M. Vermin, Jan
Steenstraat 36, 2665 XJ Bleiswijk.
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Agenda

Genootschap
6 mei 1983
Algemene Vergadering LVSF
Berghotel te Amersfoort

17 mei '1983

Voorjaarscongres NVFV
'Reactiveren is leren'
Bieslandhof te Delft.

28 mei 1 983
Algemene Vergadering NVFP
Jaarbeurscongrescentru m te Utrecht.

14 juni1983
Algemene Vergadering LWF
Café-restaurant'De Eenhoorn' te
Amersfooft.

24 juni1983
Algemene Vergadering Genoot-
schap
in de Jaarbeurs te Utrecht.

Afdelingen

Amsterdam

19 april, 20.00 uur
De weerstand van het kniegewricht
na immobilisatie en letsels.
Door: Yvonne Heerkens, wetenschap-
pelijk medewerkster lnteíaculteit Li-
chamelijke Opvoeding
Plaats: Medische Faculteit van de VU,
Van de Boeckhorststraat 7, Amster-
dam.

Apeldoorn

27 april,20.30 uur
Open Kampioenschappen bowlen
Plaats: Bowling-centru m'Alambic',
Nieuwstraat 66, Apeldoorn.
Door het bestuur wordt een wisseltro-
Íee ter beschikking gesteld. ledereen,
die zich voor 19 maart heeÍt opgege-
ven bij G. J. Visser is van harte wel-
kom.

24mei,20.00 uur
Gesprek met de adviserend genees-
kundige van de ziekenfondsen, drs.
Mommers.
Aansluitend de voorbereiding van de
200e AV.
Plaats: Keizerskroon.

Arnhem

21 april,20.00 uur
Scoliosebehandeling vanuit de
principes van de methode Vojta
Door: mevrouw A. van der Lint, fysio-
therapeut.
Plaats:Tuinhuis van het Gemeente
Ziekenhuis, Wagnerlaan 55, Arnhem.

2 mei,20.00 uur
Tweede casuïstiek avond
Door: kollega R. Wildervanck
Plaats: Arnhemse Akademie voor Fy-
siotherapie, Doorweerthlaan 2, Arn-
hem.
Om organisatorische redenen dient u
zich voor deze avond aan te melden.
Graag schriÍtelijk bij: Jac Willemsen,
Eltingerhof 96, 6921 DH Duiven.

Eindhoven

26 april, 20.30 uur
Acupuncluur
Door: Van Riethoven, acupu ncturist,
homeopaat, arts.
Plaats: Auditorium van het Catharina
Ziekenhuis.

18 mei,20.30 uur
Armpijn in relatie tot stoornissen in
de schoudergordel
Een kritische visie op de verklaring
van weerstandstesten op spieren.
Door: E. Weterings, manueel arts.
Plaats: Auditorium van het Catharina
Ziekenhuis.

Groningen/Drenthe

19 mei, 20.00 uur
Röntgendiagnostiek
Door: proÍ. dr. J. R. Blickman
Plaats : Akademisch Ziekenhuis Gro-
ningen, Kleine Collegezaal, Polikliniek
Vrouwenkliniek.

Haarlem

28 april, 20.00 uur
Het onderzoek en de behandeling
van de knie volgens Cyriax
Door: D. Winkel
Plaats : Elisabeth's Gasthuis, Boer-
haavelaan 22,Haarlem.

26 mei, 20.00 uur
Psychosomatiek
Door: prof . dr. J. Bastiaans
Plaats : Elisabeth's Gasthuis, Boer-
haavelaan 22,Haarlem.

N.B. voor alle lezingen geldt: Lidmaat-
schapskaart van het Genootschap
meenemen. Niet-leden f 10,-.

Hilversum

12 april, 20.00 uur
Thoracic outlet syndroom
Door: Gaby van Meerwijk, Íysiothera-
peute
Plaats: Diakonessenhuis, van Rie-
beeckweg 21 2, Hilversum (demon-
stratiezaal).

10 mei,20.00 uur
Thema: Problematiek rondom de
cervicale wervelkolom
Door: collega Lunacek.
Plaats: Diakonessenhuis te Hilversum.

N.B. Lidmaatschapskaart van het Ge-
nootschap meenemen. Niet-leden
Í 10,-.

Leiden

26 april, 19.30 uur
SportÍysiotherapie:
Het Íenomeen kracht en hoe dit te
ontwikkelen
Plaats: Kollegezaal van het Fysiolo-
gisch Laboratoriu m, Wassenaarseweg
62, Leiden.
N.B. Als toegangsbewijs voor alle le-
zi ngen geldt de lidmaatschapskaart
van het Genootschap. Niet-leden
f 10,-.

Limburg

13 april, 20.00 uur
N.D.T. (Bobath) concept in relatie
tot de hemiplegie patiënt
Door: J. Kurvers, fysiotherapeut
Plaats: Aula Lucas, Stichting voor re-
validatie te Hoensbroek.
Tijdens de pauze inÍo voor de leden.
Voor niet-leden / 1 0,- entree.

Noord Holland Noord

25 mei, 20.00 uur
Ceruicale problematiek
Door: dr. Lambrechts
Plaats: MagnushoÍ te Schagen, J.
Ruysdael laan 28, lel. 02240-1 3644.
Toegang voor leden van het Genoot-
schap gratis. (lidmaatschapskaad
meenemen) Niet-leden / 5,-.

Rotterdam

31 maart,20.00 uur
'Leren door bewegen'
Door:proÍ. H. F. Pijning
Plaats: Auditorium Havenziekenhuis,
4e etage.

28 april, 20.00 uur
Hyperuentilatie
Door:J. van Dixhoorn, arts
Plaats: Auditorium Havenziekenhuis
(4e verdieping) Haringvliet 1, Rotter-
dam.

Zalerdag 28 mei 1983
Themamiddag: Fysiotherapie nu en
in de toekomst
Plaats: Medische Faculteit Rotterdam,
dr. Molenwaterplein 50, Rotterdam, ter
gelegenheid van het SO-jarig bestaan
van de aÍdeling Rotterdam en omstre-
ken. Voor nadere informatie:zie elders
in dit blad.

Twente

12 april, 20.15 uur
Pharmacie en Fysiotherapie
Door: R. Sasbrug, apotheker.
Plaats: Opleiding voor Fysiotherapie
Kortenaerstraat 4, Enschede.

Utrecht Noord-Oost

31 mei, 20.00 uur
Sensomotoriek kritisch bekeken
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Door: G. M. Worm
Plaats: Demonstratiezaal Ziekenhuis
' De Lichtenberg' te Amersfoort.

Utrecht Noord-West

5 april, 20.00 uur
Praktijkavond Hemiplegie Deel I

Door: P. Kuhlman
Plaats: Albert van Koningsbruggehuis,
Beneluxlaan 924, Utrecht, AÍdeling Fy-
siotherapie.
Lid maatschapskaart ve rplicht.
Niet-leden f 10,-.

12 april,20.00 uur
Praktijkavond Hemiplegie Deel ll
Door: P. Krlhlman
Plaats : Albert van Koningsbruggehuis,
Beneluxlaan 924, Utrecht, AÍdeling Fy-
siotherapie.
Lid maatschapskaart ve rplicht.
Niet-leden f 10,-.

17 mei, 20.00 uur
Handproblematiek
Door:dr. W. Rijnders, plastisch chi-
rurg.
Plaats: Diakonessenhuis, Auditoriu m
Fokkema Andrealaan, Utrecht.
Deze avond is speciaal voor leden van
de regio.

Utrecht-Zuid

20 april, 20.00 uur
Bio-energetica binnen de Íysiothe-
rapie
Door: Dick Veer en Fieke Beun
Plaats: Lingeziekenhuis te Leerdam.
Lid maatschapskaart mee ne men.
Niet-leden / 5,-.

6,7 en 14 mei9.00 tot 16.00 uur
Cursus BindweeÍselmassage
Door:J. J. Sachs, l. M. A. Sachs-Piët
en J. F. M. Piët.
Plaats: Ziekhuis lsselwaerde te lJssel-
stein.
Uitsluitend voor aÍgestudeerde leden.
De kosten zullen + Í 275,-bedra-
gen. Aanmelden: telefonisch op num-
mer 01830-35320 tussen 16.00 en
18.00 uur, met vermelding van lid-
maatschapsnummer. De cursus is in-
middels volgeboekt!

Overigen

Stichting Manuele Genees-
kunde

13, 14 en 15 mei
Kursus Manuele Segmenttherapie
Door: G. Quilitzsch (W.Dl.)en A. Si-
mens.
Plaats: Akademie voor Fysiotherapie
te Enschede.
Kosten f 200,-le storten op reknr.
59.26.46.653 t.n.v. A. Simens onder
vermelding van Segment 83 I (postgiro
ABN 800578).
lnschrijving op volgorde van binnen-
komst waarna een bevestiging wordt
toegezonden en nadere inÍormatie.
lnhoud: 20 uur (theorie 4 uur, praktijk
16 uur).

lnlichtingen schriftelijk: A. Simens,
Stendermolenweg F 104 b,7481 PR
Buu rse, gemeente Haaksbergen.

Toelati ngsexamen School
voor Manuele Therapie
De toelatingsexamens voor het cur-
susiaar 1983-1984 zullen worden ge-
houden op zaterdag 28 mei 1983. Tijd:
10.00-12.00 uur. Plaats: Motel Bunnik
te Bunnik.
LeerstoÍ:
Compendium Anatomie, J. Drukker en
J. C. Jansen. Uitg.: De Tijdstroom, Lo-
chem (1 975)
Gevraagd wordt de stoÍ van de hoofd-
stukken:
Deel 1. Algemene Morfologie
Deel 2. Algemene Kinesiologie
Deel3. Speciële Morfologie van het

Bewegingsapparaat
Deel 4. Speciële Kinesiologie
Deel 5. Oppervlakte-anatomie.
Vorm van hel examen:
Het examen zal bestaan uit:
1 5 geprogrammeerde vragen
1 3 juist/onjuist proposities

2 essay-vragen m.b.t. de grondsla-
gen van de M.T.

Selectieprocedure:
Toegelaten worden, aÍhankeli,jk van
het aantal beschikbare plaatsen, de
studenten met de hoogste scores over
de eerste 28 vragen. lndien een groep
kandidaten gelijke scores behaalt en
er bestaan nog plaatsingsmogelijkhe-
den worden de laatste 2 vragen als 2e
selectiecriterium gebruiK.
Uitslag van het examen:
De uitslag van het examen wordt
schriftelijk meegedeeld, uiterlijk op 30
juni 1983.

Medische Wielerkring
Nederland

Ook in 1983 is de MWN in staat, in
samenwerking met binnen- en buiten-
landse wielerorganisaties, u een geva-
rieerd programma aan te bieden,
waarin plaats is voor de rustige Íiets-
toerist, de beginnende pelotonsrijder,
de ervaren-maar-ongetrainde veerti-
ger, de tijdritspecialist en de afgetrain-
de wedstrijdcyclist. Deelname staat
open voor leden, niet-leden en zgn.
maten.
lnlichtingen over het lidmaatschap van
de MWN (incl. het clubblad'AÍzien'):
Mw. N. Sanders, te|.04927-1169.

Alle informatie over de wedstrijdkalen-
dervia A. N. Goudswaard, Achterom
108, Houten. Telefoon 03403-4590.

Ter overname gevraagd: een opvouwbare
massagetalel. Tel. 020-4401 84
(na 18.00 u.).

Vraag & aanbod

Wii zoeken werk
Fysiotherapeut, 24 jr., zoeK. waarneming
oÍ vast werk; is niet plaats- oí streekge-
bonden. lk ben jan. 1 983 aÍgestudeerd in
Arnhem. Dhr. M. v.d. Pol, Plattenburger-
weg 23, 6824 ER Arnhem, tel. 085-648991
(na 18.00).

Fysiotherapeut, 24 jr., koÍtdurende ervaring
in ziekenhuis, heeft kursus bandageren en
tapen, zoekt vasle baan en/oÍ waarne-
ming. Niet streekgebonden. Baarn,
O21 54-1 1 426. Tevens ingeschreven voor
div. vervolgkursussen.

Fysiotherapeut (24 jr.) zoekt werk, stude-
rend acupunctuur, ruime belangstelling ma-
nuele therapie, 3 jaar ervaring paÍt. prakt.
G. Ridders, lrenestraat 21 , Huissen,
08s-251 608.

Fysiotherapeut (26 jaafl met uitgebreide er
varing, student Geneeskunde, zoekt va-
kantiewaarneming voor de periode iuni,
juli en augustus 1 983. Ton Vervest, Rode
Kruislaan 1045, 1 I1 1 ZZDiemen, teleÍoon:
020-953684.

Fysiotherapeute,22 jr., heeft al vele waar-
nemingen achter de rug. ls echter nog
steeds op zoek naar een vaste baan, part-
time geen bezwaar. lk ben bezig met
sportfysiotherapie en heb belangstelling
voor sensomotoriek en evt. acupunctuur. L.
Musters, teleÍoon 04998-73241 . (W. Ba-
rendszstr.9, Best).

Fysiotherapeute,26 jr., met 3 ir. ervaring in
part. praktijk, zoekt i.v.m. verhuizing werk-
kring in kopvan N-Holland. Bezig met
laatste iaar manuele th. (richt. Utrecht) A.
van Miert, Spenarerhof 37, 1742 EB Scha-
gen. Tel. 02240-16327.

Fysiotherapeut zoekt waaÍneming oÍ baan
in N-Holland. Heeft ruime waarnemingser-
varing en is part-time werkzaam in de sport.
Tevens i.b.v. diploma's CIOS - akte J -
sportleider geesteli.jk gehandicapten -
bi ndweeÍselmassage - judoleraar. I nge-
schreven voor div. vervolgcursussen. R. P.
Visser, Alkmaar, 072-61 3386.

Fysiotherapeut,34 f .,4llÍ. ziekenhuis- en 3
jaar waarnemervaring, biedt zich aan voor
waarneming tijdens vakantie en ziekte.
Jos van Houwelingen, 030-51 7603.

Fysiotherapeute,23ir., zoekt Íull- oÍ part-
time baan oÍ waarneming. Enige waarne-
mingservaring, volgt cursus Cyriax en be-
reid andeÍe kursussen te doen. Marjan
Reilnders, 015-563280. Afwezig van 5 t/m
27 mei.

Fysiotherapeut,29 jaar,1 | jaar ervaring
zoekt werkkring in Madden-Nederland,
evt. bereid tot associatie. lk heb interesse
voor vervolgcurussen. Eric Velzeboer, Lo-
pes Diaslaan 88,1222 BX Hilversum. Tel.
035-833498 (na 6 uur).

Enthousiast Íysiotherapeut, 25 jr., zoekt
Íulltime baan, evt. ook associatie niet
streekgebonden. Jan Bongers, De Wingerd
63, Heerlen, lel.: 045-7 1 427 4.
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A/s u op reis gooÍ, moef o//es perfekt verzorgd o Officieel IATA-ogent, woorborg voor
ziin. Congres-inschrijving, fickefs op tiid, hotel
gereserveerd, oufo besproken.

vokkennis, v/iegfickets worden zelf
o Konfokl me t outo-ve rhuurbedriiven.

Pok de telefoon en rege/ uw reis snel en zeker oWorld wide hotel-informotie service.
met het WAA reisbureou. U kriigt direk o Lrd ANVR en dee/neme r gorontie-fonds.
ontwoord.
HetWAAreisbureou heeff ols voordelen, U goot op reis en hetWAA reisbureou
o Reserverings-compuÍer die ferstond loot zien zorgt dot het in orde is. Eén te/eíoonf'e

we/ke reismogeliikheden er ziin. is voldoende.

WAA reisbureou bv, Atoomweg 98,3542 AB Utrecht.Tel., 030 - 43 2811

WAArcishurwussneltl
lr 'ifr 7in'ah'ËiéFinài"'i,;,'ie'r'zëRàFii|éti
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het kan beter!

ls uw adviseur uw up-to-date deskundige gesprekspa rtner, die uw
beroep en financieel-economische sltuatles kent? Weet hii uit de
bestaande mogelijkheden, de voor u beste oplossrng te kiezen?
Ons advles zal betrouwbaar en deskundig ziin. Een telefoontie is
vo ld oe nd e v oo r v r ij blijve n d e i nfo r matie !

centraal bureau
praktijkvoozieningen
directie: A. DANKERS
postadres: postbus 14
6573 ZG BEEK (bijNijmegen)
telefoon: 08895-1749

#
,à

lid intermediac

De kosten bedragen f 4},-voor7 regels (minimum aantal). Elke regel meer kost f 10,-. Het aantal leestekens per regel is + 35.
Een advertentie in de rubriek'Wij zoeken werk' kunt u door middel van onderstaande bon opgeven onder bijsluiting van een geldig betaalmiddel
(girob€taalkaart, bank- oÍ Eurocheque).

De reglementen met betrekking tot
adverteren in de rubriek'Wij zoeken
werk'.
1. Uitsluitend schriftelijke opgave

d.m.v. bon
2. Wettig betaalmiddel tegelilkerti,d

met bon opzenden.
3. Opname is gebonden aan een

minimum van 7 regels.
4. Deuitgeverbehoudtzich het

recht voor advertenties te
weigeren; restitutie van het
betaalde bedrag zal volgen.

Advertenties voor het
meinummer, vó&22april
inzenden aan Tijl Tijdschriften
8.V., Antwoordnummer 1 601 4,
1000 SE Amsterdam.

40,-

+ 10,-

+ 10,-

Naam:

Adres:

Lidmaatschapsnummer:

Telefoon

,
,,t

Woonplaats Handtekening

o
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In regio funhem

fusiotheraneutr
mànueeltheïapeut

gevraagd met goede representatieve en con-
tactuele kwaliteiten. Honorering op %-basis.

Brieven metuitvoerige informatie onder nr. FV
83-04-01 naar Tijl Tijdschriften BV, postbus
9943, 1006 AP Amsterdam.

Akodemie voor Fysiotheropie

LtrtrtrtrIAAIR

De Akademie voor Fysiotherapie Leffelaar
organiseert met ingang van oktober 1983 een
algemene nascholingskursus voor fysiothera-
peuten die in 1980 of daarvoor hun bewijs van
bevoegdheid behaald hebben.

Het doel vandez,ekursus is het bevorderen
van de ontwikkeling en toepassing van de fysio-
therapie volgens de moderne inzichten.

Duur van de kursus:dertig wekelijke
bij eenkomsten van ze\t en I esuren, die
's middags en's avonds zullen plaatsvinden.

De kosten voor de kursus bedragen,
inklusief lesmateriaal, f. 1050,-

De inhoud vandezekursus zal in een werk-
plan omschreven worden enzal in ieder geval
bestaan uit: fysiotherapeutische, medische en
gedra gs wetenschappelij ke vakken.
Tevens is er een dagdeelsnijzaalonderwijs in
opgenomen.

Informatie schriftelijk aan te vragen bij:
Akademie voor Fysiotherapie Leffelaar,
Bij- en nascholing,
De Lairessestraat 160, 1075 HM Amsterdam.

maarten sikking
Fruithof Assurantien,
Nieuweweg 1,

3621 NL Breukelen
03462-2952.

Voor medische beroepen is een

ARBEIDSONGESCHIKTIIEIDS.
verzekering onmisbaar.

DEUNIMPOLIS
biedt:

o Lage premie
o Goede voorwaarden
o Geen onderscheid tussen mannen en

vrouwen
o Geen omscholingsverplichting

Bij een daguitkering van / 100,- en een eigen
risico van één maand bedraagt de premie:

f 7.700,- tot 40 jaar

f 2.300,- tot 50 jaar

Uitgebreide inlichtingen op aanvraag.
03462-2952.
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let dan I\u met [iledis.n

veil igheid en betrouwbaarleid.

ook eens op de sterke,


